
 

 

Wir suchen Verstärkung für unser Team in Osnabrück…  

Praktikant (m/w) Personalentwicklung  (Hellmann academy) 

Firmenprofil:  

Als Familienunternehmen bietet Hellmann seit 1871 in der Logistikbranche eine breite 
Palette von Dienstleistungen an. Dabei ziehen unsere 8.900 Mitarbeiter weltweit an einem 
Strang, um unsere Kunden zu begeistern und um uns stetig weiter zu entwickeln. Bei 
unserer Arbeit vertrauen wir sowohl auf unsere eigene Stärke als auch auf unser 
Netzwerk mit mehr als 16.500 Beschäftigten in 157 Ländern.  
 

Die Hellmann academy ist seit 1996 verantwortlich für die Personalentwicklung von 
Hellmann Worldwide Logistics in Deutschland. Sie bietet darüber hinaus ganzheitliche 
Personalentwicklungskonzepte für andere Firmen an. Aus der Praxis für die Praxis, von 
dieser Devise profitieren die internen Mitarbeiter wie auch externe Kunden. 
 

Aufgabengebiet : 

� Unterstützung der Administration der Personalentwicklung 
� Mitwirkung bei der Organisation von Seminaren und Kundenveranstaltungen 
� Co-Moderation in Seminaren, gemeinsam mit Personalentwicklungsreferenten 
� Projektbezogene Mitarbeit 
 

Bei uns können sie aktiv an verschiedenen Projekten im Bereich der Personalentwicklung 
mitwirken, sowie umfangreiche Einblicke ins operative Tagesgeschäft erhalten. 
 

Praktikumszeitraum: Februar/März 2012 - 6 Monate 
 

Anforderungen: 

� Einbringen eigener Ideen aus dem Studium und offen sein für neue Ideen  
�  Studium der  Psychologie, Pädagogik, Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt    
     Personal oder einer vergleichbaren Studienrichtung 
� Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten 
� Schnelle Auffassungsgabe und hohe Lernfähigkeit 
� Organisationstalent 
�  Grundkenntnisse in MS Office und/oder Open Office, insbesondere Excel/Calc und         

 Powerpoint/Impress  
�  gute Englischkenntnisse 
 

Sie sind mitten im Studium und wollen Ihre erlernten theoretischen Kenntnisse in der 
Praxis anwenden? Sie wollen Ihre Praxiserfahrungen in einem international agierenden 
Unternehmen machen? Sie möchten an verschiedenen attraktiven und interessanten 
Projekten teilnehmen, aber auch das Tagesgeschäft kennen lernen? Dann sind Sie bei 
uns genau richtig! 
 

Wenn Sie zudem zielstrebig und engagiert sind, gerne im Team arbeiten, sollten wir uns 
kennen lernen. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
 
Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co. KG 
Hafenstraße 19, 49090 Osnabrück  
Ansprechpartnerin: Bärbel Krehenbrink 0541-605 1252  
E-Mail: bewerber-osnabrueck@de.hellmann.net  
www.hellmann.net 


