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Mittelstand
Doch kein "Jobmotor'?

Kleine und mittlere Unternehmen schaffen Arbeitsplétze, wihrend GroBunternehmen Stellen
streichen - doch diese Auffassung ist so verbreitet wie falsch, lautet das Ergebnis einer Studie der
Universitit Liineburg. Tatsichlich gebe es wachsende und schrumpfende, neu gegriindete und
geschlossene Betriebe in erheblichem Umfang in allen GréBenklassen. Die These vom Jobmotor
Mittelstand erhalte vor allem Unterstiitzung von Untersuchungen, die die Arbeitsplatzentwicklung
fiir Betriebe getrennt nach GroBenklassen betrachteten. Im Zeitverlauf wiirden die Betriebe je nach
Beschiftigungsentwicklung neuen GroBenklassen zugeordnet, was verzerrend wirke. Ein anderes
Bild ergebe sich, wenn man die Unternehmen gemiB ihrer durchschnittlichen Beschéftigtenzahl
{iber einen bestimmten Untersuchungszeitraum in Gréfenklassen einsortiert. Die Liineburger
Forscher haben zu diesem Zwecke die Daten eines Betriebspanels ausgewertet. Danach ist die Zahl
der in westdeutschen Industriebetrieben titigen Personen zwischen 1995 und 2002 um 7,3 Prozent
auf 5,92 Millionen zuriickgegangen. Die These, nur im Mittelstand wiirden Arbeitsplétze aufund nur
in GroBunternehmen wiirden sie abgebaut, lasse sich nicht stiitzen, heift es in der Studie. Gerade
kleinere Mittelstindler hitten zwar, gemessen an ihrem Anteil an der Gesamtbeschéftigung,
tiberproportional viele Stellen geschaffen, andererseits jedoch auch {iberproportional viele Stellen
gestrichen. (re.)
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