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Executive Summary: Innovations-Inkubator Liineburg

Der Innovations-Inkubator Lineburg...

.. ist ein EU-GroBprojekt zur regionalen Wirtschaftsentwicklung.

= ... wird zum Uberwiegenden Teil aus dem Europaischen Fonds fir Regionale Entwicklung
(EFRE) finanziert.

= ... hat ein Gesamtinvestitionsvolumen von € 98 Mio.

= ... setzt sich aus 16 einzelnen TeilmaBnahmen zusammen.

= ...integriert alle Bereiche und GefaBe der Leuphana Universitat Lineburg.

. . bietet vielfaltige Kooperationsmaoglichkeiten zwischen Universitat, regionalen Akteuren

und Wirtschaftsunternehmen.

.. hat eine Laufzeit von 2009-2015.

Quelle: Projektteam Innovations-Inkubator
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Das Wirkungsgefluige des Innovations-Inkubators besteht aus 16 inhaltlich und

prozessual aufeinander abgestimmten TeilmaBnahmen.
Ubersicht TeilmaBnahmen

MaBnahmenkomplex TeilmaBnahmen

1.1 Kompetenztandems

1.2 Vorber. MaBnahmen & Koordination Kompetenztandems

1. Erhdhung der regionalen 1.3 Verbund- und Entwicklungsprojekte mit KMU
Forschungskraft 1.4 Leuphana Graduate School

1.5 Case Studies
1.6 Regionale Vernetzung

2.1 Existenzgriindungsprojekte
2.2 Transfer- und Innovationsassistenten

2. Mehr Arbeitsplatze in
wissensintensiven 2.3 E-Learning Content
Dienstleistungsbranchen

2.4 Aufbau Management- und Beratungskapazitaten
2.5 Projekte mit der Kreativitatswirtschaft

3. Zukunftsweisende Aus- und 3.1 Leuphana College
Weiterbildungsangebote 3.2 Implementierung eines Leuphana Weiterbildungsmodells

4. Projektmanagement 4.1 Projektabwicklung und -administration

5.1 IKT Infrastruktur — Regionale Wissensdatenbank
5.2 Bau- und Forschungsinfrastruktur

5. Infrastrukturinvestitionen

Quelle: Projektteam Innovations-Inkubator
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Der Innovations-Inkubator bietet flir Unternehmen Kooperationsmoglichkeiten auf
unterschiedlichen Ebenen.
Formate im Bereich Forschung- und Entwicklung

Projektumfang

Kompetenz-

tandems

Forschungs-
und
Entwicklungs-
projekte

Innovations-
und Transfer-
verbiinde

Forschungs-
projekte mit
Gast-
professoren

Master- und
Promotions-
stipendien

Leuphana
College-Studien
in der Praxis

= Bis zu 14 int. = Bis zu 16 Pro- » 2-3 Innovations- = 15 international = 50 Stipendien = Praxisprojekte
Forschungs- jekte mit mind. 1 und Transfer- rekrutierte Gast- flr Arbeiten mit von Studierenden
koop. mit Praxispartner verblnde professuren flr regionalwirt- verschiedener
Geschéftsidee « Fokus auf = Themen: je 15(3)I\{Ionate SBC:er;?th|IChem Ir:eacigggreurjln}gﬁrcjm

= Fokus auf kurzfristiger Nachhaltigkeit vorer 9 9
Schaffung Verwertbarkeit und Personal- = 15 Forschungs- = 2-jahrige = Jeweils 2-3
innovativer der Projekter- management projekte und 45 Stipendien Studierende aus
Arbeitsplatze gebnisse = 20 Unternehmen Ber.at;ngs- = Dauer der ((j:%rl?eLzuphana

= Mehrere = Laufzeit: 1-2 pro Verbund projekte Masterarbeiten: bearbgeiten sine
Praﬂﬁ_parf[_n?.r ) Jahre = Themenspez. - QUSI%GISta”UHQ 5 Monate unternehmens-
pro KT maglic Zusammen- exibe = Dauer der relevante

= Laufzeit: bis zu arbeit zwischen Promotionen: Fragestellung
3 Jahre Unternehmen u. 3 Jahre

Quelle: Projektteam Innovations-Inkubator

Hochschule

= | qufzeit: 4-6
Monate
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Im Bereich Weiterbildung, Qualifizierung und Transfer konnen Unternehmen von
einer Vielzahl an Angeboten profitieren.

Formate

Regionale

Wissensdatenbank

= Bidirektionaler
Informationsaus-
tausch zw. Untern.
und zw. Wirtschaft
und Wissenschaft

= VerknUpfung ex-
terner und interner
Datenbanken

= Grlindungs- und
zielgruppenspez.
Ausrichtung

= Nutzung KMU-spez.

Forschungskomp.

Berufsbegleitende
Weiterbildung

= 6 Masterstudien-
gange (mdoglich:
Einzelbuchung von
Modulen)

= Bachelorstudien-
gange u. Zerti-
fikatskurse geplant

= Bereiche: Wirtschaft
und Management
sowie Gesundheit
und Soziales

= Geschlossene
Ausbildungs-
programme flr
Unternehmen

Quelle: Projektteam Innovations-Inkubator

E-Learning

= Branchenspezifische
u. branchentber-
greifende Themen

= Erstellung mit
Unternehmen fur
Unternehmen

= Praxisnahes und
handlungsorient.
Lernen

= Angebote: kurze
Online-Trainings,
mehrwdchige be-
rufsbegleit. Blended
Learning Veranst.

Case Studies

= 12 Fallstudien mit
regionalwirtschaft-
lichem Bezug

= Lebensnahe
Darstellung einer
Herausforderung
und Management-
Situation

= Individuelle und
wissenschaftlich
begleitete
Prozessanalysen fir
Unternehmen.

= Ggf. Einbindung von
Unternehmen in
Workshops

Griindungs-

qualifizierung

= Beratung und
Qualifizierung fiir
Unternehmens-
nachfolge oder
Ausgrindungen
(z.B. fuir neue Ge-
schaftsbereiche und
Innovationen)

= Als additives An-
gebot zu den be-
stehenden und ent-
stehenden Ange-
boten in der Region:
Grindungsnetzwerk



Ansprechperson flr interessierte Unternehmen

zum Herunterladen.

Tobias Hannemann
Leitung Regionale Vernetzung

Fon +49.4131.677-1557
Fax +49.4131.677-1269
hannemann@inkubator.leuphana.de

Das Formular ,Ideenskizze” finden Sie auf der Seite www.leuphana.de/inkubator/unternehmen




Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
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