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Professional School

MBA Performance Management

Berufshegleitende Weiterbildung zum Master of Business Administration

ZUKUNFTSWEISENDE
MANAGEMENTQUALIFIKATION

Strategien und Instrumente fiir Fach- und Fithrungskréafte

Sie mochten Fiihrungsverantwortung iibernehmen und Ihre Managementkompe-
tenzen weiter entwickeln? Dann studieren Sie Performance Management.

Der MBA Performance Management richtet sich an Fach- und Fiihrungskréfte, die
ihre Kompetenzen im Bereich der Performance-orientierten Unternehmensfithrung
erweitern wollen. Das Streben nach effektiver und effizienter Leistung ist fiir die
meisten Organisationen zu einer permanenten Herausforderung geworden. Der
Studiengang vermittelt Management-Methoden zur Messung, Kontrolle, Steue-
rung und Optimierung von Leistungen in Organisationen mit einem besonderen
Schwerpunkt auf verhaltenswissenschaftliche Aspekte.

Denn wer die eigene Leistungsfahigkeit und die Effizienz von Organisationen
steigern will, muss systematisch alle Prozesse sowie menschliche Interaktionen
analysieren und kompetent managen konnen. Der Studiengang MBA Performance
Management versetzt Sie in die Lage, Mitarbeiter, Unternehmen und nicht zuletzt
sich selbst zum Erfolg zu fiihren.

Corporate Performance Management Klassische Kennzahlen-orientierte In-
strumente der Leistungsmessung und Kontrolle werden vermittelt, z.B.: Balanced
Score Card, Performance Pyramid sowie Value-based Performance Management.

Human Performance Management Verhaltenswissenschaftliche Faktoren der
Unternehmensfiihrung werden behandelt und reflektiert. Wertschatzung und ef-
fektiver Einsatz von Personal sind der Schliissel fiir nachhaltigen Erfolg.

Personal Performance Management Individuelles Lernen ist eine Vorausset-
zung fiir Verdnderung in Organisationen. Sie erweitern Ihre personale Kompetenz
im Bereich des selbstreflexiven Handelns, des effektiven Selbstmanagements
und der Ausschopfung der eigenen Potenziale. Studienbegleitend kénnen Sie das
Coaching-Programm der Professional School als zusatzliche Dienstleistung in An-
spruch nehmen.

Studienprogramm MBA Performance Management

Abschluss Master of Business Administration (MBA)
Umfang 60 Credit Points, berufshegleitend in 18 Monaten
Studienstart jeweils im April
Akkreditierung  durch die FIBAA (Foundation for International
Business Administration Accreditation)
Investition insgesamt 14.000 Euro (ohne BWL-Vorkurs),
zahlbar in drei Raten (plus circa 250 Euro Semesterbeitrag
je Semester). Alle Studienkosten sind in voller Héhe
steuerlich absetzbar.

PRAXISNAH UND FLEXIBEL -
BERUFSBEGLEITEND ZUM ERFOLG

Studieninhalte und Organisation

Abwechslungsreiche Seminare, Bearbeitung von Fallstudien, Projektarbeit in
Kleingruppen sowie Gastvortrdge aus der Praxis bilden im Studiengang Perfor-
mance Management ein rundes Gesamtpaket. Die ersten beiden Semester bestehen
aus sechs fachlichen und drei tberfachlichen Modulen zu Themen der Selbst-,
Organisations- und Gesellschaftskompetenz, die jeweils mit einer Priifung abge-
schlossen werden. Das dritte Semester gilt der Masterarbeit, in der Studierende
eine wissenschaftlich fundierte Losung fiir eine wichtige Praxisfrage erarbeiten.

Das Angebot im Studienprogramm MBA Performance Management wird gegenwértig
um eine attraktive, fiir Studierende optional belegbare Facette erweitert: Zusatzlich
zum Grundcurriculum kénnen Sie bei uns eine Coaching-Ausbildung absolvieren.

Das flexible Studienmodell ermoglicht Studierenden, Studium und Beruf mitei-
nander zu kombinieren. Lehrveranstaltungen finden an circa zwei Wochenenden
im Monat (insgesamt 25 Wochenenden) in der Regel von Freitag 15 h bis Samstag
20 h statt. Dazwischen werden die Lehrinhalte im angeleiteten Selbststudium
vor- und nachbereitet. Eine innovative E-Learning Plattform bietet dafiir ideale
Rahmenbedingungen.

Finance and Performance || Corporate Performance Marketing und
Measurement Management Kommunikation

Evaluation und Human Performance Masterarbeit
Qualitdtsmanagement Management

Personal Performance
i Management
Person und Interaktion

isation und Veranderung

aft und Verantwortung

CURRICULUM




AUF INDIVIDUELLE BEDURFNISSE
ZUGESCHNITTEN

Vorteile fiir Studierende

Das Studienprogramm ist fiir berufstatige Fach- und Fithrungskrafte

in Unternehmen und in Non-Profit-Organisationen maBgeschneidert.

Es erméglicht eine universitére Weiterbildung neben dem Beruf.
Absolventinnen und Absolventen des MBA Performance Management arbeiten
in den Bereichen Einkauf, Produktentwicklung, Produktion, Marketing,
Vertrieb, Finanzen, Personal — also Giberall dort, wo Leistungsprozesse zu
koordinieren sind und das Zusammenwirken von Menschen iiber Erfolg

oder Misserfolg des Unternehmens entscheidet.

Die Kombination von fachlichen und tiberfachlichen Modulen (Leuphana
Weiterbildungsmodell) vermittelt eine ausgewogene Managementkompetenz,
weit iiber die rein Fachliche hinaus.

Lehrende aus dem Hochschulbetrieb und der Praxis garantieren eine hohe
Qualitat des Studienprogramms sowie eine ausgepragte Praxisorientierung.
Der MBA Performance Management der Leuphana Universitat Liineburg ist
ein weltweit anerkannter Universitatsabschluss und bietet anschlieBend die
Mdglichkeit zur Promotion.

Vorteile fiir Unternehmen und Non-Profit-Organisationen

Wer in die Weiterbildung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern investiert,
bindet hoch motiviertes und qualifiziertes Personal an das Unternehmen.
Durch das berufshegleitende Modell des Studiengangs bleiben Studierende
wahrend der Weiterbildung fiir ihren Arbeitgeber voll verfiighar.
Studierende lernen, Sachverhalte aus unterschiedlichen Perspektiven zu
analysieren und fundierte Entscheidungen fiir ihr Unternehmen zu treffen.
Absolventinnen und Absolventen des MBA Performance Management sind
in der Lage, anspruchsvolle Fithrungsaufgaben zu iibernehmen und tragen
nachhaltig zur Leistungssteigerung im Unternehmen bei.

Studieren an der Leuphana Professional School

Lebenslanges Lernen ist der Schliissel zu einer erfolgreichen Karriere. Die Leuphana
Professional School bietet berufshegleitende Bachelor- und Master-Studienpro-
gramme an, so auch den MBA Performance Management. Im Zentrum stehen die
optimale Verkniipfung von Theorie und Praxis und die Vermittiung von sowohl
fachlichen als auch (iberfachlichen Kompetenzen. Die Leuphana Professional
School bietet Ihnen durch hohe Flexibilitat in der Ausgestaltung des Studiums und
attraktive Studienbedingungen sehr gute Voraussetzungen, eine gute Life-Work-
Learning-Balance zu finden. Die angenehme Atmosphére an der Leuphana und die
unmittelbare Nahe zur malerischen Altstadt Lineburgs bilden den motivierenden
Rahmen fiir eine erfolgreiche Weiterbildung.

DER WEG ZUM MBA PERFORMANCE
MANAGEMENT

Information, Beratung und Bewerbung

Mdchten Sie nahere Informationen oder ein unverbindliches Beratungsgesprach
vereinbaren? Interessieren Sie sich fiir Details zum Bewerbungsverfahren?

Schreiben Sie uns eine E-Mail oder rufen Sie an:

Prof. Dr. Sahine Remdisch
Studienprogrammleiterin
Wilschenbrucher Weg 84
21335 Liineburg

Fon 04131.677-1537
remdisch@leuphana.de

Heiko Sieben
Studienprogrammkoordination
Scharnhorststrale 1

21335 Liineburg

Fon 04131.677-1537
pm@leuphana.de

Gerne kdnnen Sie sich auch im Internet informieren:
www.leuphana.de/mba-pm
Zugangsvoraussetzu ngen

Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Studiengangs MBA Performance Management
besitzen:

einen ersten Studienabschluss: Universitats-, Fachhochschul- und/oder
qualifizierter Berufsakademieabschluss
mindestens zwei Jahre Berufserfahrung
gute Englischkenntnisse
Bewerbungsschluss jeweils zum 31. Januar (Start im April)
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Wir freuen uns auf Sie!

Die Leuphana Weiterbildung wird als Modellvorhaben im Rahmen
des EU-GroBprojekts Innovations-Inkubator geférdert von:
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Europaischer Fonds fur
regionale Entwicklung

www.leuphana.de/inkubator

Leuphana Universitat Liineburg
Professional School
ScharnhorststraBe 1

21335 Liineburg

Fon 04131.677-1537

Fax 04131.677-2981

www.leuphana.de/ps



