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Dritte Anderung der Anlage 5.12 Masterstudiengang Corporate & Business Law zur Rahmen-
priifungsordnung fiir die fakultatsiibergreifenden weiterbildenden Masterstudiengénge der

Leuphana Universitéat Liineburg

Aufgrund von § 41 Abs. 1 Satz 2 Niedersachsisches Hochschulgesetz (NHG) in der Fassung vom 26. Februar 2007
(Nds. GVBI. S. 69), zuletzt gedndert durch Art. 12 des Gesetzes vom 14. Dezember 2023 (Nds. GVBI. Nr. S. 320),
hat der Senat der Leuphana Universitét Liineburg am 20. November 2024 die folgende dritte Anderung der Anlage
.12 Corporate & Business Law vom 16. Marz 2012 (Leuphana Gazette Nr. 02/13 vom 6. Mérz 2013), zuletzt geén-
dert am 19. Mai 2021 (Leuphana Gazette Nr. 99/21 vom 21. Juli 2021), zur Rahmenpriifungsordnung fiir die fakul-
tatsiibergreifenden weiterbildenden Masterstudiengénge der Leuphana Universitat Liineburg vom 13. Dezember
2017 (Leuphana Gazette Nr. 03/18 vom 18. Januar 2018), zuletzt geéndert am 20. November 2024 (Leuphana
Gazette 137/24 vom 16. Dezember 2024), beschlossen. Das Prasidium hat diese zweite Anderung gem. § 37 Abs.

1 Satz 3Nr. 5 lit. b NHG am 27. November 2024 genehmigt.

ABSCHNITT I

Die Anlage 5.12 Corporate & Business Law zur Rahmenpriifungsordnung fiir die fakultatsiibergreifenden weiterbil-

denden Masterstudiengénge der Leuphana Universitat Liineburg wird wie folgt gedndert:

1. In"Zu§4 Abs. 1" wird die Angabe ,,CB1-6“ durch ,F1-6“, "zwei Fachmodule" durch ,.ein Fachmodul®, ,,um-
fassen” durch ,,umfasst” und ,vier durch ,fiinf“ ersetzt.

2. Die Moduliibersicht wird wie folgt gedndert:

a. Im Modul ,,F3 Unternehmenshezogene Rechtsgebiete“ (5 CP) wird in der Spalte Modul die Angabe
»,CB3"“ durch ,,CB7, in der Spalte Inhalt die Angaben durch ,,Mergers & Acquisitions, Dienstvertrags-
und kollektives Arbeitsrecht, Nachhaltigkeit im Unternehmensrecht, Kartellrecht Mergers & Acquisitions,
Labor Law, Corporate Sustainability, Industrial Law, Antitrust Law“, in der Spalte Modulanforderung die
Angabe ,,miindl. Priifung” durch ,,Hausarbeit" und in der Spalte CP ,,10“ durch ,,5 ersetzt.

b. Im bisherigen Modul ,,F5.1 Bilanzrecht” (5 CP) werden in der Spalte Modul die Angaben durch ,,Bilanz-
recht (CB8) Accounting Law" ersetzt und in der Spalte Inhalte die Angaben ,,Grundsatze des Einkom-
mens- und Unternehmenssteuerrechts” sowie ,,Corporate Tax Law" gestrichen.

c. Nach dem Modul ,,F5.1 Bilanzrecht“ (5 CP) wird folgende Zeile neu eingeftigt:

F5.2 Grundsétze des Einkommens- und 2. 1 Klausur (150 min) 5
Steuerrecht Unternehmenssteuerrechts oder
(CB9) 1 miindl. Prifung
Tax Law Corporate Tax Law
ABSCHNITT Il

Diese Anderung tritt zum Sommersemester 2025 in Kraft.
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Neubekanntmachung der Anlage 5.12 Masterstudiengang Corporate & Business Law LL.M. zur
Rahmenpriifungsordnung fiir die fakultatsiibergreifenden weiterbildenden Masterstudien-

génge der Leuphana Universitat Liineburg fiir Studierende
Das Présidium der Leuphana Universitat Liineburg gibt nachstehend den Wortlaut der Anlage 5.12 vom 16. Mérz
2012 (Leuphana Gazette Nr. 02/13 vom 6. Mérz 2013) in der nunmehr geltenden Fassung bekannt, unter Beriick-
sichtigung der

— ersten Anderung vom 17. Juli 2013 (Leuphana Gazette Nr. 25/13 vom 30. August 2013), der

— zweiten Anderung vom 19. Mai 2021 (Leuphana Gazette Nr. 99/21 vom 21. Juli 2021) und der

— dritten Anderung vom 20. November 2024 (Leuphana Gazette 146/24 vom 17. Dezember 2024)
zur Rahmenpriifungsordnung fiir die fakultatsiibergreifenden weiterbildenden Masterstudiengénge der Leuphana
Universitat Liineburg vom 13. Dezember 2017 (Leuphana Gazette Nr. 03/18 vom 18. Januar 2018), zuletzt geén-
dert am 20. November 2024 (Leuphana Gazette 137/24 vom 16. Dezember 2024).

Die Regelungen der Rahmenpriifungsordnung fiir die fakultatsiibergreifenden weiterbildenden Masterstudiengénge
der Leuphana Professional School werden wie folgt ergénzt:

Zu§3:
Ist die Masterpriifung bestanden, wird der Abschlussgrad ,,Master of Laws* (LL.M.) vergeben.

Zu§4 Abs. 1 und 5:
Die Regelstudienzeit fiir das berufsbegleitende Masterstudium betragt 3 Semester. Der Workload umfasst 25 zu
erbringende Arbeitsstunden je CP.

Zu§ 4 Abs. 2-4:

Der Masterstudiengang Corporate & Business Law LL.M. umfasst 60 Creditpoints. Er besteht aus sechs fachlichen
(F1-6) und einem Komplementdrmodul (K3) gem. Anlage 6 Studiengangsiibergreifendes Komplementérstudium zur
RPO, wobei ein Fachmodul einen Umfang von 10 Creditpoints umfasst und die verbleibenden fiinf Fachmodule, so-
wie das komplementére Pflichtmodul jeweils fiinf Creditpoints. Die Erstellung der Masterarbeit erfolgt im Umfang
von insgesamt 15 Creditpoints.

Aufbau und Inhalt der Module richten sich nach folgendem Studienplan:
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Moduliibersicht Corporate & Business Law LL.M.

Modul Inhalt Semester Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Conftent Semester Modlule requirements | CP | Commentary
F1 Europaisches und Internationales 1 1 Klausur (150 min) 5
Européisches und Internatio- | Gesellschaftsrecht, Européisches In- oder
nales Gesellschaftsrecht solvenzrecht 1 miindl. Priifung
(CB1)
European and International Eurapean and International Corpo-
Corporate Law rate Law, European Insolvency Law
F2 Kapitalmarktrecht, Handelsrecht 1. 1 Klausur (150 min) 5
Deutsches und Européisches oder
Handels- und Kapitalmarkt- 1 miindl. Priifung
recht
(CB2)
German and European Com- Capital Market Law, Commercial Law
mercial and Capital Market
Law
F3 Mergers & Acquisitions, Dienstver- 1. 1 Klausur (150 min) 5
Unternehmensbhezogene trags- und kollektives Arbeitsrecht, oder
Rechtsgebiete Nachhaltigkeit im Unternehmens- 1 Hausarbeit
(CB7) recht, Kartellrecht
Business Law Mergers & Acquisitions
Labor Law, Corporate Sustainability,
Industrial Law, Antitrust Law
F4 Kapitalgesellschafts- und Konzern- 2. 1 Klausur (150 min) 10
Kapitalgesellschaftsrecht rechtrecht, Umwandlungs- und Um- oder
(CB4) wandlungssteuerrecht, Unterneh- 1 miindl. Priifung
mensinsolvenzrecht
Corporate Law Corporate Law, Reorganization Tax
Law, Business Insolvency Law
F5.1 Buchfiihrung und Bilanzierung nach | 2. 1 Klausur (150 min) 5
Bilanzrecht HGB und IFRS, Unternehmensbewer- oder
(CB3) tung 1 miindl. Priifung
Accounting Law Accounting, Appraisal of Business
F5.2 Grundsatze des Einkommens- und 2. 1 Klausur (150 min) 5
Steuerrecht Unternehmenssteuerrechts oder
(CB9) 1 miindl. Priifung
Tax Law Corporate Tax Law
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Fortsetzung Moduliibersicht Corporate & Business Law LL.M.

Modul Inhalt Semester Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Conftent Semester Modlule requirements | CP | Commentary
F6 Personengesellschaften 2. 1 Klausur (150 min) 5
Personengesellschaftsrecht | Besonderheiten der GmbH & Co. KG oder
(CB6) 1 miindl. Priifung
Partnership Law Business Partnership
Characteristics of the German GmbH
& Co. KG
Masterarbeit Masterarbeit 3. Masterarbeit 15
Master Thesis Master Thesis
Zu § 13 Abs. 5:

Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit betragt fiir Studierende im berufsbegleitenden Teilzeitstudium 6 Monate.
Auf begriindeten Antrag kann die Bearbeitungszeit vom Priifungsausschuss einmalig um bis zu vier Wochen verlan-
gert werden.
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