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Fachspezifische Anlage 1.11 Developing Cultural Organisations zur Ordnung iiber Zugang und
Zulassung zu den fakultatsiibergreifenden akademischen Zertifikatsstudien der Leuphana Uni-
versitét Liineburg

Aufgrund von § 10 der Ordnung iiber Zugang und Zulassung zu den fakultatsiibergreifenden akademischen Zertifi-
katsstudien der Leuphana Universitat Liineburg hat die Zentrale Studienkommission der Professional School der
Leuphana Universitat Liineburg im Umlaufverfahren vom 29. Mai 2024 die nachfolgende Anlage 1.11 zur Ordnung
iiber Zugang und Zulassung zu den fakultdtsiibergreifenden akademischen Zertifikatsstudien der Leuphana Univer-
sitét Lineburg vom 21. Mérz 2012 (Leuphana Gazette Nr. 05/12 vom 27. April 2012), zuletzt gedndert am 15. Feb-
ruar 2023 (Leuphana Gazette 37/23 vom 14. April 2023), beschlossen. Das Présidium hat diese Anlage gem. § 37
Abs. 1 Satz 3 NHG am 26. Juni 2024 genehmigt. Das Présidium gibt nachstehend den Wortlaut dieser Anlage be-
kannt.

ABSCHNITT I

Die Regelungen der Ordnung iber Zugang und Zulassung zu den fakultatsiibergreifenden akademischen Zertifikats-
studien der Leuphana Universitat Liineburg werden wie folgt erganzt:

Zu § 4 Abs. 1 Ziff. 1 und Abs. 5:

Das Zertifikatsstudium ist auf Masterebene verortet. Es werden Bachelorabschliisse oder mindestens gleichwertige
Abschliisse anerkannt. Sofern kein Bachelorabschluss oder ein mindestens gleichwertiger Abschluss vorliegt, sind
mind. flinf Jahre einschlégige Berufserfahrung nachzuweisen.

Zu § 4 Abs. 1 Ziff. 2:

Als einschlégige Berufserfahrung gem. § 4 Abs. 1 gelten insbesondere Erfahrungen:

- aus hauptamtlichen qualifizierten, sowie freiberuflichen Beschaftigungsverhéltnissen,

- aus einer erfolgreich abgeschlossenen, fachnahen Berufsausbildung,

- aus einem Volontariat, das gleichwertig mit einer fachnahen Berufsausbildung bzw. einer hauptamtlichen Be-
schaftigung ist,

- aus ehrenamtlichen Tatigkeiten oder Vollzeitpraktika, die gleichwertig mit einer hauptamtlichen Beschafti-
gung sind.

Beschéftigungsverhaltnisse gelten als qualifiziert, wenn diese liberwiegend Tatigkeiten zum Gegenstand hatten, die

dem Qualifikationsniveau des jeweiligen Hochschulabschlusses entsprechen.

Zu § 4 Abs. 1 Ziff. 3:

Bewerberinnen und Bewerber miissen dariiber hinaus besondere Englischkenntnisse nachweisen. Folgende zum
Zeitpunkt der Bewerbung giiltige Testergebnisse werden als ausreichend anerkannt:

- TOEFL internetbasiert mit mindestens 92 Punkten,
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[ELTS (Academic Version) mit mindestens 6.5 Punkten,

CAE/CPE mit mindestens Level C1, Grade B,

TOEIC-4 Skills Test mit mindestens 720 Punkten im Bereich listening and reading und 310 Punkten im Be-
reich speaking and writing.

Auf Antrag und nach Einzelfallpriifung kénnen auch anerkannt werden:

andere géngige Testverfahren mit dquivalentem Punktwert,

dokumentierter Auslandsaufenthalt im englischsprachigen Ausland von mindestens 6 Monaten Dauer,
dokumentierte Téatigkeit in einem englischsprachigen Unternehmen von mindestens 12 Monaten Dauer,
englischsprachige Publikation in einem anerkannten Wissenschaftsmedium,

rein englischsprachiges Hochschulstudium (in Vollzeit im In- oder Ausland) von mindestens einem Semester
Dauer mit erfolgreich absolvierter Priifungsleistung.

In begriindeten Ausnahmefallen kann auf Antrag und nach Einzelfallpriifung auch anerkannt werden:

Telefoninterview und Essay in englischer Sprache, die durch qualifizierte Mitarbeitende der Leuphana Univer-
sitdt Liineburg bzw. des Goethe-Instituts als Kooperationspartner abgenommen werden. Die Durchfiihrung der
Telefoninterviews und die Bewertung der Essays haben sich an einem Gespréchsleitfaden bzw. einem Bewer-
tungskatalog zu orientieren. Zustandig fiir die nahere Ausgestaltung (Gespréchsleitfaden bzw. Bewertungska-
talog) sowie die Einsetzung der qualifizierten Mitarbeitenden, von denen mindestens die Halfte Mitglieder der
Universitat sein sollen, erfolgt durch den Zulassungsausschuss.

Bewerberinnen und Bewerber mit der Muttersprache Englisch miissen diesen Nachweis nicht erbringen.
Ein Nachweis deutscher Sprachkenntnisse ist nicht erforderlich.

Zu § 6 Abs. 2:
Im Rahmen des Zulassungsverfahrens fiir das Zertifikatsstudium Developing Cultural Organisations wird die Vergabe
der Studienplatze mit dem im § 6 Abs. 2 ZugZulO-Zert beschriebenen Verfahren geregelt.

II. Punkteberechnung fiir das hochschuleigene Zulassungsverfahren:
Praktische Tatigkeiten und studienrelevante auBerschulische Leistungen gem. § 6 Abs. 2 Nr. 2
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Kategorie Punkte (max. 40) Nachweis durch

Berufstatigkeit Bescheinigung des Arbeitgebers
- ab einer Dauer von 2 Jahren 2 Punkte

- ab einer Dauer von 4 Jahren 4 Punkte

- ab einer Dauer von 7 Jahren 6 Punkte

- ab einer Dauer von 10 Jahren 8 Punkte

Insgesamt mind. 3-jahrige ehrenamtliche Tatig- | 4 Punkte Institutionelle Bescheinigung
keit im Bereich Arts and Cultural Management

Aktive bzw. funktionelle Mitgliedschaft in 4 Punkte Institutionelle Bescheinigung
Kunst- und Kulturverbanden oder Initiativen

ABSCHNITT I

Diese Fachspezifische Anlage tritt am Tag nach ihrer hochschuléffentlichen Bekanntmachung im Amtlichen Mittei-
lungsblatt der Leuphana Universitat Liineburg (Leuphana Gazette) in Kraft.
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