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Erste Anderung der Fachspezifischen Anlage 5.15d Sustainability Science: Entrepreneurship,
Agency and Leadership zur Rahmenpriifungsordnung fiir die Masterprogramme der Graduate

School der Leuphana Universitat Liineburg

Der Fakultatsrat der Fakultdt Nachhaltigkeit der Leuphana Universitat Liineburg hat gem. § 44 Abs. 1 Satz 2 Nieder-
séchsisches Hochschulgesetz (NHG) in der Fassung vom 26. Februar 2007 (Nds. GVBI. S. 69), zuletzt gedndert durch
Art. 14 des Gesetzes vom 13. Dezember 2024 (Nds. GVBI. 2024 Nr. 118), am 13. November 2024 folgende Ande-
rung der Fachspezifische Anlage Nr. 5.15d Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leadership zur
Rahmenpriifungsordnung fiir die Masterprogramme an der Graduate School der Leuphana Universitét Liineburg vom
17. September 2008 (Leuphana Gazette Nr. 15/08 vom 06. Oktober 2008), zuletzt gedndert am 19. April 2023
(Leuphana Gazette Nr. 49/23 vom 16. Juni 2023 beschlossen. Das Prasidium hat diese Anderung gem. § 37 Abs. 1
Satz 3 Nr. 5b) NHG am 27. November 2024 genehmigt.

ABSCHNITT |
Die Fachspezifische Anlage Nr. 5.15d Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leadership zur Rah-
menpriifungsordnung fiir die Masterprogramme an der Leuphana Graduate School der Leuphana Universitét Liine-
burg wird wie folgt gedndert:
(1) Die Ausfiihrungen zu ,,§ 3 RPO, Modularisierung, Studienstruktur und -umfang, Regelstudienzeit” werden wir
folgt gedndert:
(a) In der Modullibersicht wird wie folgt gedndert:

a. ,Introduction I: Organisational Sustainability Transformation Management and Entrepreneurship® wird
zu ,,Organisational Sustainability Transformation Management and Entrepreneurship” gedndert.

b. “Wahlpflichtmodul” im ersten Semester wird zu ,,Bottom-Up Perspectives in Sustainability Psychology:
From Individual Behavior to Global Impact” gedndert.

c. ,Introduction II: Individual Change Agency and Psychology“ wird durch , Top-Down Perspectives in Sus-
tainability Psychology: From Change Agency to Local Impact” ersetzt.

d. “Social Entrepreneurship” wird durch “Applications from Organizational and Political Psychology: Man-
aging and Negotiating Sustainability Conflicts” ersetzt.

e. Im Abschnitt beginnend mit ,,Im ersten Semester...“ wird ,,Introduction I: Organisational Sustainability
Transformation Management and Entrepreneurship® wird zu ,,Organisational Sustainability Transfor-
mation Management and Entrepreneurship” gedndert.

. Im Abschnitt beginnend mit ,,Im ersten Semester...“ wird ,,Bottom-Up Perspectives in Sustainability
Psychology: From Individual Behavior to Global Impact (MA-P&S-2), 5 CP“ als zu belegendes Modul
hinzugefiigt.

g. Im Abschnitt beginnend mit ,,Im ersten Semester...“ entfallen die Wahlpflichtmodule.

h. Im Abschnitt beginnend mit ,,Im zweiten Semester...“ wird ,,Introduction II: Individual Change Agency
and Psychology“ wird durch , Top-Down Perspectives in Sustainability Psychology: From Change
Agency to Local Impact (MA-P&S-6), 5 CP* ersetzt_.
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Im Abschnitt beginnend mit ,,Im zweiten Semester..." wird das Wahlpflichtmodul ,,Research Methods:
Multivariate Approaches” zu ,, Applications from Research Methods in Psychology: Conducting Multiva-
riate Analyses" geéndert.

Im Abschnitt beginnend mit ,,Im zweiten Semester..." entféllt das Wahlpflichtmodul ,Sustainability
Psychology: Research& Application®.

Im Abschnitt beginnend mit ,,Im zweiten Semester...“ wird das Wahlpflichmodul ,, Selected Topics in
Psychology“ zu ,,Selected Topics of Sustainability Psychology | (MA-P&S-9a, 5 CP)“ geandert.

Im Abschnitt beginnend mit ,,Im zweiten Semester..." wird das Modul ,Management & Change (MA-
ME-9, 5 CP)“ als Wahlpflichtmodul ergénzt.

. Im Abschnitt beginnend mit ,,Im dritten Semester..." wird ,Social Entrepreneurship” durch ,Applica-

tions from Organizational and Political Psychology: Managing and Negotiating Sustainability Conflicts
(MA-P&S-5,5CP) “ersetzt.

Im Abschnitt beginnend mit “Im dritten Semester...” wird das Wahlpflichtmodul ,,Communication of
Scientific Results“ durch ,,Applications from Communication Psychology: The Dissemination of Scien-
tific Insights (MA-EAL-9)” ersetzt.

Im Abschnitt beginnend mit “Im dritten Semester...” wird das Wahlpflichtmodul ,,Psychology and the
Individual: Self Regulation and Sustainability“ zu ,,Insights from Evolutionary and Developmental Psy-
chology: reflecting the Origins of Sustainable Behavior and Actions” geéndert.

Im Abschnitt beginnend mit “Im dritten Semester...” werden die Module ,,Introduction to Biodiversity
and Ecosystem Functions (MA-EBS-1, 5 CP)“, “Resources and Sustainable Chemistry (MA-RMC-1, 5
CP)", “Digitalization & Management (MA-ME-11, 5 CP)”, “Selected Topics in Sustainability Psychology
[1I” (MA-P&S-9b) sowie “Contemporary Issues in Management & Entrepreneurship (MA-ME-12, 5 CP)”
als Wahlpflichtmodule ergénzt.

(2) Zu§7 Abs. 1 RPO wird ergédnzt: Im nachfolgenden Modul ist die die Priifungsleistungen unbenotet.

- Master Forum (MA-EAL-7)

(3) Zu§7 Abs. 8 wird erganzt: In dem nachfolgenden Modul ist das Erbringen einer Studienleistung gem. § 7 Abs.
8 Voraussetzung fiir die Zulassung zur Modulpriifung, da diese jeweils dem inhaltlichen Fortschritt im Studium
sowie dem Erwerb von Kompetenzen und Kenntnissen dient.

- Transdisciplinary Research Design (MA-Sust-2a); Art der Studienleistung: kombinierte wissenschaftliche
Studienleistung, Umfang der Studienleistung: 1 Reflexionsskizze und 1 Reflexionsgespréach

(4) Die Modultabelle des 1. Semesters wird wie folgt geéndert:

(a) Das Modul ,,Sustainability Science” wird wie folgt gedndert: In der Spalte Modulanforderungen und Pri-
fungsleistung wird ,,Kombinierte wissenschaftliche Arbeit” durch ,,Schriftliche wissenschaftliche Arbeit
ohne Aufsicht” ersetzt.

(b) Das Modul ,, Transdisciplinary Research Design® wird wie folgt gedndert: In der Spalte Modulanforderungen
und Priifungsleistung wird neu eingefligt: ,,Schriftliche wissenschaftliche Arbeit unter Aufsicht (90 min)“
und ,,Das Erbringen einer kombinierten Studienleistung gem. § 7 Abs. 8 ist Voraussetzung fiir die Zulassung
zur Modulpriifung®.
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(c) Das Modul ,,Introduction I: Organisational Sustainability Transformation Management and Entrepreneu-
rship“ wird wie folgt gedndert: In der Spalte Modul wird ,,Introduction I: Organisational Sustainability Trans-
formation Management and Entrepreneurship“ zu ,,Organisational Sustainability Transformation
Management and Entrepreneurship gedndert.

(d) Das Modul ,,Bottom-Up Perspectives in Sustainability Psychology: From Individual Behavior to Global Im-
pact” wird als neues Pflichtmodul hinzugefiigt.

(5) Die Modultabelle des 2. Semester wird wie folgt geéndert:

(a) Das Modul ,,Introduction II: Individual Change Agency and Psychology (MA-EAL-3)“ entfallt

(b) Das Modul “Top-Down Perspectives in Sustainability Psychology: From Change Agency to Local Impact
(MA-EAL-6)" wird neu eingefiigt. .

(6) Die Modultabelle des 3. Semester wird wie folgt gedndert:

(a) Das Modul ,,Social Entrepreneurship (MA-EAL-6) entféllt.

(b) Das Modul “Applications from Organizational and Political Psychology: Managing and Negotiating Sustain-
ability Conflicts” (MA-P&S-5) wird neu eingefiigt.

(7) Die Modultabelle des 4. Semester wird wie folgt geéndert:

(@) Das Modul ,Master Forum* wird wie folgt ge&ndert: In der Spalte ,Modulanforderungen und Priifungsleis-

tung” wird ,,Combined Assessment” zu ,,Combined Assessment (passed/ not passed)” geandert.
(8) Die Modultabelle der Wahlpflichtmodule wird wie folgt gedndert:

(a) Das Modul ,,Resources, and Materials, Products and Sustainable Chemistry“ wird wie folgt gedndert: In
der Spalte Modul wird ,,Resources, and Materials, Products and Sustainable Chemistry“ durch ,Resources
and Sustainable Chemistry“ ersetzt.

(b) Das Modul “Introduction to Psychology & Sustainability (MA-P&S-2)" entfallt.

(c) Das Modul “Research Methods: Multivariate Approaches” wird wie folgt gedndert: In der Spalte Modul
wird “Research Methods: Multivariate Approaches” durch “Applications from Research Methods in Psy-
chology: Conducting Multivariate Analyses” ersetzt.

(d) Das Modul “Selected Topics in Psychology” wird wie folgt gedndert: In der Spalte Modul wird ,,Selected
Topics in Psychology“ durch ,Selected Topics of Sustainability Psychology I” ersetzt.

(e) Das Modul “Communication of Scientific Results (MA-NaWi-11b)” entfallt.

(f) Das Modul “Applications from Communication Psychology: The Dissemination of Scientific Insights” (MA-
EAL-9-8) wird als neues Wahlpflichtmodul hinzugefligt.

(g) Das Modul “Psychology and the Individual: Self-Regulation and Sustainability” wird wie folgt gedndert: In
der Spalte Modul wird “Psychology and the Individual: Self-Regulation and Sustainability” durch “Insights
from Evolutionary and Developmental Psychology: reflecting the Origins of Sustainable Behavior and Ac-
tions” ersetzt.

(h) Das Modul “Management & Change” (MA-ME-9) wird als neues Wahlpflichtmodul hinzugefiigt.

Das Modul “Digitalization & Management“ (MA-ME-11) wird als neues Wahlpflichtmodul hinzugefiigt.
Das Modul “Contemporary Issues in Management & Entrepreneurship” (MA-ME-12) wird als neues Wahl-
pflichtmodul hinzugefiigt.
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(k) Das Modul “Selected Topics in Sustainability Psychology II"” (MA-P&S-9b) wird als neues Wahlpflichtmo-
dul hinzugefligt.

ABSCHNITTII
Die vorstehende Anderung tritt am Tag nach der Verdffentlichung im amtlichen Mitteilungsblatt der Leuphana Uni-
versitat Liineburg zum Wintersemester 2025/26 in Kraft.
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Neubekanntmachung der Fachspezifischen Anlage 5.15d Sustainability Science: Entrepreneu-
rship, Agency and Leadership zur Rahmenpriifungsordnung fiir die Masterprogramme der

Graduate School der Leuphana Universitat Liineburg
Das Prasidium der Leuphana Universitat Liineburg gibt nachstehend den Wortlaut der Fachspezifischen Anlage
5.15d Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leadership in der nunmehr geltenden Fassung unter
Beriicksichtigung

— derersten Anderung vom 13. November 2024 (Leuphana Gazette Nr. 18/25 vom 05. Februar 2025)
zur Rahmenpriifungsordnung fir die Masterprogramme an der Graduate School der Leuphana Universitét Liine-
burg vom 17. September 2008 (Leuphana Gazette Nr. 15/08 vom 06. Oktober 2008), zuletzt geandert am 19. April
2023 (Leuphana Gazette Nr. 49/23 vom 16. Juni 2023), bekannt.

ABSCHNITT |

Zu § 2 RPO, Ziel des Studiums, Zweck der Priifung

Berufliche Kompetenzen:

Erfolgreiche Absolvent*innen des Masters

— verfiigen iber ein fundiertes und reflektiertes Versténdnis der wichtigsten Theorien, Methoden und Diskurse in
der Nachhaltigkeitswissenschaft.

—  verfiigen lber vertiefte Kenntnisse zu aktuellen Konzepten, Methoden und Forschungsprojekten in den Berei-
chen nachhaltiges Unternehmertum (sustainable entrepreneurship), Nachhaltigkeitsverhalten und Nachhaltig-
keitstransformationsforschung auf individueller und organisatorischer Ebene mit den zwei interagierenden
Schwerpunkten (i) individuelles Veradnderungsverhalten und Psychologie der Nachhaltigkeit, sowie (ii) Manage-
ment von Nachhaltigkeitstransformationen von Organisationen durch Unternehmertum.

—  besitzen ein tiefgreifende Verstandnis von Triebkraften und Hindernissen fiir eine individuelle und organisatori-
sche Nachhaltigkeitstransformation.

—  konnen bei der Umsetzung von Nachhaltigkeitszielen in Unternehmen, im 6ffentlichen Sektor sowie in der Zivil-
gesellschaft Frage- und Problemstellungen analysieren und Losungsprozesse unter Beteiligung relevanter Ak-
teure strukturieren und vorantreiben.

—  kennen Methoden und Konzepte inter- und transdisziplindrer Forschung und kénnen diese in internationalen
und nationalen Arbeitszusammenhdngen anwenden und mit Expert*innen unterschiedlicher Disziplinen sowie
Praxisakteur*innen nachhaltigkeitsrelevante Fragestellungen identifizieren, bearbeiten und ldsen.

Persdnliche Kompetenzen:

Erfolgreiche Absolvent*innen des Masters sind in der Lage

— in Expert*innenteams verantwortlich zu arbeiten und aktuelle Erkenntnisse der Nachhaltigkeitswissenschaft in
Organisationen fruchtbar einzubringen.

— unter Anwendung ihrer fundierten Kenntnisse im Schnittbereich von Nachhaltigkeitsunternehmertum, Nach-
haltigkeitsverhalten und Nachhaltigkeitstransformationsforschung komplexe Problemlagen systematisch zu
analysieren, partizipative Losungsansatze zu entwickeln und ihre Umsetzung erfolgreich zu begleiten.
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—  vorausschauend mit Problemen im Team umzugehen und vor dem Hintergrund von Heterogenitét Gruppenpro-
zesse anzuleiten und zu verantworten.
—  komplexe nachhaltigkeitsbezogene Probleme und Lésungen gegeniiber Fachleuten in einem transdisziplindren
Dialog argumentativ zu vertreten und mit ihnen weiterzuentwickeln.

Zu § 3 RPO, Modularisierung, Studienstruktur und -umfang, Regelstudienzeit
Die Regelstudienzeit betragt zwei Jahre. Der Studienumfang betrégt 120 Credit Points.

Moduliibersicht Master Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leadership
(vgl. hierzu auch fachspezifische Anlage 8 Komplementérstudium)

Masterforum
(MA-EAL-7)
5CP

Master-Arbeit
(MA-EAL-8)
25CP

Market Oriented Sus-
tainability Management
and Market Transfor-
mation
(MA-EAL-4)
5CP

Wahlpflichtmodul*
5CP

Consumers as
Agents for Sustaina-
bility Development
(MA-EAL-5)
5CP

Applications from Or-
ganizational and Po-
litical Psychology:
Managing and Nego-
tiating Sustainability
Conflicts
(MA-P&S-5)
5CP

Wahlpflichtmodul*
5CP

Transdisciplinary Research Project

Top-Down Perspec-
tives in Sustainability
Psychology: From

Practices of Sustaina-
ble Entrepreneurship

Wahlpflichtmodul*

Wahlpflichtmodule
Komplementérstudium

Im ersten Semester sind die folgenden Module zu belegen:

—  Sustainability Science (MA-NaWi-3, 5 CP)
— Transdisciplinary Research Design (MA-Sust-2a, 5 CP)

—  Methods (MA-Sust-3, 5 CP)

(MAl'g%VF\,h'G) Change Agency (MA-EAL-3) 5CP
(MA-EAL-6) 5CP
5CP
Organisational Sus- Bottom-Up Perspec-
A L tainability Transfor- tives in Sustainability
Susta.lnablllty Transdlsupllna.ry i Methods mation Management | Psychology: From Indi-
Science search Design ) .
. (MA-Sust-3) and Entrepreneur- vidual Behavior to
(MA-NaWi-3) (MA-Sust-2a) !
5P 5P 5CP ship Global Impact
(MA-EAL-1) (MA-EAL-2)
5CP 5CP
Profilmodule

Nachhaltigkeitswissenschaftlicher Integrationsbereich

—  Organisational Sustainability Transformation Management and Entrepreneurship (MA-EAL-1, 5 CP)
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—  Bottom-Up Perspectives in Sustainability Psychology: From Individual Behavior to Global Impact (MA-EAL-2, 5
CP)

Im zweiten Semester sind die folgenden Module zu belegen:

—  Top-Down Perspectives in Sustainability Psychology: From Change Agency to Local Impact (MA-EAL-6, 5 CP)
—  Transdisciplinary Research Project (MA-NaWi-6, 10 CP)

—  Practices of Sustainable Entrepreneurship (MA-EAL-3, 5 CP)

sowie ein Modul aus den folgenden Wahlpflichtmodulen:

—  Applications from Research Methods in Psychology: Conducting Multivariate Analyses (MA-P&S-1, 5 CP)

—  Current Topics of Sustainability Science | (MA-Sust-4, 5 CP)

— Sustainable Corporate Governance & Audit (MA-SAF-5, 5 CP)

—  Selected Topics of Sustainability Psychology | (MA-P&S-9a, 5 CP)

—  Management & Change (MA-ME-9, 5 CP)

Im dritten Semester sind die folgenden Module zu belegen:

—  Applications from Organizational and Political Psychology: Managing and Negotiating Sustainability Conflicts
(MA-P&S- 5, 5 CP)

—  Consumers as Agents for Sustainable Development (MA-EAL-5, 5 CP)

—  Market Oriented Sustainability Management and Market Transformation (MA-EAL-4, 5 CP)
Sowie zwei Module aus den folgenden Wahlpflichtmodulen:

—  (Non) Financial Reporting (MA-SAF-2, 5 CP)

—  Applications from Communication Psychology: The Dissemination of Scientific Insights (MA-EAL-9)

— Insights from Evolutionary and Develop-mental Psychology: Reflecting the Origins of Sustainable Behavior and
Actions (MA-P&S-3, 5 CP)

—  Current Topics of Sustainability Science Il (MA-Sust-5, 5 CP)

— Introduction to Biodiversity and Ecosystem Functions (MA-EBS-1, 5 CP)

— Resources and Sustainable Chemistry (MA-RMC-1, 5 CP)

— Digitalization & Management (MA-ME-11, 5 CP)

—  Contemporary Issues in Management & Entrepreneurship (MA-ME-12)

—  Selected Topics of Sustainability Psychology Il (MA-P&S-9b)

Zu § 5 RPO, Akademische Grade
Master of Arts (M. A.)

Zu§6 Abs. 10 RPO
Lehr- und Priifungssprache ist ausschlieBlich Englisch.
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Zu§7 Abs. 1 RPO
Im nachfolgenden Modul ist die die Priifungsleistungen unbenotet.
—  Master Forum (MA-EAL-7)

Zu §7 Abs. 8 RPO

In dem nachfolgenden Modul ist das Erbringen einer Studienleistung gem. § 7 Abs. 8 Voraussetzung fiir die Zulassung

zur Modulpriifung, da diese jeweils dem inhaltlichen Fortschritt im Studium sowie dem Erwerb von Kompetenzen und

Kenntnissen dient.

—  Transdisciplinary Research Design (MA-Sust-2a); Art der Studienleistung: kombinierte wissenschaftliche Stu-
dienleistung, Umfang der Studienleistung: 1 Reflexionsskizze und 1 Reflexionsgespréach

Zu § 8 Abs. 1, Bearbeitungszeit der Master-Arbeit
Die Bearbeitungszeit der Master-Arbeit betrdgt 5 Monate.

Zu § 8 Abs. 8, Miindliche Priifung
Es wird eine miindliche Priifung ergdnzend zur Master-Arbeit durchgefiihrt. Die Note fiir die miindliche Priifung ist
mit einem Anteil von einem Fiinftel in die Gesamtnote der Master-Arbeit einzubeziehen.
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Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leadership
Pflichtmodule

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderungen | CP | Kommentare
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung

Moadul Content Types of taught compo- | Module requirements | CP | Comments
nents (type and number
of courses, CH)

1. Semester
Nachhaltigkeitswissenschaft | Ausgehend von einem Uberblick tiber | 1 Seminar (1 SWS) Schriftliche wissen- 5 Englischspra-
(MA-NaWi-3) die bestehenden theoretischen Grund- | 1 Vorlesung (1 SWS) schaftliche Arbeit ohne chig
lagen der Nachhaltigkeitswissenschaft Aufsicht
und -forschung befasst sich das Semi-
nar mit der historischen Entwicklung,
den aktuellen Herausforderungen und
dem Zukunftspotenzial dieses For-
schungsfeldes. Zentrale Aspekte sind
die Auseinandersetzung mit gekoppel-
ten Mensch-Umwelt-Systemen, nach-
haltiger Entwicklung und dem globalen
Wandel. Das Zusammenspiel von dis-
ziplindrer, inter- und transdisziplindrer
Forschung in der Nachhaltigkeitswis-
senschaft sowie die Grundlagen eines
problem- und lésungsorientierten For-
schungsfeldes werden ebenfalls disku-
tiert.

Sustainability Science Beginning with an overview of the ex- | 1 seminar (1 CH) Written examinationwit- | 5 | English
(MA-NaWi-3) [sting theoretical foundations of sus- | 1 lecture (1 CH) hout supervision

tainability science and research, the

seminar deals with the historical de-

velopment, current challenges and fu-

ture potential of this research field.

Key aspects include an examination of

coupled human-environment systems,

sustainable development, and global

change. The interaction of disciplinary,

interdisciplinary and transdisciplinary

research in sustainability science and

the fundamentals of a problem- and

solution-oriented research field are

also discussed.
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Fortsetzung Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul

Moadul

Transdisziplinare Forschung
(MA-Sust-2a)

Transdisciplinary Research De-
sign
(MA-Sust-2a)

Inhalt Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Content Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

Dieses Modul vermittelt theoretische | Vorlesung (2 SWS)
und epistemologische Grundlagen der | Seminar (1 SWS)
transdisziplinaren Nachhaltigkeitsfor-

schung und fiihrt in die integrative

Herangehensweise an gesellschaftsre-

levante Problemstellungen und trans-

formative Methoden der

Nachhaltigkeitsforschung ein. Es wer-

den u.a. Fahigkeiten zur Zusammenar-

beit vermittelt und verschiedene

Teamrollen vorgestellt. Parallel zur

Vorlesung beginnen die Studierenden

in den projektbezogenen Seminaren

sich mit dem fachspezifischen Fall

(z.B. Kontext, Strukturen und Pro-

zesse, historische Entwicklung) ver-

traut zu machen und mégliche

gemeinsame Forschungsgegenstande

zu erkunden.

This modlule provides the theoretical | 1 Lecture (2 CH)
and epistemological fundamentals of | 1 Seminar (1 CH)
transdisciplinary sustainability re-

search. It introduces infegrative ap-

proaches to socially-relevant

problems, transformative methods of

sustainability research, collaboration

Skills, and team roles. In parallel to the

lecture, students begin to familiarize

themselves with the strand-specific

case (i.e., context, structures and pro-

cesses, historical development), and

explore possible joint research ob-

Jects.

Modulanforderungen
und Priifungsleistung

Module requirements

Schriftliche wissen-
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht (90 min) Das
Erbringen einer kombi-
nierten Studienleistung
gem. § 7 Abs. 8 ist
Voraussetzung fiir die
Zulassung zur Mod-
ulpriifung

Written examination un-
der supervision (90 min)
The completion of a
combined academic per-
formance in accordance
with § 7 section 8is a
prerequisite for admis-
sion to the module ex-
amination

CP | Kommentare

CP | Comments

5

5

Englischspra-
chig

English

11
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Fortsetzung Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship

Pflichtmodule

Modul

Module

Methoden
(MA-Sust-3)

Methods
(MA-Sust-3)

Inhalt

Content

Ausgehend von einem Uberblick iiber
die bestehenden theoretischen Grund-
lagen der Nachhaltigkeitswissenschaft
und -forschung befasst sich das Semi-
nar mit der historischen Entwicklung,
den aktuellen Herausforderungen und
dem Zukunftspotenzial dieses For-
schungsfeldes. Zentrale Aspekte sind
die Auseinandersetzung mit gekoppel-
ten Mensch-Umwelt-Systemen, nach-
haltiger Entwicklung und dem globalen
Wandel. Das Zusammenspiel von dis-
ziplindrer, inter- und transdisziplindrer
Forschung in der Nachhaltigkeitswis-
senschaft sowie die Grundlagen eines
problem- und lésungsorientierten For-
schungsfeldes werden ebenfalls disku-
tiert.

Beginning with an overview of the ex-
Isting theoretical foundations of sus-
tainability science and research, the
seminar deals with the historical de-
velopment, current challenges and fu-
ture potential of this research field.
Key aspects include an examination of
coupled human-environment systems,
sustainable development, and global
change. The interaction of disciplinary,
interdisciplinary and transdisciplinary
research in sustainability science and
the fundamentals of a problem- and
solution-oriented research field are
also discussed.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

1 Seminar (1 SWS)
1 Vorlesung (1 SWS)

1 Seminar (1 CH)
1 Lecture (1 CH)

Modulanforderungen | CP | Kommentare
und Priifungsleistung

Modlule requirements CP | Comments
Schriftliche wissen- 5 Englisch-
schaftliche Arbeit ohne sprachig
Aufsicht

Written examination 5 | English
without supervision
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Fortsetzung Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul

Module

Nachhaltigkeitstransformati-
onsmanagement und Unter-
nehmertum

(MA-EAL-1)

Inhalt Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Content Types of taught compo-
nents (type and number

of courses, CH)

Dieser Kurs bietet eine Einfiihrung in
nachhaltiges Transformationsmanage-
ment und Unternehmertum. Das Ma-
nagement der Nachhaltigkeits-
transformation zielt darauf ab, ein be-
stehendes Unternehmen grundlegend
zu verandern, um sowohl auf organisa-
torischer Ebene nachhaltig zu sein als
auch iiber die Unternehmensgrenzen
hinaus einen wirksamen Beitrag zu ei-
nem nachhaltigen Markt, einer nach-
haltigen Gesellschaft und einer
nachhaltigen natiirlichen Umwelt zu
leisten. Nachhaltiges Unternehmertum
initiiert und etabliert Nachhaltigkeits-
transformationen auf der Mesoebene
von Markten, Regionen, Verbdnden
usw. und auf der Makroebene von Ge-
sellschaften und planetaren Okosyste-
men durch die Griindung und
Skalierung neuer Geschéftseinheiten
oder unabhéngiger Organisationen, die
gewinn- oder nicht gewinnorientiert
oder hybride Organisationen sein kén-
nen.

Durch die Erdrterung von Prozessen,
Akteuren und Methoden der Nachhal-
tigkeitstransformation bietet dieser
Kurs einen Uberblick tiber Ansatze,
Méglichkeiten und Grenzen zur Forde-
rung einer nachhaltigen Entwicklung
fiir und mit Organisationen.

1 Vorlesung (2 SWS)

Modulanforderungen | CP | Kommentare

und Priifungsleistung

Modlule requirements CP | Comments
Kombinierte wissen- 5 Englisch-
schaftliche Arbeit sprachig
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Fortsetzung Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul Inhalt Veranstaltungsformen  Modulanforderungen | CP | Kommentare
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung
Module Content Types of taught compo- | Module requirements CP | Comments
nents (type and number
of courses, CH)
Organisational Sustainability | This course provides an introduction | 1 Lecture (2 CH) Combined assessment | 5 | English
Transformation Management | fo sustainability transformation man-
and Entrepreneurship agement and entrepreneurship for
(MA-FAL-1) oganisations. Sustainability transfor-

mation management aims to change
an existing company fundamentally to-
wards being both sustainable at the
organisational level and to contrib-
uting effectively to a sustainable mar-
ket, society and natural environment
beyond organisational boundaries.
Sustainable entrepreneurship initiates
and establishes sustainability transfor-
mations at the meso-level of markets,
regions, associations, etc. and the
macro-level of societies and planetary
ecosystems by founding and scaling
new business units or independent or-
ganisations, which may be profit- or
non-profit oriented or hybrid organisa-
tions.

By discussing processes, actors and
methods of sustainability transfor-
mation this course offers an overview
of approaches, opportunities and limi-
tations to foster sustainable develop-
ment for and with organisations.
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Fortsetzung Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul

Module

Einfiihrung in die Psychologie
(MA-EAL-2)

Bottom-Up Perspectives in Psy-
chology: From Individual Be-
havior to Global Impact
(MA-FAL-2)

Inhalt Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Content Types of taught compo-
nents (type and number

of courses, CH)

Der Kurs behandelt grundlegende
Nachhaltigkeitsprobleme und Fragen
zu den psychologischen Dimensionen
nachhaltigen Verhaltens. Der Kurs bie-
tet einen Uberblick iiber psychologi-
sche Theorien und empirische
Erkenntnisse, die darauf abzielen,
menschliches Verhalten im Kontext
der Nachhaltigkeit zu verstehen, zu er-
klaren, vorherzusagen und zu &ndern.
Psychologische Barrieren fiir nachhal-
tiges Verhalten werden untersucht und
Interventionen zur Verhaltensénde-
rung werden als wichtige Hebel aufge-
zeigt.

1 Vorlesung (2 SWS)

The course addresses fundamental 1 Lecture (2 CH)
sustainability problems and questions
regarding the psychological dimen-
slons of sustainable behavior. The
course offers an overview of psycho-
logical theorizing and empirical finad-
ings that aim to understanda, explain,
predict, and change human behavior
In the context of sustainability. Psy-
chological barriers towards sustaina-
ble behavior are explored and behavior
change interventions are demon-
strated to present important levers.

Modulanforderungen | CP | Kommentare

und Priifungsleistung

Modlule requirements CP | Comments

Schriftliche Wissen- 5 Englisch-
schaftliche Arbeit unter sprachig
Aufsicht oder Kombi-

nierte Wissenschaftliche

Arbeit

Written Examor Com- | 5 | English

bined Scientific Work
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul

Moadul

2. Semester
Transdisziplinares For-
schungsprojekt
(MA-NaWi-6)

Transdisciplinary Research Pro-
Ject
(MA-NaWi-6)

Inhalt

Content

In diesem Modul bringen die Studie-
renden Methoden der transdisziplina-
ren Forschung eigenstandig zur
Anwendung und setzen den im Modul
»Transdisziplindres Forschungsdes-
ign“ entworfenen Forschungsplan um.
Sie erarbeiten in Kooperation mit den
Praxisakteuren Strategien und L6-
sungsvorschldge fiir eine nachhaltige
Entwicklung. Mit Hilfe von regelmaBi-
gem Coaching und Input durch die Do-
zenten arbeiten die Studierenden
selbststandig an der Losung des zuvor
identifizierten fallspezifischen Prob-
lems und haben die Aufgabe, diese
Wissensliicken sowohl wissenschaft-
lich als auch praktisch zu schlieBen.
Am Ende des Projekts werden die Pro-
dukte (Re-Integration des Wissens)
fertiggestellt und die Endprodukte 6f-
fentlich prasentiert und diskutiert.

In this module, students implement
the research plan, that they developed
in the moaule ‘TD Research Design,
and autonomously apply methods of
transdisciplinary research. In coopera-
tion with practice partners, they work
with different strategies and proposals
on the co-production of knowledge
and solutions for sustainable develop-
ment. With the help of regular coach-
Ing and input from the lecturers, the
Sstudents work independently to solve
the previously identified case-specific
problem and in order to close the iden-
tified knowledge gaps in both a scien-
tifical and practical manner. At the
end of the project re-integration prod-
ucts are finalized and final products
publicly presented and discussed.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

1 Projekt (4 SWS)

1 Project (4 CH)

Modulanforderungen
und Priifungsleistung

Module requirements

Kombinierte wissen-
schaftliche Arbeit

Combined assessment

cp

CP | Comments

10 | Englischspra-

chig

10 | English

Kommentare
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul

Moadul

Top-down-Perspektiven der
Nachhaltigkeitspsychologie:
Von systemischen Verédnde-
rungsprozessen zu lokalem
Einfluss.

(MA-EAL-6)

Top-Down Perspectives in Sus-
tainability Psychology: From

Inhalt Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Content
of courses, CH)

Dieses Modul beleuchtet, wie Veran-
derungen auf der Makroebene, wie
transformative politische Initiativen
und institutionelle Strukturen, nach-
haltiges Verhalten férdern und Veran-
derungen auf der lokalen Ebene
bewirken kénnen. Ferner wird der Fo-
kus auf die Wechselwirkungen zwi-
schen verschiedenen Ebenen gelegt,
bspw. darauf, wie die 6ffentliche Ak-
zeptanz von Gesetzesinitiativen Ent-
scheidungen auf der Systemebene
beeinflusst und wie diese wiederum
das lokale Engagement und Nachhal-
tigkeit fordern.

This modlule examines how macro- 1 Lecture (2 CH)
level changes such as transformative

Change Agency to Local Impact | policies and institutional frameworks

(MA-EAL-6)

may promote sustainable behaviors
and transiate into local impact. The
course moreover focuses on the infer-
actions between different levels, in-
cluding how policy support influences
system-level decisions and how these
decisions, in turn, shape local engage-
ment and sustainability outcomes.

Types of taught compo-
nents (type and number

1 Vorlesung (2 SWS)

Modulanforderungen |CP | Kommentare

und Priifungsleistung

Modlule requirements | CP | Comments
Schriftliche wissen- 5 Englischspra-
schaftliche Arbeit unter chig

Aufsicht

Written examination un- | 5
der supervision

English
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship

Pflichtmodule
Modul

Moadul

Praktiken des nachhaltigen
Unternehmertums
(MA-EAL-3)

Practices of Sustainable Entre-
preneurship
(MA-FAL-3)

Inhalt

Content

Die Studierenden entwickeln eigene
nachhaltige Geschéftsideen, erstellen
Geschéftsmodelle auf der Grundlage
dieser Ideen und beginnen mit der
Umsetzung eines Mock-Ups fiir ihre
nachhaltigen Geschiftsideen.

Der Kurs nutzt somit die Ideen der
Teilnehmenden, wie sie Herausforde-
rungen der Nicht-Nachhaltigkeit ange-
hen kdnnen, als Ausgangspunkt. Auf
der Grundlage dieser Ideen bewerten
und testen die Studierenden praktisch,
inwieweit diese Ideen unternehme-
risch umgesetzt werden kénnen und
gleichzeitig zu einer nachhaltigen Ent-
wicklung beitragen.

Students develop their own sustaina-
ble business ideas, create business
models based on these ideas, and
begin to implement a mock-up for
their sustainable business ideas.

The course thus uses participants
ldeas on how to address challenges of
unsustainability as a starting point.
Based on these ideas, students evalu-
ate and practically test in how far
these ideas can be implemented in an
entrepreneurial manner and simufta-
neously contribute to sustainable de-
velopment.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number

of courses, CH)

1 Seminar (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

Modulanforderungen |CP | Kommentare

und Priifungsleistung

Modlule requirements | CP | Comments
Kombinierte wissen- 5 Englischspra-
schaftliche Arbeit chig
Combined assessment | 5 | English
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderungen | CP | Kommentare
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung
Moadul Content Types of taught compo- | Module requirements | CP | Comments
nents (type and number
of courses, CH)
3. Semester
Marktorientiertes Nachhaltig- | Ziel dieses Kurses ist es, grundlegende | 1 Vorlesung (2 SWS) Kombinierte wissen- 5 Englischspra-
keitsmanagement und Markt- | Perspektiven, Konzepte, Methoden schaftliche Arbeit chig
transformation und Praktiken des marktorientierten
(MA-EAL-4) Nachhaltigkeitsmanagements und -
marketings zu erlernen und zu reflek-
tieren.
Marktorientiertes Nachhaltigkeitsma-
nagement zielt darauf ab, Nachhaltig-
keitstransformationen mit Hilfe von
Organisations-, Produkt-, Dienstleis-
tungs- und Prozessinnovationen zu
fordern, die Marktakteure (Verbrau-
cher, Lieferanten, Konkurrenten, etc.)
und weitere Akteure (Regulierungsbe-
horden, Medien, etc.) davon (iberzeu-
gen, sich auf eine
Nachhaltigkeitstransformation des
Marktes einzulassen.
Market oriented Sustainability | The aim of this offfer is to acquire 1 Lecture (2 CH) Combined assessment | 5 | English
Management and Market Trans- | knowledge and to reflect fundamental
formation perspectives, concepts, methods and
(MA-FAL-4) practices of market-oriented sustaina-

bility management and marketing.
Market-oriented sustainability man-
agement aims to foster sustainability
transformations with means of organi-
sational, product, service and process
innovations that convince market ac-
tors (consumers, suppliers, competi-
tors, etc.) and beyond (regulators,
media, etc.) to engage in a sustainabil-
Ity transformation of the market.
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship

Pflichtmodule
Modul

Moadul

Verbraucher als Agents einer
nachhaltigen Entwicklung
(MA-EAL-5)

Consurmers as Agents for Sus-
tainable Development
(MA-FAL-5)

Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderungen
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung

Content Types of taught compo- | Module requirements
nents (type and number
of courses, CH)

Das Seminar befasst sich mit der Rolle | 1 Seminar (2 SWS) Kombinierte wissen-
von Konsument*innen im Kontext schaftliche Arbeit
nachhaltiger Entwicklung. Um unnach-

haltiges Konsumverhalten vorstellen

zu kdnnen, werden unterschiedliche

Theorien und Konzepte nachhaltigen

Konsums behandelt. Dabei greift das

Seminar auf Ansétze unterschiedlicher

Disziplinen zuriick, wie z.B. Betriebs-

wirtschaftslehre, Volkswirtschafts-

lehre, Psychologie. Auf dieser Basis

werden Barrieren und forderliche Fak-

toren nachhaltigen Konsums identifi-

ziert sowie bestehende Konzepte zur

Férderung nachhaltigen Konsums dis-

kutiert. Basierend auf diesen Inhalten

entwickeln die Studierenden in Grup-

pen selbst mégliche MaBnahmen zur

Starkung von nachhaltigem Konsum-

verhalten.

The seminar deals with the role of con- | 1 Seminar (2 CH) Combined assessment
sumers in the context of sustainable
development. In order to be able to
present unsustainable consumer be-
havior, different theories and concepts
of sustainable consumption will be
dealt with. The seminar draws on ap-
proaches from different disciplines,
such as business administration, eco-
nomics and psychology. On this basis,
barriers and facilitating factors of sus-
talnable consumption are identified
and existing concepts for the promo-
tion of sustainable consumption are
discussed. Based on this content, stu-
dents work in groups to develop their
own possible measures to strengthen
sustainable consumption behavior.

cp

Kommentare

CP | Comments

5

5

Englischspra-
chig

English
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-

ship
Pflichtmodule
Modul

Moadul

Organisations- und politische
Psychologie: Management
und Verhandlung von Nach-
haltigkeitskonflikten
(MA-P&S-5)

Applications from Organiza-
tional and Political Psychology:
Managing and Negotiating Sus-
talnability Conflicts
(MA-P&S-5)

Inhalt

Content

Basierend auf wissenschaftlicher und
empirischer Forschung befasst sich
der Kurs mit psychologischen Faktoren
und Prozesse, die wirtschaftliche und
politische Transformationsverhandlun-
gen in nachhaltigkeitshezogenen Kon-
flikten beeinflussen. Die Studierenden
setzen sich mit psychologischen Theo-
rien auseinander und entwickeln Stra-
tegien fiir Verhandlungsfiihrung und
Konfliktmanagement im Rahmen der
nachhaltigen Transformation von Or-
ganisationen und politischen Instituti-
onen. Praxisnahe Ubungen vermitteln
die theoretischen Inhalte aus einer an-
wendungsorientierten Perspektive.

The course explores psychological fac-
tors and processes that shape eco-
nomic and political transformation
negotiations in sustainability-related
conflicts, drawing on scientific and

empirical research. Students reflect on

psychological theories and develop
strategies for negotiation and confiict
management in the transformation of
organizations and political institutions
tfowards sustainability. Practical exer-
cises bring the theory to life from an
applied perspective.

Veranstaltungsformen

(Art, Anzahl, SWS)
Types of taught compo-
nents (type and number

of courses, CH)

1 Seminar (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

Modulanforderungen |CP | Kommentare

und Priifungsleistung

Modlule requirements | CP | Comments
Kombinierte wissen- 5 Englischspra-
schaftliche Arbeit chig
Combined assessment | 5 | English
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Fortsetzung: Module des Masterstudiengangs Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leader-
ship
Pflichtmodule

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderungen | CP | Kommentare
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung

Moadul Content Types of taught compo- | Module requirements | CP | Comments
nents (type and number
of courses, CH)

4. Semester
Masterforum Fachliche Betreuung und Begleitung | Kolloquium (2 SWS) Kombinierte wissen- 5 Englischspra-
(MA-EAL-7) der Konzeption, Organisation und schaftliche Arbeit (Be- chig

Durchfiihrung individueller Master-Ar- standen/ nicht

beiten; Entwicklung, Présentation, bestanden)

Diskussion und Reflexion von Frage-

stellungen, Konzepten und Exposés fiir

Master-Arbeiten.
Master Forum Supervision and assistance in the con- | Colloquium (2 CH) Combined Assessment | 5 | English
(MA-FAL-7) ception, organization and implementa- (Passed)/ not passed)

tion of individual Master's theses;

development, presentation, discussion

and reflection of questions, concepts

and exposes for Master's theses
Masterarbeit Abfassen der Masterarbeit Keine 1 Masterarbeit 25
(MA-EAL-8) und

1 miindliche Priifung

Master Thesis Writing of a master thesis none 1 Master Thesis 25
(MA-FAL-8) and

1 oral examination
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Wahlpflichtmodule
Modul Inhalt
Moadul Content

Wahlpflichtmodule / Electives
Einfiihrung in Biodiversit&t
und ecosystem functioning
(MA-EBS-1)

Biodiversitét hat diverse Komponen-
ten, darunter die Artenvielfalt, die
funktionelle Vielfalt und die phyloge-
netische Vielfalt, die alle fiir das Ver-
sténdnis der Folgen des anhaltenden
globalen Biodiversitatsverlustes auf
Okosystemebene wichtig sind. Dieser
Kurs konzentriert sich auf die For-
schung zu "biodiversity-ecosystem
functioning" (BEF) sowie auf die grd-
Beren Auswirkungen sozial-okologi-
scher Systeme auf die Biodiversitat
und das Funktionieren von Okosyste-
men. Es wird untersucht, wie sich glo-
bale Umweltverdnderungen auf die
hiologische Vielfalt, aber auch auf das
Funktionieren von Okosystemen, Oko-
systemdienstleistungen und den Bei-
trag der Natur fiir den Menschen

auswirken.
Introduction to Biodiversity and | Biodiversity has several components,
Ecosystem Functions Including species diversity, functional
(MA-£BS-1) diversity, and phylogenetic diversity,

all of which are essential for under-
standing ecosystem-level conse-
quences of ongoing global biodiversity
loss. This course focuses on biodiver-
sity-ecosystem functioning (BEF) re-
search as well as the larger
Iimplications of social ecological sys-
tems for biodiversity and ecosystem
functioning. It examines how global
environmental change drives impact
on biodiversity but also ecosystem
functioning, ecosystem services, and
nature’s contributions to peaple.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Modulanforderungen
und Priifungsleistung

Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

Module requirements

1 Vorlesung (1 SWS) Kombinierte wissen-

1 Seminar (1 SWS) schaftliche Arbeit

1 Lecture (1 CH) Combined assessment
1 Seminar (1 CH)

cp

cP

5

23

Kommentare

Comments

Englischspra-
chig

English
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Fortsetzung Wahlpflichtmodule

Modul

Moadul

Ressourcen Nachhaltige Che-
mie
(MA-RMC-1)

Resources Sustainable
Chemistry
(MA-RMC-1)

Inhalt

Content

Konzepte der Nachhaltigen Chemie
entlang des Lebenslaufs von chemi-
schen Stoffen, Materialien und kom-
plexen Produkten werden erldutert
(z.B. Nachhaltige Chemie und Griine
Chemie, Bedeutung von Ressourcen,
griinen Synthesen, Materialien, und
Produkten, Spezifika der Metalle, Re-
cycling, Dissipation, Benign by Design;
Safe and Sustainable by Design, und
weitere Konzepte, neue Geschaftsmo-
delle, Internationales Stoff-, Material-,
und Chemikalienmanagement, EU
Green Deal mit Blick auch Materialien
und Chemikalien).

Concepts of sustainable chemistry
along the life cycle of chemical sub-
stances, materials and complex prod-
ucts are explained (e.g. sustainable
chemistry and green chemistry, im-
portance of resources, green synthe-
ses, materials and products, specifics
of metals, recycling, dissipation, be-
nign by design; safe and sustainable
by design, and other concepts, new
business models, international sub-
stance, material, and chemical man-
agement, EU Green Deal with a view to
materials and chemicals).

Veranstaltungsformen | Modulanforderungen
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung

Types of taught compo- | Modlule requirements
nents (type and number
of courses, CH)

1 Vorlesung (2 SWS) Kombinierte wissen-
schaftliche Arbeit

1 Lecture (2 CH) Combined assessment

24

CP | Kommentare

CP | Comments

5 Englischspra-
chig

5 English



Gazette 18/25 — 05. Februar 2025

Fortsetzung: Wahlpflichtmodule

Modul

Moadul

Anwendung Forschungsme-
thoden der Psychologie: Multi-
Variable Ansatze

(MA-P&S-1)

Applications from Research
Method's in Psychology: Con-
aucting Multivariate Analyses
(MA-P&S-1)

Inhalt

Content

In diesem Kurs erhalten die Studieren-
den einen Uberblick iiber géngige sta-
tistische Verfahren zur Analyse
multidimensionaler Daten mit Zeit-
komponenten. Ausgewahite multivari-
ate Analyseverfahren werden
diskutiert. Die mathematischen
Grundlagen dieser Verfahren werden
einfiihrend behandelt und anschlie-
Bend auf Daten aus dem Bereich der
Psychologie und den Nachhaltigkeits-
wissenschaften angewandt. Die Stu-
dierenden lernen Daten aus
unterschiedlichen Quellen zu integrie-
ren, um die Beziehung zwischen unter-
schiedlichen, relevanten Variablen zu
modellieren sowie kausale Zusammen-
hange auf dem Gebiet der Nachhaltig-
keitspsychologie aufzuzeigen.

In this course students will be pro-
vided with an overview of current data
analysis techniques suitable for the
analysis of multidimensional data, and
data with a time component. Selected
techniques of multivariate analyses
will be discussed in detail. The mathe-
matical foundations of these tech-
nigues will be introduced, and the
techniques will be applied to data sets
from psychology and sustainability sci-
ence. Student will learn how to inte-
grate data from diifferent sources to
model relationships between different
variables of interest and draw causal
Inferences in the field of sustainability

psychology.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

1 Seminar (2 SWS)
Oder
1 Vorlesung (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)
or
1 Lecture (2 CH)

Modulanforderungen
und Priifungsleistung

Module requirements

Schriftliche wissen-
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht oder Kombi-
nierte wissenschaftliche
Arbeit

Written examination un-

der supervision or Com-
bined assessment

25

CP | Kommentare

CP | Comments

5 Englischspra-
chig

5 | English
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Fortsetzung: Wahlpflichtmodule

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderungen | CP | Kommentare
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung

Moadul Content Types of taught compo- | Module requirements | CP | Comments
nents (type and number

Sustainable Corporate Gov-
ernance & Audit
(Ma-SAF-5)

Sustainable Corporate Govern-
ance & Audit
(MA-SAF-5)

Aktuelle Themen der Nachhal-
tigkeitswissenschaft |
(MA-Sust-4)

Current Topics of Sustainability
Science /
(MA-Sust-4)

Theoretische, konzeptionelle und em-
pirische Forschung zur nachhaltigen
Unternehmensfiihrung und -iiberwa-
chung einschl. der externen Priifung
von kapitalmarktorientierten Unter-
nehmen sowie Implikationen fiir die
Unternehmenspraxis.

Theoretical, conceptual and empirical
research of sustainable corporate gov-
emance and external audit of capital
market oriented firms and practical
implications.

Das Modul vertieft das Wissen in aktu-
ellen Forschungsfeldern der Nachhal-
tigkeitswissenschaft. Sozial-
GOkologische Systeme werden wissen-
schaftlich fundiert und interdisziplinar
betrachtet und vor dem Hintergrund
der jeweiligen disziplindren Grundla-
gen aufgearbeitet sowie auf aktuelle
Herausforderungen bezogen, wodurch
der Problemldsebeitrag und das Po-
tential des Forschungsfeldes deutlich
werden.

The module deepens the knowledge in
current research fields of sustainabil-
Ity science. Social-ecological systems
are considered in a scientifically sound
and interdisciplinary manner and are
processed against the background of
the respective disciplinary foundations
and related to current challenges,
whereby the problem-solving contribu-
tion and the potential of the research
field become clear.

of courses, CH)

1 Vorlesung (2 SWS)
und
1 Ubung (1 SWS)

1 Lecture (2 CH)
and
1 Exercise (1 CH)

1 Vorlesung (1 SWS)
Und
1 Seminar (2 SWS)

1 Lecture (1 CH)
and
1 Seminar (2 CH)

Schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht oder Kombi-

nierte wissenschaftliche
Arbeit

chig

Written examination un- | 5
der supervision or Com-
bined assessment

English

Schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit ohne
Aufsicht oder Schriftli-

che wissenschaftliche
Arbeit unter Aufsicht

chig

Written examination 5
without supervision or
written examination un-

der supervision

English

Englischspra-

Englischspra-



Gazette 18/25 — 05. Februar 2025

Fortsetzung: Wahlpflichtmodule

Modul

Moadul

Wahlpflichtmodule / Electives
Ausgewéhlte Themen der Psy-

chologie |
(MA-P&S-9a)

Selected Topics of Sustainabil-

ity Psychology |
(MA-P&S-93)

Kommunikationspsychologie:
Verbreitung wissenschaftli-

cher
Erkenntnisse
(MA-EAL-9)

Applications from Communica-
tion Psychology: The Dissemi-
nation of scientific Insights

(MA-EAL-9)

(Non) Financial reporting

(Ma-SAF-2)

(Non) Financial reporting

(Ma-SAF-2)

Inhalt

Content

Das Modul vertieft das Wissen in aktu-
ellen Forschungsfeldern der Nachhal-
tigkeitspsychology.

The module deepens the knowledge in
current research fields of Sustainabil-
ity Psychology.

Das Modul konzentriert sich auf die
Grundlagen der Wissenschaftskommu-
nikation und Nachhaltigkeitskommuni-
kation. Theoretische Perspektiven
werden auf aktuelle Herausforderun-
gen angewendet, einschlieBlich der
Kommunikation zum Klimawandel und
des Umgangs mit Fehl- und Desinfor-
mation im Zusammenhang mit umstrit-
tener Wissenschaft.

The moadule focuses on the fundamen-

tals of science communication, includ- | 1 Seminar (2 CH)

Ing sustainability communication. The
theoretical perspectives are applied to
current implementation strategies, in-
cluding climate change communica-
tion and mis-and diisinformation
surrounaing contested science.

Theoretische, konzeptionelle und em-
pirische Forschung zur externen Be-
richterstattung von kapitalmarkt-
orientierten Unternehmen (Finanzbe-
richterstattung nach HGB und IFRS,
Nachhaltigkeitsberichterstattung nach
GRI sowie integrierte Berichterstat-
tung) sowie Implikationen fiir die Un-
ternehmenspraxis.

Theoretical, conceptual and empirical
research with regard to external re-
porting of capital market oriented
firms (financial reporting according to
HGB and IFRS, Sustainability Report-
Ing according to GRI and Integrated
Reporting) and practical implications.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number

of courses, CH)

1 Seminar (2 SWS)

oder

1 Vorlesung (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

or
1 Lecture (2 CH)

1 Vorlesung (2 SWS)
1 Seminar (2 SWS)

1 Lecture (2 CH)

1 Vorlesung (2 SWS)

1 Lecture (2 CH)

Modulanforderungen | CP
und Priifungsleistung

Module requirements cP

Schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht oder kombi-

nierte wissenschaftliche
Arbeit

Written examination un- | 5
der supervision or Com-
bined assessment

Kombinierte wissen- 5
schaftliche Arbeit

Combined Assessment | 5

Schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht oder Kombi-

nierte wissenschaftliche
Arbeit

Written examination un- | 5
der supervision or Com-
bined assessment
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Kommentare

Comments

Englischspra-
chig

English

Englischspra-
chig

English

Englischspra-
chig

English
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Fortsetzung: Wahlpflichtmodule

Modul

Moadul

Inhalt

Content

Evolutions- und Entwicklungs- | Dieser Kurs befasst sich mit den evolu-

psychologie: Urspriinge von
nachhaltigem Verhalten und

Handlungen
(MA-P&S-3)

Insights from Evolutionary and
Developmental Psychology: Re-
flecting the Origins of Sustaina-
bility Behaviors and Actions

(MA-P&S-3)

Aktuelle Themen der Nachhal-

tigkeitswissenschaft Il
(MA-Sust-5)

Current Topics of Sustainability

Science Il
(MA-Sust-5)

tiondren und entwicklungspsychologi-
schen Grundlagen nachhaltigen
Verhaltens. Er beleuchtet die kogniti-
ven Prozesse, die nachhaltigem Ver-
halten zugrunde liegen, wie diese sich
bei Kindern entwickeln und welche
evolutiondren Wurzeln sie haben kdnn-
ten.

This course explores the developmen-
tal and evolutionary origins of sustain-
able behavior. It examines the
cognitive processes underlying sus-
tainable behavior, how these develop
In children and to what their evolution-
ary roots may be.

Das Modul vertieft das Wissen in aktu-
ellen Forschungsfeldern der Nachhal-
tigkeitswissenschaft. Sozial-
GOkologische Systeme werden wissen-
schaftlich fundiert und interdisziplinar
betrachtet und vor dem Hintergrund
der jeweiligen disziplindren Grundla-
gen aufgearbeitet sowie auf aktuelle
Herausforderungen bezogen, wodurch
der Problemldsebeitrag und das Po-
tential des Forschungsfeldes deutlich
werden.

The module deepens the knowledge in
current research fields of sustainabil-
Ity science. Social-ecological systems
are considered in a scientifically sound
and interdisciplinary manner and are
processed against the background of
the respective disciplinary foundations
and related to current challenges,
whereby the problem-solving contribu-
tion and the potential of the research
field become clear.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

1 Seminar (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

1 Seminar (2 SWS)
oder
1 Vorlesung (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)
or
1 Lecture (2 CH)

Modulanforderungen
und Priifungsleistung

Module requirements

Kombinierte wissen-
schaftliche Arbeit

Combined assessment

Schriftliche wissen-
schaftliche Arbeit ohne
Aufsicht oder Schriftli-
che wissenschaftliche
Arbeit unter Aufsicht

Written examination
without supervision or
written examination un-
der supervision
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CP | Kommentare

CP | Comments

5 Englischspra-
chig

5 | English

5 Englischspra-
chig

5 | English
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Fortsetzung: Wahlpflichtmodule

Modul

Moadul

Management & Change
(MA-ME-9)

Management & Change
(MA-ME-9)

Digitalization & Management
(Ma-ME-11)

Digitalization & Management
(Ma-ME-11)

Contemporary Issues in
Management &
Entrepreneurship
(Ma-ME-12)

Contemporary Issues in
Management &
Entrepreneurship
(Ma-ME-12)

Inhalt

Content

Vermittlung von Instrumenten, Metho-
den und Zusammenhdngen zur Begeg-
nung wachsender Erwartungen

der Stakeholder mit Wandel, Anpas-
sungsfahigkeit und Agilitat im Ma-
nagement

Imparting tools, methods and contexts
fo meet growing stakeholder expecta-

tions of change, adaptability and agil-

ity in management.

Dieses Modul beschéftigt sich mit Ma-
nagement in verschiedenen Kontexten
im Zeitalter der Digitalisierung.

This module explores Management in
different contexts in the era of digitali-
zation.

Aktuelle Fragestellungen des Manage-
ments & Entrepreneurships werden
aus interdisziplindrer Perspektive be-
leuchtet. Dabei kann eine bestimmte
Perspektive SchwerpunktmaBig bear-
beitet werden.

Current [ssues of management & ent-
repreneurship are examined from an
Interdisciplinary perspective. A focus
on a specific perspective is possible.

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)

Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

1 Seminar (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

1 Seminar (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

1 Seminar (2 SWS)

1 Seminar (2 CH)

Modulanforderungen | CP
und Priifungsleistung

Module requirements cP

1 schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht (60 Min.)

oder

1 Kombinierte
wissenschaftliche Arbeit

1 written scientific work | 5
under supervision (60

min)

or

1 Combined scientific

work

1 schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht (60 Min.)

oder

1 Kombinierte
wissenschaftliche Arbeit

1 written scientific work | 5
under supervision (60

min)

or

1 Combined

scientific work

1 schriftliche wissen- 5
schaftliche Arbeit unter
Aufsicht (60 Min.)

Oder

1 Kombinierte wissen-
schaftliche Arbeit

1 written scientific work | 5
under supervision (60

min)

Or

1 Combined

scientific work

29

Kommentare

Comments

i.d.R. englisch-
sprachig

normally in eng-
lish

i.d.R. englisch-
sprachig

normally in
English

i.d.R. englisch-
sprachig

normally in
english
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Fortsetzung: Wahlpflichtmodule

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderungen | CP | Kommentare
(Art, Anzahl, SWS) und Priifungsleistung

Moadul Content Types of taught compo- | Module requirements | CP | Comments
nents (type and number
of courses, CH)

Ausgewéhlte Themen der Das Modul vertieft das Wissen in aktu- | 1 Seminar (2 SWS) Schriftliche Wissen- 5 Englischspra-
Nachhaltigkeitspsychologie Il | ellen Forschungsfeldern der Nachhal- | oder schaftliche Arbeit unter chig
(MA-P&S-9b) tigkeitspsychology. 1 Vorlesung (2 SWS) Aufsicht oder Kombi-

nierte Wissenschaftliche

Arbeit
Selected Topics of Sustainabil- | The module deepens the knowledge in | 1 Seminar (2 CH) Written Exam undersu- | 5 | English
ity Psychology Il current research fields of Sustainabil- | or pervision or Combined

(MA-P&S-9b) ity Psychology. 1 Lecture (2 CH) Scientific Work
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