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Ziel dieser Arbeit ist es, den aktuellen Stand der Forschung zu den Erfolgsfaktoren im Reward 

Based Crowdfunding zu identifizieren und weiterführende Fragen herauszustellen durch eine 

systematischen Literaturanalyse. Die identifizierten Erfolgsfaktoren werden in fünf 

Hauptbereiche unterteilt: Grundlagen, Vorbereitungs-, Bewerbungs- und Finanzierungsphasen 

sowie Faktoren, die die Unterstützer betreffen. Die Untersuchung bezieht sowohl theoretische 

Ansätze, insbesondere die Signaling-, Social Capital- und Herd Behavior Theorie, als auch 

empirische Ergebnisse ein. Zentrale Erfolgsfaktoren sind: überzeugende Kommunikation, 

effektive Visualisierung und Präsentation, Aktivität in sozialen Medien, Vertrauen, Reputation 

des Initiators und das Herdenverhalten ausgelöst durch vorherige Beiträge und Meinungen 

anderer Backer. Darüber hinaus wurden spezifische Faktoren wie Finanzstrukturierung, 

Projektplanung und Belohnungsgestaltung als entscheidend identifiziert. Das Zusammenspiel 

und eine vertiefte Darstellung der Anwendung der Erfolgsfaktoren könnten durch weitere 

Forschungen optimiert werden, um detaillierte Modelle und Abläufe für zukünftige Projekte zu 

entwickeln. Die Vielfalt der Kampagnen und die Fortentwicklung der Digitalisierung zeigt die 

Erfordernis weiterer Forschung zu diesem Thema auf. 


