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Einstieg in die akademische Bildung

Die Uni kommt aufs Land: Neuartige Weiterbildung fiir Berufstatige in der Sozialen Arbeit

CUXHAVEN. Das kann der erste
Schritt auf dem Weg zu einem be-
rufsbegleitenden Studium sein:
Die Leuphana-Universitdt Liine-
burg gratulierte Anfang April den
18 Teilnehmerinnen und Teilneh-
mern des  Zertifikatskurses
,Handlungskompetenzen fiir die
Soziale Arbeit“ zu ihrer erfolgrei-
chen akademischen Weiterbil-
dung.

An drei Terminen waren sie zu
dem Zertifikatskurs in den BBS
Cuxhaven als Kooperationspart-
ner der Leuphana-Universitét Lii-
neburg gekommen. Die Fach-
schule Sozialpddagogik der BBS
stehe seit mehr als einem Jahr-
zehnt mit der Liineburger Hoch-
schule im engen Austausch, wie
die Fachbeiratsmitglieder Carmen
Stelzer und Bernd Jothe betonen.
Sie dankten insbesondere Prof.
Dr. Angelika Henschel und An-
dreas Eylert-Schwarz, die diese
Zusammenarbeit in unterschiedli-
chen Projekten begleiten.

Blick in die Zukunft

Sechs derzeitige Schiilerinnen
und Schiiler der Fachschule Sozi-
alpddagogik nutzten den Kurs,
um sich neben der Schule auf aka-
demischem Niveau weiterzubil-
den. SchlieRlich kann dieser der
Einstieg in ein kiinftiges berufsbe-
gleitendes Studium sein.

Klar ist, dass der Bedarf an pra-
xisrelevanter Weiterbildung zu
fachiibergreifenden Themen hoch
ist, insbesondere im ldndlichen
Raum. Der Kurs ist auf ein even-
tuelles spateres Studium der So-
zialen Arbeit in Liineburg anre-
chenbar, sodass sich der Studien-
aufwand dort verringert.

In der Weiterbildung ging es
unter anderem um Themen wie

Alb i

der ,Work-Life-Learn-Balance*
(Balance zwischen Arbeiten, Le-
ben und Lernen), Moderation von
Sitzungen und Veranstaltungen
sowie  Présentationstechniken.

Am Ende stand ein individueller
Vortrag. Danach wurden die Zer-
tifikate feierlich iibergeben.
Bilanz einer Teilnehmerin, die
im Sommer ihre Ausbildung an
der Fachschule Sozialpddagogik
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Herausforderung angenommen: Lehrende und Lehrgangsteilnehmer nach

der Verleihung der Zertifikate.
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beendet: ,Das Seminar war in-
haltlich bereichernd und voller
Herzblut und Engagement. Ich
bin froh, dass ich — obwohl wir an
der Fachschule mitten in unseren
Priifungen steckten — diese Chan-
ce wahrgenommen habe. Es wére
schon, wenn es eine Fortsetzung
der Kooperation gébe.“

Zugang zur Uni fordern

Das Projekt ,,Potenziale in der So-
zialwirtschaft erkennen, fordern,
nutzen — Zugidnge zu akademi-
scher Weiterbildung und zum Stu-
dium im Sinne von Gender Main-
streaming und Diversity erleich-
tern® (Kurztitel KomPéddenZ Po-
tenzial) wird im Rahmen der Qua-
lifizierungsinitiative ,Aufstieg
durch Bildung: offene Hochschu-
len“ vom Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung (BMBF)
gefordert.

Verantwortlich ist die Sozialpé-
dagogik-Professorin Angelika
Henschel, Institut fiir Sozialarbeit
und Sozialpddagogik an der Fa-
kultét Bildung der Leuphana Uni-
versitit Liineburg. Nachfragen be-
antwortet Diplom-Sozialarbeiter
und -pddagoge Andreas Eylert-
Schwarz unter Telefon (041 31)
677-2371 oder E-Mail: eylert@
uni.leuphana.de. (red)

Kursinhalte und Projekthintergriinde: leu-

phana.de/kompaedenz-potenzial



