Institut fur Volkswirtschaftslehre

Empirische Wirtschaftsforschung

Forschungsbericht 1999

Die Abteilung Empirische Wirtschaftsforschung ist mit einer C3-Professur (Prof. Dr. Joachim
Wagner) und einer 2/3 BATlIla-Stelle fir einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (Dipl.-Okonom
Michael Gold) ausgestattet. Sie verflgt Uber kein eigenes Sekretariat, wird aber bei der

Abwicklung von Verwaltungsarbeiten durch die Institutssekretarin unterstttzt.

In der Lehre werden Aufgaben im volkswirtschaftlichen Grundstudium (Vorlesung
Mikrotkonomische Theorie | und Ubungen zur Mikro- und Makrodkonomie) und im
Pflichtfach Volkswirtschaftslehre im Hauptstudium (Vorlesung Aulenwirtschaftstheorie und -
politik) erfllt; hierbei entfielen im Berichtszeitraum deutlich mehr als ein Viertel aller
anfallenden Klausurkorrekturen auf die Abteilung. Hinzu kommen im Hauptstudium
Veranstaltungen und Klausuren in den Wahlpflichtfachern Mittelstandsékonomie sowie
Arbeitsmarktokonomik und Arbeitsrecht. Im Berichtszeitraum wurden zwei Diplomarbeiten

(Erstgutachten) abgeschlossen.

Neben den Lehraufgaben beteiligten sich die Mitglieder der Abteilung aktiv an der
universitaren Selbstverwaltung: Joachim Wagner als Mitglied des Vorstands des
Studentenwerks und seines Beirats flir den Standort Liineburg, als stellvertretendes Mitglied
von Senat und Konzil der Universitat Lineburg sowie als Mitglied der Studienkommission
und als Haushaltsbeauftragter des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften;

Michael Gold als Mitglied der Bibliothekskommission.

Fir seine herausragende Publikationstatigkeit im akademischen Jahr 1998/99 wurde Michael
Gold auf den Forschungstagen im November mit einer von vier Publikationspramien des

Fachbereichs ausgezeichnet.

Weitere Informationen Uber die Abteilung Empirische Wirtschaftsforschung finden Sie auf

unserer Homepage unter der Adresse: www.uni-lueneburg.de/fb2/vwl/wifo
1 Forschungsprojekte
1.1 Drittmittelprojekte
Im Berichtszeitraum wurde kein Drittmittelprojekt bearbeitet.

1.2 Eigenprojekte (ohne Dissertations- und Habilitationsprojekte)
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Internationale 6konomische Verflechtungen deutscher Industriebetriebe
Beginn: 1/1988 Ende: offen
Projektbearbeiter: Joachim Wagner

Kooperationspartner: Andrew B. Bernard (Dartmouth College, Hanover, New
Hampshire/USA)

In diesem Projekt werden Bestimmungsgriinde und Folgen internationaler
Firmentatigkeit (Exporte, Direktinvestitionen, Lizenzverkehr) mit Paneldaten fur
Industrien und Betriebe empirisch auf der Basis theoretischer Modelle untersucht.
Im Berichtszeitraum wurde u.a. ein Uberblick zu zentralen Ergebnissen der
Untersuchungen mit Firmenpaneldaten publiziert, der auch auf der Jahrestagung
des Ausschusses flr Aulienwirtschaftstheorie und -politik des Vereins fir

Socialpolitik vorgestellt wurde.

Arbeitsplatzdynamik in der Industrie - Empirische Untersuchungen mit

Firmenpaneldaten
Beginn: 1/1990 Ende: offen
Projektbearbeiter: Joachim Wagner

Auf der Basis von (ber die einzelnen Erhebungen zu Paneldaten verkniipften
Informationen fur Betriebe aus der amtlichen Industrieberichterstattung werden
Ausmald, Bestimmungsgrinde und Arbeitsplatzeffekte von Grindungen, Wachstum,
Schrumpfung und Schliefung von Firmen untersucht. Im Berichtszeitraum wurde
u.a. eine Studie zur Lebensgeschichte von SchlieRungskohorten in Small Business
Economics publiziert, die auch auf der Jahrestagung des Ausschusses

Industriedkonomik des Vereins fur Socialpolitik vorgestellt wurde.

Okonomische Analyse des Systems industrieller Beziechungen in Deutschland
Beginn: 6/1991 Ende: offen

Projektbearbeiter: Joachim Wagner

Kooperationspartner: John T. Addison (University of South Carolina, Columbia/USA)
und Claus Schnabel (Institut der deutschen Wirtschaft, Koin)

Das Projekt untersucht theoretisch und empirisch Institutionen, die das
Zusammenwirken von Arbeitgebern und Arbeitnehmern in Betrieben pragen.
Gegenstand friiherer Studien waren Bestimmungsgriinde der Mitgliedschaft in
Gewerkschaften, der Einfluss von Gewerkschaften auf betriebliches Verhalten,

Verbreitung und Bestimmungsgriinde von Betriebsraten sowie Bestimmungsgriinde
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der Mitgliedschaft in Arbeitgeberverbanden. Im Berichtszeitraum standen einerseits
Arbeiten zu den Wirkungen von Betriebsraten auf das Firmenverhalten und den
Firmenerfolg im Vordergrund; eine vergleichende Studie fur Deutschland und
England hierzu wurde vom British Journal of Industrial Relations zur Publikation
akzeptiert. Daneben wurden Verbreitung, Bestimmungsgriinde und Folgen von
Systemen der betrieblichen Altersversorgung untersucht; die Ergebnisse, die auch
auf der Jahrestagung des Vereins flr Socialpolitik vorgetragen wurden, werden in

einem Aufsatz im Journal of Labor Research erscheinen.

FiDASt - Firmendaten aus der Amtlichen Statistik - Nutzer-Netzwerk
Beginn: 1/1998 Ende: offen

Projektbearbeiter: Joachim Wagner

Kooperationspartner: Forscherteams in 14 Bundeslandern

Seit 1990 lauft ein Kooperationsprojekt mit dem Niedersachsischen Landesamt flr
Statistik, in dem es externen Wissenschaftlern ermdglicht wird, mit den streng
geheimen Einzeldaten aus Erhebungen der amtlichen Industriestatistik Analysen
durchzufiihren, deren Ergebnisse dann geheimhaltungsfrei sind. Solche Projekte
wurden seit Ende 1997 auch in anderen Bundeslandern initiiert. Sie werden von
Joachim Wagner im Netzwerk FiDASt - Firmendaten aus der Amtlichen Statistik
koordiniert. Im Berichtszeitraum wurde hierzu eine Tagung im Statistischen
Bundesamt organisiert, deren Ergebnisse in der Reihe Spektrum der Bundesstatistik
publiziert wurden; ferner wurde ein Workshop veranstaltet, auf dem erste
bundeslanderibergreifende vergleichende Studien diskutiert wurden, die in einem

Band der NIW-Vortragsreihe verdffentlicht sind.
European Data Watch

Beginn: 10/1999 Ende: offen

Projektbearbeiter: Joachim Wagner

Daten sind eine unverzichtbare Voraussetzung fir empirische Wirtschaftsforschung,
ihre Erhebung und Aufbereitung ist mit oft sehr hohen Kosten verbunden.
Informationen Uber vorhandene Datenbestande sind dabei oft lickenhaft. Das
Projekt will hier zu einer Verbesserung der Dateninfrastruktur fir die empirische
Forschung beitragen: ab Heft 1/2000 sollen in der Zeitschrift Schmollers Jahrbuch
(bis 1999 unter dem Titel Zeitschrift fir Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
erschienen) jeweils zwei kurze Beitrage von Experten je einen Datensatz mit
Angaben zum Inhalt und zu Zugangsmaglichkeiten vorstellen. Zu Beginn der Serie

wird hierbei ein Schwerpunkt auf deutschen und internationalen Mikrodaten (fr
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1.3

1.4

Betriebe, Personen oder Haushalte) liegen. Joachim Wagner fungiert als "special
editor" fUr diesen Teil der Zeitschrift. Im Berichtszeitraum wurden die
konzeptionellen Vorarbeiten hierfur durchgefuhrt und die Autoren fur die ersten

Beitrage geworben.
Dissertations- und Habilitationsprojekte von Mitarbeitern

Beschiaftigungsdynamik unter Beriicksichtigung von

Produktivititsentwicklung und Anpassungskosten
Beginn: 09/1997 Ende: offen
Projektbearbeiter: Michael Gold

Im Rahmen von empirischen Untersuchungen wird mit Hilfe von verschiedenen
Betriebsdatensatzen untersucht, wie sich die Beschaftigung und die Produktivitat in
den letzten Jahren im Verarbeitenden Gewerbe entwickelt hat. Aulerdem wird die
Beschaftigungsveranderung unter Bertlicksichtigung von Anpassungskosten und
innerbetrieblicher Einflussfaktoren auf Produktivitatsdynamik und
Beschaftigungsentwicklung analysiert. Im Projekt werden neben den empirischen
Untersuchungen, die auf verschiedenen Datensatzen - z. B. Hannoveraner Firmen
Panel und Daten aus der amtlichen Statistik der Bundeslander Niedersachsen und
Mecklenburg Vorpommern - basieren, auch theoretische Ausarbeitungen
durchgefuhrt. Im Untersuchungszeitraum wurden auf einer Tagung und
verschiedenen Workshops Ergebnisse vorgetragen und diskutiert. Ein Teil dieser

Arbeiten wurde publiziert.
Dissertations- und Habilitationsprojekte von Externen

Die Férderung von Existenzgriindungen durch Netzwerke am Beispiel des

Griindungsnetzwerks Region Liineburg

Beginn: 4/1998 Ende: voraussichtlich 2001

Projektbearbeiter: Silke Schiler (Griindungsnetzwerk Region Lineburg, Liineburg)
Post-Entry-Performance neugegriindeter Unternehmen

Beginn: 5/1999 Ende: voraussichtlich 2002

Projektbearbeiter: Matthias Almus (ZEW, Mannheim)



2 Publikationen

21

2.2

2.3

Publizierte oder zur Publikation angenommene Beitrdge in wissenschaftlichen

Zeitschriften mit Gutachterverfahren (refereed journals)

Joachim Wagner: "The Life History of Cohorts of Exits from German Manufacturing",
Small Business Economics 13 (1999), No. 1, p. 71-79.

Joachim Wagner (mit John T. Addison, W. Stanley Siebert und Xiangdong Wei):
"Worker Participation and Firm Performance: Evidence from Germany and Britain",

British Journal of Industrial Relations, forthcoming.

Joachim Wagner (mit Claus Schnabel): "Pensions and Firm Performance. First

Evidence from German Micro Data", Journal of Labor Research, forthcoming.

Zur Publikation in wissenschaftlichen Zeitschriften mit Gutachterverfahren

eingereichte Beitrage (mit Angabe zum Status am 31. 12. 1999)

Joachim Wagner (mit John T. Addison and Claus Schnabel): "Works Councils in
Germany: Their Effects on Firm Performance”, Oxford Economic Papers, revise and

resubmit.

Joachim Wagner (mit Andrew B. Bernard): "Export Entry and Exit by German

Firms", Weltwirtschaftliches Archiv, under review.

Publizierte oder zur Publikation angenommene Beitrage in Zeitschriften ohne

Gutachtersystem, in Sammelbanden, Monographien etc.

Michael Gold: "Betriebliche Arbeitsnachfrage und betriebliche Lohnnebenkosten:
Eine empirische Analyse mit dem "Hannoveraner Firmenpanel™ in: Bernd Frick,
Renate Neubdumer und Werner Sesselmeier (Hrsg.), Die Anreizwirkungen
betrieblicher Zusatzleistungen, Rainer Hampp Verlag, Minchen, Mering, 1999, 121-
146.

Michael Gold: "Downsizing und Produktivitdtsdynamik - Ein Vergleich zwischen
Betrieben des Verarbeitenden Gewerbes in Mecklenburg-Vorpommern und
Niedersachsen", in: Ulrich Schasse und Joachim Wagner (Hrsg.), Entwicklung von
Arbeitsplatzen, Exporten und Produktivitat im interregionalen Vergleich - Empirische
Untersuchungen mit Betriebspaneldaten (NIW Vortragsreihe, Band 13), Hannover:
Niedersachsisches Institut flir Wirtschaftsforschung 1999, 99-131.

Michael Gold: "Innerbetriebliche Einflisse auf die Beschaftigungsanpassung - Eine
empirische Analyse mit den Daten des Hannoveraner Firmenpanels", in: Lutz

Bellmann, Susanne Kohaut und Manfred Lahner (Hrsg.), Zur Entwicklung von Lohn
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und Beschaftigung auf der Basis von Betriebs- und Unternehmensdaten, Beitrage
zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, 202, Nurnberg, 1999, 99-122.

Michael Gold: "The Influence of Adjustment Costs on Labour Adjustment: An
Analysis using Panel Data for Manufacturing Establishments in Lower Saxony", in:
Sylvia Biffignandi (Ed.), Micro- and Macrodata of Firms, Statistical Analysis and
International Comparison, Physica-Verlag, Heidelberg, 1999, 571-585.

Joachim Wagner: "Strukturelle Komponenten der Arbeitslosigkeit", Okonomie und
Gesellschaft, Jahrbuch 15: Unternehmungsverhalten und Arbeitslosigkeit,
Frankfurt/New York: Campus 1999, S. 216 - 234.

Joachim Wagner: Arbeitsplatzdynamik in der hannoverschen Industrie 1995 bis
1997 (Beitrage zur Regionalen Entwicklung, Heft 68), Hannover: Kommunalverband

GrofRraum Hannover 1999

Joachim Wagner: "Arbeitsplatzdynamik und Betriebsgroe", in: Dieter Bégenhold
und Dorothea Schmidt (Hrsg.), Eine neue Griinderzeit? Die Wiederentdeckung

kleiner Unternehmen in Theorie und Praxis, Amsterdam: Fakultas 1999, 137-153.

Joachim Wagner (mit Rainer Ertel und Knut Gerlach, Hrsg.): Beitrage zur Okonomie
offener Volkswirtschaften (Festschrift fir Hans-Joachim Heinemann zum 65.
Geburtstag), NIW-Vortragsreihe, Band 12, Hannover: Niedersachsisches Institut fur
Wirtschaftsforschung 1999.

Joachim Wagner: "Internationale Firmentatigkeit - Umfang, Bestimmungsgrunde,
Folgen. Ein Uberblick Giber Ergebnisse aus empirischen Studien mit Paneldaten fir
niedersachsische Industriebetriebe", in: Rainer Ertel, Knut Gerlach und Joachim
Wagner (Hrsg.), Beitrage zur Okonomie offener Volkswirtschaften (Festschrift fiir
Hans-Joachim Heinemann zum 65. Geburtstag), NIW-Vortragsreihe, Band 12,
Hannover: NIW 1999, 205-235.

Joachim Wagner: "Who exits from German manufacturing and why? Evidence from
the Hannover Firm Panel Study", in: David B. Audretsch and A. Roy Thurik (eds.),
Innovation, Industry Evolution and Employment, Cambridge: Cambridge University
Press 1999, 253-264.

Joachim Wagner (mit Claus Schnabel): "Betriebliche Altersversorgung: Verbreitung,
Bestimmungsgrinde und Auswirkungen auf die Personalfluktuation” in: Bernd Frick,
Renate Neubaumer und Werner Sesselmeier (Hg.), "Die Anreizwirkungen

betrieblicher Zusatzleistungen", Mlinchen und Mehring: Hampp 1999, 69-93.

Joachim Wagner (mit John T. Addison und Claus Schnabel): "Verbreitung,

Bestimmungsgrinde und Auswirkungen von Betriebsraten: Empirische Befunde aus
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dem Hannoveraner Firmenpanel", in: Bernd Frick, Norbert Kluge und Wolfgang
Streeck (Hg.), Die wirtschaftlichen Folgen der Mitbestimmung, Frankfurt/New York:
Campus 1999, 223-252.

Joachim Wagner: "Arbeitslosigkeit", in: Wilhelm Korff et al. (Hg.), Handbuch der
Wirtschaftsethik, Band 4, Gutersloh: Giitersloher Verlagshaus 1999, 25-47.

Joachim Wagner: "Wirtschaftspolitische Relevanz der
Internationalisierungsstrategien" (Koreferat zu Rolf Jungnickel), in: Otto G. Mayer
und Hans-Eckart Scharrer (Hrsg.), Internationale Unternehmensstrategien und
nationale Standortpolitik, Baden-Baden: Nomos 1999, 49-52.

Joachim Wagner: "Nutzung betrieblicher Einzeldaten aus der amtlichen Statistik -
Modelle, Erfahrungen, Perspektiven", in: Statistisches Bundesamt (Hrsg.),
Kooperation zwischen Wissenschaft und amtlicher Statistik - Praxis und
Perspektiven (Forum der Bundesstatistik, Band 34), Stuttgart: Metzler-Poeschel
1999, 199-201.

Joachim Wagner (mit Ulrich Schasse, Hrsg.): Entwicklung von Arbeitsplatzen,
Exporten und Produktivitat im interregionalen Vergleich - Empirische
Untersuchungen mit Betriebspaneldaten (NIW Vortragsreihe, Band 13), Hannover:

Niedersachsisches Institut fur Wirtschaftsforschung 1999.

Joachim Wagner (mit Harald Strotmann): "Exportdynamik in der Baden-
Wirttembergischen und der niedersachsischen Industrie - Ein Vergleich mit Hilfe
amtlicher Betriebspaneldaten”, in: Ulrich Schasse und Joachim Wagner (Hrsg.),
Entwicklung von Arbeitsplatzen, Exporten und Produktivitat im interregionalen
Vergleich - Empirische Untersuchungen mit Betriebspaneldaten (NIW Vortragsreihe,
Band 13), Hannover: Niedersachsisches Institut fur Wirtschaftsforschung 1999, 133-
167.

Joachim Wagner: "Internationalisierung der niedersachsischen Industrie,
Ergebnisse aus dem Hannoveraner Firmenpanel”, in: Roland Déhrn und Glnter
Heiduk (Hrsg.), Theorie und Empirie der Direktinvestitionen (Schriftenreihe des
Rheinisch-Westfalischen Instituts fir Wirtschaftsforschung, Neue Folge Heft 65),
Berlin: Duncker & Humblot 1999, 189-202.

Joachim Wagner: "Korreferat zu: Zum Zusammenhang zwischen Grof3e und
Wachstum bei Griindungen - Empirische Ergebnisse fiir West-Deutschland", in: Lutz
Bellmann und Victor Steiner (Hrsg.), Panelanalysen zu Lohnstruktur, Qualifikation
und Beschaftigungsdynamik (BeitrAB 229), Nirnberg: IAB der BA 1999, 197-200.



Joachim Wagner: "Nutzung betrieblicher Einzeldaten aus der amtlichen Statistik in
Deutschland durch externe Wissenschaftler - Modelle, Erfahrungen, Perspektiven",
in: Statistisches Bundesamt (Hrsg.), Moglichkeiten einer wissenschaftlichen
Nutzung von Unternehmensdaten aus der amtlichen Statistik (Spektrum der
Bundesstatistik, Band 14), Stuttgart: Metzler-Poeschl 1999, 9-17.

Joachim Wagner (mit John T. Addison und Claus Schnabel): "Nonunion
Representation in Germany", erscheint in: Bruce E. Kaufman and Daphne G. Taras
(Eds.), Nonunion Forms of Employee Representation - History, Contemporary

Practice, and Policy, Armonk, N.Y.; M. E. Sharpe.

Joachim Wagner: "Arbeitsplatzdynamik in den Industriebetrieben in Mecklenburg-
Vorpommern 1995 - 1998", erscheint in: Statistische Monatshefte Mecklenburg-

Vorpommern.

3 Vortrage

31

3.2

Beitrdge zu offen ausgeschriebenen Tagungen mit Gutachterverfahren

Joachim Wagner: "The long-run employment effect of exits: Evidence from German
establishment data", European Association of Labour Economists EALE Eleventh

Annual Conference, Regensburg, 23 - 26 September 1999.

Joachim Wagner (mit Claus Schnabel): "Betriebliche Altersversorgung: Verbreitung,
Bestimmungsgrinde und Auswirkungen auf die Personalfluktuation”, Verein fur
Socialpolitik, Jahrestagung 1999, Johannes Gutenberg-Universitat, Mainz, 28. 9. - 1.
10. 1999

Weitere Vortrage auBerhalb der Universitit Liineburg

Michael Gold: "Betriebliche Arbeitsnachfrage und betriebliche Lohnnebenkosten:
Eine empirische Analyse mit dem 'Hannoveraner Firmenpanel™, Beitrag zur SAMF-
Fachtagung "Die Anreizwirkungen betrieblicher Sozialleistungen", Ernst-Moritz-
Arndt-Universitat Greifswald am 25./26. Februar 1999 in Greifswald.

Michael Gold: "Exploring the Relationship between Downsizing and Productivity
Growth: Evidence from Manufaturing Establischments in Lower Saxony", Beitrag flr
den ZEW Summer Workshop "Empirical Labour and Industrial Economics”, 07.-
10.06.1999 in Mannheim.

Michael Gold: "Downsizing und Produktivitdtsdynamik in Betrieben des
Verarbeitenden Gewerbes in Niedersachsen - Empirische Ergebnisse aus der
amtlichen Statistik", Beitrag fur den FiDASt-Workshop "Arbeitsplatzdynamik und

industrieller Wandel im interregionalen Vergleich, Empirische Untersuchungen mit
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Betriebspaneldaten aus der amtlichen Industrieberichterstattung am 07.-08.10.1999

in Hannover.

Joachim Wagner: "Nutzung von betrieblichen Einzeldaten aus der amtlichen
Statistik durch externe Wissenschaftler - Modelle, Erfahrungen, Perspektiven”,
Workshop "Mdglichkeiten einer wissenschaftlichen Nutzung von
Unternehmensdaten aus der amtlichen Statistik", Statistisches Bundesamt,
Wiesbaden, 24./25. Februar 1999.

Joachim Wagner (mit Claus Schnabel): "Betriebliche Altersversorgung: Verbreitung,
Bestimmungsgrinde und Auswirkungen auf die Personalfluktuation", SAMF-
Fachtagung "Die Anreizwirkungen betrieblicher Sozialleistungen", Ernst-Moritz-
Arndt-Universitat Greifswald, 25./26. Februar 1999.

Joachim Wagner: "The Life History of Exits from German Manufacturing”,
Ausschuss Industriedkonomik des Vereins flir Socialpolitik, Sitzung 1999, Hannover,
8. Marz 1999

Joachim Wagner: "Korreferat zu dem Beitrag "Wirtschaftspolitische Relevanz der
Internationalisierungsstrategien” von Rolf Jungnickel, Konferenz "Internationale
Unternehmensstrategien und nationale Standortpolitik", HWWA-Institut fur
Wirtschaftsforschung, Hamburg, 5.-7. Mai 1999

Joachim Wagner: "Internationale Firmentatigkeit - Umfang, Bestimmungsgrunde,
Folgen", Ausschuss fir AuRenwirtschaftstheorie und -politik des Vereins fur
Socialpolitik, Sitzung 1999, Kiel, 13.-15. Mai 1999

Joachim Wagner: "Nutzung betrieblicher Einzeldaten aus der amtlichen Statistik -
Modelle, Erfahrungen, Perspektiven", Tagung "Kooperation zwischen Wissenschaft
und amtlicher Statistik - Praxis und Perspektiven", Wiesbaden, 31. Mai / 1. Juni
1999

Joachim Wagner: "Internationale Firmentatigkeit - Umfang, Bestimmungsgriinde,
Folgen", Universitat GH Essen, 15. Juni 1999.

Joachim Wagner: "Internationale Firmentatigkeit - Umfang, Bestimmungsgriinde,
Folgen", Symposium anlasslich der Emeritierung von Prof. Dr. Hans-Joachim

Heinemann, Hannover, 23. Juli 1999

Joachim Wagner (mit Harald Strotmann): "Exportdynamik in der baden-
wlrtembergischen und der niedersachsischen Industrie - Ein Vergleich mit Hilfe
amtlicher Betriebspaneldaten”, Workshop "FiDASt '99 - Arbeitsplatzdynamik und

industrieller Wandel im interregionalen Vergleich", Hannover, 7. - 8. Oktober 1999.

-9-



Joachim Wagner: "Die RITTS-Arbeitsgruppe 'Existenzgrindungen':
Arbeitsprogramm und erste Ergebnisse", 4. Lenkungsausschuss-Sitzung RITTS

Luneburg, Lineburg, 22. November 1999
3.3 Vortrage an der Universitat Liineburg

Michael Gold: "Arbeitsnachfrage und betriebliche Lohnnebenkosten Eine empirische
Analyse mit dem 'Hannoveraner Firmenpanel™, Volkswirtschaftliches Kolloquium,
13. 01. 1999.

Michael Gold: "Produktivitdtsdynamik und Beschaftigungsentwicklung in Betrieben
des Verarbeitenden Gewerbes in Niedersachsen - Empirische Ergebnisse aus dem

Hannoveraner Firmenpanel - Teil II", Volkswirtschaftliches Kolloquium, 07. 07. 1999.

Michael Gold: "Produktivitats- und Beschaftigungsentwicklung - Ein Vergleich
zwischen einem 'alten' und einem 'neuen’' Bundesland", Volkswirtschaftliches
Kolloquium, 01. 12. 1999.

Joachim Wagner: "Betriebliche Altersversorgung: Verbreitung, Bestimmungsgriinde
und Effekte", Volkswirtschaftliches Kolloquium, 21. 4. 1999.

Joachim Wagner: "Zur 6konomischen Analyse der Mitbestimmungsfreien Zone",
Volkswirtschaftliches Kolloquium, 10. 11. 1999.

4 Weitere forschungsbezogene Aktivitaten
Joachim Wagner war Mitglied im Editorial Board von Small Business Economics.

Joachim Wagner war (zusammen mit Wolfgang Franz, Knut Gerlach und Olaf Hubler)
Herausgeber der Reihe Studien zur Arbeitsmarktforschung / Studies in Labor Economics

im Campus-Verlag, Frankfurt am Main / New York.

Joachim Wagner war Gutachter fir die Fachzeitschriften International Journal of Industrial
Organization, Small Business Economics, Tourismus Journal, Weltwirtschaftliches Archiv

und Zeitschrift fur Wirtschafts- und Sozialwissenschaften.

Joachim Wagner hat mit Jirgen Chlumsky vom Institut fir Forschung, Aus- und
Fortbildungsaufgaben in der Bundesstatistik des Statistischen Bundesamtes im Februar in
Wiesbaden einen Workshop zum Thema "Mdglichkeiten einer wissenschaftlichen Nutzung
von Unternehmensdaten aus der amtlichen Statistik" organisiert und geleitet. Die Beitrage
zu diesem Workshop wurden in einem Band der Reihe "Spektrum der Bundesstatistik"

vom Statistischen Bundesamt publiziert.

Joachim Wagner hat mit Rainer Ertel und Knut Gerlach im Juli in Hannover ein

wissenschaftliches Symposium zum 65. Geburtstag und zur Emeritierung von Prof. Dr.

-10 -



Hans-Joachim Heinemann organisiert. Die Beitrage zu diesem Symposium sind in der

Festschrift fur H.-J. Heinemann als Band 12 der NIW Vortragsreihe publiziert.

Joachim Wagner hat mit Ulrich Schasse im Oktober in Hannover den Workshop
"FIDASt'99 - Arbeitsplatzdynamik und industrieller Wandel im interregionalen Vergleich"
organisiert. Die Beitrage zu diesem Workshop wurden als Band 13 der NIW Vortragsreihe

publiziert.

Joachim Wagner war Mitglied des wissenschaftlichen Beirats fiir das |IAB-Betriebspanel

des Instituts fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt fur Arbeit.

Joachim Wagner war Mitglied im Projektbeirat zum Projekt "Deutschland im Wettbewerb
mit Hochlohnlandern: Internationale Unternehmensstrategien und nationale
Standortpolitik" des HWWA-Instituts fir Wirtschaftsforschung Hamburg.

Joachim Wagner war Mitglied des wissenschaftlichen Beirats fiir den deutschen Teil des

internationalen Projekts "GEM - Gobal Entrepreneurship Monitor".

Joachim Wagner hat die Arbeitsgruppe "Existenzgrindungen" im Projekt RITTS Lineburg
(Regionale Innovations- und TechnologieTransferStrategie fur den Regierungsbezirk

Lineburg) geleitet.
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