
 

Orientiert an den Werten einer humanistischen, nachhaltigen und handlungsorientierten Universität steht 
die Leuphana Universität Lüneburg – Stiftung des öffentlichen Rechts – für Innovation in Bildung und 
Wissenschaft. Die gemeinschaftliche Suche nach Erkenntnis und tragfähigen Lösungen in den Bereichen 
Bildung, Kultur, Nachhaltigkeit, Management und unternehmerisches Handeln prägt das vielfach 
ausgezeichnete Universitätsmodell mit einem College, einer Graduate School und einer Professional School. 
Methodische Vielfalt und überfachliche Zusammenarbeit zeichnen das Wissenschaftsverständnis der 
Leuphana aus. 
 
Im Institut für Management, Accounting & Finance (IMAF) an der Professur für BWL, insb. Accounting, 
Auditing & Corporate Governance (Prof. Dr. Patrick Velte) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiter*in 
(EG 13 TV-L) 

 
im Umfang von 50% der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit einer*eines Vollbeschäftigten befristet für 
die Dauer von insgesamt 4 Jahren zu besetzen. 
 
Die Stelle wird im Rahmen einer Kooperationsvereinbarung mit einer mittelständischen 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft aus Hamburg besetzt und durch diese gefördert. Das Projekt sieht vor, 
dass die einzustellende Person jeweils 6 Monate im Jahr an der Leuphana Universität zur eigenen 
wissenschaftlichen Weiterqualifikation tätig ist und 6 Monate unter Wegfall der Bezüge beurlaubt wird, um 
in dieser Zeit in dem Unternehmen am Hamburger Standort praktisch tätig zu sein. Die Vergütung erfolgt in 
dieser Zeit durch das Unternehmen. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

 wissenschaftliche Dienstleistungen, insbesondere Betreuung von Studierenden 
 eigene wissenschaftliche Weiterqualifikation (kumulative Promotion auf der Basis von 

englischsprachigen Journal-Veröffentlichungen) 
 

Ihr Profil: 
 abgeschlossenes wissenschaftliches betriebswirtschaftliches Studium (Master oder Äquivalent) 

mit den Schwerpunkten Finance und/oder Accounting 
 überdurchschnittliche Noten in allen Teilleistungen 
 sehr gute mündliche und schriftliche Englischkenntnisse 
 Befähigung zu wissenschaftlichem Arbeiten 
 einschlägige Praxiserfahrungen 
 starkes Interesse an Forschungstätigkeit und empirischen Forschungsmethoden  
 Kenntnisse in empirisch-quantitativer Forschungsmethodik inkl. der dafür notwendigen Software 

und Datenbanken (z.B. STATA, Datastream/Asset4, Compustat) 
 organisatorische und kommunikative Fähigkeiten sowie Teamfähigkeit, Flexibilität und 

Eigeninitiative 
 
 
Wir bieten: 
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 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
 Interne und externe Fortbildungsangebote 
 Hochschulsport und gesundheitsfördernde Maßnahmen für Beschäftigte 
 Betriebliche Altersvorsorge 

 
Die Leuphana Universität Lüneburg fördert die berufliche Gleichstellung der Geschlechter und die 
Heterogenität unter ihren Mitgliedern. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise für Bewerber*innen. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen mit Bezug auf Ihre Forschungsinteressen und -erfahrungen 
(bitte ohne Foto) senden Sie bitte bis zum 04.07.2021 elektronisch (zusammengefasst in einer PDF-Datei) 
oder postalisch an: 
 
Leuphana Universität Lüneburg 
Personalservice, z.Hd. Lena Laackmann 
Kennwort: WiMa Accounting & Finance 2021 
Universitätsallee 1 
21335 Lüneburg 
bewerbung@leuphana.de  
 
 
 
 
 


