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1 Sozialdaten

1.1 Geschlecht

Geschlecht n N RR
Mannlich 684 4.601 14,9 %
Weiblich 1.402 6.473 21,7 %
Keine Angaben 24 - -
Gesamt 2.110 11.074 19,1 %
n = Rucklauf absolut
N = Grundgesamtheit absolut
RR = Ausschopfungsquote (,Response Rate®) in %
1.2  Vorgiangerinstitution
Fachbereich n N RR
Ehem. FH NON 342 3.969 8,6 %
Alt-Universitat 1.564 6.827 22,9 %
Zentrale Einrichtungen 109 278 39,2 %
Sonstige (z. B. mehrere Fachbereiche) 95 - -
Gesamt 2.110 11.074 19,1 %
1.3  Fachbereichszugehorigkeit
Fachbereich n N RR
Erziehungswissenschaften 513 2.269 22,6 %
WISO 463 2.111 21,9 %
Kulturwissenschaften 388 1.376 28,2 %
Umweltwissenschaften 241 722 33,4 %
Automatisierungstechnik 37 392 9,4 %
Sozialwesen 65 852 7,6 %
Wirtschaftsrecht 44 572 7,7 %
Bauingenieurwesen 25 505 5,0 %
Wirtschaftspsychologie 38 427 8,9 %
Wirtschaft 133 1.221 10,9 %
Mehrfachzugehdrigkeit 40 - -
Zentrale Einrichtungen 109 278 39,2 %
Promotionsstudentinnen sowie Studierende, keine 349 -
die keinen Abschluss anstreben Angaben
keine Angaben 14 - -
Gesamt 2.110 11.074 19,1 %
14  Gruppenzugehorigkeit
Fachbereich n RR
Studierende 1787 84,8%




Professorinnen 36 1,7%
Lehrbeauftragte 13 0,6%
Wiss. Mitarbeiterinnen 118 5,6%
Verwaltung 99 4,7%
sonstiges Personal 7 0,3%
Technisches Personal 19 0,9%
sonstige 28 1,3%
Gesamt 2107 100,0%




2 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Vorbildfunktion

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Hochschulen sollten eine Vorbildfunktion in der Gesellschaft

einnehmen.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
2.1  Auswertung gesamt
n %
voll 707 37,9%
weitgehend 1078 57,8%
eher nicht 76 4.1%
gar nicht 5 0,3%
Gesamt 1866 100,0%
2.2  Vorgéangerinstitution
voll weitgehend | eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 102 | 343 | 178 | 59,9 17 |57
ehemalige Universitat 564 [ 38,2 | 853 | 57,7 57 3,9 4 0,3
Verwaltung/ 39 | 448 45 | 51,7 2 123 1 1,1
Zentrale Einrichtungen

2.3  Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht

n % n % n % n %
keine Antwort 2 50,0 2 50,0
Erziehungswissenschaften 166 35,6 277 59,4 22 4.7 1 0,2
WISO 172 41,5 221 53,4 20 48 (1 0,2
Kulturwissenschaften 131 37,9 207 59,8 7 2,0 1 0,3
Umweltwissenschaften 83 38,6 124 57,7 7 3,3 1 0,5
Automatisierungstechnik 15 50,0 15 50,0
Sozialwesen 18 32,7 35 63,6 2 3,6
Wirtschaftsrecht 7 16,3 31 721 5 11,6
Bauingenieurwesen 7 30,4 15 65,2 1 4.3
Wirtschaftspsychologie 12 40,0 17 56,7 1 3,3
Wirtschaft 43 37,1 65 56,0 8 6,9
Kein Fachbereich 39 44,8 45 51,7 2 23 |1 1,1
Mehrfachzugehdrigkeit 12 32,4 24 64,9 1 2,7




24  Gruppenzugehorigkeit
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 570 35,5 965 60,1 68 4,2 3 0,2
Professorlnnen 21 70,0 9 30,0
Lehrbeauftragte 5 55,6 4 444
\,\’Aviitf;beitermnen 53 53,0 43 43,0 3 3,0 1 1,0
Verwaltung 36 48,0 37 49,3 2 2,7
sonstiges 3 50,0 3 50,0
Personal
;if;‘é‘gfhes 7 41,2 9 52,9 1 59
sonstige 12 60,0 6 30,0 1 5,0 1 5,0
2.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 442 35,4 759 60,8 45 3,6 3 0,2
mannlich 260 43,1 311 51,6 30 5,0 2 0,3




3 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Leitbild

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Hochschulen sollten iiber ein von allen Mitgliedern gemeinsam

getragenes Leitbild verfiigen.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
3.1 Auswertung gesamt
n %
voll 477 25,7%
weitgehend 1061 57,2%
eher nicht 269 14,5%
gar nicht 48 2,6%
Gesamt 1855 100,0%
3.2 Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 69 23,7 166 57,0 45 15,5 11 3,8
TR 367 | 249 857 | 582 214 | 145 34 | 23
niversitat
Verwaltung/Zentral 41 | 466 36 | 409 9 | 102 2 | 23
e Einrichtungen

3.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht

n % n % n % n %
keine Antwort 2 50,0 1 25,0 1 25,0
Erziehungswissenschaften 105 22,7 288 62,2 61 13,2 9 1,9
WISO 101 243 236 56,9 66 15,9 12 2,9
Kulturwissenschaften 95 27,8 184 53,8 55 16,1 8 23
Umweltwissenschaften 60 28,2 121 56,8 28 13,1 4 1,9
Automatisierungstechnik 3 11,1 21 77,8 3 11,1
Sozialwesen 14 25,9 27 50,0 9 16,7 4 7,4
Wirtschaftsrecht 10 23,3 19 44,2 10 | 23,3 4 9,3
Bauingenieurwesen 7 33,3 13 61,9 1 4.8
Wirtschaftspsychologie 7 22,6 20 64,5 3 9,7 1 3,2
Wirtschaft 28 24,3 66 57,4 19 16,5 2 1,7
Kein Fachbereich 41 46,6 36 40,9 9 10,2 2 2,3




Mehrfachzugehdrigkeit | 6 | 15,4 | 28 | 71,8 | 4 | 10,3 | 1 | 2,6
3.4  Gruppenzugehorigkeit
voll weitgehend eher nicht gar nicht

n % n % n % n %
Studierende 379 23,7 939 58,7 243 15,2 38 2,4
Professorinnen 14 45,2 14 45,2 1 3,2 2 6,5
Lehrbeauftragte 1 12,5 6 75,0 1 12,5
Wiss.
Mitarbeiterlnne 33 34,0 44 454 14 14,4 6 6,2
n
Verwaltung 39 53,4 30 411 4 55
Soliiiigee 1 16,7 4 66,7 1| 167
Personal
Technisches 3 17,6 12 | 706 1 5,9 1 5,9
Personal
sonstige 7 33,3 10 47,6 4 19,0
3.5 Geschlecht

voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 331 26,5 719 57,6 179 14,3 19 1,5
mannlich 143 241 334 56,3 88 14,8 28 4,7




4 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis:

Dialog von Wissenschaft und Gesellschaft

Frage:Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstdndnis von Hochschule
allgemein zu? Hochschulen sollten aktiv zu einem offenen Dialog zwischen Wissenschaft

und Gesellschaft beitragen.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weifd nicht
4.1 Auswertung gesamt
n %
voll 1238 64,6%
weitgehend 625 32,6%
eher nicht 48 2,5%
gar nicht 4 0,2%
Gesamt 1915 100,0%
42 Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 177 59,2 108 36,1 13 4,3 1 0,3
ehemalige Universitat 997 65,3 493 32,3 35 2,3 2 0,1
\Zlgr:\gzllteurl‘igi]rgrichtungen 60 1.4 23 27.4 L 1.2
4.3  Fachbereichszugehoérigkeit
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
keine Antwort 4 80,0 1 20,0
e 280 | 588 184 | 387 12 2,5
WISO 260 60,7 153 35,7 13 3,0 2 0,5
Kulturwissenschaften 265 73,2 87 24,0 10 2,8
Umweltwissenschaften 164 73,9 58 26,1
Automatisierungstechnik 17 56,7 13 43,3
Sozialwesen 33 62,3 20 37,7
Wirtschaftsrecht 23 53,5 16 37,2 4 9,3
Bauingenieurwesen 13 54,2 11 45,8
Wirtschaftspsychologie 18 56,3 11 34,4 3 9,4
Wirtschaft 73 62,4 37 31,6 6 5,1 1 0,9
Kein Fachbereich 60 71,4 23 27,4 1 1,2
Mehrfachzugehdrigkeit 28 71,8 11 28,2




44  Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
% n % n % n %
Studierende 1048 63,4 558 33,8 43 2,6 3 0,2
Professorinnen 23 74,2 6 19,4 2 6,5
Lehrbeauftragte 5 55,6 4 444
Wiss. Mitarbeiterlnnen 79 75,2 24 22,9 2 1,9
Verwaltung 54 73,0 20 27,0
sonstiges Personal 4 80,0 1 20,0
Technisches Personal 11 64,7 6 35,3
sonstige 13 68,4 5 26,3 1 53
45 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 847 66,0 405 31,5 31 24 1 0,1
mannlich 381 61,8 216 35,0 17 2,8 3 0,5




5 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Zusammenarbeit

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Hochschulen sollten miteinander und mit anderen Institutionen eng

zusammenarbeiten.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
5.1 Auswertung gesamt
n %
voll 1343 69,7%
weitgehend 531 27,6%
eher nicht 47 2,4%
gar nicht 5 0,3%
Gesamt 1926 100,0%
5.2 Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 209 69,0 86 28,4 7 2,3 1 0,3
ehemalige Universitat 1081 70,6 410 26,8 36 2,4 4 0,3
V_er\{valtung/ZentraIe 50 575 34 39.1 3 34
Einrichtungen

5.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %

keine Antwort 3 60,0 1 20,0 1 20,0

e 333 | 688 145 | 30,0 5 1,0 1 0.2
WISO 303 70,8 109 25,5 15 3,5 1 0,2
Kulturwissenschaften 262 72,6 85 23,5 13 3,6 1 0,3
Umweltwissenschaften 158 71,5 59 26,7 3 1,4 1 0,5
Cutomatisierungstechni 25 833 4 13,3 1 33

Sozialwesen 37 64,9 19 33,3 1 1,8

Wirtschaftsrecht 27 62,8 14 32,6 2 4,7

Bauingenieurwesen 14 58,3 9 37,5 1 4,2
Wirtschaftspsychologie 22 71,0 8 25,8 1 3,2

Wirtschaft 84 71,2 32 27,1 1 8 1 0,8
Kein Fachbereich 50 57,5 34 39,1 3 3,4
Mehrfachzugehdrigkeit 25 67,6 12 32,4




54  Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 1188 71,5 436 26,2 35 2,1 3 0,2
Professorinnen 15 48,4 13 41,9 3 9,7
Lehrbeauftragte 4 50,0 4 50,0
Wiss. Mitarbeiterlnnen 59 57,3 39 37,9 3 2,9 2 1,9
Verwaltung 48 63,2 25 32,9 3 3,9
sonstiges Personal 4 80,0 1 20,0
Technisches Personal 10 58,8 5 29,4 2 11,8
sonstige 15 71,4 6 28,6
5.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 938 72,2 329 25,3 30 2,3 2 0,2
mannlich 396 64,6 197 32,1 17 2,8 3 0,5




6 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Profilmerkmale

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Familienfreundlichkeit, Gleichstellung der Geschlechter und die

Férderung benachteiligter Personen sind wichtige Profilmerkmale einer Hochschule.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
6.1 Auswertung gesamt
n %
voll 1011 52,6%
weitgehend 653 34,0%
eher nicht 205 10,7%
gar nicht 53 2,8%
Gesamt 1922 100,0%
6.2  Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 132 43,7 112 37,1 37 12,3 21 7,0
ehemalige Universitat 828 54,2 507 33,2 160 10,5 32 2,1
\Z/:r:\gzllteL“I;?r/]richtungen 48 54,5 33 31.5 7 8.0

6.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %

keine Antwort 3 60,0 1 20,0 1 20,0

e 327 | 674 130 | 268 24 4.9 4 0.8
WISO 148 34,9 176 41,5 77 18,2 23 5,4
Kulturwissenschaften 202 56,7 114 32,0 37 10,4 3 ,8
Umweltwissenschaften 131 58,7 75 33,6 16 7,2 1 4
Automatisierungstechnik 14 48,3 7 241 4 13,8 4 13,8
Sozialwesen 38 66,7 18 31,6 1 1,8

Wirtschaftsrecht 16 37,2 15 34,9 8 18,6 4 9,3
Bauingenieurwesen 9 37,5 12 50,0 2 8,3 1 4,2
Wirtschaftspsychologie 15 46,9 11 34,4 3 9,4 3 9,4
Wirtschaft 40 34,2 49 41,9 19 16,2 9 7,7
Kein Fachbereich 48 54,5 33 37,5 7 8,0

Mehrfachzugehdrigkeit 20 51,3 12 30,8 6 15,4 1 2,6




6.4  Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 886 53,5 550 33,2 175 10,6 44 2,7
Professorinnen 11 35,5 11 35,5 6 19,4 3 9,7
Lehrbeauftragte 2 22,2 7 77,8
Wiss. Mitarbeiterlnnen 48 46,2 39 37,5 13 12,5 4 3,8
Verwaltung 43 56,6 26 34,2 6 7.9 1 1,3
sonstiges Personal 2 33,3 4 66,7
Technisches Personal 6 35,3 7 41,2 3 17,6 1 59
sonstige 11 52,4 8 38,1 2 9,5
6.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 774 59,6 430 33,1 83 6,4 12 0,9
mannlich 230 37,8 217 35,6 121 19,9 41 6,7




7 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Umweltgesichtspunkte

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Umweltgesichtspunkte sollten im alltédglichen Betrieb einer

Hochschule eine wichtige Rolle spielen.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
7.1  Auswertung gesamt
n %
voll 797 41,3%
weitgehend 833 43,2%
eher nicht 251 13,0%
gar nicht 49 2,5%
Gesamt 1930 100,0%
7.2  Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 84 27,6 143 47,0 61 20,1 16 53
ehemalige Universitat 668 43,6 650 42,4 183 11,9 32 2,1
\Z/:r:\gzllteL“I;?r/]richtungen 43 48,9 38 43,2 6 6.8 1 1.1

7.3  Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %

keine Antwort 2 40,0 2 40,0 1 20,0

e 220 45,7 210 43,7 48 10,0 3 0.6
WISO 115 26,7 206 47,9 86 20,0 23 5,3
Kulturwissenschaften 138 38,3 174 48,3 44 12,2 4 1,1
Umweltwissenschaften 173 77,6 47 21,1 2 9 1 4
Automatisierungstechnik 8 25,8 14 45,2 6 19,4 3 9,7
Sozialwesen 19 34,5 32 58,2 4 7,3

Wirtschaftsrecht 9 20,9 15 34,9 14 32,6 5 11,6
Bauingenieurwesen 12 50,0 10 41,7 1 4,2 1 4,2
Wirtschaftspsychologie 8 25,0 14 43,8 9 28,1 1 3,1
Wirtschaft 28 23,5 58 48,7 27 22,7 6 5,0
Kein Fachbereich 43 48,9 38 43,2 6 6,8 1 1,1
Mehrfachzugehdrigkeit 22 56,4 13 33,3 3 7,7 1 2,6




74  Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 682 41,0 715 43,0 224 13,5 42 2,5
Professorinnen 7 22,6 18 58,1 6 19,4
Lehrbeauftragte 6 66,7 3 33,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 40 38,5 47 45,2 12 11,5 5 4.8
Verwaltung 35 46,1 37 48,7 4 53
sonstiges Personal 4 66,7 1 16,7 1 16,7
Technisches Personal 12 70,6 4 23,5 1 5,9
sonstige 10 47,6 6 28,6 3 14,3 2 9,5
7.5 Geschlecht

voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 574 44,2 569 43,8 143 11,0 12 0,9
mannlich 217 35,1 260 42,1 105 17,0 36 5,8




8 Auswertung gesamtes Hochschulverstiandnis: Gesellschaftliche Probleme

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Hochschulen sollten sich in der Forschung an drdngenden

gesellschaftlichen Problemen orientieren und zu deren Lésung beitragen.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
8.1 Auswertung gesamt
n %
voll 985 51,3%
weitgehend 787 41,0%
eher nicht 137 7,1%
gar nicht 12 0,6%
Gesamt 1921 100,0%
8.2 Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 143 46,9 136 44,6 26 8,5
ehemalige Universitat 794 52,1 614 40,3 106 7,0 11 0,7
yerwatund/ 45 | 523 36 | 419 4 47 1 12
entrale Einrichtungen

8.3  Fachbereichszugehorigkeit



voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
keine Antwort 3 60,0 1 20,0 1 20,0
ST 248 | 518 195 | 407 33 6.9 3 0,6
WISO 210 49,1 178 41,6 37 8,6 3 0,7
Kulturwissenschaften 183 51,1 147 41,1 26 7,3 2 0,6
Umweltwissenschaften 131 59,3 78 35,3 9 4.1 3 1,4
Automatisierungstechnik 1 35,5 17 54,8 3 9,7
Sozialwesen 34 59,6 21 36,8 2 3,5
Wirtschaftsrecht 25 58,1 12 27,9 6 14,0
Bauingenieurwesen 11 45,8 12 50,0 1 4,2
Wirtschaftspsychologie 15 46,9 15 46,9 2 6,3
Wirtschaft 47 39,8 59 50,0 12 10,2
Kein Fachbereich 45 52,3 36 41,9 4 4,7 1 1,2
8.4  Gruppenzugehorigkeit
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 838 50,6 689 41,6 121 7,3 9 5
Professorinnen 18 58,1 10 32,3 2 6,5 1 3,2
Lehrbeauftragte 4 44 4 4 444 1 11,1
Wiss. Mitarbeiterinnen 55 53,9 38 37,3 8 7,8 1 1,0
Verwaltung 44 57,9 30 39,5 1 1,3 1 1,3
sonstiges Personal 5 100,0
Technisches Personal 7 41,2 9 52,9 1 5,9
sonstige 12 571 6 28,6 3 14,3
8.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 666 51,5 540 41,8 81 6,3 6 0,5
mannlich 310 50,5 242 39,4 56 9,1 6 1,0




9 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Arbeitsmarktorientierung

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule
allgemein zu? Ein Hochschulstudium sollte sich in erster Linie an den

Anforderungen des Arbeitsmarktes orientieren.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
9.1 Auswertung gesamt
n %
voll 504 26,3%
weitgehend 746 39,0%
eher nicht 496 25,9%
gar nicht 167 8,7%
Gesamt 1913 100,0%
9.2 Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 134 442 101 33,3 46 15,2 22 7,3
ehemalige Universitat 355 23,4 598 39,4 426 28,0 140 9,2
yerwatund/ 15 17,4 43 50,0 24 27,9 4 47
entrale Einrichtungen

9.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
keine Antwort 4 80,0 1 20,0
SrEmes 15 | 24,0 197 | 411 126 | 263 41 8,6
WISO 148 34,7 155 36,3 103 241 21 4,9
Kulturwissenschaften 67 18,9 148 41,7 100 28,2 40 11,3
Umweltwissenschaften 21 9,5 80 36,4 83 37,7 36 16,4
Automatisierungstechnik 17 54,8 10 32,3 2 6,5 2 6,5
Sozialwesen 13 23,2 23 411 11 19,6 9 16,1
Wirtschaftsrecht 23 53,5 13 30,2 5 11,6 2 4,7
Bauingenieurwesen 13 56,5 7 30,4 2 8,7 1 4,3
Wirtschaftspsychologie 6 18,8 12 37,5 10 31,3 4 12,5
Wirtschaft 62 52,5 36 30,5 16 13,6 4 34
Kein Fachbereich 15 17,4 43 50,0 24 27,9 4 47
keine Antwort 4 10,5 18 47,4 14 36,8 2 53




9.4  Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 455 27,5 641 38,8 415 251 142 8,6
Professorinnen 8 26,7 9 30,0 10 33,3 3 10,0
Lehrbeauftragte 1 11,1 3 33,3 4 444 1 11,1
Wiss. Mitarbeiterlnnen 11 11,0 31 31,0 47 47,0 11 11,0
Verwaltung 21 27,6 40 52,6 11 14,5 4 53
sonstiges Personal 1 20,0 1 20,0 1 20,0 2 40,0
Technisches Personal 2 12,5 10 62,5 3 18,8 1 6,3
sonstige 4 19,0 9 42,9 5 23,8 3 14,3
9.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 332 25,8 540 42,0 331 257 84 6,5
mannlich 169 27,6 200 32,7 162 26,5 81 13,2




10 Auswertung gesamtes Hochschulverstandnis: Personlichkeitsbildung

Frage: Wie weit stimmen Sie der folgenden Aussage zum Verstédndnis von Hochschule

allgemein zu? Das Hochschulstudium sollte einen wesentlichen Beitrag zur

Persénlichkeitsbildung der Studierenden leisten.

voll eher nicht
weitgehend gar nicht
weil} nicht
10.1 Auswertung gesamt
n %
voll 947 49,7%
weitgehend 794 41,7%
eher nicht 149 7,8%
gar nicht 16 0,8%
Gesamt 1906 100,0%
10.2 Vorgangerinstitution
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 144 47,4 134 44 1 22 7,2 4 1,3
ehemalige Universitat 763 50,4 615 40,6 125 8,3 10 0,7
\Z/:r:\?gllteurlé?r/wichtungen e 45.2 43 512 1 1.2 2 24
10.3 Fachbereichszugehorigkeit
voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
keine Antwort 2 40,0 2 40,0 1 20,0
\,Evfi'sf;‘;’;‘-;’]zften 206 43,1 221 46,2 48 10,0 3 06
WISO 227 53,8 158 37,4 34 8,1 3 0,7
Kulturwissenschaften 201 56,6 126 35,5 26 7,3 2 0,6
Umweltwissenschaften 114 51,8 92 41,8 12 55 2 0,9
Automatisierungstechnik 15 50,0 13 43,3 1 3,3 1 3,3
Sozialwesen 23 40,4 30 52,6 4 7,0
Wirtschaftsrecht 20 46,5 19 44,2 3 7,0 1 23
Bauingenieurwesen 10 41,7 12 50,0 1 4,2 1 4,2
Wirtschaftspsychologie 18 58,1 12 38,7 1 3,2
Wirtschaft 58 48,7 48 40,3 12 10,1 1 0,8
Kein Fachbereich 38 45,2 43 51,2 1 1,2 2 2,4
keine Antwort 15 39,5 18 47,4 5 13,2




104 Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 810 49,2 679 41,3 142 8,6 14 0,9
Professorinnen 22 73,3 8 26,7
Lehrbeauftragte 4 44 .4 5 55,6
Wiss. Mitarbeiterlnnen 54 52,9 45 44 1 3 2,9
Verwaltung 33 44,6 39 52,7 2 2,7
sonstiges Personal 4 80,0 1 20,0
Technisches Personal 6 35,3 10 58,8 1 59
sonstige 12 57,1 6 28,6 2 9,5 1 4,8
10.5 Geschlecht

voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 625 48,9 542 42,4 101 7,9 9 0,7
mannlich 317 51,5 245 39,8 46 7,5 7 1,1




11 Einschatzung Universitat Luneburg: Vorbildfunktion in der Gesellschaft

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitit

Liineburg? Vorbildfunktion in der Gesellschaft

hoch eher gering
eher hoch gering
weif} nicht
11.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 93 5,4%
eher hoch 719 41,4%
eher gering 788 45,4%
gering 136 7,8%
Gesamt 1736 100,0%
11.2 Vorgangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 16 5,8 103 37,2 132 47,7 26 9,4
ehemalige Universitat 72 5,2 591 43,0 614 447 97 7.1
Verwaltung/ 5 6,2 23 28,4 40 49,4 13 16,0
Zentrale Einrichtungen

11.3 Fachbereichszugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

keine Antwort 2 50,0 2 50,0

\'fgg:}“sréisaﬁen 28 6,6 194 454 182 42,6 23 54
WISO 24 6,2 155 40,2 173 44,8 34 8,8
Kulturwissenschaften 11 3,4 132 41,4 151 47,3 25 7,8
Umweltwissenschaften 8 3,9 96 46,6 89 43,2 13 6,3
Automatisierungstechnik 1 3,6 11 39,3 10 35,7 6 21,4
Sozialwesen 4 7,8 17 33,3 26 51,0 4 7,8
Wirtschaftsrecht 20 50,0 17 42,5 3 7,5
Bauingenieurwesen 5 25,0 13 65,0 2 10,0
Wirtschaftspsychologie 1 3,3 6 20,0 19 63,3 4 13,3
Wirtschaft 10 9,3 44 40,7 47 43,5 7 6,5
Kein Fachbereich 5 6,2 23 28,4 40 49,4 13 16,0
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hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n
Studierende 74 4,9 647 43,3 670 44,8 104 7,0
Professorinnen 4 13,8 8 27,6 12 41,4 5 17,2
Lehrbeauftragte 5 62,5 2 25,0 1 12,5
Wiss. Mitarbeiterlnnen 5 55 24 26,4 51 56,0 1 12,1
Verwaltung 6 8,5 24 33,8 33 46,5 8 11,3
sonstiges Personal 3 60,0 2 40,0
Technisches Personal 21,4 8 57,1 21,4
sonstige 4 20,0 4 20,0 8 40,0 4 20,0
11.5 Geschlecht
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n
weiblich 59 5,1 480 41,9 522 455 85 7,4
mannlich 32 5,6 233 40,5 261 45,3 50 8,7




12 Einschatzung Universitat Luneburg: Leitbild

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitit

Liineburg? Von allen gemeinsam getragenes Bild

hoch eher gering
eher hoch gering
weil} nicht
12.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 67 3,8%
eher hoch 418 23,6%
eher gering 868 48,9%
gering 421 23,7%
Gesamt 1774 100,0%
12.2 Vorgangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 10 3,6 64 22,8 119 42,3 88 31,3
ehemalige Universitat 53 3,8 339 241 706 50,2 307 21,9
\Z/e”Na'tU”Q/ _ 4 4,8 15 17,9 40 47,6 25 29,8
entrale Einrichtungen

12.3 Fachbereichszugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
keine Antwort 3 75,0 1 25,0
e 18 42 17 | 272 217 | 505 78 18,1
WISO 14 3,56 92 22,8 197 48,9 100 24,8
Kulturwissenschaften 14 4,3 65 19,8 170 51,7 80 24,3
Umweltwissenschaften 7 3,4 56 271 104 50,2 40 19,3
Automatisierungstechnik 2 7.4 10 37,0 8 29,6 7 25,9
Sozialwesen 1 1,9 10 18,5 25 46,3 18 33,3
Wirtschaftsrecht 6 15,8 17 44,7 15 39,5
Bauingenieurwesen 3 14,3 13 61,9 5 23,8
Wirtschaftspsychologie 5 16,7 6 20,0 19 63,3
Wirtschaft 7 6,3 30 27,0 50 45,0 24 21,6
Kein Fachbereich 4 4,8 15 17,9 40 47,6 25 29,8
keine Antwort 9 25,0 18 50,0 9 25,0
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hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

Studierende 55 3,6 372 244 758 49,7 341 22,3
Professorinnen 2 6,7 6 20,0 12 40,0 10 33,3
Lehrbeauftragte 1 12,5 2 25,0 1 12,5 4 50,0
Wiss. Mitarbeiterlnnen 3 3,1 17 17,7 43 44.8 33 34,4
Verwaltung 5 71 1 15,7 34 48,6 20 28,6
sonstiges Personal 1 20,0 4 80,0

Technisches Personal 3 18,8 7 43,8 6 37,5
sonstige 1 5,0 5 25,0 9 45,0 5 25,0

12.5 Geschlecht
hoch eher hoch eher gering gering

Geschlecht n % n % n % n %

weiblich 44 3,7 281 23,7 585 49,2 278 23,4

mannlich 22 3,8 137 23,9 273 47,6 141 24,6




13 Einschatzung Universitat Luneburg: Dialog von Wissenschaft und
Gesellschaft

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitét

Liineburg? Offener Dialog zwischen Wissenschaft und Gesellschaft

hoch eher gering
eher hoch gering
weild nicht
13.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 151 8,8%
eher hoch 724 42,0%
eher gering 724 42,0%
gering 123 7,1%
Gesamt 1722 100,0%
13.2 Vorgangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 26 9,4 116 42,0 116 42,0 18 6,5
ehemalige Universitéat 115 8,4 576 42,3 573 42,0 99 7,3
yerwatund/ 9 11,5 30 38,5 34 436 5 6.4
entrale Einrichtungen

13.3 Fachbereichszugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
keine Antwort 1 20,0 2 40,0 1 20,0 1 20,0
EEemes. 38 9,1 189 454 165 39,7 24 58
WISO 33 8,4 173 441 152 38,8 34 8,7
Kulturwissenschaften 25 7,7 122 37,7 150 46,3 27 8,3
Umweltwissenschaften 16 8,3 77 39,9 90 46,6 10 5,2
Automatisierungstechnik 1 3,7 16 59,3 8 29,6 2 7.4
Sozialwesen 4 8,2 16 32,7 26 53,1 3 6,1
Wirtschaftsrecht 4 9,8 18 43,9 16 39,0 3 7,3
Bauingenieurwesen 1 4.8 12 571 7 33,3 1 4.8
Wirtschaftspsychologie 2 71 11 39,3 14 50,0 1 3,6
Wirtschaft 14 12,7 43 39,1 45 40,9 8 7,3
Kein Fachbereich 9 11,5 30 38,5 34 43,6 5 6,4




keine Antwort | 3 | 7,9 | 15 | 39,5 | 16 | 42,1 | 4 | 10,5 |
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hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

Studierende 125 8.4 624 42,1 632 42,6 102 6,9

Professorinnen 4 14,3 10 35,7 8 28,6 6 21,4

Lehrbeauftragte 5 62,5 3 37,5

Wiss. Mitarbeiterinnen 10 10,4 42 43,8 38 39,6 6 6,3

Verwaltung 8 11,8 28 41,2 27 39,7 5 74

sonstiges Personal 1 20,0 80,0

Technisches Personal 28,6 7 50,0 3 21,4

sonstige 3 16,7 33,3 8 44 .4 1 5,6
13.5 Geschlecht

hoch eher hoch eher gering gering

Geschlecht n % n % n % n %

weiblich 102 9,0 485 42,7 470 414 79 7,0

mannlich 47 8,2 234 40,9 248 43,4 43 7,5




14 Einschatzung Universitat Luneburg: Zusammenarbeit

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitét

Liineburg? Zusammenarbeit mit anderen Hochschulen und anderen Institutionen

hoch eher gering
eher hoch gering
weild nicht
14.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 218 12,5%
eher hoch 784 45,0%
eher gering 616 35,4%
gering 123 7,1%
Gesamt 1741 100,0%
142 Vorgangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 42 14,8 116 40,8 99 34,9 27 9,5
ehemalige Universitat 165 12,0 634 46,0 489 35,5 90 6,5
Verwaltung/ 10 | 135 33 | 446 26 | 351 5 6.8
Zentrale Einrichtungen

14.3 Fachbereichszugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

keine Antwort 1 20,0 1 20,0 2 40,0 1 20,0
EEemes 57 | 133 203 | 47,3 149 | 347 20 47
WISO 50 12,9 172 442 138 35,5 29 7,5
Kulturwissenschaften 29 8,8 142 43,2 125 38,0 33 10,0
Umweltwissenschaften 24 12,4 102 52,6 64 33,0 4 2,1
Automatisierungstechnik 5 17,9 17 60,7 4 14,3 2 7.1
Sozialwesen 7 13,0 23 42,6 19 35,2 5 9,3
Wirtschaftsrecht 4 10,3 14 35,9 17 43,6 4 10,3
Bauingenieurwesen 2 9,1 14 63,6 6 27,3

Wirtschaftspsychologie 3 11,1 10 37,0 12 44,4 2 7.4
Wirtschaft 21 18,4 38 33,3 41 36,0 14 12,3
Kein Fachbereich 10 13,5 33 44,6 26 35,1 5 6,8
Mehrfachzugehdrigkeit 5 13,5 15 40,5 13 35,1 4 10,8
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hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

Studierende 183 12,1 681 452 537 35,6 106 7,0
Professorinnen 2 6,9 13 44,8 11 37,9 3 10,3
Lehrbeauftragte 4 57,1 3 42,9
Wiss.
Mitarbeiterinnen 14 15,1 41 44 1 32 34,4 6 6,5
Verwaltung 11 16,7 29 439 22 33,3 4 6,1
. 1 20,0 3 60,0 1 20,0

ersonal
Technisches 1 7.7 6 46,2 4 30,8 2 15,4
Personal
sonstige 5 26,3 7 36,8 6 31,6 1 5,3

14.5 Geschlecht
hoch eher hoch eher gering gering

Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 144 12,3 551 47 1 405 34,6 69 59
mannlich 71 12,7 227 40,6 207 37,0 54 9,7




15 Einschatzung Universitat Luneburg: Orientierung an gesellschaftlichen
Problemen

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitét

Liineburg? Orientierung der Forschung an gesellschaftlichen Problemen

hoch eher gering
eher hoch gering
weifd nicht
15.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 167 10,1%
eher hoch 757 45,6%
eher gering 622 37,5%
gering 114 6,9%
Gesamt 1660 100,0%
15.2 Vorgéangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 23 9,0 109 42,6 101 39,5 23 9,0
ehemalige Universitéat 138 10,4 608 45,9 494 37,3 84 6,3
\Zlgr:\?ll'zllt:rl]i?érichtungen 6 8.0 38 507 > 520 ’ >

15.3 Fachbereichszugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

keine Antwort 2 40,0 3 60,0

S e 53 | 12,9 199 | 483 136 | 330 24 58
WISO 31 8,4 140 37,8 166 44,9 33 8,9
Kulturwissenschaften 22 71 148 47,7 121 39,0 19 6,1
Umweltwissenschaften 30 15,2 106 53,5 55 27,8 7 3,5
Automatisierungstechnik 3 10,7 12 42,9 9 32,1 4 14,3
Sozialwesen 4 8,5 22 46,8 20 42,6 1 21
Wirtschaftsrecht 5 16,1 12 38,7 11 35,5 3 9,7
Bauingenieurwesen 1 4.8 12 571 8 38,1

Wirtschaftspsychologie 1 4,2 14 58,3 8 33,3 1 4,2
Wirtschaft 9 8,6 37 35,2 45 42,9 14 13,3
Kein Fachbereich 6 8,0 38 50,7 24 32,0 7 9,3
Mehrfachzugehorigkeit 2 5,9 15 441 16 47,1 1 2,9
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hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

Studierende 144 10,1 637 44,6 549 38,4 99 6,9
Professorinnen 5 17,9 12 42,9 9 32,1 2 7.1
Lehrbeauftragte 3 50,0 2 33,3 1 16,7
Wiss. Mitarbeiterlnnen 9 9,4 52 54,2 34 35,4 1 1,0
Verwaltung 7 11,7 31 51,7 17 28,3 5 8,3
sonstiges Personal 4 80,0 1 20,0

Technisches Personal 7 53,8 3 23,1 23,1
sonstige 2 10,0 10 50,0 6 30,0 2 10,0

15.5 Geschlecht
hoch eher hoch eher gering gering

Geschlecht n % n % n % n %

weiblich 113 10,4 509 46,8 400 36,8 66 6,1

mannlich 52 9,3 245 43,6 217 38,6 48 8,5




16 Einschatzung Universitat Lineburg: Arbeitsmarktorientierung

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitét
Liineburg? Orientierung der Studienangebote an den Erfordernissen der

Arbeitsmarktes.

hoch eher gering
eher hoch gering
weil} nicht
16.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 169 9,3%
eher hoch 797 44,0%
eher gering 683 37,7%
gering 164 9,0%
Gesamt 1813 100,0%
16.2 Vorgangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 50 17,1 134 45,9 82 28,1 26 8,9
ehemalige Universitat 113 7,9 623 43,3 569 39,5 134 9,3
Verwaltung/ 6 7.8 37 | 481 30 | 390 4 52
Zentrale Einrichtungen
16.3 Fachbereichszugehorigkeit
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n
keine Antwort 3 60,0 2 40,0
S 33 73 176 | 388 185 | 40,7 60 13,2
WISO 37 8,9 178 42,8 164 39,4 37 8,9
Kulturwissenschaften 36 10,5 165 48,0 122 35,5 21 6,1
Umweltwissenschaften 5 2,6 88 46,1 84 44,0 14 7,3
Automatisierungstechnik 11 42,3 10 38,5 3 11,5 2 7,7
Sozialwesen 4 7,3 21 38,2 24 43,6 6 10,9
Wirtschaftsrecht 8 19,5 23 56,1 8 19,5 2 4,9
Bauingenieurwesen 3 13,6 8 36,4 7 31,8 4 18,2
Wirtschaftspsychologie 6 18,8 20 62,5 6 18,8
Wirtschaft 18 15,5 52 44,8 34 29,3 12 10,3
Kein Fachbereich 6 7,8 37 48,1 30 39,0 4 52
Mehrfachzugehorigkeit 2 5,9 16 471 14 41,2 2 5,9




16.4 Gruppenzugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

Studierende 140 8,9 673 42,8 608 38,7 151 9,6
Professorinnen 6 20,7 15 51,7 8 27,6

Lehrbeauftragte 1 14,3 2 28,6 3 429 1 14,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 7 7.1 59 60,2 26 26,5 6 6,1
Verwaltung 11 16,2 33 48,5 21 30,9 3 44
sonstiges Personal 1 20,0 3 60,0 1 20,0

Technisches Personal 46,2 6 46,2 1 7,7
sonstige 3 16,7 4 22,2 9 50,0 2 11,1

16.5 Geschlecht
hoch eher hoch eher gering gering

Geschlecht n % n % n % n %

weiblich 99 8,2 519 42,8 482 39,7 114 9,4

mannlich 69 11,8 274 46,7 194 33,0 50 8,5




17 Einschatzung Universitat Luneburg: Personlichkeitsbildung

Frage: Welchen Stellenwert hat der folgende Aspekt aus ihrer Sicht an der Universitét

Liineburg? Férderung von Selbstédndigkeit und Verantwortlichkeit der Studierenden.

hoch eher gering
eher hoch gering
weild nicht
17.1 Auswertung gesamt
n %
hoch 169 9,3%
eher hoch 797 44,0%
eher gering 683 37,7%
gering 164 9,0%
Gesamt 1813 100,0%
17.2 Vorgangerinstitution
hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %
ehemalige FH 55 18,5 165 55,4 62 20,8 16 5,4
ehemalige Universitat 361 23,9 788 52,2 299 19,8 63 4.2
Verwaltung/ 9 12,0 30 40,0 29 38,7 7 9,3
Zentrale Einrichtungen

17.3 Fachbereichszugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

keine Antwort 1 25,0 1 25,0 2 50,0

Evfg's‘zzigﬂzﬂen 113 23,6 238 49,8 112 23,4 15 3,1
WISO 90 21,2 231 54,5 76 17,9 27 6,4
Kulturwissenschaften 104 29,5 183 52,0 54 15,3 11 3,1
Umweltwissenschaften 44 20,0 121 55,0 48 21,8 7 3,2
Automatisierungstechnik 8 26,7 10 33,3 8 26,7 4 13,3
Sozialwesen 7 12,5 33 58,9 13 23,2 3 54
Wirtschaftsrecht 10 23,8 26 61,9 5 11,9 1 2,4
Bauingenieurwesen 3 13,6 12 54,5 6 27,3 1 4.5
Wirtschaftspsychologie 2 6,7 21 70,0 5 16,7 2 6,7
Wirtschaft 25 21,2 63 53,4 25 21,2 5 4,2
Kein Fachbereich 9 12,0 30 40,0 29 38,7 7 9,3
Mehrfachzugehdrigkeit 10 27,0 15 40,5 9 24,3 3 8,1




174 Gruppenzugehorigkeit

hoch eher hoch eher gering gering
n % n % n % n %

Studierende 390 23,7 885 53,7 308 18,7 65 3,9
Professorinnen 6 20,7 13 44,8 8 27,6 2 6,9
Lehrbeauftragte 1 12,5 3 37,5 2 25,0 2 25,0
Wiss. Mitarbeiterlnnen 13 13,5 45 46,9 30 31,3 8 8,3
Verwaltung 10 14,7 29 42,6 25 36,8 4 5,9
sonstiges Personal 1 20,0 2 40,0 2 40,0

Technisches Personal 1 7.1 5 35,7 6 42,9 2 14,3
sonstige 3 17,6 2 11,8 9 52,9 3 17,6

17.5 Geschlecht
hoch eher hoch eher gering gering

Geschlecht n % n % n % n %

weiblich 306 241 670 52,7 248 19,5 47 3,7

mannlich 118 19,6 307 50,9 140 23,2 38 6,3




18 Starken und Schwachen der Universitat Luneburg aus Sicht ihrer
Organisationsmitglieder

18.1 Starken

Frage:

Nennen Sie drei aus Ihrer Sicht herausragende Stédrken der Universitét Liineburg:

Folgende Kategorien wurden fur die Auswertung gebildet:

Lebenswelt Hochschule 49,6%
Vorteile der Campus-Standorte der Universitat

(Uberschaubarkeit, Gestaltung, Lage) 37,7%
Allgemeine Atmosphare 4,8%
Soziale und familienforderliche Rahmenbedingungen 1,3%
Kompetenz, Freundlichkeit, Engagement der Studierenden 1,1%
Interne Kooperationen 1,1%
Umweltfreundlicher Campus 1,0%
Qualitat von Verwaltung, Bibliothek und Mensa 2,6%
Lehren und Lernen 20,3%
Erreichbarkeit der Dozenten/Betreuungsverhaltnis 6,7%
Kompetenz, Freundlichkeit, Engagement der Lehrenden 5,1%
Flexibilitdt und Ermdglichung von Eigenengagement 2,4%
Facherangebot 5,0%
Qualitat der Lehre 1,1%
Allgemeine Ausrichtung der Universitat 12,5%
Interdisziplinaritat und Praxisorientierung 4,80%
Nachhaltige Universitat 3,20%
Bestimmte Fachschwerpunkte 4,50%
Sonstige Nennungen 17,6%

Insgesamt 4214 Nennungen bei max. drei Nennungen pro Befragtem.



18.2 Schwachen

Frage:

Nennen Sie drei aus Ihrer Sicht drdangende Probleme der Universitét Liineburg:

Folgende Kategorien wurden fur die Auswertung gebildet:

Arbeitsablaufe und Kommunikationskultur 28,7%
Organisatorische Probleme 8,6%
Transparenz/Informationsfluss 5,9%
Erreichbarkeit der Dozenten/Betreuungsverhaltnis 5,6%
Kompetenz, Freundlichkeit, Engagement der Lehrenden 2,7%
Interne Kooperationen 2,3%
Flexibilitdt und Ermdglichung von Eigenengagement 1,6%
Allgemeine Atmosphare 1,2%
Kompetenz, Freundlichkeit, Engagement der Studierenden 0,8%
Sachmittel- und Personalausstattung 28,4%
Personelle Ausstattung 9,6%
Materielle Ausstattung 6,7%
Bibliothek 6,3%
Gestaltung des Campus 2,7%
IT-Ausstattung 1,4%
Qualitat der Mensa 1,3%
Soziale und familienférderliche Rahmenbedingungen 0,4%
Profilbildung und Reputation 15,0%
Leitbildorientierung 3,0%
Interdisziplinaritat und Praxisorientierung 2,3%
Externe Kommunikation (national und international) 2,1%
Renommee 2,0%
Qualitat Lehre 1,9%
Qualitat Forschung 1,4%
Arbeitsmarktorientierung 0,9%
Nachhaltige Universitat und umweltfreundlicher Campus 0,8%
soziale und familienférderliche Rahmenbedingungen; Gender Kompetenz 0,6%
Verdanderungsprozesse der Universitat Lineburg 14,2%
Fusion 8,0%
Umsetzung des Bologna-Prozesses 2,4%
Missgluckter Wahlversuch eine Universitatsprasidenten 2005 2,3%
Sonstige Themen der Hochschulpolitik 1,5%
Sonstige Nennungen 13,7%

Insg. 4180 Nennungen bei max. drei Nennungen pro Befragtem.




19 Welche Zertifikate besitzt die Universitat?

Frage:

Welche der folgenden Zertifikate besitzt die Universitét?

Bei der Kodierung der Fragebdgen wurden Kategorien die ,Keines“ und ,Green Campus* versehent-
lich zusammengefasst. Die Ergebnisse dieser Frage-ltems werden daher zusammen dargestellt.

19.1 Auswertung gesamt

n %
Barrierefreie Hochschule 764 45,6
Familienfreundliche Hochschule 468 27,9
EMAS (Umweltmanagement) 841 50,2
;rgtteaslciIScuhat‘gtr)gI;erechtigkeit) iz et
keines (sowie "Green Campus") 790 471
Gesamt 1676 100,0

19.2 Auswertung nach Vorgéngerinstitution

Familien- keines
Barrierefreie freundliche (sowie "Green
Hochschule Hochschule EMAS Total E-Quality Campus")
n % n % n % n % n %
ehemalige FH 85 33,6 74 29,2 57 22,5 88 34,8 124 49,0
Sz gl 637 | 47,3 386 | 287 | 727 | 540 | 297 | 22,0 | 651 | 483
Universitat

Verwaltung/Zentrale

Einrichtungen 41 55,4 8 10,8 56 75,7 17 23,0 14 18,9

19.3 Fachbereichszugehorigkeit

keines

(sowie

Barrierefreie | Familienfreundliche Total E- "Green
Hochschule Hochschule EMAS Quality Campus")
n % n % n % n % n %
keine Antwort 1 50,0 1 50,0 1 50,0
Erziehungswissenschaften | 215 | 51,4 147 352 (165 (395 (119 (28,5 | 227 | 54,3
WISO 165 | 45,7 83 23,0 | 180 |49,9 83 |23,0 181 | 50,1
Kulturwissenschaften 141 | 42,9 103 31,3 [ 161 | 48,9 72 | 219 | 188 | 57,1
Umweltwissenschaften 96 471 45 22,1 194 95,1 22 10,8 41 20,1
Automatisierungstechnik 12 | 48,0 5 20,0 2 8,0 5 1200 14 56,0
Sozialwesen 18 | 39,1 23 50,0 5 (10,9 12 | 26,1 21 | 457
Wirtschaftsrecht 12 | 31,6 11 28,9 3 7,9 10 | 26,3 21 | 55,3
Bauingenieurwesen 3 | 17,6 3 17,6 7 41,2 8 | 471 8 | 471
Wirtschaftspsychologie 7 |22,6 6 19,4 8 |258 19 |61,3 13 | 41,9
Wirtschaft 33 | 344 26 271 32 1333 34 | 354 47 | 49,0
Kein Fachbereich 41 | 554 8 10,8 56 | 75,7 17 | 23,0 14 | 18,9

Mehrfachzugehorigkeit 20 | 571 8 22,9 271 | 771 1 2,9 14 | 40,0
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Familien- EMAS Total E-Quality keines
Barrierefreie freundliche (Umwelt- (Geschlechter- (sowie "Green
Hochschule Hochschule management) gerechtigkeit) Campus")
n % n % n % n % n %
Studierende 653 44,9 442 30,4 681 46,8 344 23,7 732 50,3
Professorinnen 10 37,0 2 7,4 16 59,3 13 481 7 25,9
Lehrbeauftragte 5 71,4 6 85,7 1 14,3 2 28,6
Wiss. 44 | 484 8 8,8 75 | 824 18 | 198 26 | 286
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 35 58,3 9 15,0 39 65,0 18 30,0 10 16,7
sonstiges 3 | 750 2 | 500 4 | 1000 1| 250 1| 250
Personal
Technisches 4 | 333 3 | 250 8 | 667 3 | 250 3 | 250
Personal
sonstige 8 42,1 2 10,5 12 63,2 3 15,8 9 474
19.5 Geschlecht
Familien- EMAS Total E-Quality keines
Barrierefreie freundliche (Umwelt- (Geschlechter- (sowie "Green
Hochschule Hochschule management) gerechtigkeit) Campus")
n % n % n % n % n %
weiblich 518 45,9 358 31,7 541 47,9 283 25,1 527 46,7
mannlich 241 45,1 106 19,9 292 54,7 117 21,9 256 47,9




20 Verkehrsausrichtung

Frage:

Die Ausrichtung der Universitét im Bereich Verkehr ist...

zu umweltorientiert
angemessen umweltorientiert

zu wenig umweltorientiert

weild nicht

20.1 Auswertung gesamt
n %
zu umweltorientiert 51 3,9%
angemessen umweltorientiert 972 73,6% 20.2 Vorgéangerinstitution
zu wenig umweltorientiert 298 22.6% prientiert angemessen Zu wenig
E— p— 100,0% umweltorientiert umweltorientiert
T % n % n %
ehemalige FH 11 6,8 126 77,8 25 15,4
ehemalige Universitat 35 3,2 795 72,9 261 23,9
Verwaltung/Zentrale Einrichtungen 5 7,4 51 75,0 12 17,6
20.3 Fachbereichszugehorigkeit
zu angemessen Zu wenig
umweltorientiert umweltorientiert umweltorientiert
n % n % n %
Erziehungswissenschaften 4 1,2 283 82,7 55 16,1
WISO 24 8,3 229 79,5 35 12,2
Kulturwissenschaften 2,0 202 80,5 44 17,5
Umweltwissenschaften 2 1,0 71 35,9 125 63,1
Automatisierungstechnik 2 11,8 15 88,2
Sozialwesen 22 73,3 8 26,7
Wirtschaftsrecht 2 9,5 16 76,2 3 14,3
Bauingenieurwesen 1 8,3 8 66,7 3 25,0
Wirtschaftspsychologie 2 14,3 9 64,3 3 21,4
Wirtschaft 4 5,0 66 82,5 10 12,5
Kein Fachbereich 5 7,4 51 75,0 12 17,6
204 Gruppenzugehorigkeit
zu angemessen Zu wenig
umweltorientiert umweltorientiert umweltorientiert
n % n % n %
Studierende 42 3,7 838 74,1 251 22,2
Professorinnen 9 47,4 10 52,6
Lehrbeauftragte 4 57,1 3 42,9
\I\//I\/ilt?asl"Beiterlnnen 2 el el il 18 e




Verwaltung 4 6,8 47 79,7 8 13,6
sonstiges Personal 1 25,0 3 75,0
Technisches 8 88.9 1 111
Personal
sonstige 2 11,1 9 50,0 7 38,9
20.5 Geschlecht
zu angemessen zu wenig

umweltorientiert

umweltorientiert

umweltorientiert

n

%

n

%

n

%

weiblich

20

22

678

76,2

192

21,6

mannlich

30

7,2

284

67,8

105

251




21 Beleuchtungssituation

Frage:

Die Beleuchtung an der Universitét ist...

zu groRzlgig zu knapp
angemessen/angenehm weild nicht

21.1 Auswertung gesamt

n %
zu groRRziigig 117 71%
angemessen/angenehm 1193 72,3%
zu knapp 339 20,6%
Gesamt 1649 100,0%
21.2 Vorgangerinstitution
angemessen
zu grofziigig langenehm zu knapp
n % n % n %
ehemalige FH 14 5,9 179 75,8 43 18,2
ehemalige Universitéat 99 7,4 967 71,9 279 20,7
Verwaltung/Zentrale 4 6,1 45 68,2 17 258
Einrichtungen
21.3 Fachbereichszugehorigkeit
zu groRziigig angemessen/angenehm zu knapp
n % n % n %
Erziehungswissenschaften 26 6,2 296 70,6 97 23,2
WISO 27 7,2 250 66,8 97 25,9
Kulturwissenschaften 18 5,4 246 73,7 70 21,0
Umweltwissenschaften 28 13,8 165 81,3 10 4.9
Automatisierungstechnik 2 8,0 21 84,0 2 8,0
Sozialwesen 4 8,3 37 771 7 14,6
Wirtschaftsrecht 1 2,6 31 81,6 6 15,8
Bauingenieurwesen 1 71 12 85,7 1 7.1
Wirtschaftspsychologie 2 9.1 16 72,7 4 18,2
Wirtschaft 4 3,8 72 69,2 28 26,9
Kein Fachbereich 4 6,1 45 68,2 17 25,8
21.4 Gruppenzugehorigkeit
angemessen/
zu groRziigig angenehm zu knapp

n % n % n %




Studierende 101 7,0 1051 72,6 296 20,4
Professorlnnen 1 4,3 16 69,6 6 26,1
Lehrbeauftragte 1 14,3 5 71,4 1 14,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 5 6,1 64 78,0 13 15,9
Verwaltung 7 13,0 35 64,8 12 22,2
sonstiges Personal 3 75,0 1 25,0
Technisches Personal 10 90,9 1 9,1
sonstige 2 11,8 9 52,9 6 35,3
21.5 Geschlecht
angemessen/

zu groRziigig angenehm zu knapp

n % n % n %
weiblich 78 7,0 795 71,6 237 21,4
mannlich 39 7.4 388 73,5 101 19,1




22 Heizsituation

Frage:

Im Winter sind die Raume der Universitat...

warmer als notig zu kahl
angemessen/angenehm weild nicht

22.1 Auswertung gesamt

n %
warmer als notig 182 10,5%
angemessen/angenehm geheizt 1043 59,9%
zu kihl 423 24,3%
weild nicht 92 5,3%
Gesamt 1740 100,0%
22.2 Vorgangerinstitution
angemessen
warmer als nétig | angenehm geheizt zu kuhl weil nicht

n % n % n % n %
ehemalige FH 18 6,8 162 61,1 66 24,9 19 7,2
ehemalige Universitéat 156 11,2 835 59,7 343 24,5 64 4,6
Verwaltung/ 8 10,7 44 58,7 14 18,7 9 12,0
Zentrale Einrichtungen

22.3 Fachbereichszugehorigkeit
angemessen/
angenehm
warmer als noétig geheizt zu kiihl weil nicht
n % n % n % n %

g 52 | 119 243 | 557 17 | 268 24 55
WISO 23 5,9 233 60,2 119 30,7 12 3,1
Kulturwissenschaften 25 7,3 217 63,6 84 24,6 15 4.4
Umweltwissenschaften 55 25,6 126 58,6 21 9,8 13 6,0
Automatisierungstechnik 16 57,1 10 35,7 2 7.1
Sozialwesen 4 7,8 32 62,7 11 21,6 4 7,8
Wirtschaftsrecht 2 4,9 25 61,0 13 31,7 1 24
Bauingenieurwesen 3 15,8 11 57,9 3 15,8 2 10,5
Wirtschaftspsychologie 2 6,5 17 54,8 8 25,8 4 12,9
Wirtschaft 8 7,0 77 67,5 23 20,2 6 5,3
Kein Fachbereich 8 10,7 44 58,7 14 18,7 9 12,0




22.4 Gruppenzugehorigkeit

angemessen/angen
warmer als nétig ehm geheizt zu kiihl weiB nicht
n % n % n % n %

Studierende 159 10,5 901 59,5 379 25,0 76 5,0
Professorinnen 3 11,1 20 74,1 3 11,1 1 3,7
Lehrbeauftragte 3 429 2 28,6 1 14,3 1 14,3
XAViitZSrbeitermnen 7 7.7 58 63,7 21 23,1 5 55
Verwaltung 8 12,7 37 58,7 13 20,6 5 7,9
sonstiges 2 50,0 1 25,0 1 25,0
Personal

Technisches y 9.1 9 818 1 9.1
Personal

sonstige 1 5,3 12 63,2 4 21,1 2 10,5

22.5 Geschlecht
warmer als angemessen/angeneh
notig m geheizt zu kuhl weil nicht

Geschlecht n % n % n % n %

weiblich 109 9,3 643 54,8 360 | 30,7 | 61 5,2

mannlich 73 | 13,2 390 70,4 61 11,0 | 30 5,4




23 Stromkosten

Frage:

Was schéatzen Sie? Die Universitit hat...

hohere Stromkosten als Heizkosten

geringere Stromkosten als Heizkosten

gleich hohe Stromkosten und weild nicht
Heizkosten
23.1 Auswertung gesamt
n %
héhere Stromkosten als
Heizkosten 858 59,1
gleich hohe Stromkosten
und Heizkosten 164 11,3
geringere Stromkosten als
Heizkosten 431 29,7
Gesamt 1453 100,0
Enegiekosten richtige Einschitzung
des Verhiltnisses
n %
falsch 1306 75,2
richtig 431 24,8
Gesamt 1737 100,0
23.2 Vorgangerinstitution
gleich hohe geringere
hohere Stromkosten Stromkosten und Stromkosten als
als Heizkosten Heizkosten Heizkosten
n % n % n %
ehemalige FH 116 56,9 27 13,2 61 29,9
ehemalige Universitat 725 61,1 123 10,4 338 28,5
Verwaltung/Zentrale Einrichtungen 16 26,2 13 21,3 32 52,5

23.3 Fachbereichszugehorigkeit

hohere Stromkosten als

gleich hohe Stromkosten

geringere Stromkosten

Heizkosten und Heizkosten als Heizkosten

n % n % n %
Erziehungswissenschaften 212 58,2 47 12,9 105 28,8
WISO 211 64,1 28 8,5 90 27,4
Kulturwissenschaften 178 61,8 26 9,0 84 29,2
Umweltwissenschaften 114 60,3 21 11,1 54 28,6
Automatisierungstechnik 12 54,5 3 13,6 7 31,8
Sozialwesen 23 54,8 6 14,3 13 31,0
Wirtschaftsrecht 19 52,8 5 13,9 12 33,3
Bauingenieurwesen 4 30,8 3 23,1 6 46,2
Wirtschaftspsychologie 8 50,0 2 12,5 6 37,5
Wirtschaft 60 65,9 9 9,9 22 242
Kein Fachbereich 16 26,2 13 21,3 32 52,5




234 Gruppenzugehorigkeit

gleich hohe
hohere Stromkosten Stromkosten und geringere Stromkosten

als Heizkosten Heizkosten als Heizkosten

n % n % n %
Studierende 799 62,4 139 10,9 343 26,8
Professorinnen 6 33,3 1 5,6 11 61,1
Lehrbeauftragte 3 50,0 3 50,0
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 2 &l £ 123 41 56,2
Verwaltung 13 28,3 12 26,1 21 45,7
sonstiges Personal 2 66,7 1 33,3
Technisches 3 37,5 5 62,5
Personal
sonstige 8 50,0 3 18,8 5 31,3

23.5 Geschlecht
gleich hohe
hohere Stromkosten Stromkosten und geringere Stromkosten

als Heizkosten Heizkosten als Heizkosten

n % n % n %
weiblich 599 62,3 125 13,0 238 24,7
mannlich 255 53,3 36 7,5 187 39,1




24 Bekanntheitsgrad fachbereichsiibergreifende Veranstaltungen

Frage:

Fachbereichsiibergreifende Veranstaltungen...

habe ich schon besucht / angeboten

kenne ich
kenne ich keine

24.1 Auswertung gesamt

n %
habe ich schon besucht / angeboten 892 57,3
kenne ich 253 16,2
kenne ich keine 412 26,5
Gesamt 1557 100,0
24.2 Auswertung nach Vorgéangerinstitution
schon besucht /
angeboten kenne ich kenne ich keine
n % n % n %
ehemalige FH 98 41,0 44 18,4 97 40,6
ehemalige Universitat 785 60,3 204 15,7 313 24,0
Verwaltung/Zentrale 8 53,3 5 33,3 2 13,3
Einrichtungen
24.3 Auswertung nach Fachbereichszugehorigkeit
schon besucht /
angeboten kenne ich kenne ich keine
n % n % n %
Automatisierungstechnik 4 16,7 6 25,0 14 58,3
Sozialwesen 15 29,4 10 19,6 26 51,0
Wirtschaftsrecht 21 52,5 8 20,0 11 27,5
Bauingenieurwesen 5 38,5 1 7,7 7 53,8
Wirtschaft 46 45,1 15 14,7 41 40,2
Wirtschaftspsychologie 19 65,5 5 17,2 5 17,2
Erziehungswissenschaften 227 53,5 77 18,2 120 28,3
WiSo 183 48,5 67 17,8 127 33,7
Kulturwissenschaften 241 74,8 38 11,8 43 13,4
Umweltwissenschaften 149 75,3 26 13,1 23 11,6
keinem 8 53,3 5 33,3 2 13,3




244 Auswertung nach Gruppenzugehorigkeit

schon besucht /
angeboten kenne ich kenne ich keine
n % n % n %
Studierende 842 58,8 204 14,3 385 26,9
Professorinnen 17 60,7 7 25,0 4 14,3
Lehrbeauftragte 1 14,3 6 85,7
Wiss. Mitarbeiterlnnen 30 35,3 34 40,0 21 24,7

24.5 Auswertung nach Geschlecht

schon besucht /

angeboten kenne ich kenne ich keine
n % n % n %
weiblich 617 58,0 163 15,3 284 26,7
mannlich 268 55,5 89 18,4 126 26,1




25 Personliche Erfahrungen mit fachbereichsiubergreifenden Veranstaltungen

Frage:

Wie schétzen Sie Ihre persénlichen Erfahrungen mit solchen Angeboten ein?

sehr positiv sehr negativ
eher positiv weild nicht
eher negativ

25.1 Auswertung gesamt

n %

sehr positiv 221 18,2%

eher positiv 716 59,0%

eher negativ 107 8,8%

sehr negativ 13 1,1%

weild nicht 156 12,9%

Gesamt 1213 100,0%
25.2 Vorgangerinstitution

sehr positiv eher positiv eher negativ sehr negativ weiB nicht
n % n % n % n % n %
ehemalige FH 33 21,6 69 45,1 23 15,0 2 1,3 26 17,0
ehemalige Universitat 185 17,7 636 60,9 84 8,0 11 1,1 128 12,3
\Z/gr:\?/rzllteug?érichtungen 3 20,0 10 66,7 2 133
25.3 Fachbereichszugehorigkeit
eher
sehr positiv eher positiv negativ sehr negativ weil nicht
n % n % n n % n % n

Erziehungswissenschaften 42 13,3 187 59,2 34 10,8 4 1,3 49 15,5
WISO 57 22,4 137 53,7 13 51 5 2,0 43 16,9
Kulturwissenschaften 48 17,0 183 64,7 30 10,6 22 7,8
Umweltwissenschaften 35 19,9 121 68,8 6 34 2 1,1 12 6,8
Automatisierungstechnik 2 18,2 4 36,4 2 18,2 3 27,3
Sozialwesen 5 17,2 13 44,8 6 20,7 5 17,2
Wirtschaftsrecht 4 13,3 16 53,3 8 26,7 2 6,7
Bauingenieurwesen 1 14,3 1 14,3 3 429 2 28,6
Wirtschaftspsychologie 4 17,4 13 56,5 2 8,7 2 8,7 2 8,7
Wirtschaft 20 29,9 30 44,8 3 4,5 14 | 20,9
Kein Fachbereich 3 20,0 10 66,7 2 13,3

25.4 Gruppenzugehorigkeit

sehr positiv eher positiv eher negativ sehr negativ weiB nicht




n % n % n % n % n %

Studierende 198 17,8 664 59,8 94 8,5 12 1,1 143 12,9
Professorinnen 10 43,5 4 17,4 7 30,4 2 8,7
Lehrbeauftragte 5 83,3 1 16,7
= 12 | 174 41 | 594 4 5.8 1 14 11 | 159
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 1 50,0 1 50,0
Technisches 1 1000
Personal
25.5 Geschlecht

sehr positiv eher positiv eher negativ sehr negativ weiB nicht

n % n % n % n % n %
weiblich 151 18,3 501 60,8 65 79 6 e 101 12,3
mannlich 70 18,4 207 54,5 42 11,1 1,8 54 14,2




26 GroRte Probleme bei der Umsetzung

Frage:

Was waren lhrer Meinung nach die groBten Probleme bei der Umsetzung?

26.1 Auswertung gesamt
n %
Akzeptanz seitens der
Studierenden 168 16,3
Kompetenz der Lehrenden 146 14,2
aufwandige Organisation 148 14,4
Teamprobleme bei den Beteiligten 160 15,5
Akzeptanz seitens der Lehrenden 235 22,8
Akzeptanz seitens Lehrende 115 11,2
pafte nicht in den Lehrplan 200 19,4
unterschiedliche Vorstellung von 552 535
Zielen
unterschiedliche Arbeitsweisen 366 35,5
sonstiges 89 8,6
Gesamt 1031 100,0
26.2 Vorgangerinstitution
Akzeptanz Teamprobleme Akzeptanz
seitens der Kompetenz der aufwandige bei den seitens der
Studierenden Lehrenden Organisation Beteiligten Lehrenden
n % n % n % n % n %
ﬁt'ema"ge 28 | 215 18 | 13,8 22 | 169 22 | 169 29 | 22,3
SemelgE 139 | 156 128 | 14,4 125 | 14,0 135 | 15,2 205 | 23,0
Universitat
Akzeptanz unterschiedlich
seitens paBte nicht in e Vorstellung unterschiedlich
Lehrende den Lehrplan von Zielen e Arbeitsweisen sonstiges
n % n % n % n % n %
ﬁulema"ge 16 | 123 23 | 177 54 | 415 49 | 377 17 | 13,1
SiemElgE 9 | 11,1 175 | 19,7 | 497 | 558 | 314 | 353 70 7.9
Universitat




26.3 Fachbereichszugehorigkeit

Akzeptanz seitens Kompetenz der aufwandige Teamprobleme bei
der Studierenden Lehrenden Organisation den Beteiligten
n % n % n % n %
rehungs 44 16,7 38 14,4 40 15,2 46 17,5
WISO 33 15,7 32 15,2 30 14,3 28 13,3
Kulturwissenschaften 35 141 33 13,3 29 11,7 25 10,1
Umweltwissenschaften 24 15,2 23 14,6 26 16,5 32 20,3
Automatisierungstechnik 3 33,3 1 11,1 1 11,1 1 11,1
Sozialwesen 4 18,2 3 13,6 2 9,1 3 13,6
Wirtschaftsrecht 4 14,8 1 3,7 7 25,9 6 22,2
Bauingenieurwesen 2 33,3 2 33,3 3 50,0 2 33,3
Wirtschaftspsychologie 4 18,2 6 27,3 1 4.5 4 18,2
Wirtschaft 14 25,5 7 12,7 8 14,5 10 18,2
Kein Fachbereich 1 10,0 1 10,0 2 20,0
Unter-
Akzeptanz Akzeptanz schiedliche Unter-
seitens der seitens pafte nicht in Vorstellung schiedliche
Lehrenden Lehrende den Lehrplan von Zielen Arbeitsweisen sonstiges
n % n % n % n % n % n %
57 21,7 29 11,0 68 25,9 151 57,4 69 26,2 15 57
40 19,0 25 11,9 51 24,3 97 46,2 74 35,2 13 6,2
55 22,2 23 9,3 34 13,7 160 64,5 116 46,8 23 9,3
49 31,0 20 12,7 20 12,7 85 53,8 54 34,2 18 11,4
2 22,2 2 22,2 3 33,3 1 11,1 4 44 4
8 36,4 3 13,6 4 18,2 13 59,1 4 18,2 2 9,1
3 11,1 2 7,4 4 14,8 14 51,9 14 51,9 4 14,8
3 50,0 1 16,7 2 33,3 1 16,7 1 16,7 1 16,7
7 31,8 3 13,6 2 9,1 6 27,3 12 54,5 3 13,6
10 18,2 7 12,7 10 18,2 23 41,8 15 27,3 8 14,5
2 20,0 3 30,0 2 20,0
264 Gruppenzugehorigkeit
Akzeptanz seitens Kompetenz der aufwandige Teamprobleme bei
der Studierenden Lehrenden Organisation den Beteiligten
n % n % n % n %
Studierende 154 16,3 139 14,7 128 13,6 146 15,5
Professorinnen 5 21,7 2 8,7 7 30,4 3 13,0
Lehrbeauftragte 1 16,7 1 16,7
\l\’AVi'tZibeite”nnen 8 14,5 4 73 11 20,0 10 18,2
Unter-
Akzeptanz Akzeptanz schiedliche Unter-
seitens der seitens paBte nicht in Vorstellung schiedliche
Lehrenden Lehrende den Lehrplan von Zielen Arbeitsweisen sonstiges




n % n % n % n % n % n %
214 22,7 101 10,7 183 19,4 522 55,3 334 35,4 82 8,7
6 26,1 2 8,7 6 26,1 7 30,4 10 43,5 2 8,7
1 16,7 2 33,3 4 66,7 3 50,0
14 25,5 9 16,4 10 18,2 19 34,5 19 34,5 ) 9,1
26.5 Geschlecht
Akzeptanz seitens Kompetenz der aufwéandige Teamprobleme bei
der Studierenden Lehrenden Organisation den Beteiligten
n % n % n % n %
Studierende 154 16,3 139 14,7 128 13,6 146 15,5
Professorinnen 5 21,7 2 8,7 7 30,4 3 13,0
Akzeptanz Akzeptanz unterschiedliche
seitens der seitens pafte nicht in | Vorstellung von | unterschiedliche
Lehrenden Lehrende den Lehrplan Zielen Arbeitsweisen sonstiges
n % n % n % n % n % n %
156 22,1 77 10,9 131 18,5 401 56,7 262 37,1 62 8,8
77 24,4 38 12,0 68 21,5 146 46,2 102 32,3 26 8,2




27 Angebotsbedarf

Frage:

Solite es mehr fachbereichstibergreifende Angebote geben?

27.1 Auswertung gesamt
n %
ja 1318 86,2%
nein 211 13,8%
Gesamt 1529 100,0%

27.2 Vorgangerinstitution

ja nein
n % n %
ehemalige FH 191 81,6 43 18,4
ehemalige Universitat 1112 86,9 168 13,1
Verwaltung/Zentrale Einrichtungen 15 100,0
27.3 Fachbereichszugehorigkeit
ja nein
n % n %
Erziehungswissenschaften 339 84,3 63 15,7
WISO 301 85,3 52 14,7
Kulturwissenschaften 271 86,6 42 13,4
Umweltwissenschaften 184 95,3 9 4,7
Automatisierungstechnik 17 77,3 5 22,7
Sozialwesen 41 82,0 9 18,0
Wirtschaftsrecht 32 80,0 8 20,0
Bauingenieurwesen 8 72,7 3 27,3
Wirtschaftspsychologie 24 82,8 5 17,2
Wirtschaft 86 85,1 15 14,9
Kein Fachbereich 15 100,0
274 Geschlecht
ja nein
n % n %
weiblich 913 87,3 133 12,7
mannlich 399 84,4 74 15,6




28 Begriindung fur Angebotsbedarf

Frage:

Wenn ja, warum?

28.1 Auswertung gesamt
n %
Reflexion versch. Sichtweisen und Fachkulturen 948 71,9
Horizonterweiterung 1018 77,2
Komplexitat von Problemen verstehen 805 61,1
Forderung von Ko.mpgtenzen, die auch im 835 63.4
Berufsleben wichtig sind
Personliche Weiterentwicklung 795 60,3
Sonstiges 42 3,2
Gesamt 1318 100,0
28.2 Vorgangerinstitution
Forderung
Reflexion von Kom-
versch. Komplexitit | petenzen, die
Sichtweisen von auch im Personliche
und Horizont- Problemen Berufsleben Weiterent-
Fachkulturen | erweiterung verstehen wichtig sind wicklung Sonstiges
n % n % n % n % n % n %
ehemalige FH 120 | 62,2 149 | 77,2 90 | 46,6 130 67,4 131 67,9 9 4,7
Eheinalioe 817 | 735 | 859 |773 | 704 |634 | 696 | 626 |658 |592 33 3,0
Universitat
Verwaltung/
Zentrale 11 78,6 10 (714 11 78,6 9 64,3 6 | 42,9
Einrichtungen




28.3 Fachbereichszugehorigkeit

Forderung
Reflexion von Kom-
versch. Komplexitit | petenzen, die
Sichtweisen von auch im Personliche
und Horizont- Problemen Berufsleben Weiterent-
Fachkulturen | erweiterung verstehen wichtig sind wicklung Sonstiges
n % n % n % n % n % n %
Erziehungs-
wissen- 239 | 70,9 263 | 78,0 223 | 66,2 212 | 62,9 230 | 68,2 9 2,7
schaften
WISO 190 | 62,9 251 83,1 148 | 49,0 187 | 61,9 186 | 61,6 3 1,0
Kultur-
wissen- 216 | 79,4 200 | 73,5 168 | 61,8 163 | 59,9 128 | 471 9 3,3
schaften
Umwelt-
wissen- 157 | 85,8 131 71,6 153 | 83,6 126 | 68,9 104 | 56,8 12 6,6
schaften
Auto-
matisierungs- 10 | 55,6 13 [ 72,2 6 | 33,3 13 [ 72,2 14 | 77,8 1 5,6
technik
Sozialwesen 34 | 82,9 34 | 82,9 25 (61,0 28 | 68,3 31 75,6 3 7,3
Wirtschafts- 17 |531 | 26 |813 | 11 |344 | 23 |719 | 25 | 781
recht
Bau-
ingenieur- 6 | 750 5 | 62,5 4 |50,0 3 | 37,5 4 | 50,0
wesen
Wirtschafts- 18 |750 | 18 |750 | 15 |625 | 17 | 708 | 15 |625 3 | 125
psychologie
Wirtschaft 50 | 57,5 67 | 77,0 41 47 1 54 | 62,1 52 | 59,8 2 2,3
Kein
Fachbereich 11 78,6 10 [ 714 11 78,6 9 |64,3 6 | 429
28.4 Gruppenzugehorigkeit
Forderung
Reflexion von Kom-
versch. Komplexitat petenzen,
Sichtweisen von die auch im Personliche
und Horizont- Problemen Berufsleben Weiterent-
Fachkulturen | erweiterung verstehen wichtig sind wicklung Sonstiges
n % n % n % n % n % n %
Studierende 865 71,0 948 | 77,8 730 | 59,9 770 | 63,2 742 | 60,9 39 3,2
Professorinnen 16 84,2 10 | 52,6 15 | 78,9 10 | 52,6 6 |31,6 1 5,3
Lehrbeauftragte 5 71,4 5 (714 5 | 71,4 6 |857 4 |57,1
Wiss, Mit- 58 | 829 | 52 |743 | 54 |774 | 47 |e71 | 40 |57 2 | 29
arbeiterlnnen




28.5 Geschlecht

Forderung
Reflexion von Kom-
versch. Komplexitat petenzen, die
Sichtweisen von auch im Personliche
und Horizont- Problemen Berufsleben Weiterent-
Fachkulturen | erweiterung verstehen wichtig sind wicklung Sonstiges
n % n % n % n % n % n %
weiblich 657 71,9 699 76,5 560 61,3 575 62,9 529 57,9 26 2,8
mannlich 288 72,4 314 78,9 241 60,6 255 64,1 263 66,1 16 4,0




29 Fortbildungsangebote

Frage:
Sollten Kompetenzen von Dozent(inn)en zur fachiibergreifenden Zusammenarbeit durch

Fortbildungsangebote an dieser Universitéit gefordert werden?

29.1 Auswertung gesamt

Giiltige
Haufigkeit | Prozente
ja 1306 88,7
nein 166 11,3
Gesamt 1472 100,0
29.2 Vorgangerinstitution
ja nein
n % n %
ehemalige FH 193 85,0 34 15,0
ehemalige Universitat 1099 89,3 131 10,7
Verwaltung/Zentrale Einrichtungen 14 93,3 1 6,7
29.3 Fachbereichszugehérigkeit
ja nein
n % n %
Automatisierungstechnik 19 90,5 2 9,5
Sozialwesen 45 91,8 4 8,2
Wirtschaftsrecht 33 84,6 6 15,4
Bauingenieurwesen 11 91,7 1 8,3
Wirtschaft 80 83,3 16 16,7
Wirtschaftspsychologie 23 79,3 6 20,7
Erziehungs- 366 91,0 36 9,0
wissenschaften
Wirtschafts- und 297 83,9 57 16,1
Sozialwissenschaften
Kulturwissenschaften 280 90,9 28 9,1
Umweltwissenschaften 174 94,6 10 54
keinem 14 93,3 1 6,7




294 Gruppenzugehorigkeit

ja nein
n % n %

Studierende 1217 89,6 142 10,4
Professorinnen 13 50,0 13 50,0
Lehrbeauftragte 5 100,0

Wiss. Mitarbeiterlnnen 66 85,7 11 14,3

29.5 Geschlecht
ja nein
n % n %
weiblich 915 90,6 95 9,4
mannlich 383 84,7 69 15,3




30 Wichtigste Kompetenzen

Frage:
Was sind Ihrer Meinung nach die wichtigsten Kompetenzen, die in facheriibergreifenden

Arbeitszusammenhédngen notwendig sind?

30.1 Auswertung gesamt

n %
Teamfahigkeit 813 52,3
Methodenkompetenz 276 17,8
Fachwissen 439 28,2
Kritikfahigkeit 543 34,9
Vernetztes Denken 792 51,0
Organisationskompetenz 343 221
Konsensfahigkeit 284 18,3
Dialogbereitschaft 697 449
Reflexion der eigenen Disziplin 468 30,1
Kooperationsbereitschaft 651 41,9
Analytische Fahigkeiten 155 10,0
Offenheit 594 38,2
Kommunikationsfahigkeit 708 45,6
Fahigkeit zum Perspektivenwechsel 857 55,1
Strukturiertes Vorgehen 224 14,4
sonstiges 4 0,3
Gesamt 1554 100,0




30.2 Vorgangerinstitution

ehemalige ehemalige
FH Universitat
n % n %
Teamfahigkeit 123 15,1 682 84,0
Methodenkompetenz 45 16,3 227 82,2
Fachwissen 89 | 20,3 | 346 78,8
Kritikfahigkeit 75 | 13,8 | 464 | 85,5
Vernetztes Denken 102 12,9 681 86,1
Organisationskompetenz 49 14,3 290 84,5
Konsensfahigkeit 48 16,9 233 82,0
Dialogbereitschaft 106 15,2 581 83,5
Reflexion der eigenen Disziplin 52 11,1 409 87,4
Kooperationsbereitschaft 97 14,9 547 84,2
Analytische Fahigkeiten 43 27,7 111 71,6
Offenheit 89 | 150 |[497 | 838
Kommunikationsfahigkeit 118 16,7 582 82,3
Ei?;%keftti\fgmvechsel o2 e i £Ty
Strukturiertes Vorgehen 38 17,0 185 82,6
sonstiges 2 50,0 2 50,0
30.3 Fachbereichszugehorigkeit
Erziehungs- Kultur-
wissenschaften WISO wissenschaften
n % n % n %
Teamfahigkeit 218 53,0 180 50,4 160 50,2
Methodenkompetenz 83 20,2 65 18,2 48 15,0
Fachwissen 132 32,1 102 28,6 68 21,3
Kritikfahigkeit 137 33,3 138 38,7 112 35,1
Vernetztes Denken 215 52,3 155 43,4 171 53,6
Organisationskompetenz 86 20,9 76 21,3 82 25,7
Konsensfahigkeit 47 11,4 71 19,9 68 21,3
Dialogbereitschaft 188 457 145 40,6 159 49,8
gfsﬂzfgliiz“ der eigenen 127 30,9 85 23,8 114 35,7
Kooperationsbereitschaft 190 46,2 156 43,7 126 39,5
Analytische Fahigkeiten 21 5,1 39 10,9 27 8,5
Offenheit 148 36,0 138 38,7 136 42,6
Kommunikationsfahigkeit 174 423 149 41,7 166 52,0
Ezrr‘é%';i'ttl \f:r:r\:vechsel 257 62,5 186 52,1 183 57,4
Strukturiertes Vorgehen 62 15,1 44 12,3 58 18,2




sonstiges 1 | 0,2 | 1 | 0,3 |

Umwelt- Automatisierungs Wirtschaftsrecht

wissenschaften -technik Sozialwesen
n % n % n % n %
Teamfahigkeit 115 59,6 15 65,2 21 42,0 21 52,5
Methodenkompetenz 25 13,0 6 26,1 11 22,0 9 22,5
Fachwissen 35 18,1 7 30,4 19 38,0 18 45,0
Kritikfahigkeit 72 37,3 7 30,4 19 38,0 9 22,5
Vernetztes Denken 126 65,3 7 30,4 27 54,0 17 42,5
Organisationskompetenz 40 20,7 4 17,4 7 14,0 8 20,0
Konsensfahigkeit 45 23,3 3 13,0 8 16,0 9 22,5
Dialogbereitschaft 83 43,0 9 39,1 25 50,0 16 40,0
Eglz?;:i?wn der eigenen 76 39,4 2 8,7 19 38,0 3 7.5
Kooperationsbereitschaft 67 34,7 8 34,8 24 48,0 12 30,0
Analytische Fahigkeiten 21 10,9 9 39,1 3 6,0 9 22,5
Offenheit 68 35,2 10 43,5 20 40,0 12 30,0
Kommunikationsfahigkeit 84 43,5 13 56,5 30 60,0 18 45,0
Ez';;%‘;i'ttl el 13 | 585 7 | 304 28 | 560 22 | 550
Strukturiertes Vorgehen 18 9,3 4 17,4 9 18,0 7 17,5
sonstiges 1 4,3 1 2,0
Bauingenieur- Wirtschafts-
wesen psychologie Wirtschaft Kein Fachbereich
n % n n % n % n

Teamfahigkeit 5 41,7 13 43,3 57 55,3 7 46,7
Methodenkompetenz 3 25,0 26,7 14 13,6 4 26,7
Fachwissen 6 50,0 4 13,3 44 42,7 4 26,7
Kritikfahigkeit 2 16,7 8 26,7 35 34,0 4 26,7
Vernetztes Denken 7 58,3 11 36,7 47 45,6 8 53,3
Organisationskompetenz 3 25,0 8 26,7 25 24,3 4 26,7
Konsensfahigkeit 3 25,0 7 23,3 20 19,4 3 20,0
Dialogbereitschaft 5 41,7 16 53,3 41 39,8 9 60,0
gg'zfslii?]” der eigenen 5 417 12 40,0 18 17,5 7 46,7
Kooperationsbereitschaft 5 41,7 14 46,7 42 40,8 6 40,0
Analytische Fahigkeiten 4 33,3 5 16,7 16 15,5 1 6,7
Offenheit 4 33,3 12 40,0 38 36,9 7 46,7
Kommunikationsfahigkeit 4 33,3 15 50,0 47 45,6 7 46,7
EZ';%‘;‘?; . 2 | 167 18 | 60,0 31 30,1 9 | 600
Strukturiertes Vorgehen 2 16,7 5 16,7 14 13,6 1 6,7
sonstiges




304 Gruppenzugehorigkeit

Studierende | Professorinnen | Lehrbeauftragte Mitarg::f:r'lnnen
n % n % n % n %
Teamfahigkeit 751 52,5 13 46,4 4 57,1 42 53,2
Methodenkompetenz 238 16,6 14 50,0 1 14,3 23 29,1
Fachwissen 402 | 281 9 32,1 4 57,1 21 26,6
Kritikfahigkeit 506 | 354 5 17,9 3 42,9 27 34,2
Vernetztes Denken 730 51,0 10 35,7 3 42,9 44 55,7
Organisationskompetenz | 313 21,9 3 10,7 1 14,3 23 291
Konsensfahigkeit 269 18,8 3 10,7 10 12,7
Dialogbereitschaft 644 | 45,0 12 42,9 3 42,9 33 41,8
S?J'Z?Sﬂ%" dereigenen | 405 | 283 12 | 429 4 | 571 47 | 595
Kooperationsbereitschaft | 600 41,9 12 42,9 3 42,9 31 39,2
Analytische Fahigkeiten | 131 9,2 6 21,4 3 42,9 14 17,7
Offenheit 550 | 384 7 25,0 1 14,3 34 43,0
Kommunikationsfahigkeit | 663 | 46,3 11 39,3 3 42,9 29 36,7
Ei?;%';f;j:mechsel 788 | 55,1 14 | 500 3 | 429 48 | 608
Strukturiertes Vorgehen 205 14,3 5 17,9 1 14,3 11 13,9
sonstiges 3 0,2 1 3,6
30.5 Geschlecht
weiblich mannlich
n % n %

Teamfahigkeit 558 52,6 251 52,1

Methodenkompetenz 177 16,7 97 20,1

Fachwissen 280 26,4 156 32,4

Kritikfahigkeit 352 33,2 187 38,8

Vernetztes Denken 549 51,7 237 49,2

Organisationskompetenz 242 22,8 99 20,5

Konsensfahigkeit 179 16,9 104 21,6

Dialogbereitschaft 510 48,1 184 38,2

Reflexion der eigenen Disziplin 310 29,2 156 32,4

Kooperationsbereitschaft 463 43,6 186 38,6

Analytische Fahigkeiten 76 7,2 79 16,4

Offenheit 420 39,6 169 35,1

Kommunikationsfahigkeit 477 45,0 226 46,9

Strukturiertes Vorgehen 159 15,0 64 13,3




sonstiges | 3 | 0,3 | 1 | 0,2 |

31 Bedeutung unterschiedlicher Medien

Frage:
Wie wichtig sind fiir Sie folgende Medien, um sich iiber Neuigkeiten und Aktivitidten an der

Universitét Liineburg zu informieren?

wichtig eher unwichtig
eher wichtig unwichtig
kenne ich nicht

31.1 Auswertung gesamt

eher eher kenne ich
wichtig wichtig unwichtig unwichtig nicht

n % n % n % n % n %
Webseite der 1144 | 663 | 416 | 241 | 144 83 | 20 1,2 1 1
Universitat
Newsletter/E-Mail 581 33,7 608 35,2 325 18,8 150 8,7 61 3,5
Gremienprotokolle 82 4,8 244 14,2 525 30,6 569 33,2 296 17,2
Uniintern/Lukas 119 7,0 400 23,4 450 26,3 321 18,8 420 24,6
Studentische
Magazine (z. B. 225 13,1 717 41,7 481 27,9 214 12,4 84 4,9
Univativ)
Campus Courier 44 2,6 289 16,9 478 27,9 374 21,9 526 30,7
Radio ZuSa 54 3.1 202 11,8 491 28,6 770 44,9 199 11,6
EvEmis EULEE 319 | 186 | 778| 454 | 411| 240| 160 93| 46| 27
Campus
Flyer 379 221 831 48,4 341 19,8 148 8,6 19 1,1
Lehrveranstaltungen 703 43,2 694 42,6 161 9,9 56 3,4 14 9
Landeszeitung 122 7.1 305 17,7 535 31,1 677 39,3 83 4,8
Stadtmagazine 102 6,0 394 23,0 559 32,6 560 32,7 98 5,7
Personliche 1310 | 762 | 344| 200 45 26| 14 8 7 4
Kommunikation




32 Themeninteresse

Frage:

Uber welche Themen an der Universitit wiirden Sie gerne mehr wissen?

32.1 Auswertung gesamt

n %
Hochschulpolitik 771 45,2
Personalpolitik 395 23,2
Fusion 719 42,2
Personalrat 78 4.6
Gesundheitsférderung 160 9.4
Umweltschutz 314 18,4
Arbeitssicherheit 101 59
Geschlechtergerechtigkeit 144 8,4
Internationale Kontakte 908 53,3
Finanzen 502 29,4
Zukunftsperspektiven 972 57,0
Absolvent(inn)en 497 29,1
Veranstaltungen 667 39,1
Studentische Aktivitaten 669 39,2
Einzelne Personen 111 6,5
Aktuelle Forschungsprojekte 973 57,1
Einzelne Personen 111 6,5
Aktuelle Forschungsprojekte 973 57,1




32.2 Vorgangerinstitution

ehemalige ehemalige
FH Universitat
n % n %
Hochschulpolitik 93 | 12,1 641 83,2
Personalpolitik 55 14,0 296 75,3
Fusion 119 | 166 | 572 | 798
Personalrat 13 16,7 52 66,7
Gesundheitsférderung 17 10,7 124 78,0
Umweltschutz 24 7,7 272 86,9
Arbeitssicherheit 8 7,9 82 81,2
Geschlechtergerechtigkeit 17 11,8 119 82,6
Internationale Kontakte 134 14,8 753 83,0
Finanzen 77 15,4 403 80,6
Zukunftsperspektiven 142 14,6 785 80,8
Absolvent(inn)en 71 14,3 412 82,9
Veranstaltungen 112 16,8 538 80,7
Studentische Aktivitaten 108 16,2 547 81,9
Einzelne Personen 24 21,6 84 75,7
Aktuelle Forschungsprojekte 136 14,0 806 82,9
Forschungsergebnisse 108 13,7 652 82,5
Sonstiges 3 15,8 16 84,2




32.3 Fachbereichszugehorigkeit

Erziehungswissenschaften WISO Kulturwissenschaften
n % n % n %
Hochschulpolitik 178 23,1 189 24,5 167 217
Personalpolitik 81 20,6 92 23,4 80 20,4
Fusion 151 21,1 178 24,8 139 19,4
Personalrat 18 23,1 17 21,8 11 14,1
Gesundheitsférderung 82 51,6 7 4.4 12 7,5
Umweltschutz 64 20,4 41 13,1 49 15,7
Arbeitssicherheit 33 32,7 15 14,9 27 26,7
Geschlechtergerechtigkeit 47 32,6 14 9,7 29 20,1
Internationale Kontakte 182 20,1 220 24,3 218 24,0
Finanzen 126 25,2 122 24,4 92 18,4
Zukunftsperspektiven 232 23,9 216 22,2 197 20,3
Absolvent(inn)en 96 19,3 92 18,5 162 32,6
Veranstaltungen 170 25,5 165 247 148 22,2
Studentische Aktivitaten 178 26,6 158 23,7 139 20,8
Einzelne Personen 26 23,4 24 21,6 26 23,4
Aktuelle Forschungsprojekte 250 25,7 178 18,3 203 20,9
Forschungsergebnisse 202 25,6 169 21,4 143 18,1
Sonstiges 3 15,8 4 211 3 15,8
Umwelt- Automatisierungs
wissenschaften -technik Sozialwesen Wirtschaftsrecht
n % n % n % n %

Hochschulpolitik 98 12,7 10 1,3 16 2,1 11 1,4
Personalpolitik 36 9,2 3 ,8 10 2,5 6 1,5
Fusion 97 13,5 6 .8 24 3,3 18 2,5
Personalrat 6 7,7 3 3,8 1 1,3 1 1,3
Gesundheitsférderung 21 13,2 1 ,6 6 3,8
Umweltschutz 116 37,1 10 3,2 1 3
Arbeitssicherheit 7 6,9 1 1,0 1 1,0
Geschlechtergerechtigkeit 24 16,7 2 1,4 10 6,9 2 1,4
Internationale Kontakte 121 13,3 1 1,2 24 2,6 23 2,5
Finanzen 56 11,2 6 1,2 13 2,6 9 1,8
Zukunftsperspektiven 127 13,1 15 1,5 29 3,0 23 2,4
Absolvent(inn)en 56 11,3 5 1,0 11 2,2 15 3,0
Veranstaltungen 48 7,2 10 1,5 24 3,6 14 2,1
Studentische Aktivitaten 63 9,4 15 2,2 26 3,9 16 2,4
Einzelne Personen 6 54 1 9 9 8,1 1 ,9
Aktuelle Forschungsprojekte 163 16,8 18 1,9 35 3,6 19 2,0
Forschungsergebnisse 130 16,5 16 2,0 25 3,2 13 1,6
Sonstiges 6 31,6 1 5,3 1 5,3




Bauingenieur- Wirtschafts-
wesen psychologie Wirtschaft Kein Fachbereich
n % n n % n % n

Hochschulpolitik 6 .8 14 1,8 45 5,8 36 4,7
Personalpolitik 7 1,8 5 1,3 31 7,9 42 10,7
Fusion 10 1,4 20 2,8 48 6,7 26 3,6
Personalrat 2 2,6 1 1,3 5 6,4 13 16,7
Gesundheitsférderung 3 1,9 9 5,7 18 11,3
Umweltschutz 1 3 4 1,3 10 3,2 17 5,4
Arbeitssicherheit 1 1,0 2 2,0 3 3,0 11 10,9
tGeschIechtergerechtigkei 5 1.4 6 42 8 56
Internationale Kontakte 8 9 18 2,0 62 6,8 20 2,2
Finanzen 8 1,6 10 2,0 38 7,6 20 4,0
Zukunftsperspektiven 6 ,6 19 2,0 63 6,5 45 4.6
Absolvent(inn)en 5 1,0 13 2,6 28 5,6 14 2,8
Veranstaltungen 5 7 17 2,5 49 7,3 17 2,5
Studentische Aktivitaten 6 9 11 1,6 43 6,4 13 1,9
Einzelne Personen 3 2,7 12 10,8 3 2,7
éﬁls]i:ingsprojekte 2 9 Uz ot 2L el e &l
Forschungsergebnisse 7 9 18 2,3 37 4,7 30 3,8
Sonstiges 1 53




324 Gruppenzugehorigkeit

Studierende | Professorinnen | Lehrbeauftragte Mitarg::f:r-lnnen
n % n % n % n %
Hochschulpolitik 674 | 87,5 13 1,7 4 5 40 52
Personalpolitik 302 | 76,5 6 1,5 2 5 28 7.1
Fusion 635 | 88,3 12 1,7 4 ,6 31 43
Personalrat 57 73,1 1 1,3 1 1,3 4 5.1
Gesundheitsférderung 128 80,0 2 1,3 1 ,6 7 4.4
Umweltschutz 270 | 86,0 4 1,3 4 1,3 15 438
Arbeitssicherheit 83| 822 2 2,0 1 1,0 1 1,0
Geschlechtergerechtigkeit 120 83,3 2 1,4 2 1,4 9 6,3
Internationale Kontakte 817 90,2 14 1,5 2 2 43 4.7
Finanzen 432 | 86,2 6 1,2 5 1,0 28 5,6
Zukunftsperspektiven 858 88,5 15 1,5 3 3 39 4,0
Absolvent(inn)en 450 | 90,7 6 1,2 1 2 21 4.2
Veranstaltungen 614 92,2 5 8 3 5 21 3,2
Studentische Aktivitaten 633 | 94,6 6 9 2 3 15 2,2
Einzelne Personen 98 88,3 3 2,7 1 9 4 3,6
Aktuelle Forschungsprojekte 858 | 88,3 17 1,7 7 7 52 5,3
Forschungsergebnisse 688 87,0 17 2,1 3 4 49 6,2
Sonstiges 17 | 89,5
sonstiges Technisches
Verwaltung Personal Personal sonstige
n % n % n % n %

Hochschulpolitik 28 3,6 4 5 7 9
Personalpolitik 41 10,4 5 1,3 11 2,8
Fusion 25 3,5 3 4 4 ,6 5 7
Personalrat 12 15,4 1 1,3 2 2,6
Gesundheitsférderung 15 9,4 1 6 3 1,9 3 1,9
Umweltschutz 11 3,5 4 1,3 6 1,9
Arbeitssicherheit 8 7,9 2 2,0 4 4,0
Geschlechtergerechtigkeit 7 4,9 1 v 1 7 2 1,4
Internationale Kontakte 16 1,8 1 A 6 7 7 8
Finanzen 15 3,0 1 2 6 1,2 8 1,6
Zukunftsperspektiven 36 3,7 2 2 4 4 13 1,3
Absolvent(inn)en 14 2,8 4 ,8
Veranstaltungen 13 2,0 2 3 2 3 6 9
Studentische Aktivitaten 8 1,2 1 A 4 ,6
Einzelne Personen 3 2,7 2 1,8
Aktuelle Forschungsprojekte 20 2,1 1 A 6 ,6 1 1,1
Forschungsergebnisse 18 2,3 1 A 6 ,8 9 1,1
Sonstiges 2 10,5




32.5 Geschlecht

weiblich mannlich
n % n %
Hochschulpolitik 500 65,5 263 34,5
Personalpolitik 242 61,7 150 38,3
Fusion 467 65,5 246 34,5
Personalrat 47 60,3 31 39,7
Gesundheitsférderung 131 82,9 27 17,1
Umweltschutz 211 67,4 102 32,6
Arbeitssicherheit 72 72,0 28 28,0
Geschlechtergerechtigkeit 123 86,6 19 13,4
Internationale Kontakte 642 711 261 28,9
Finanzen 299 59,8 201 40,2
Zukunftsperspektiven 689 71,2 279 28,8
Absolvent(inn)en 350 71,0 143 29,0
Veranstaltungen 478 72,3 183 27,7
Studentische Aktivitaten 458 68,7 209 31,3
Einzelne Personen 71 64,0 40 36,0
Aktuelle Forschungsprojekte 675 69,9 291 30,1
Forschungsergebnisse 535 68,2 249 31,8
Sonstiges 12 63,2 7 36,8




33 Beteiligungsmaoglichkeiten in Gremien an der Universitat Lineburg

Frage:

Nutzen Sie die Beteiligungsmoglichkeit in Gremien and der Universitat Liineburg?

33.1 Aligemein

n %
nehme ich teil 233 14,0%
nehme ich nicht teil 1335 80,5%
kenne ich nicht 91 5,5%
Gesamt 1659 100,0%

33.2 Vorgangerinstitution

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
ehemalige FH 56 22,7 183 74,1 8 3,2
ehemalige Universitat 148 11,1 1111 83,1 78 5,8
Vgn{\/altung/ZentraIe 29 39.7 39 534 5 6.8
Einrichtungen

33.3 Fachbereichszugehoérigkeit

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
w | oo | ws | w7 | w | w
WISO 39 10,7 306 83,8 20 55
Kulturwissenschaften 37 11,3 269 82,5 20 6,1
Umweltwissenschaften 39 19,5 156 78,0 5 2,5
Automatisierungstechnik 7 25,9 20 741
Sozialwesen 10 20,8 37 77,1 1 21
Wirtschaftsrecht 9 23,7 29 76,3
Bauingenieurwesen 10 62,5 6 37,5
Wirtschaftspsychologie 9 31,0 20 69,0
Wirtschaft 16 14,7 86 78,9 7 6.4
Kein Fachbereich 29 39,7 39 53,4 5 6,8




334 Gruppenzugehorigkeit

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

Studierende 126 8,7 1234 85,6 82 57
Professorinnen 27 96,4 1 3,6
Lehrbeauftragte 7 100,0
Wiss. Mitarbeiterlnnen 44 50,6 41 47 1 2 2,3
Verwaltung 24 38,1 35 55,6 4 6,3
sonstiges Personal 2 100,0
Technisches Personal 5 45,5 4 36,4 2 18,2
sonstige 7 43,8 8 50,0 1 6,3

33.5 Geschlecht

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
weiblich 111 9,9 950 84,4 64 57
mannlich 119 22,8 376 72,0 27 5,2

2.




34 Beteiligung an langerfristigen Initiativen an der Universitat Luneburg

Frage:
Nutzen Sie die Beteiligungsméglichkeit an ldngerfristigen Initiativen an der Universitét
Liineburg?

34.1 Aligemein

n %
nehme ich teil 64 31,4%
nehme ich nicht teil 120 58,8%
kenne ich nicht 20 9,8%
Gesamt 204 100,0%

342 Vorgangerinstitution

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
ehemalige FH 15 44 1 13 38,2 6 17,6
ehemalige Universitat 31 31,3 62 62,6 6 6,1
Verwaltung/Zentrale 18 257 44 62,9 8 11,4
Einrichtungen

34.3 Fachbereichszugehérigkeit

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

\',Evzg;]“sg%}ten 33 8,0 358 87,1 20 49
WISO 125 36,4 210 61,2 8 2,3
Kulturwissenschaften 91 29,7 207 67,6 8 2,6
Umweltwissenschaften 41 23,3 131 74,4 4 23
Automatisierungstechnik 2 9,5 18 85,7 1 4.8
Sozialwesen 13 28,3 29 63,0 4 8,7
Wirtschaftsrecht 8 23,5 25 73,5 1 2,9
Bauingenieurwesen 3 37,5 4 50,0 1 12,5
Wirtschaftspsychologie 3 15,0 16 80,0 1 50
Wirtschaft 24 23,5 73 71,6 5 4,9
Kein Fachbereich 33 8,0 358 87,1 20 4,9




344 Gruppenzugehorigkeit

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

Studierende 342 23,3 1070 73,0 53 3,6
Professorinnen 18 72,0 7 28,0
Lehrbeauftragte 3 42,9 4 571
Wiss. Mitarbeiterlnnen 23 27,1 55 64,7 7 8,2
Verwaltung 14 241 35 60,3 9 15,5
sonstiges Personal 1 33,3 2 66,7
Technisches Personal 3 27,3 6 54,5 2 18,2
sonstige 2 13,3 11 73,3 2 13,3

34.5 Geschlecht

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht

n % n n % n
weiblich 226 21,9 774 74,9 33 3.2
mannlich 117 27,5 289 67,8 20 4,7




35 Beteiligung an einmaligem Projekt/Aktion an der Universitat Liineburg

Frage:
Nutzen Sie die Beteiligungsméglichkeit an einmaligem Projekt/Aktion an der Universitét
Liineburg?

35.1 Aligemein

n %
nehme ich teil 108 54,5%
nehme ich nicht teil 71 35,9%
kenne ich nicht 19 9,6%
Gesamt 198 100,0%

35.2 Vorgangerinstitution

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
ehemalige FH 19 59,4 10 31,3 3 9,4
ehemalige Universitat 54 55,1 36 36,7 8 8,2
Verwaltung/Zentrale 35 52,2 24 35,8 8 11,9
Einrichtungen

35.3 Fachbereichszugehoérigkeit

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
wiasensonaften 8 | 47 8 | 47 1] 5o
WISO 12 48,0 9 36,0 4 16,0
Kulturwissenschaften 15 65,2 6 26,1 2 8,7
Umweltwissenschaften 18 62,1 10 34,5 1 3,4
Automatisierungstechnik 2 33,3 4 66,7
Sozialwesen 2 100,0
Wirtschaftsrecht 4 100,0
Bauingenieurwesen 5 71,4 2 28,6
Wirtschaftspsychologie 4 50,0 2 25,0 2 25,0
Wirtschaft 3 33,3 5 55,6 1 11,1
Kein Fachbereich 35 52,2 24 35,8 8 11,9




354 Gruppenzugehorigkeit

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
Studierende 735 50,2 666 45,5 62 4,2

35.5 Geschlecht

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
weiblich 531 51,5 456 44,2 44 4.3

mannlich 203 47,7 205 48,1 18 4,2




36 Beteiligung an Wahlen an der Universitat Lineburg

Frage:
Nutzen Sie die Beteiligungsméglichkeit an ldngerfristigen Initiativen an der Universitét
Liineburg?

36.1 Allgemein

n %
nehme ich teil 1322 89,0%
nehme ich nicht teil 156 10,5%
kenne ich nicht 8 5%
Gesamt 1486 100,0%
Verwaltung / wissenschaftliche
Mitarbeiter n %
nehme ich teil 181 83,8%
nehme ich nicht teil 28 13,0%
kenne ich nicht 7 3,2%
Gesamt 216 100,0%

36.2 Vorgangerinstitution

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
ehemalige FH 31 86,1 4 11,1 1 2,8
ehemalige Universitat 84 80,8 18 17,3 2 1,9
Vgnyaltung/ZentraIe 65 86.7 6 8.0 4 53
Einrichtungen

36.3 Fachbereichszugehorigkeit

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
VEVZ'S‘ZZ“S’;%Zﬁen 368 88,5 44 10,6 4 1,0
WISO 310 88,3 40 11,4 1 3
Kulturwissenschaften 280 91,2 26 8,5 1 3
Umweltwissenschaften 165 91,7 15 8,3
Automatisierungstechnik 18 85,7 3 14,3
Sozialwesen 44 93,6 3 6.4
Wirtschaftsrecht 27 81,8 6 18,2
Bauingenieurwesen 6 75,0 2 25,0
Wirtschaftspsychologie 18 90,0 1 5,0 1 50
Wirtschaft 85 83,3 16 15,7 1 1,0
Kein Fachbereich




Verwaltung /
wissenschaftliche

nehme ich nicht

Mitarbeiter nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

e w| ome | e m

WISO 21 75,0 6 21,4 1 3,6
Kulturwissenschaften 22 88,0 3 12,0
Umweltwissenschaften 23 79,3 5 17,2 1 3,4
Automatisierungstechnik 6 100,0

Sozialwesen 3 100,0

Wirtschaftsrecht 3 75,0 1 25,0

Bauingenieurwesen 8 100,0

Wirtschaftspsychologie 6 66,7 3 33,3

Wirtschaft 9 90,0 1 10,0
Kein Fachbereich 65 86,7 6 8,0 4 53

364 Gruppenzugehorigkeit

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

Studierende 1320 89,0 155 10,5 8 5
Professorinnen 26 96,3 1 3,7
Lehrbeauftragte 3 42,9 4 571
Wiss. Mitarbeiterlnnen 76 86,4 11 12,5 1 1.1
Verwaltung 56 87,5 5 7,8 3 4.7
sonstiges Personal 1 33,3 2 66,7
Technisches Personal 7 63,6 2 18,2 2 18,2
sonstige 12 75,0 4 25,0

36.5 Geschlecht

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht

n % n n % n
weiblich 929 88,9 111 10,6 5 0,5
mannlich 384 88,9 45 10,4 3 0,7

Verwaltung /
wissenschaftliche

nehme ich nicht

Mitarbeiter nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

weiblich 96 82,1 17 14,5 4 3.4

mannlich 82 85,4 11 11,5 3 3,1




37 Beteiligung an Arbeitsgruppen, Kommissionen an der Universitat Liineburg

Frage:
Nutzen Sie die Beteiligungsméglichkeit an Arbeitsgruppen, Kommissionen an der
Universitét Liineburg?

37.1 Aligemein

n %
nehme ich teil 112 53,1%
nehme ich nicht teil 92 43,6%
kenne ich nicht 7 3,3%
Gesamt 211 100,0%

37.2 Vorgangerinstitution

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
ehemalige FH 24 66,7 11 30,6 1 2,8
ehemalige Universitat 47 46,5 52 51,5 2 2,0
Verwaltung/Zentrale 41 56,2 28 38,4 4 55
Einrichtungen

37.3 Fachbereichszugehoérigkeit

nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
wiasensonaften 1| e 7| 389
WISO 10 35,7 16 57,1 2 7.1
Kulturwissenschaften 13 54,2 11 45,8
Umweltwissenschaften 12 44.4 15 55,6
Automatisierungstechnik 3 50,0 3 50,0
Sozialwesen 2 100,0
Wirtschaftsrecht 4 80,0 1 20,0
Bauingenieurwesen 6 75,0 2 25,0
Wirtschaftspsychologie 4 44 .4 5 55,6
Wirtschaft 6 60,0 3 30,0 1 10,0
Kein Fachbereich 41 56,2 28 38,4 4 55




374 Gruppenzugehorigkeit

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

Studierende 26 92,9 2 71
Professorinnen 1 14,3 6 85,7
Lehrbeauftragte 44 51,2 40 46,5 2 2,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 28 45,2 31 50,0 3 4.8
Verwaltung 2 100,0
sonstiges Personal 7 63,6 2 18,2 2 18,2
Technisches Personal 6 40,0 9 60,0
sonstige

37.5 Geschlecht

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht

n % n n % n
weiblich 54 48,2 54 48,2 4 3,6
mannlich 57 59,4 36 37,5 3 3,1




38 Beteiligung an sonstigen Aktivitaten an der Universitat Liineburg

Frage:
Nutzen Sie die Beteiligungsméglichkeit an sonstigen Aktivitdten an der Universitét
Liineburg?

38.1 Aligemein

Studierenden n %

nehme ich teil 46 38,3%
nehme ich nicht teil 45 37,5%
kenne ich nicht 29 24.2%
Gesamt 120 100,0%

Verwaltung / wissenschaftliches

Personal n %

nehme ich teil 5 25,0%
nehme ich nicht teil 6 30,0%
kenne ich nicht 9 45,0%
Gesamt 20 100,0%

38.2 Vorgangerinstitution

Studierenden nehme ich nicht
nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n
ehemalige FH 4 28,6 7 50,0 3 21,4
ehemalige Universitat 42 39,6 38 35,8 26 24,5

Verwaltung /

wissenschaftliches nehme ich nicht

Personal nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

ehemalige FH 1 100,0

ehemalige Universitat 1 10,0 6 60,0 3 30,0

Vgn{\/altung/ZentraIe 3 333 6 66,7

Einrichtungen




38.3 Fachbereichszugehorigkeit

Studierenden

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

Erziehungs- 11 35,5 11 35,5 9 29,0
WISO 9 25,7 17 48,6 9 25,7
Kulturwissenschaften 15 60,0 4 16,0 6 24,0
Umweltwissenschaften 6 50,0 4 33,3 2 16,7
Sozialwesen 2 66,7 1 33,3
Wirtschaftsrecht 3 100,0
Bauingenieurwesen 1 100,0
Wirtschaftspsychologie 1 100,0
Wirtschaft 1 11,1 6 66,7 2 22,2

Verwaltung /
wissenschaftliches

nehme ich nicht

Personal nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

wiesensobaften 1| 1000
WISO 2 66,7 1 33,3
Kulturwissenschaften 1 100,0
Umweltwissenschaften 1 20,0 3 60,0 1 20,0
Wirtschaftspsychologie 1 100,0

Kein Fachbereich 3 33,3 6 66,7

38.4 Gruppenzugehorigkeit

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

Professorlnnen 1 50,0 1 50,0
Lehrbeauftragte 3 75,0 1 25,0
Wiss. Mitarbeiterinnen 2 28,6 2 28,6 3 42,9
Verwaltung 1 100,0
sonstiges Personal 1 25,0 3 75,0
Technisches Personal 1 50,0 1 50,0
sonstige




38.5 Geschlecht

Studierenden

nehme ich nicht

nehme ich teil teil kenne ich nicht

n % n n % n
weiblich 31 39,7 27 34,6 20 25,6
mannlich 15 36,6 17 41,5 9 22,0

Verwaltung /
wissenschaftliches

nehme ich nicht

Personal nehme ich teil teil kenne ich nicht
n % n n % n

weiblich 1 11,1 4 44,4 4 44,4

mannlich 4 36,4 2 18,2 5 45,5




39 Ehrenamtliches Engagement auRerhalb der Universitat

Frage:

Engagieren Sie sich ehrenamtlich auBBerhalb der Universitéat?

39.1 Aligemein

n %
ja 766 44.4%
nein 958 55,6%
Gesamt 1724 100,0%

39.2 Vorgangerinstitution

ja nein
n % n %
ehemalige FH 117 45,5 140 54,5
ehemalige Universitat 603 43,5 784 56,5
Verwaltung/Zentrale Einrichtungen 45 57,7 33 42,3
39.3 Fachbereichszugehorigkeit
ja nein

n % n %
Erziehungswissenschaften 1 50,0 1 50,0
WISO 193 44,5 241 55,5
Kulturwissenschaften 168 442 212 55,8
Umweltwissenschaften 129 38,6 205 61,4
Automatisierungstechnik 92 45,8 109 54,2
Sozialwesen 11 42,3 15 57,7
Wirtschaftsrecht 31 66,0 16 34,0
Bauingenieurwesen 16 41,0 23 59,0
Wirtschaftspsychologie 4 26,7 11 73,3
Wirtschaft 13 43,3 17 56,7
Kein Fachbereich 42 42,0 58 58,0




39.4 Gruppenzugehorigkeit

ja nein
n % n %
Studierende 633 42,2 867 57,8
Professorinnen 22 78,6 6 21,4
Lehrbeauftragte 6 85,7 1 14,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 55 62,5 33 37,5
Verwaltung 32 49,2 33 50,8
sonstiges Personal 50,0 50,0
Technisches Personal 54,5 45,5
sonstige 9 50,0 9 50,0
39.5 Geschlecht
ja nein
n % n %
weiblich 484 41,3 689 58,7
mannlich 273 50,6 266 49,4




40 Bereiche ehrenamtlichen Engagements

Frage:

Wenn ja, ich welchen Bereichen?

40.1 Auswertung gesamt

n %

Gesundheit 23 3,0

Politik 103 13,4

Kultur und Musik 148 19,3

Sport und Bewegung 266 34,7

Berufliche Interessenvertretung 46 6,0

Soziales 212 27,7

Kirche/Religion 130 17,0

Freizeit und Geselligkeit 83 10,8

Schule/Kindergarten 96 12,5

Sonstiges 28 3,7

Rettungsdienste/freiwillige Feuerwehr 36 4,7

Jugend- und Bildungsarbeit 169 221

Burgerschaftliche Aktivitat 16 21

Umwelt-, Natur-, Tierschutz 122 15,9

Geschlechtergerechtigkeit 19 25

Gesamt 766 100,0

40.2 Vorgéangerinstitution
Verwaltung/
ehemalige Zentrale
ehemalige FH Universitat Einrichtungen
n % n % n %

Gesundheit 6 5,1 15 25 2 4,4
Politik 13 11,1 84 13,9 6 13,3
Kultur und Musik 9 7,7 129 21,4 10 22,2
Sport und Bewegung 48 41,0 207 34,3 11 24.4
Berufliche Interessenvertretung 11 94 30 50 5 11,1
Soziales 44 37,6 159 26,4 9 20,0
Kirche/Religion 18 15,4 108 17,9 4 8,9
Freizeit und Geselligkeit 14 12,0 65 10,8 4 8,9
Schule/Kindergarten 11 94 75 12,4 10 22,2
Sonstiges 7 6,0 18 3,0 3 6,7
Rettungsdienste/freiwillige Feuerwehr 11 9,4 20 3,3 5 11,1
Jugend- und Bildungsarbeit 31 26,5 128 21,2 10 22,2
Burgerschaftliche Aktivitat 3 2,6 10 1,7 3 6,7
Umwelt-, Natur-, Tierschutz 13 11,1 104 17,2 4 8,9
Geschlechter-gerechtigkeit 4 3,4 11 1,8 4 8,9




40.3 Fachbereichszugehorigkeit

Kultur und Sport und
Gesundheit Politik Musik Bewegung
n % n % n % n %
Erehungs 6 3.1 18 9,3 26| 135 69| 358
WISO 2 1,2 31 18,5 20 11,9 74 44,0
Kulturwissenschaften 2 1,6 7 5,4 63 48,8 36 27,9
Umweltwissenschaften 3 3,3 24 26,1 14 15,2 20 21,7
Automatisierungstechnik 1 9,1 1 9.1 4 36,4
Sozialwesen 3 9,7 2 6,5 2 6,5 2 6,5
Wirtschaftsrecht 4 25,0 1 6,3 9 56,3
Bauingenieurwesen 2 50,0
Wirtschaftspsychologie 1 7,7 2 15,4 3 23,1
Wirtschaft 2 4,8 6 14,3 3 7,1 28 66,7
Kein Fachbereich 2 44 6 13,3 10 22,2 11 24,4
Berufliche
Interessenver- Freizeit und
tretung Soziales Kirche/Religion Gesellschaft
n % n % n % n %
VEVZ'S‘ZZ“S’;%Zﬁen 8 4,1 65| 337 57| 295 25| 13,0
WISO 10 6,0 43 25,6 16 9,5 23 13,7
Kulturwissenschaften 4 3,1 25 19,4 22 17,1 11 8,5
Umweltwissenschaften 5 54 21 22,8 10 10,9 5 54
Automatisierungstechnik 2 18,2 3 27,3 2 18,2 3 27,3
Sozialwesen 1 3,2 24 77,4 6 19,4 3 9,7
Wirtschaftsrecht 2 12,5 2 12,5 2 12,5 2 12,5
Bauingenieurwesen 2 50,0 1 25,0
Wirtschaftspsychologie 4 30,8
Wirtschaft 4 9,5 11 26,2 7 16,7 6 14,3
Kein Fachbereich 5 11,1 9 20,0 4 8,9 4 8,9




Rettungsdienst/

Schule/ Freiwillige Jugend- und
Kindergarten Sonstiges Feuerwehr Bildungsarbeit
n % n % n % n %

g 50 | 259 1 0.5 6 3.1 49| 254
WISO 7 4,2 8 4,8 12 7.1 28 16,7
Kulturwissenschaften 7 54 5 3,9 1 0,8 24 18,6
Umweltwissenschaften 8 8,7 4 4,3 1 1,1 24 26,1
Automatisierungstechnik 3 27,3 4 36,4 4 36,4
Sozialwesen 2 6,5 2 6,5 10 32,3
Wirtschaftsrecht 1 6,3 2 12,5 4 25,0
Bauingenieurwesen
Wirtschaftspsychologie 1 7,7 2 15,4 1 7,7 4 30,8
Wirtschaft 4 9,5 3 7.1 4 9,5 9 21,4
Kein Fachbereich 10 22,2 3 6,7 5 11,1 10 22,2

Biirgerschaft- Umwelt-, Natur- Geschlechter-

liche Aktivitat Tierschutz gerechtigkeit

n % n % n %

wissensobaften 2| 10| 24| 24| 6| 31
WISO 4 24 9 5,4
Kulturwissenschaften 1 0,8 12 9,3 3 2,3
Umweltwissenschaften 3 3,3 55 59,8 2 2,2
Automatisierungstechnik 1 9.1
Sozialwesen 1 3,2 4 12,9 2 6,5
Wirtschaftsrecht 1 6,3 1 6,3
Bauingenieurwesen 1 25,0 1 25,0
Wirtschaftspsychologie 1 7.7 1 7,7
Wirtschaft 6 14,3
Kein Fachbereich 3 6,7 4 8,9 4 8,9




404 Gruppenzugehorigkeit

Kultur und Sport und
Gesundheit Politik Musik Bewegung
n % n % n % n %
Studierende 17 2,7 81 12,8 115 18,2 233 36,8
Professorinnen 2 9.1 5 22,7 3 13,6 9 40,9
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 1 16,7
Wiss. Mitarbeiterlnnen 1 1,8 9 16,4 18 32,7 10 18,2
Verwaltung 2 6,3 5 15,6 7 21,9 10 31,3
sonstiges Personal 1 50,0
Technisches Personal 1 16,7 3 50,0
sonstige 1 11,1 1 11,1 2 22,2
Berufliche
Interessenver- Freizeit und
tretung Soziales Kirche/Religion Gesellschaft
n % n % n % n %
Studierende 21 3,3 183 28,9 114 18,0 77 12,2
Professorinnen 13 59,1 5 22,7 3 13,6
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 7 12,7 9 16,4 6 10,9 1 1,8
Verwaltung 1 3,1 10 31,3 5 15,6 2 6,3
sonstiges Personal 2 100,0
Technisches Personal 1 16,7 1 16,7
sonstige 2 22,2 2 22,2 2 22,2
Rettungsdienst/
Schule/ Freiwillige Jugend- und
Kindergarten Sonstiges Feuerwehr Bildungsarbeit
n % n % n % n %
Studierende 70 11,1 21 3,3 30 47 144 22,7
Professorinnen 4 18,2 2 9,1 2 9,1
Lehrbeauftragte 3 50,0
Wiss. Mitarbeiterinnen 8 14,5 3 5,5 2 3,6 9 16,4
Verwaltung 11 34,4 1 3.1 3 9.4 9 28,1
sonstiges Personal
Technisches Personal 3 50,0 1 16,7 2 33,3
sonstige 1 11,1




Biirgerschaft- Umwelt-, Natur- Geschlechter-
liche Aktivitat Tierschutz gerechtigkeit
n % n % n %
Studierende 1,4 96 15,2 10 1,6
Professorinnen 9,1 3 13,6 1 4,5
Lehrbeauftragte 16,7 2 33,3 1 16,7
\I</Iviltzsr.beiterlnnen e L EEE & e
Verwaltung 6,3 4 12,5 4 12,5
sonstiges Personal
rectnisches 1| e
sonstige 3 33,3
40.5 Geschlecht
weiblich mannlich
n % n %
Gesundheit 13 59,1 9 40,9
Politik 40 39,6 61 60,4
Kultur und Musik 106 72,6 40 27,4
Sport und Bewegung 148 56,3 115 43,7
Berufliche Interessenvertretung 19 442 24 55,8
Soziales 152 72,4 58 27,6
Kirche/Religion 94 72,9 35 27,1
Freizeit und Geselligkeit 52 62,7 31 37,3
Schule/Kindergarten 80 83,3 16 16,7
Sonstiges 17 60,7 11 39,3
llj:ltjt:rrl?esgrienste/freiwillige 14 38.9 29 61.1
Jugend- und Bildungsarbeit 115 68,0 54 32,0
Burgerschaftliche Aktivitat 7 43,8 9 56,3
Umwelt-, Natur-, Tierschutz 74 61,7 46 38,3
Geschlechtergerechtigkeit 18 94,7 1 5,3




41 Arbeits- und Studienbedingungen

Frage:
Wie bewerten Sie die Arbeitsbedingungen (Ablédufe, Inhalte, Umfang, Lohn etc.) an der

Universitét Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

41.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 208 18,6%
eher positiv 999 62,3%
eher negativ 260 16,2%
negativ 46 2,9%
Gesamt 1603 100,0%

41.2 Vorgéngerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 49 20,2 152 62,8 34 14,0 7 2,9
ehemalige Universitét 242 18,9 804 62,7 203 15,8 34 2,7
yerwaung/ 7 9,2 43 56,6 21 27,6 5 6,6
entrale Einrichtungen

41.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %

\',Evzg;]“sg%}ten 52 12,8 240 59,0 96 23,6 19 47
WISO 81 23,1 222 63,2 43 12,3 5 1,4
Kulturwissenschaften 70 22,8 201 65,5 33 10,7 3 1,0
Umweltwissenschaften 34 18,8 120 66,3 24 13,3 3 1,7
Automatisierungstechnik 10 38,5 15 57,7 1 3,8

Sozialwesen 4 8,9 31 68,9 10 22,2

Wirtschaftsrecht 10 27,0 22 59,5 4 10,8 1 2,7
Bauingenieurwesen 5 33,3 5 33,3 4 26,7 1 6,7
Wirtschaftspsychologie 6 21,4 18 64,3 3 10,7 1 3,6
Wirtschaft 14 15,4 61 67,0 12 13,2 4 44
Kein Fachbereich 7 9,2 43 56,6 21 27,6 5 6,6
Mehrfachzugehorigkeit 5 13,5 21 56,8 7 18,9 4 10,8




414 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % n %
Studierende 271 19,5 887 63,7 204 14,6 31 2,2
Professorinnen 7 25,9 9 33,3 8 29,6 3 11,1
Lehrbeauftragte 3 50,0 3 50,0
Wiss.
Mitarbeiterinnen 11 13,6 46 56,8 20 24,7 4 4,9
Verwaltung 6 9,7 32 51,6 20 32,3 4 6,5
sonstiges 3 75.0 1 250
Personal
Technisches 7 63,6 2 18,2 2 18,2
Personal
sonstige 2 12,5 10 62,5 2 12,5 2 12,5

41.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 182 16,6 705 64,1 183 16,7 29 2,6
mannlich 113 23,0 288 58,5 74 15,0 17 3,5




42 Betriebsklima bzw. Lernatmosphare

Frage:

Wie bewerten Sie das Betriebsklima an der Universitét Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

42.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 439 26,9%
eher positiv 961 59,0%
eher negativ 208 12,8%
negativ 21 1,3%
Gesamt 1629 100,0%

42.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 61 24,7 143 57,9 34 13,8 9 3,6
ehemalige Universitat 366 28,1 771 59,2 157 12,0 9 0,7
yerwaung/ 12 15,6 45 58,4 17 22,1 3 3,9
entrale Einrichtungen

42.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %

g 92 | 224 251 61,2 66 16,1 1 2
WISO 111 30,9 196 54,6 47 13,1 5 1,4
Kulturwissenschaften 102 32,7 185 59,3 22 71 3 1,0
Umweltwissenschaften 54 29,2 115 62,2 16 8,6

Automatisierungstechnik 8 30,8 15 57,7 2 7,7 1 3,8
Sozialwesen 9 19,1 28 59,6 8 17,0 2 4,3
Wirtschaftsrecht 5 13,2 26 68,4 7 18,4

Bauingenieurwesen 4 26,7 6 40,0 3 20,0 2 13,3
Wirtschaftspsychologie 11 37,9 13 44.8 3 10,3 2 6,9
Wirtschaft 24 26,1 55 59,8 11 12,0 2 2,2
Kein Fachbereich 12 15,6 45 58,4 17 22,1 3 3,9
Mehrfachzugehérigkeit 7 18,9 24 64,9 6 16,2




424 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % n %
Studierende 400 28,3 850 60,1 157 11,1 7 5
Professorinnen 1 3,7 12 44 .4 11 40,7 3 11,1
Lehrbeauftragte 2 33,3 3 50,0 1 16,7
Wiss.
Mitarbeiterinnen 17 20,2 38 45,2 23 27,4 6 71
Verwaltung 9 14,3 41 65,1 11 17,5 2 3,2
sonstiges 2 50,0 5 50,0
Personal
Technisches 3 27,3 6 54,5 1 9,1 1 9,1
Personal
sonstige 6 35,3 7 41,2 3 17,6 1 59

42.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 293 26,2 669 59,8 144 12,9 12 1,1
mannlich 143 28,7 284 56,9 63 12,6 9 1,8




43 Zugang zu Informationen

Frage:

Wie bewerten Sie den Zugang zu Informationen an der Universitat Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

43.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 220 13,5%
eher positiv 887 54,5%
eher negativ 439 27,0%
negativ 82 5,0%
Gesamt 1628 100,0%

43.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 39 15,9 132 53,9 62 25,3 12 4,9
ehemalige Universitéat 173 13,3 717 55,0 350 26,9 63 4,8
yerwaung/ 8 10,3 37 474 26 33,3 7 9,0
entrale Einrichtungen

43.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %

g 55 13,3 231 56,1 101 245 25 6.1
WISO 47 13,1 194 54,2 102 28,5 15 4,2
Kulturwissenschaften 45 14,4 170 54,3 84 26,8 14 4,5
Umweltwissenschaften 23 12,5 102 55,4 52 28,3 7 3,8
Automatisierungstechnik 6 23,1 15 57,7 4 15,4 1 3,8
Sozialwesen 7 14,9 25 53,2 13 27,7 2 4,3
Wirtschaftsrecht 9 23,7 21 55,3 8 21,1

Bauingenieurwesen 3 20,0 6 40,0 5 33,3 1 6,7
Wirtschaftspsychologie 7 24,1 11 37,9 8 27,6 3 10,3
Wirtschaft 7 7,8 54 60,0 24 26,7 5 5,6
Kein Fachbereich 8 10,3 37 47,4 26 33,3 7 9,0
Mehrfachzugehdrigkeit 3 8,3 20 55,6 11 30,6 2 5,6




434 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % n %
Studierende 198 14,0 780 55,2 371 26,3 64 4,5
Professorinnen 2 7,4 11 40,7 12 44 .4 2 7.4
Lehrbeauftragte 1 16,7 4 66,7 1 16,7
Wiss.
Mitarbeiterinnen 9 10,8 42 50,6 26 31,3 6 7,2
Verwaltung 4 6,3 33 51,6 20 31,3 7 10,9
sonstiges 3 75.0 1 25.0
Personal
Technisches 2 18,2 4 36,4 5 455
Personal
sonstige 4 23,5 8 47 1 4 23,5 1 5,9

43.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 151 13,5 601 53,8 309 27,6 57 51
mannlich 67 13,5 278 55,8 128 25,7 25 5,0




44 Moglichkeiten der Beteiligung

Frage:

Wie bewerten Sie die Moglichkeiten der Beteiligung an der Universitét Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

44.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 330 20,4%
eher positiv 860 53,2%
eher negativ 379 23,4%
negativ 49 3,0%
Gesamt 1618 100,0%

442 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 35 14,2 141 57,1 54 21,9 17 6,9
ehemalige Universitat 287 22,2 681 52,7 296 22,9 27 2,1
yerwaung/ 8 10,3 37 47,4 28 35,9 5 6,4
entrale Einrichtungen

44.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
g 71 17,5 243 60,0 87 | 215 4 1,0
WISO 64 18,1 170 48,0 104 29,4 16 4,5
Kulturwissenschaften 95 30,4 152 48,6 63 20,1 3 1,0
Umweltwissenschaften 49 26,9 101 55,5 29 15,9 3 1,6
Automatisierungstechnik 4 15,4 15 57,7 5 19,2 2 7,7
Sozialwesen 7 14,9 27 57,4 7 14,9 6 12,8
Wirtschaftsrecht 3 7.9 25 65,8 8 21,1 2 53
Bauingenieurwesen 6 40,0 6 40,0 2 13,3 1 6,7
Wirtschaftspsychologie 1 3,4 21 72,4 5 17,2 2 6,9
Wirtschaft 14 15,2 47 51,1 27 29,3 4 4,3
Kein Fachbereich 8 10,3 37 47,4 28 35,9 5 6,4
Mehrfachzugehérigkeit 8 21,6 15 40,5 13 35,1 1 2,7




444 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % %
Studierende 302 21,5 762 54,3 307 21,9 32 2,3
Professorinnen 7 25,9 11 40,7 5 18,5 4 14,8
Lehrbeauftragte 2 33,3 1 16,7 2 33,3 1 16,7
Wiss.
Mitarbeiterinnen 9 10,8 42 50,6 27 32,5 5 6,0
Verwaltung 5 7,8 26 40,6 27 42,2 6 9,4
sonstiges 3 75.0 1 250
Personal
Technisches 1 9,1 7 63,6 3 27,3
Personal
sonstige 3 17,6 6 35,3 7 41,2 1 5,9

44.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 246 22,2 589 53,1 253 22,8 21 1,9
mannlich 83 16,7 262 52,7 124 24,9 28 5,6




45 Orte zur Entspannung

Frage:

Wie bewerten Sie die Orte zur Entspannung an der Universitét Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

45.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 512 31,4%
eher positiv 602 36,9%
eher negativ 376 23,1%
negativ 140 8,6%
Gesamt 1630 100,0%

45.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 44 17,8 87 35,2 79 32,0 37 15,0
ehemalige Universitat 456 35,0 478 36,7 274 21,0 95 7,3
yerwaung/ 12 15,4 35 44,9 23 29,5 8 10,3
entrale Einrichtungen

45.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
g 131 31,9 139 33,8 106 25,8 35 8,5
WISO 137 38,2 131 36,5 68 18,9 23 6,4
Kulturwissenschaften 118 37,9 119 38,3 57 18,3 17 5,5
Umweltwissenschaften 63 34,1 70 37,8 36 19,5 16 8,6
Automatisierungstechnik 3 11,5 10 38,5 9 34,6 4 15,4
Sozialwesen 4 8,5 12 25,5 21 447 10 21,3
Wirtschaftsrecht 4 10,5 13 34,2 17 4477 4 10,5
Bauingenieurwesen 7 50,0 2 14,3 3 21,4 2 14,3
Wirtschaftspsychologie 6 20,0 9 30,0 9 30,0 6 20,0
Wirtschaft 20 21,7 41 44,6 20 21,7 11 12,0
Kein Fachbereich 12 15,4 35 449 23 29,5 8 10,3
Mehrfachzugehdrigkeit 7 18,9 19 51,4 7 18,9 4 10,8




454 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
Studierende 472 33,4 510 36,1 322 22,8 110 7,8
Professorlnnen 2 7,4 11 40,7 9 GOk ) 18,5
Lehrbeauftragte 1 14,3 3 42,9 2 28,6 1 14,3
L 22 26,2 33 39,3 17 20,2 12 14,3
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 7 10,9 28 43,8 20 31,3 9 14,1
SO 1 25,0 2 50,0 1 25,0
ersonal
;eCh”iSCheS 3 30,0 4 40,0 2 20,0 1 10,0
ersonal
sonstige 4 23,5 9 52,9 2 11,8 2 11,8
45.5 Geschlecht
positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 355 31,7 383 34,2 283 25,3 98 8,8
mannlich 157 31,5 210 421 91 18,2 41 8,2




46 Treffpunkte

Frage:

Wie bewerten Sie die Treffpunkte an der Universitat Liineburg?

46.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 633 38,9%
eher positiv 747 45,9%
eher negativ 213 13,1%
negativ 33 2,0%
Gesamt 1626 100,0%

46.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 59 24,3 112 46,1 60 24,7 12 4,9
ehemalige Universitat 559 429 592 454 137 10,5 16 1,2
yerwaltung/ 13 16,9 43 55,8 16 20,8 5 6.5
entrale Einrichtungen

46.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %

g 177 | 430 187 | 454 43 10,4 5 1.2
WISO 152 42,5 160 44,7 38 10,6 8 2,2
Kulturwissenschaften 144 46,2 138 44,2 30 9,6

Umweltwissenschaften 77 41,6 84 45,4 22 11,9 2 1,1
Automatisierungstechnik 6 23,1 10 38,5 8 30,8 2 7,7
Sozialwesen 7 15,2 23 50,0 15 32,6 1 2,2
Wirtschaftsrecht 9 23,7 19 50,0 9 23,7 1 2,6
Bauingenieurwesen 4 33,3 3 25,0 4 33,3 1 8,3
Wirtschaftspsychologie 6 20,7 15 51,7 7 241 1 3,4
Wirtschaft 27 29,3 42 45,7 17 18,5 6 6,5
Kein Fachbereich 13 16,9 43 55,8 16 20,8 5 6,5
Mehrfachzugehérigkeit 9 24,3 23 62,2 4 10,8 1 2,7




464 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % %
Studierende 581 411 640 453 172 12,2 21 1,5
Professorinnen 5 18,5 12 44 .4 7 25,9 3 11,1
Lehrbeauftragte 2 33,3 4 66,7
Wiss.
Mitarbeiterinnen 25 29,8 41 48,8 15 17,9 3 3,6
Verwaltung 12 19,7 31 50,8 13 21,3 5 8,2
SO 2 50,0 1 25,0 1 25,0
Personal
Technisches 4 40,0 4 40,0 2 20,0
Personal
sonstige 2 11,8 13 76,5 1 59 1 5,9

46.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 474 42,5 485 43,5 142 12,7 15 1,3
mannlich 159 31,9 251 50,4 70 14,1 18 3,6




47 Gelandegestaltung

Frage:

Wie bewerten Sie die Geldndegestaltung an der Universitét Liineburg?

47.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 723 44.4%
eher positiv 732 45,0%
eher negativ 140 8,6%
negativ 32 2,0%
Gesamt 1627 100,0%
47.2 Vorgangerinstitution
positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 67 27,2 114 46,3 48 19,5 17 6,9
ehemalige Universitat 642 49,3 569 43,7 80 6,1 12 0,9
yerwaltung/ 12 15,8 49 64,5 12 15,8 3 39
entrale Einrichtungen
47.3 Fachbereichszugehorigkeit
positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % %

g 210 51,1 176 42,8 23 56 2 05
WISO 184 51,4 143 39,9 26 7,3 5 1,4
Kulturwissenschaften 170 54,3 127 40,6 13 4,2 3 1,0
Umweltwissenschaften 65 35,3 103 56,0 15 8,2 0,5
Automatisierungstechnik 2 7,7 19 73,1 3 11,5 2 7,7
Sozialwesen 7 14,9 16 34,0 20 42,6 4 8,5
Wirtschaftsrecht 21,1 15 39,5 12 31,6 3 7,9
Bauingenieurwesen 28,6 7 50,0 3 21,4
Wirtschaftspsychologie 10 34,5 16 55,2 6,9 1 3.4
Wirtschaft 36 39,1 41 44,6 8 8,7 7 7,6
Kein Fachbereich 12 15,8 49 64,5 12 15,8 3 3,9
Mehrfachzugehérigkeit 13 35,1 20 54,1 3 8,1 1 2,7




474 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % %
Studierende 664 47,0 618 43,7 107 7,6 24 1,7
Professorinnen 6 22,2 16 59,3 4 14,8 1 3,7
Lehrbeauftragte 3 50,0 1 16,7 2 33,3
s 29 34,5 38 452 14 16,7 3 36
itarbeiterlnnen
Verwaltung 12 19,0 42 66,7 7 11,1 2 3,2
SO 2 66,7 1 33,3
ersonal
;eCh”iSCheS 2 18,2 5 455 4 36,4
ersonal
sonstige 6 35,3 8 471 1 59 2 11,8
47.5 Geschlecht
positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 542 48,5 479 42,9 82 7,3 14 1,3
mannlich 177 35,5 246 49,4 57 11,4 18 3,6




48 Innenraumgestaltung

Frage:

Wie bewerten Sie die Innenraumgestaltung an der Universitét Liineburg?

48.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 194 11,9%
eher positiv 795 48,9%
eher negativ 553 34,0%
negativ 84 5,2%
Gesamt 1626 100,0%

48.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 24 9,8 130 52,8 79 32,1 13 5,3
ehemalige Universitat 164 12,6 629 48,3 444 34,1 66 5,1
yerwaltung/ 6 8,0 34 45,3 30 40,0 5 6.7
entrale Einrichtungen
48.3 Fachbereichszugehorigkeit
positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %

g 43 | 105 159 | 387 181 44,0 28 6.8
WISO 50 13,9 196 54,6 100 27,9 13 3,6
Kulturwissenschaften 50 16,1 161 51,8 86 27,7 14 4.5
Umweltwissenschaften 16 8,6 94 50,8 67 36,2 8 4,3
Automatisierungstechnik 1 4,0 15 60,0 8 32,0 1 4,0
Sozialwesen 3 6,4 14 29,8 25 53,2 5 10,6
Wirtschaftsrecht 7 18,4 19 50,0 12 31,6

Bauingenieurwesen 4 26,7 10 66,7 1 6,7

Wirtschaftspsychologie 2 6,9 19 65,5 7 241 1 3,4
Wirtschaft 7 7,6 53 57,6 26 28,3 6 6,5
Kein Fachbereich 6 8,0 34 45,3 30 40,0 5 6,7
Mehrfachzugehdrigkeit 5 13,5 19 51,4 10 27,0 3 8,1




48.4 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % n %
Studierende 172 12,2 688 48,7 486 34,4 68 4,8
Professorinnen 3 11,1 15 55,6 9 33,3
Lehrbeauftragte 1 16,7 3 50,0 2 33,3
Wiss.
Mitarbeiterinnen 9 10,7 44 52,4 24 28,6 7 8,3
Verwaltung 6 10,0 30 50,0 20 33,3 4 6,7
SO 1 25,0 3 75,0
Personal
Technisches 2 18,2 3 27,3 5 455 1 9,1
Personal
sonstige 1 59 8 47 1 4 23,5 4 23,5

48.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 138 12,4 529 47,5 392 35,2 55 4,9
mannlich 53 10,6 264 52,8 157 31,4 26 52




49 Lebensmittelangebot

Frage:

Wie bewerten Sie den Lebensmittelangebot an der Universitét Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

49.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 242 14,9%
eher positiv 769 47.5%
eher negativ 463 28,6%
negativ 145 9,0%
Gesamt 1619 100,0%

49.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 17 7,0 102 41,8 90 36,9 35 14,3
ehemalige Universitat 220 16,9 630 48,5 346 26,7 102 7,9
yerwaung/ 5 6,7 35 46,7 27 36,0 8 10,7
entrale Einrichtungen

49.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
g 93 | 228 204 50,0 85 | 208 26 6.4
WISO 52 14,6 157 44,0 112 31,4 36 10,1
Kulturwissenschaften 42 13,5 141 45,2 97 31,1 32 10,3
Umweltwissenschaften 27 14,6 108 58,4 43 23,2 7 3,8
Automatisierungstechnik 2 7.7 9 34,6 12 46,2 3 11,5
Sozialwesen 2 4,3 19 41,3 18 39,1 7 15,2
Wirtschaftsrecht 2 5,3 16 42,1 11 28,9 9 23,7
Bauingenieurwesen 4 26,7 8 53,3 3 20,0
Wirtschaftspsychologie 2 71 7 25,0 13 46,4 6 21,4
Wirtschaft 9 9,9 47 51,6 28 30,8 7 7,7
Kein Fachbereich 5 6,7 35 46,7 27 36,0 8 10,7
Mehrfachzugehérigkeit 6 16,7 20 55,6 9 25,0 1 2,8




494 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
Studierende 223 15,8 673 47,8 395 28,1 117 8,3
Professorinnen 11 45,8 9 37,5 4 16,7
Lehrbeauftragte 4 57,1 2 28,6 1 14,3
s 8 9,5 36 42,9 28 333 12 14,3
itarbeiterlnnen
Verwaltung 8 12,7 26 41,3 22 34,9 7 11,1
slsonstiges 3 100,0
ersonal
;eCh”iSCheS 6 54,5 3 27,3 2 18,2
ersonal
sonstige 3 18,8 8 50,0 3 18,8 2 12,5
49.5 Geschlecht
positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 199 17,9 531 47,8 290 26,1 92 8,3
mannlich 42 8,5 232 46,9 168 | 33,9 53 10,7




50 Kulturelle Aktivitaten

Frage:

Wie bewerten Sie die kulturellen Aktivitdten an der Universitét Liineburg?

positiv eher negativ
eher positiv negativ

50.1 Auswertung gesamt

n %
positiv 412 25,5%
eher positiv 943 58,4%
eher negativ 226 14,0%
negativ 34 2,1%
Gesamt 1615 100,0%

50.2 Vorgangerinstitution

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %
ehemalige FH 33 13,8 130 54,2 61 25,4 16 6,7
ehemalige Universitat 368 28,4 754 58,2 158 12,2 16 1,2
Verwaltung/
Zentrale Einrichtungen 10 13,0 58 75,3 / 9.1 2 2,6

50.3 Fachbereichszugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ
n % n % n % n %

g 12 | 274 246 60,1 47 11,5 4 1,0
WISO 71 20,1 211 59,6 63 17,8 9 2,5
Kulturwissenschaften 123 39,3 162 51,8 27 8,6 1 0,3
Umweltwissenschaften 53 29,0 112 61,2 17 9,3 1 0,5
Automatisierungstechnik 3 11,5 14 53,8 7 26,9 2 7,7
Sozialwesen 7 15,2 24 52,2 13 28,3 2 4,3
Wirtschaftsrecht 5 13,5 19 51,4 13 35,1

Bauingenieurwesen 5 38,5 4 30,8 4 30,8
Wirtschaftspsychologie 5 17,2 15 51,7 7 241 2 6,9
Wirtschaft 13 14,6 53 59,6 17 19,1 6 6,7
Kein Fachbereich 10 13,0 58 75,3 7 9,1 2 2,6
Mehrfachzugehérigkeit 9 24,3 23 62,2 4 10,8 1 2,7




504 Gruppenzugehorigkeit

positiv eher positiv eher negativ negativ

n % n % n % n %
Studierende 372 26,5 801 57,1 201 14,3 28 2,0
Professorinnen 1 3,7 17 63,0 6 22,2 3 11,1
Lehrbeauftragte 2 33,3 3 50,0 1 16,7
Wiss.
Mitarbeiterlnnen el 25,0 56 66,7 v 8.3
Verwaltung 9 14,3 44 69,8 9 14,3 1 1,6
sonstiges 5 66.7 1 333
Personal
;echnlsches 9 90,0 1 10,0

ersonal
sonstige 5 29,4 10 58,8 1 5,9 1 5,9
50.5 Geschlecht

positiv eher positiv eher negativ negativ
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 324 29,3 623 56,4 142 12,9 16 1,4
mannlich 88 17,7 310 62,2 82 16,5 18 3,6




51 Nahrungsmittelkonsum

Frage:

Wenn Sie auf Ihrem Campus etwas essen oder trinken gehen, was ist Ihnen dann wichtig?

positiv eher negativ
eher positiv negativ
51.1 Auswertung gesamt
n %
Auswahl 933 57,2
Raumliche Nahe 653 40,1
Publikum 166 10,2
Atmosphare 936 57,4
Preis 1319 80,9
Herkunft der Lebensmittel (Okolandbau, 530 326
Fairer Handel, regionale Produkte) ’
Gesundheit 761 46,7
Geschmack 1285 78,8
Schnelligkeit 479 29,4
Grole Portionen 183 11,2
Sonstiges 36 2,2
Gesamt 1630 100,0
51.2 Vorgangerinstitution
Raumliche
Auswahl Ndhe Publikum Atmosphare Preis
n % n % n % n % n %
ehemalige FH 153 61,4 104 41,8 34 13,7 134 53,8 194 77,9
ehemalige Universitat 736 56,6 507 39,0 119 9,1 746 57,3 1069 82,2
yerwatung/ Hehtungen 42 | 538 | 41 | 526 13 | 167 | 55 | 705 | 55 | 705
Herkunft der GroRe
Lebensmittel Gesundheit Geschmack Schnelligkeit Portionen Sonstiges
n % n % n % n % n % n %
ehemalige 67 | 269 | 126 | 506 | 199 | 799 | 73 | 203 | 38 | 153 7 | 28
STETEE 437 | 336 | 593 | 456 | 1026 | 789 | 377 | 290 | 140 | 108 | 29 | 22
niversitat
Verwaltung/
Zentrale 28 35,9 41 52,6 58 74,4 28 35,9 5 6,4
Einrichtungen




51.3 Fachbereichszugehoérigkeit

Auswahl Raumliche Nihe Publikum

n % n % n %
Erziehungswissenschaften 238 58,2 168 41,1 42 10,3
WISO 220 61,5 143 39,9 34 9,5
Kulturwissenschaften 174 55,8 125 40,1 30 9,6
Umweltwissenschaften 87 47,0 56 30,3 10 5,4
Automatisierungstechnik 13 50,0 15 57,7 3 11,5
Sozialwesen 32 68,1 16 34,0 3 6,4
Wirtschaftsrecht 27 69,2 16 41,0 4 10,3
Bauingenieurwesen 7 46,7 6 40,0 3 20,0
Wirtschaftspsychologie 19 63,3 17 56,7 5 16,7
Wirtschaft 55 59,8 34 37,0 16 17,4
Kein Fachbereich 42 53,8 41 52,6 13 16,7
Mehrfachzugehdrigkeit 17 45,9 15 40,5 3 8,1

Atmosphare Preis :Ie el::::r‘:'tli?tzil' Gesundheit

n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften 245 59,9 344 84,1 134 32,8 208 50,9
WISO 186 52,0 305 85,2 51 14,2 119 33,2
Kulturwissenschaften 188 60,3 266 85,3 105 33,7 155 49,7
Umweltwissenschaften 103 55,7 125 67,6 128 69,2 95 51,4
Automatisierungstechnik 14 53,8 22 84,6 6 23,1 15 57,7
Sozialwesen 36 76,6 36 76,6 24 51,1 28 59,6
Wirtschaftsrecht 17 43,6 32 82,1 8 20,5 22 56,4
Bauingenieurwesen 9 60,0 9 60,0 5 33,3 8 53,3
Wirtschaftspsychologie 18 60,0 20 66,7 8 26,7 19 63,3
Wirtschaft 40 43,5 75 81,5 16 17,4 34 37,0
Kein Fachbereich 55 70,5 55 70,5 28 35,9 41 52,6
Mehrfachzugehdrigkeit 24 64,9 29 78,4 19 51,4 16 43,2




Geschmack Schnelligkeit GroRe Portionen Sonstiges
n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften 318 77,8 104 25,4 41 10,0 6 1,5
WISO 286 79,9 125 34,9 54 15,1 6 1,7
Kulturwissenschaften 253 81,1 88 28,2 22 7.1 10 3,2
Umweltwissenschaften 141 76,2 44 23,8 19 10,3 7 3,8
Automatisierungstechnik 21 80,8 13 50,0 34,6
Sozialwesen 39 83,0 6 12,8 4 8,5 1 2,1
Wirtschaftsrecht 34 87,2 8 20,5 7 17,9 1 2,6
Bauingenieurwesen 11 73,3 4 26,7 1 6,7
Wirtschaftspsychologie 26 86,7 1M 36,7 3 10,0
Wirtschaft 68 73,9 31 33,7 15 16,3 4 43
Kein Fachbereich 58 74,4 28 35,9 6,4
Mehrfachzugehdrigkeit 28 75,7 16 43,2 10,8
514 Gruppenzugehorigkeit
Auswahl Raumliche Ndhe Publikum
n % n % n %

Studierende 822 58,2 537 38 138 9,8
Professorlnnen 12 42,9 15 53,6 4 14,3
Lehrbeauftragte 3 429 3 429 1 14,3
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 41 494 48 57,8 10 12
Verwaltung 36 55,4 33 50,8 7 10,8
sonstiges Personal 1 25
Technisches
Personal 6 54,5 9 81,8 3 27,3
sonstige 10 58,8 8 47 1 3 17,6

Herkunft der

Atmosphare Preis Lebensmittel Auswahl
n % n % n % n %

Studierende 792 56,1 1191 84,3 431 30,5 652 46,2
Professorinnen 15 53,6 9 32,1 9 32,1 13 46,4
Lehrbeauftragte 6 85,7 4 571 6 85,7 4 571
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 54 65,1 42 50,6 47 56,6 40 48,2
Verwaltung 48 73,8 46 70,8 21 32,3 36 55,4
sonstiges Personal 1 25 2 50 2 50 2 50
Technisches
Personal 7 63,6 8 72,7 7 63,6 9 81,8
sonstige 12 70,6 15 88,2 8 471 3 17,6




Raumliche Ndhe Publikum Atmosphare Preis
n % n % n % n %
Studierende 1123 79,5 401 28,4 171 12,1 34 2,4
Professorlnnen 23 82,1 13 46,4 1 3,6
Lehrbeauftragte 5 71,4 3 429
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 55 66,3 24 28,9 5 6 1 1,2
Verwaltung 52 80 25 38,5 3 4,6
sonstiges Personal 3 75 3 75
Technisches
Personal 9 81,8 2 18,2 1 9.1 1 9,1
sonstige 12 70,6 7 41,2 2 11,8
51.5 Geschlecht
Réaumliche Herkunft der
Auswahl Nahe Publikum Atmosphare Preis Lebensmittel
n % n % n % n % n % n %
weiblich 637 56,9 447 39,9 85 7,6 666 59,5 927 82,8 385 34,4
mannlich | 288 57,7 201 40,3 79 15,8 264 52,9 382 76,6 144 28,9
Raumliche
Auswahl Nahe Publikum Atmosphare Preis
n % n % n % n % n %
weiblich 560 50 907 81,1 310 27,7 63 56 | 22 2
mannlich | 197 39,5 369 73,9 163 32,7 119 23,8 14 2,8




52 Agenda-Bibliothek

Frage:

Wie oft nutzen Sie die Agenda Bibliothek?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

52.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die Woche 161 12,5%
einmal wochentlich 296 23,0%
selten 354 27,5%
nie 232 18,1%
kenne ich nicht 242 18,8%
Gesamt 1285 100,0%

52.2 Vorgangerinstitution'

52.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n n % n % n
Erziehungswissenschaften 46 11,5 103 25,7 88 21,9 84 20,9 80 20,0
WISO 52 14,8 87 247 86 24,4 60 17,0 67 19,0
Kulturwissenschaften 54 17,5 72 23,3 46 14,9 57 18,4 80 25,9
Umweltwissenschaften 7 3,8 28 15,1 120 64,5 23 12,4 8 4,3
Mehrfachzugehdorigkeit 2 54 6 16,2 14 37,8 8 21,6 7 18,9

! Hier nur Campus Scharnhorststrae auswertbar.




524 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal
Woche wochentlich selten nie kenne ich nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 158 13,3 277 23,4 329 27,8 196 16,6 224 18,9
Professorinnen 3 21,4 2 14,3 6 42,9 3 21,4
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 3 50,0
s 1 1,7 13 | 217 15 | 250 19 | 317 12 | 200
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 1 14,3 5 71,4 1 14,3
sonstiges 1 50,0 1 50,0
Personal
Technisches 1 100,0
Personal
sonstige 1 12,5 4 50,0 2 25,0 1 12,5
52.5 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 126 13,6 221 23,8 242 26,1 156 16,8 183 19,7
mannlich 35 10,1 72 20,7 108 31,1 74 21,3 58 16,7




53 Café Ventuno

Frage:

Wie oft nutzen Sie das Café Ventuno?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

53.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die Woche 129 9,9%
einmal wochentlich 367 28,1%
selten 664 50,9%
nie 142 10,9%
kenne ich nicht 2 2%
Gesamt 1304 100,0%

53.2 Vorgiangerinstitution®

53.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich

die Woche wochentlich selten nie nicht

n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften 40 9,7 104 25,3 214 52,1 53 12,9
WISO 34 96 | 103 28,9 183 51,4 36 10,1
Kulturwissenschaften 34 10,8 98 31,1 156 49,5 27 8,6
Umweltwissenschaften 16 8,6 50 26,9 97 52,2 22 11,8 1 0,5
Mehrfachzugehdorigkeit 5 1139 12 33,3 14 38,9 4 11,1 1 2,8

2 Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.



534 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 113 9,4 330 27,5 622 51,7 136 11,3 1 1
Professorinnen 2 14,3 8 57,1 4 28,6
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 2 33,3 1 16,7
s 12 | 200 | 22 | 367 | 24 | 400 1 17 | 1| 17
itarbeiterinnen
Verwaltung 1 12,5 4 50,0 3 37,5
sonstiges Personal 1 50,0 1 50,0
R
sonstige 2 25,0 5 62,5 1 12,5
53.5 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %

weiblich 100 10,5 264 27,8 480 50,6 104 11,0
mannlich 29 8.4 98 28,3 180 52,0 37 10,7 2 0,6




54 Café Viva

Frage:

Wie oft nutzen Sie das Café Viva?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

54.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die o
Woche 73 5,6%
einmal o
wochentlich 265 AU
selten 694 53,4%
nie 259 19,9%
kenne ich nicht 9 0,7%
Gesamt 1300 100,0%

54.2 Vorgangerinstitution®

54.3 Fachbereichszugehoérigkeit

mehrmals einmal kenne ich

die Woche | wochentlich selten nie nicht

n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften 18 4.4 81 19,7 215 52,3 94 22,9 3 0,7
WISO 23 6.4 68 19,0 176 49,3 87 24,4 3 0,8
Kulturwissenschaften 29 9,3 79 254 160 51,4 43 13,8
Umweltwissenschaften 3 1,6 30 16,3 126 68,5 24 13,0 1 0,5
Mehrfachzugehdrigkeit 7 18,9 17 45,9 11 29,7 2 5,4

3 Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.



544 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 71 5,9 250 20,9 641 53,5 229 19,1 8 7
Professorinnen 1 7.1 8 57,1 5 35,7
Lehrbeauftragte 2 33,3 3 50,0 1 16,7
s 2 | 33| 11 | 183 | 30 | 50 | 16 | 267 |1 | 17
itarbeiterinnen
Verwaltung 3 42,9 4 571
sonstiges Personal 2 100,0
recnmsces | 1000
sonstige 1 12,5 5 62,5 2 25,0
545 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 61 6,5 199 21,1 0,7 183 19,4 7 0,7
mannlich 12 3,5 63 18,2 0,6 73 21,1 2 0,6




55 Okoessen in der Mensa

Frage:

Wie oft nehmen Sie das Okoessen in der Mensa?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

55.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die o
Woche 125 9,6%
einmal o
wochentlich 252 e
selten 491 37, 7%
nie 417 32,1%
kenne ich nicht 16 1,2%
Gesamt 1301 100,0%

55.2 Vorgangerinstitution®

55.3 Fachbereichszugehoérigkeit

mehrmals einmal kenne

die Woche | wéchentlich selten nie ich nicht

n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften | 39 9,5 74 18,1 169 41,3 122 29,8 5 1,2
WISO 10 2,8 31 8,7 | 124 | 34,8 185 | 520 |6 1,7
Kulturwissenschaften 23 7,3 75 23,9 129 | 411 86 [ 27,4 1 3
Umweltwissenschaften 44 | 23,8 67 36,2 58 | 31,4 13 7,0 3 1,6
Mehrfachzugehdrigkeit 9 | 24,3 5 13,5 11 29,7 11 29,7 1 2,7

4 Hier nur Campus Scharnhorststrae auswertbar.



554 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %

Studierende 112 9,3 223 18,6 457 38,1 395 32,9 13 1,1
Professorinnen 1 71 6 42,9 6 42,9 1 71
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 1 16,7 1 16,7 1 16,7
s 10 | 16,7 16 26,7 19 | 31,7 13 | 21,7 2 33
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 2 25,0 2 25,0 4 50,0
SOTEEEE 1| 500 1 | 50,0
Personal
Technisches 1 100,0
Personal
sonstige 1 12,5 1 12,5 5 62,5 1 12,5

55.5 Geschlecht

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 93 9,9 192 20,4 378 40,1 271 28,7 9 1,0
mannlich 32 9,2 60 17,2 108 31,0 141 40,5 7 2,0




56 Neuland-Fleisch in der Mensa

Frage:

Wie oft nehmen Sie Neuland-Fleisch an der Mensa?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

56.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals o
die Woche 93 71%
einmal
wochentlich 834 25,6%
selten 362 27,8%
nie 446 34,2%
kgnne ich 68 52%
nicht
Gesamt 1303 100,0%

56.2 Vorgangerinstitution®

56.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich

die Woche | wochentlich selten nie nicht

n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften | 26 63 | 96 | 234 | 116 | 283 (142 | 346 |30 |73
WISO 24 6,7 [ 94 | 263 |102 |286 |119 (333 |18 | 50
Kulturwissenschaften 15 4,8 85 27,2 92 (294 108 | 34,5 13 4,2
Umweltwissenschaften 27 14,5 50 26,9 43 23,1 61 32,8 5 2,7
Mehrfachzugehorigkeit 1 2,7 9 | 243 9 | 24,3 16 | 43,2 2 |54

3 Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.



564 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich
die Woche | wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 84 7,0 294 24,5 337 28,1 423 35,2 63 52
Professorinnen 1 7.1 6 42,9 5 35,7 2 14,3
Lehrbeauftragte 2 33,3 1 16,7 1 16,7 1 16,7 1 16,7
s 6 [100 | 27 [450 | 12 | 200 | 13 |217 | 2 | 33
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 3 37,5 1 12,5 3 37,5 1 12,5
SOTEEEE 1 500 1 | 500
Personal
Technisches 1 100,0
Personal
sonstige 1 12,5 3 37,5 4 50,0
56.5 Geschlecht
mehrmals einmal kenne ich
die Woche | wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich | 52 55 207 21,9 269 28,5 364 38,5 53 5,6
mannlich | 41 11,8 125 35,9 87 25,0 80 23,0 15 4,3




57 Campus Mobil

Frage:

Wie oft nutzen Sie Campus Mobil?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

57.1 Auswertung gesamt

n %

mehrmals die o
Woche 2 2%
einmal o
wochentlich 16 1:2%
selten 169 13,0%
nie 1010 77,6%
kgnne ich 105 8.1%
nicht

Gesamt 1302 100,0%

57.2 Vorgangerinstitution®

57.3 Fachbereichszugehoérigkeit

mehrmals
die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften 5 1,2 44 10,7 313 76,2 49 11,9
WISO 8 08 | 34 95 | 291 81,3 | 30 8,4
Kulturwissenschaften 4 1,3 49 15,8 239 76,8 19 6,1
Umweltwissenschaften 2 1,1 4 2,2 37 20,0 136 73,5 6 3,2
Mehrfachzugehdrigkeit 5 13,5 31 83,8 1 2,7

% Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.



574 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal
Woche wochentlich selten nie kenne ich nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 1 0,1 12 1,0 151 12,6 938 78,1 99 8,2
Professorinnen 2 14,3 3 21,4 9 64,3
Lehrbeauftragte 1 16,7 1 16,7 3 50,0 1 16,7
e 1 17 13 | 217 42 | 700 4 | 67
Verwaltung 7 100,0
B 1 | 500 1 | 500
ersonal
Porsonal 1| 1000
sonstige 1 12,5 7 87,5
57.5 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 1 0,1 6 0,6 104 11,0 748 | 79,3 84 8,9
mannlich 1 0,3 10 2,9 63 18,1 255 | 73,1 20 5,7




58 Food Coops

Frage:

Wie oft nutzen Sie Food Coops (Ratatouille, Corn Connection)?

mehrmals die Woche
einmal wochentlich

nie

kenne ich nicht

selten
58.1 Auswertung gesamt
n %
mehrmals die Woche 12 0,9%
einmal wochentlich 36 2,8%
selten 68 5,2%
nie 722 55,5%
kenne ich nicht 463 35,6%
Gesamt 1301 100,0%
58.2 Vorgiangerinstitution’
58.3 Fachbereichszugehorigkeit
mehrmals
die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften | 3 0,7 5 1,2 18 4.4 201 49,0 183 44,6
WISO 1 0,3 3 8 | 14 3,9 (200 |[559 |[140 | 39,1
Kulturwissenschaften 1 0,3 8 2,6 15 4.8 169 54,5 117 37,7
Umweltwissenschaften 5 2,7 18 9,7 20 10,8 130 69,9 13 7,0
Mehrfachzugehdrigkeit 2 |54 2 5,4 1 2,7 22 | 595 10 | 27,0

" Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.




584 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal
Woche wochentlich selten nie kenne ich nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 12 1,0 32 2,7 60 5,0 660 55,0 437 36,4
Professorinnen 2 15,4 8 61,5 3 23,1
Lehrbeauftragte 1 16,7 4 66,7 1 16,7
e 2 | 33 5 | 83 37 | 617 16 | 267
Verwaltung 1 14,3 5 71,4 1 14,3
sonstiges 5 100,0
Personal
Fecnmscnes 1| 1000
sonstige 1 12,5 4 50,0 3 37,5
58.5 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %

weiblich 3 0,3 28 3,0 46 49 499 | 52,9 367 | 38,9
mannlich 9 2,6 8 2,3 21 6,0 217 | 62,4 93 | 26,7




59 Fahrradwerkstatt Konrad

Frage:

Wie oft nutzen Sie die Fahrradwerkstatt Konrad?

mehrmals die Woche
einmal wochentlich

selten
59.1 Auswertung gesamt
n %
mehrmals die Woche 20 1,5%
einmal wochentlich 72 5,5%
selten 474 36,5%
nie 684 52,6%
kenne ich nicht 50 3,8%
Gesamt 1300 100,0%

59.2 Vorgingerinstitution®

59.3 Fachbereichszugehorigkeit

nie
kenne ich nicht

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %

Erziehungs- 6 | 15 21 | 5.1 90 | 241 | 262 | 63,9 2 | 54
wissenschaften

WISO 1 3 16 | 45 | 111 | 312 | 214 | 601 14 | 39
Kultur- 5 | 16 16 | 51 | 151 | 486 | 131 | 42,1 8 | 26
wissenschaften

Umwelt- 7 | 38 17 | 9.1 9 | 532 60 | 32,3 3 | 16
wissenschaften

Mehrfach- 1| 27 2 | 54 14 | 37.8 17 | 4509 3 | 81
zugehorigkeit

8 Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.




59.4 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich
die Woche | wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 19 1,6 65 54 | 443 36,9 | 633 52,8 | 39 3,3
Professorinnen 3 21,4 2 14,3 8 57,1 1 7.1
Lehrbeauftragte 1 16,7 1 16,7 2 33,3 1 16,7 1 16,7
e 2 | 33 | 18 | 300 | 32 | 533 | 8 | 133
Verwaltung 7 100,0
sonstiges 5 100,0
Personal
oo 1| 1000
sonstige 1 12,5 5 62,5 1 12,5 1 12,5
59.5 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 12 1,3 40 42 349 | 37,0 506 | 53,7 35 3,7
mannlich 8 2,3 32 9,2 122 | 35,1 171 49,1 15 43




60 Hochschulsport

Frage:

Wie oft gehen Sie zum Hochschulsport?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

60.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die 204 | 157%
einmal wochentlich 292 22,4%
selten 288 22,1%
nie 501 38,5%
kenne ich nicht 16 1,2%
Gesamt 1301 100,0%

60.2 Vorgingerinstitution®

60.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich

die Woche wochentlich selten nie nicht

n % n % n % n % n %
Erziehungs 51 |124 | 76 |185 | 82 |200 | 195 |474 7 | 17
WISO 61 17,2 71 20,0 87 24,5 134 37,7 2 ,6
Kulturwissenschaften 49 15,6 86 27,4 67 21,3 107 34,1 5 1,6
Umweltwissenschaften 38 | 20,5 51 27,6 44 23,8 50 | 27,0 2 1,1
Mehrfachzugehdrigkeit 5 13,9 8 22,2 8 22,2 15 41,7

? Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.



60.4 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 198 16,5 276 23,0 266 22,2 445 37,1 14 1,2
Professorinnen 1 7.1 3 21,4 9 64,3 1 71
Lehrbeauftragte 1 16,7 1 16,7 4 66,7
Wiss.
MitarbeiterInne 5 8,3 11 18,3 12 20,0 31 51,7 1 1,7
n
Verwaltung 1 12,5 3 |375 4 | 50,0
sonstiges 2| 100,0
Personal
Technisches 1| 100,0
Personal
sonstige 2 25,0 1 12,5 5 62,5
60.5 Geschlecht
mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
% n % n % n % n %
weiblich 149 15,8 208 22,0 213 22,6 363 38,5 11 1,2
mannlich 55 15,9 81 23,3 75 21,6 131 37,8 5 14




61 Biotopgarten

Frage:

Wie oft nutzen sie den Biotopgarten?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

61.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die Woche 46 3,5%
einmal wochentlich 179 13,7%
selten 432 33,2%
nie 589 45,2%
kenne ich nicht 57 4,4%
Gesamt 1303 100,0%

61.2 Vorgingerinstitution

61.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Erziehungs- 21 5.1 69 | 169 | 136 | 333 | 164 | 401 19 4.6
wissenschaften
WISO 1 3 15 42 87 | 244 | 239 | 66,9 15 42
Kultur- 12 38 41 | 131 | 104 | 331 139 | 443 18 57
wissenschaften
Umwelt- 11 59 48 | 258 93 | 500 32 | 172 2 1,1
wissenschaften
Mehrfach- 1 2.7 6 | 162 12 | 324 15 | 405 3 8,1
zugehdrigkeit

!9 Hier nur Campus Scharnhorststrae auswertbar.



61.4 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 43 3,6 165 13,7 404 | 33,6 539 | 44,9 50 4,2
Professorinnen 2 14,3 2 14,3 2 14,3 7 50,0 1 71
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 2 33,3 1 16,7
e 9 | 150 | 15 |250 | 32 |533 4 | 67
Verwaltung 1 12,5 3 37,5 4 50,0
sonstiges 1 | 500 1 | 500
Personal
Technisches 1 100,
Personal 0
sonstige 1 12,5 4 50,0 2 25,0 1 12,5
61.5 Geschlecht
mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 35 3,7 135 14,3 318 33,7 414 43,9 42 44
mannlich 11 3.2 43 12,3 109 31,2 171 49,0 15 43




62 Vamos-Kulturhalle

Frage:

Wie oft nutzen Sie die Vamos!-Kulturhalle?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

62.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die o
Woche w 5.9%
einmal o
wochentlich 355 27.2%
selten 691 53,0%
nie 174 13,4%
kenne ich nicht 6 0,5%
Gesamt 1303 100,0%

62.2 Vorgiangerinstitution'

62.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Erziehungs- 25 | 61 | 112 | 273 | 189 | 461 82 | 200 2 | 05
wissenschaften
WISO 30 84 | 117 | 329 | 182 | 511 27 7.6
Kultur- 14 | 45 81 | 259 | 179 | 572 37 | 11,8 2 0,6
wissenschaften
Umwelt- 8 | 43 | 30 |200 | 117 |626 | 22 | 118 1| o5
wissenschaften
Mehrfach- 6 | 162 | 24 |649 6 | 162 1| 27
zugehdrigkeit

"' Hier nur Campus Scharnhorststrae auswertbar.



62.4 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 75 6,2 342 28,4 634 52,7 148 12,3 4 3
Professorinnen 3 21,4 5 35,7 6 42,9
Lehrbeauftragte 2 33,3 1 16,7 3 50,0
s 1| 17 4 | 68 | 40 |678 13 | 22,0 1| 17
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 2 28,6 2 28,6 3 42,9
ESIYEE 1 | 500 1 | 500
Personal
Technisches 1 100,
Personal 0
sonstige 7 87,5 1 12,5

62.5 Geschlecht

mehrmals die einmal kenne ich
Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 50 | 53 | 252 | 267 | 504 |534 | 133 | 14,1 4 | 04
mannlich 27 7,7 102 29,1 179 51,1 40 11,4 2 0,6




63 Kunstraum

Frage:

Wie oft nutzen Sie den Kunstraum?

mehrmals die Woche nie
einmal wochentlich kenne ich nicht
selten

63.1 Auswertung gesamt

n %
mehrmals die Woche 14 1,1%
einmal wochentlich 46 3,5%
selten 214 16,4%
nie 877 67,4%
kenne ich nicht 150 11,5%
Gesamt 1301 100,0%

63.2 Vorgingerinstitution

63.3 Fachbereichszugehorigkeit

mehrmals die einmal
Woche wochentlich selten nie kenne ich nicht
n % n % n % n % n %

Erziehungs- 5 1,2 16 3.9 58 | 143 | 275 | 676 53 | 13,0
wissenschaften

WISO 1 3 24 67 | 200 | 810 43 | 12,0
Kultur- 8 25 26 8.3 104 | 33,1 155 | 494 21 6.7
wissenschaften

Umwelt- 2 1.1 22 | 119 135 | 730 26 | 141
wissenschaften

Mehrfach- 1 27 1 27 6 | 162 22 | 595 7 | 189
zugehorigkeit

12 Hier nur Campus Scharnhorststrae auswertbar.



63.4 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal
Woche wochentlich selten nie kenne ich nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 10 ,8 41 3,4 191 15,9 814 67,8 144 12,0
Professorinnen 6 42,9 8 571
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 2 33,3 1 16,7
s 3 5,0 5 8.3 12 | 20,0 38 | 633 2 33
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 1 14,3 5 71,4 1 14,3
ESIYEE 1 | 50,0 1 | 500
Personal
Technisches 1 100,0
Personal
sonstige 1 12,5 5 62,5 2 25,0
63.5 Geschlecht
mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich 10 1,1 33 3,5 160 17,0 619 65,6 121 12,8
mannlich 4 1,1 12 3,4 51 14,7 252 72,4 29 8,3




64 Uni-Kino

Frage:

Wie oft gehen Sie zum Uni-Kino?

mehrmals die Woche

einmal wochentlich

nie

kenne ich nicht

selten
64.1 Auswertung gesamt
n %
mehrmals die Woche 16 1,2%
einmal wochentlich 116 8,9%
selten 539 41,5%
nie 604 46,5%
kenne ich nicht 25 1,9%
Gesamt 1300 100,0%
64.2 Vorgingerinstitution'
64.3 Fachbereichszugehorigkeit
mehrmals einmal kenne ich
die Woche wochentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
Erziehungswissenschaften 2 0,5 37 9,0 146 35,5 215 52,3 11 2,7
WISO 2 0,6 26 7,3 121 34,0 200 56,2 7 2,0
Kulturwissenschaften 8 2,6 30 9,7 168 54,2 101 32,6 3 1,0
Umweltwissenschaften 4 2,2 22 11,8 88 47,3 69 37,1 3 1,6
Mehrfachzugehdrigkeit 1 2,7 16 43,2 19 51,4 1 2,7

3 Hier nur Campus ScharnhorststraBe auswertbar.




64.4 Gruppenzugehorigkeit

mehrmals die einmal
Woche wochentlich selten nie kenne ich nicht
n % n % n % n % n %
Studierende 15 1,3 111 9,3 508 42,3 545 454 21 1,8
Professorinnen 5 35,7 9 64,3
Lehrbeauftragte 1 16,7 2 33,3 2 33,3 1 16,7
mzsrbeitermnen 3 5,0 20 | 333 35 | 583 2 33
Verwaltung 1 14,3 6 85,7
SIS 1 | 500 1 | 500
ersonal
Fecnmscnes 1| 1000
sonstige 2 28,6 4 57,1 1 14,3
64.5 Geschlecht
mehrmals einmal kenne ich
die Woche | wéchentlich selten nie nicht
n % n % n % n % n %
weiblich | 10 | 1,1 73 7,7 | 401 42,6 | 441 46,8 | 17 1,8
mannlich [ 6 | 1,7 43 12,4 | 135 | 38,8 | 156 | 44,8 8 |23




65 Verkehrsmittelwahl

Frage:
Wie oft fahren Sie wédhrend der Vorlesungszeit liblicherweise in einer Woche vom Wohnort

zur Uni?

65.1 Auswertung gesamt

n %
0 52 3,1%
1 2 0,1%
1 47 2,8%
2 68 4,1%
3 1 0,1%
3 159 9,5%
4 1 0,1%
4 338 20,1%
5 453 27,0%
6 196 11,7%
7 120 7.2%
8 75 4,5%
9 25 1,5%
10 80 4,8%
11 2 0,1%
12 19 1,1%
13 1 0,1%
14 9 0,5%
15 14 0,8%
16 2 0,1%
17 1 0,1%
20 8 0,5%
24 1 0,1%
25 2 0,1%
28 1 0,1%
30 1 0,1%
Gesamt 1678 100,0%




65.2 Vorgangerinstitution

Verwaltung/
ehemalige Zentrale
ehemalige FH Universitat Einrichtungen
n % n % n %

0 11 4,5 41 3,0
1 10 4,0 36 2,7 8 3,9
2 8 3,2 57 42 3 3,9
3 20 8,1 138 10,2 2 2,6
4 51 20,6 283 20,9 5 6,6
5 74 30,0 326 241 52 68,4
6 29 11,7 165 12,2 2 2,6
7 11 4,5 104 7,7 5 6,6
8 10 4,0 64 47 1 1,3
9 4 1,6 20 1,5 1 1,3
10 11 4,5 68 5,0 1 1,3
11 2 0,1
12 19 1,4
13 1 0,1
14 1 0,4 8 0,6
15 5 2,0 9 0,7
16 1 0,1 1 1,3
17 1 0,1
20 2 8 6 0,4
24 1 0,1
25 2 0,1
28 1 0,1
30 1 0,1




65.3 Fachbereichszugehorigkeit

0

n % n % n % n %
Erziehungs- 9 2,1 7 1,6 12 2,8 47 11,0
wissenschaften
WISO 18 4.8 11 29 19 51 23 6,1
Kultur- 11 3.4 10 3.0 15 46 48 | 146
wissenschaften
Umwelt- 3 15 7 3,4 10 4,9 17 8,3
wissenschaften
Automatisierungs- 1 40 > 8.0 2 8.0
technik
Sozialwesen 1 2,1 2 4.3 5 10,6 7 14,9
Wirtschaftsrecht 1 2,6 3 7,9
Bauingenieurwesen 1 6,3 1 6,3 1 6,3
Wirtschaft_s— 1 33
psychologie
Wirtschaft 7 6,4 6 55 3 2,7 10 9,1
Kein Fachbereich 3 3,9 3 3,9 2 2,6

4

n % n % n % n %
Erziehungs- 104 | 243 110 | 257 49 | 114 27 6.3
wissenschaften
WISO 82 21,9 89 23,8 52 13,9 21 5,6
Kultur- 47 | 143 75 | 229 40 | 122 36 | 110
wissenschaften
Uil 44 | 215 51 | 249 23 | 11,2 19 9.3
wissenschaften
Automatisierungs- 3 | 120 10 | 40,0 2 8,0 3 | 120
technik
Sozialwesen 13 27,7 9 19,1 4 8,5 1 2,1
Wirtschaftsrecht 10 26,3 9 23,7 15,8 1 2,6
Bauingenieurwesen 2 12,5 8 50,0
Wirtschafts- 9 | 300 10 | 333 7 | 233 1 33
psychologie
Wirtschaft 20 18,2 29 26,4 11 10,0 6 5,5
Kein Fachbereich 5 6,6 52 68,4 2 2,6 5 6,6




10 >10
n % n % n % n %
Erzlehungs- 18 | 42 10 | 23 16 | 37 19 4.4
WISO 15 4,0 4 1,1 23 6,1 17 4,5
Kulturwissenschaften 21 6,4 0,9 17 5,2 5 1,5
el e 10 | 49 2 1,0 10 | 49 9 4.4
gtétr?rr]?katisierungs- 1 40 1 40
Sozialwesen 3 6.4 2 4,3
Wirtschaftsrecht 3 7,9 1 2,6 1 2,6 3 7,9
Bauingenieurwesen 3 18,8
pscrate IERE
Wirtschaft 6 5,5 4 3,6 5 4,5 3 2,7
Kein Fachbereich 1 1,3 1 1,3 1 1,3 1 1,3
654 Gruppenzugehorigkeit
Wiss.

Studierende | Professorinnen | Lehrbeauftragte | Mitarbeiterlnnen

n % n % n % n %
0 51 3,5 1 1,2
1 34 2,3 3 11,5 3 42,9 1 1,2
2 61 4,2 1 14,3 3 3,5
3 141 9,6 3 11,5 11 12,8
4 309 | 21,1 6 23,1 1 14,3 17 19,8
5 353 | 24,1 6 23,1 2 28,6 33 38,4
6 183 | 12,5 1 3,8 9 10,5
7 110 7,5 5 5,8
8 72 4,9 2 7,7
9 24 1,6
10 68 4,6 4 15,4 5 5,8
11 2 0,1
12 19 1,3
13 1 0,1
14 8 0,5 1 1,2
15 13 0,9 1 3,8
16 1 0,1
17 1 0,1
20 8 0,5
25 2 0,1
28 1 0,1
30 1 0,1




sonstiges Technisches

Verwaltung Personal Personal sonstige

n % n % n % n %
0
1 6 9,7 11,8
2 2 3,2 1 25,0
3 1 1,6 1 10,0 17,6
4 4 6,5 1 10,0 5,9
5 42 67,7 1 25,0 7 70,0 47,1
6 2 3,2 1 25,0
7 3 4,8 11,8
8 1 1,6
9 1 10,0
10 1 25,0 5,9
11
12
13
14
15
16 1 1,6
17
20
25
28
30




65.5 Geschlecht

weiblich mannlich
n % n %

0 30 2,6 22 4.2
1 29 2,5 20 3.8
2 48 42 20 3,8
3 117 10,3 39 74
4 221 19,4 117 22,2
5 320 28,1 131 24,9
6 150 13,2 44 8,4
7 89 7,8 30 5,7
8 49 4,3 26 4,9
9 16 1,4 9 1,7
10 41 3,6 37 7,0
11 1 0,1 1 2
12 7 0,6 12 2,3
13 1 0,2
14 6 0,5 3 0,6
15 9 0,8 5 1,0
16 2 0,4
17 1 0,1

20 5 0,4 3 0,6
24 1 0,1

25 2 0,4
28 1 0,2
30 1 0,2




66 Steht lhnen fur den Weg grundsatzlich ein Auto zur Verfiigung?

Frage:

Steht Ihnen fiir den Weg grundsétzlich ein Auto zur Verfiigung?

immer manchmal
meistens nie

66.1 Auswertung gesamt

n %
immer 567 33,3%
meistens 142 8,3%
manchmal 228 13,4%
nie 767 45,0%
Gesamt 1704 100,0%

66.2 Vorgangerinstitution

immer meistens manchmal nie
n % n % n % n %
ehemalige FH 100 40,0 26 10,4 40 16,0 84 33,6
ehemalige Universitat 427 31,1 104 7,6 177 12,9 667 48,5
Verwaltung/ 40 51,9 11 14,3 11 14,3 15 19,5
Zentrale Einrichtungen

66.3 Fachbereichszugehorigkeit

immer meistens manchmal nie
n % n % n % n %
g 150 | 34,8 43 | 100 65 | 151 173 | 40,1
WISO 167 43,7 29 7,6 43 11,3 143 37,4
Kulturwissenschaften 62 18,6 17 51 51 15,3 204 61,1
Umweltwissenschaften 40 19,1 15 7,2 15 7,2 139 66,5
Automatisierungstechnik 9 34,6 5 19,2 5 19,2 7 26,9
Sozialwesen 15 30,6 3 6,1 6 12,2 25 51,0
Wirtschaftsrecht 20 51,3 3 7,7 4 10,3 12 30,8
Bauingenieurwesen 10 58,8 2 11,8 1 59 4 23,5
Wirtschaftspsychologie 9 31,0 3 10,3 6 20,7 11 37,9
Wirtschaft 45 41,3 10 9,2 21 19,3 33 30,3
Kein Fachbereich 40 51,9 11 14,3 11 14,3 15 19,5




66.4 Gruppenzugehorigkeit

immer meistens manchmal nie

n % n % n % n %
Studierende 456 30,7 111 7,5 201 13,5 717 48,3
Professorinnen 12 46,2 3 11,5 5 19,2 6 23,1
Lehrbeauftragte 5 71,4 1 14,3 1 14,3
L 38 437 11 12,6 12 13,8 26 29,9
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 41 63,1 10 15,4 6 9,2 8 12,3
sonstiges 1 25,0 1 25,0 2 50,0
Personal
fechnisches 8 80,0 1 10,0 1 10,0
sonstige 5 29,4 4 23,5 1 5,9 7 41,2

66.5 Geschlecht

immer meistens manchmal nie
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 366 31,6 95 8,2 146 12,6 551 47,6
mannlich 194 36,3 47 8,8 81 15,2 212 39,7




67 Anzahl der Personen im PKW

Frage:
Wenn Sie mit dem PKW zur Uni fahren, wie viele Personen, sie selbst eingeschlossen,
sitzen dann durchschnittlich im Auto?

67.1 Auswertung gesamt

n %
1 671 75,0%
2 201 22,5%
3 19 2,1%
4 4 4%
Gesamt 895 100,0%

67.2 Vorgangerinstitution

1,0 2,0 3,0 4,0
n % n % n % n %
ehemalige FH 133 83,1 25 15,6 1 ,6 1 0,6
ehemalige Universitat 488 721 168 24,8 18 2,7 3 0,4
Verwaltung/
Zentrale Einrichtungen 49 86,0 8 14.0

67.3 Fachbereichszugehorigkeit

1,0 2,0 3,0 4,0

n % n % n % n %
Evf:'szhnigﬂzﬂen 180 714 66 26,2 6 24
WISO 170 74,9 53 23,3 4 1,8
Kulturwissenschaften 77 63,6 37 30,6 4 3,3 3 2,5
Umweltwissenschaften 52 77,6 11 16,4 4 6,0
Automatisierungstechnik 14 73,7 4 21,1 1 53
Sozialwesen 22 95,7 1 4.3
Wirtschaftsrecht 20 80,0 5 20,0
Bauingenieurwesen 9 100,0
Wirtschaftspsychologie 14 77,8 4 22,2
Wirtschaft 63 82,9 12 15,8 1 1,3
Kein Fachbereich 49 86,0 8 14,0




67.4 Gruppenzugehorigkeit

1,0 2,0 3,0 4,0
n % n % n % n %

Studierende 527 71,2 190 25,7 19 2,6 4 0,5
Professorinnen 19 100,0
Lehrbeauftragte 6 100,0
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 50 92,6 & i
Verwaltung 48 92,3 4 7,7
sonstiges 5 100,0
Personal
'Igechnlsches 9 90,0 1 10,0

ersonal
sonstige 8 88,9 1 11,1

67.5 Geschlecht
1,0 2,0 3,0 4,0

Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 426 73,3 138 23,8 14 2,4 3 0,5
mannlich 239 78,1 61 19,9 5 1,6 1 0,3




68 Parkplatzsuche

Frage:

Wenn Sie mit dem PKW zur Uni kommen, ist die Parkplatzsuche dann ein Problem?

immer manchmal
meistens nie

68.1 Auswertung gesamt

n %
immer 53 5,7%
meistens 137 14,7%
manchmal 434 46,6%
nie 307 33,0%
Gesamt 931 100,0%

68.2 Vorgangerinstitution

immer meistens manchmal nie
n % n % n % n %
ehemalige FH 29 17,7 31 18,9 57 34,8 47 28,7
ehemalige Universitéat 21 3,0 103 14,6 349 49,4 233 33,0
\Z/:r:vtvrzllteurlé?r/wichtungen 3 5.0 3 5.0 27 45,0 27 45,0

68.3 Fachbereichszugehorigkeit

immer meistens manchmal nie
n % n % n % n %
g 10 38 33 12,6 142 54,2 77 20,4
WISO 6 2,5 52 21,9 107 45,1 72 30,4
Kulturwissenschaften 4 3,2 14 11,1 63 50,0 45 35,7
Umweltwissenschaften 1 1,4 4 5,8 32 46,4 32 46,4
Automatisierungstechnik 4 21,1 2 10,5 6 31,6 7 36,8
Sozialwesen 9 36,0 7 28,0 7 28,0 2 8,0
Wirtschaftsrecht 5 19,2 10 38,5 9 34,6 2 7,7
Bauingenieurwesen 2 20,0 8 80,0
Wirtschaftspsychologie 3 17,6 4 23,5 2 11,8 8 47 1
Wirtschaft 8 10,1 8 10,1 36 45,6 27 34,2
Kein Fachbereich 3 5,0 3 5,0 27 45,0 27 45,0




68.4 Gruppenzugehorigkeit

immer meistens manchmal nie

n % n % n % n %
Studierende 46 6,0 125 16,3 371 48,2 227 29,5
Professorinnen 2 10,5 3 15,8 5 26,3 9 47,4
Lehrbeauftragte 1 20,0 2 40,0 2 40,0
Wiss.
Mitarbeiterlnnen l 1/ 2 8.3 =9 Al =) 48,3
Verwaltung 3 57 1 1,9 18 34,0 31 58,5
sonstiges 2 100,0
Personal
Technisches 1 10,0 5 50,0 4 40,0
Personal
sonstige 1 10,0 5 50,0 4 40,0

68.5 Geschlecht

immer meistens manchmal nie
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 31 51 93 15,4 304 50,3 176 29,1
mannlich 22 6,9 44 13,8 127 39,8 126 39,5




69 Besitzen Sie eine Bahncard?

Frage:

Besitzen Sie eine Bahncard?

ja nein

69.1 Auswertung gesamt

n %
Ja 632 37,3%
nein 1064 62,7%
Gesamt 1696 100,0%

69.2 Vorgangerinstitution

ja nein
n % n %
ehemalige FH 73 29,1 178 70,9
ehemalige Universitat 526 38,5 839 61,5
Verwaltung/
Zentrale Einrichtungen 32 41,0 46 59,0

69.3 Fachbereichszugehorigkeit

ja nein
n % n %
wiasensopaften 181 | %05 | 298 | 695
WISO 107 28,2 272 71,8
Kulturwissenschaften 159 48,2 171 51,8
Umweltwissenschaften 124 59,6 84 40,4
Automatisierungstechnik 7 26,9 19 73,1
Sozialwesen 14 28,0 36 72,0
Wirtschaftsrecht 16 41,0 23 59,0
Bauingenieurwesen 1 6,3 15 93,8
Wirtschaftspsychologie 16 53,3 14 46,7
Wirtschaft 24 22,0 85 78,0
Kein Fachbereich 32 41,0 46 59,0




69.4 Gruppenzugehorigkeit

ja nein
n % n %
Studierende 514 34,8 964 65,2
Professorinnen 21 80,8 5 19,2
Lehrbeauftragte 5 71,4 2 28,6
Wiss.
Mitarbeiterlnnen e 65,5 30 34,5
Verwaltung 18 27,7 47 72,3
sonstiges 5 50,0 2 50,0
Personal
Technisches 3 333 6 66.7
Personal
sonstige 10 58,8 7 41,2
69.5 Geschlecht
ja nein
Geschlecht n % n %
weiblich 420 36,4 733 63,6
mannlich 205 38,6 326 61,4




70 Weg zur Uni bei gutem Wetter

Frage:

Bei gutem Wetter komme ich auf folgende Weise zur Universitit:

70.1 Auswertung gesamt

Zu FuB bei gutem

Radeln bei gutem

Bus bei gutem

Wetter Wetter Wetter
n % n % n %
eigentlich immer 255 14,9% 516 30,2% 95 5,6%
uberwiegend 48 2,8% 152 8,9% 66 3,9%
fifty-fifty 45 2,6% 118 6,9% 69 4,0%
manchmal 139 8,1% 171 10,0% 190 11,1%
in Ausnahmefallen 230 13,5% 111 6,5% 298 17,4%
nie 993 58,1% 642 37,5% 992 58,0%
Gesamt 1710 100,0% 1710 | 100,0% 1710 100,0%

Pkw bei gutem

Pkw und Bahn bei

Bahn und Rad bei

Bahn und Bus bei

Wetter gutem Wetter gutem Wetter gutem Wetter

n % n % n % n %
eigentlich immer 249 14,6% 13 ,8% 38 2,2% 189 11,1%
Uberwiegend 78 4,6% 8 5% 16 ,9% 41 2,4%
fifty-fifty 66 3,9% 10 ,6% 8 5% 19 1,1%
manchmal 158 9,2% 23 1,3% 30 1,8% 51 3,0%
in Ausnahmefallen 266 15,6% 33 1,9% 53 3,1% 105 6,1%
nie 893 52,2% 1623 94,9% 1565 91,5% 1305 76,3%
Gesamt 1710 | 100,0% 1710 | 100,0% 1710 | 100,0% 1710 | 100,0%




71 Bei schlechtem Wetter komme ich auf folgende Weise zur Uni.

Frage:

Bei schlechtem Wetter komme ich auf folgende Weise zur Universitit:

71.1 Auswertung gesamt

Zu FuR bei Radeln bei Bus bei schlechtem
schlechtem Wetter schlechtem Wetter Wetter
n % n % n %

eigentlich immer 257 15,0% 233 13,6% 191 11,2%
uberwiegend 43 2,5% 111 6,5% 137 8,0%
fifty-fifty 44 2,6% 116 6,8% 105 6,1%
manchmal 61 3,6% 166 9,7% 157 9,2%
in Ausnahmefallen 199 11,6% 196 11,4% 172 10,0%
nie 1108 64,7% 890 52,0% 950 55,5%
Gesamt 1712 | 100,0% 1712 100,0% 1712 100,0%

Pkw bei schlechtem

Pkw und Bahn bei

Bahn und Rad bei

Bahn und Bus bei

Wetter schlechtem Wetter schlechtem Wetter schlechtem Wetter
n % n % n % n %

eigentlich immer 324 18,9% 17 1,0% 22 1,3% 207 12,1%
uberwiegend 105 6,1% 7 4% 9 0,5% 32 1,9%
fifty-fifty 84 4,9% 6 4% 6 0,4% 20 1,2%
manchmal 151 8,8% 18 1,1% 16 0,9% 53 3,1%
in Ausnahmefallen 193 11,3% 32 1,9% 53 3,1% 96 5,6%
nie 855 49,9% 1632 95,3% 1606 93,8% 1304 76,2%
Gesamt 1712 100,0% 1712 100,0% 1712 100,0% 1712 100,0%




72 Kenntnis von Verbindungen zur Uni mit Bus und Bahn

Frage:

Verbindungen zur Uni mit Bus und Bahn...

kenne ich sind fiir mich nicht relevant
kann ich leicht herausfinden Fahrplaninfo gewlinscht

72.1 Auswertung gesamt

n %
kenne ich 864 50,5
kann iCh leicht 474 27,7
herausfinden

si_nd flr mich 544 31,8
nicht relevant

Fahrﬂplaninfo 246 14,4
gewunscht

Gesamt 1710 100,0

72.2 Vorgangerinstitution

kann ich leicht sind fir mich nicht Fahrplaninfo
kenne ich herausfinden relevant gewlinscht
n % n % n % n %
ehemalige FH 91 36,1 73 29,0 110 43,7 38 15,1
ehemalige Universitat 747 54,2 384 27,8 388 28,1 199 14,4
Verwaltung/ 25 32,5 17 22,1 45 58,4 9 11,7
Zentrale Einrichtungen
72.3 Fachbereichszugehorigkeit
kann ich leicht sind fiir mich nicht Fahrplaninfo
kenne ich herausfinden relevant gewunscht
n % n % n % n %
Erehungs 227 52,3 118 27,2 131 30,2 65 15,0
WISO 209 54,7 97 254 101 26,4 61 16,0
Kulturwissenschaften 183 54,6 93 27,8 78 23,3 48 14,3
Umweltwissenschaften 120 571 71 33,8 72 34,3 24 11,4
ﬁ\utomatisierungstechni 10 385 8 308 14 538 5 77
Sozialwesen 16 32,7 15 30,6 22 44,9 6 12,2
Wirtschaftsrecht 11 28,2 10 25,6 20 51,3 6 15,4
Bauingenieurwesen 4 23,5 5 29,4 11 64,7 1 59
Wirtschaftspsychologie 10 34,5 8 27,6 13 44,8 7 24,1
Wirtschaft 48 43,6 32 29,1 36 32,7 17 15,5
Kein Fachbereich 25 32,5 17 22,1 45 58,4 9 11,7




724 Gruppenzugehorigkeit

kann ich leicht sind fir mich nicht Fahrplaninfo
kenne ich herausfinden relevant gewunscht
n % n % n % n %
Studierende 782 52,4 419 28,1 438 29,4 222 14,9
Professorinnen 11 42,3 5 19,2 15 57,7 1 3,8
Lehrbeauftragte 2 28,6 3 429 2 28,6
e 41 46,6 29 33,0 29 33,0 8 9,1
Mitarbeiterlnnen
Verwaltung 16 24,6 13 20,0 42 64,6 5 7,7
SOTEHEES 1 33,3 1 33,3 1 33,3
Personal
Technisches 3 30,0 4 40,0 6 60,0 1 10,0
Personal
sonstige 8 47 1 2 11,8 9 52,9 5 294
72.5 Geschlecht
kann ich leicht sind fir mich Fahrplaninfo
kenne ich herausfinden nicht relevant gewdlnscht

Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 599 51,5 307 26,4 351 30,2 159 13,7
mannlich 260 48,5 164 30,6 189 35,3 87 16,2




73 Naturschutz

Aussage: Natur sollte auch geschiitzt werden, wenn wir den direkten Nutzen fiir den

Menschen nicht kennen.

stimme voll zu stimme eher nicht zu
stimme eher zu stimme gar nicht zu

73.1 Auswertung gesamt

n %
voll 1067 66,2%
weitgehend 499 31,0%
eher nicht 39 2,4%
gar nicht 6 0,4%
Gesamt 1611 100,0%

73.2 Vorgangerinstitution

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 146 60,1 86 35,4 9 3,7 2 0,8
ehemalige Universitat 867 67,3 389 30,2 28 2,2 4 0,3
Verwaltung/
Zentrale Einrichtungen 53 67.9 23 29,5 2 2.6

73.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %

e 207 72,8 104 | 255 7 17

WISO 187 52,7 152 42,8 14 3,9 2 0,6
Kulturwissenschaften 208 66,0 102 32,4 5 1,6
Umweltwissenschaften 159 83,2 28 14,7 2 1,0 2 1,0
Automatisierungstechnik 11 44,0 11 44,0 3 12,0

Sozialwesen 42 84,0 8 16,0

Wirtschaftsrecht 17 43,6 21 53,8 1 2,6
Bauingenieurwesen 9 56,3 6 37,5 1 6,3
Wirtschaftspsychologie 19 65,5 9 31,0 1 3,4

Wirtschaft 64 62,1 34 33,0 4 3,9 1 1,0
Kein Fachbereich 53 67,9 23 29,5 2 2,6




73.4 Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % %
Studierende 915 65,5 441 31,5 36 2,6 6 0,4
Professorinnen 20 80,0 5 20,0
Lehrbeauftragte 7 100,0
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 58 o & 29,3
Verwaltung 45 69,2 19 29,2 1 1,5
ST 3 75,0 1 25,0
Personal
Technisches 9 90,0 y 10,0
Personal
sonstige 8 47 1 7 41,2 2 11,8
73.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 769 69,4 318 28,7 19 1,7 2 0,2
mannlich 289 58,9 178 36,3 20 4.1 4 0,8




74 Technischer Fortschritt

Aussage:
Globale Probleme wie Treibhauseffekt und Verlust an der Artenvielfalt konnen allein durch

technischen Fortschritt gelést werden.

stimme voll zu stimme eher nicht zu
stimme eher zu stimme gar nicht zu

74.1 Auswertung gesamt

n %
voll 68 4,2%
weitgehend 278 17,3%
eher nicht 819 51,0%
gar nicht 442 27,5%
Gesamt 1607 100,0%

74.2 Vorgangerinstitution

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 17 7,1 55 22,9 124 51,7 44 18,3
ehemalige Universitat 46 3,6 206 16,0 652 50,7 383 29,8
Verwaltung/ 4 5,1 17 | 218 42 | 538 15 19,2
Zentrale Einrichtungen

74.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
EEEmes 11 2,7 57 14,0 225 | 554 113 27.8
WISO 17 4,8 83 23,2 174 48,7 83 23,2
Kulturwissenschaften 13 41 49 15,6 166 52,9 86 27,4
Umweltwissenschaften 3 1,6 16 8,4 77 40,3 95 49,7
Automatisierungstechnik 3 12,0 9 36,0 10 40,0 3 12,0
Sozialwesen 12 24,5 22 449 15 30,6
Wirtschaftsrecht 3 7,7 9 23,1 17 43,6 10 25,6
Bauingenieurwesen 3 20,0 2 13,3 7 46,7 3 20,0
Wirtschaftspsychologie 1 3,4 4 13,8 19 65,5 5 17,2
Wirtschaft 9 8,8 20 19,6 59 57,8 14 13,7
Kein Fachbereich 4 5.1 17 21,8 42 53,8 15 19,2




744 Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 55 3,9 243 17,4 717 51,4 380 27,2
Professorinnen 2 8,0 5 20,0 9 36,0 9 36,0
Lehrbeauftragte 2 28,6 2 28,6 3 42,9
Wiss.
Mitarbeiterinnen 4 4,9 5 6,2 46 56,8 26 32,1
Verwaltung 5 7,7 17 26,2 31 47,7 12 18,5
ST 1 25,0 2 50,0 1 25,0
Personal
Technisches 3 30,0 4 40,0 3 30,0
Personal
sonstige 2 11,8 1 5,9 7 41,2 7 41,2
74.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 31 2,8 185 16,7 586 53,0 304 27,5
mannlich 37 7,6 92 18,8 227 46,4 133 27,2




75 Verantwortung fiir zukinftige Generationen

Aussage:
Wir kénnen heute keine Verantwortung fiir die Lebenssituation kiinftiger Generationen

tibernehmen.

stimme voll zu stimme eher nicht zu
stimme eher zu stimme gar nicht zu

75.1 Auswertung gesamt

n %
voll 58 3,6%
weitgehend 84 5,2%
eher nicht 342 21,2%
gar nicht 1127 70,0%
Gesamt 1611 100,0%

75.2 Vorgangerinstitution

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
ehemalige FH 10 41 25 10,3 47 19,3 161 66,3
ehemalige Universitat 44 3,4 57 4.4 269 20,9 918 71,3
Verwaltung/ 4 5,1 2 2,6 25 32,1 47 60,3
Zentrale Einrichtungen

75.3 Fachbereichszugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Evfsiii?;%iﬂen 15 37 14 3.4 82 20,0 298 72,9
WISO 12 34 17 4,8 80 22,5 247 69,4
Kulturwissenschaften 9 2,9 21 6,7 73 23,2 211 67,2
Umweltwissenschaften 8 4,2 3 1,6 30 15,8 149 78,4
Automatisierungstechnik 4 16,0 6 24,0 15 60,0
Sozialwesen 1 2,0 5 10,0 5 10,0 39 78,0
Wirtschaftsrecht 2 51 3 7,7 7 17,9 27 69,2
Bauingenieurwesen 3 18,8 3 18,8 3 18,8 7 43,8
Wirtschaftspsychologie 1 3.4 2 6,9 5 17,2 21 72,4
Wirtschaft 3 2,9 10 9,7 25 24,3 65 63,1
Kein Fachbereich 4 51 2 2,6 25 32,1 47 60,3




75.4 Gruppenzugehorigkeit

voll weitgehend eher nicht gar nicht
n % n % n % n %
Studierende 46 3,3 75 54 293 21,0 983 70,4
Professorinnen 1 3,8 1 3,8 5 19,2 19 73,1
Lehrbeauftragte 2 28,6 5 71,4
Wiss.
Mitarbeiterlnnen 2 2,4 3 3,7 12 14,6 65 79,3
Verwaltung 5 7,7 3 4,6 23 35,4 34 52,3
SO 1 25,0 3 75,0
Personal
Technisches 2 20,0 1 10,0 3 30,0 4 40,0
Personal
sonstige 1 59 4 23,5 12 70,6
75.5 Geschlecht
voll weitgehend eher nicht gar nicht
Geschlecht n % n % n % n %
weiblich 36 3,2 43 3,9 244 22,0 785 70,8
mannlich 20 4.1 39 7,9 96 19,6 336 68,4




76 Ressourcenverbrauch

Aussage:
Wir sollten nicht mehr Ressourcen verbrauchen, als auf natiirlichem Wege neu entstehen

koénnen.

stimme voll zu
stimme eher zu

76.1 Auswertung gesamt
n %
voll 805 50,2%
weitgehend 577 36,0%
eher nicht 167 10,4%
gar nicht 55 3,4%
Gesamt 1604 100,0%

Vorgangerinstitution

stimme eher nicht zu
stimme gar nicht zu

stimme eher stimme gar
stimme voll zu stimme eher zu nicht zu nicht zu
n % n % n % n %
ehemalige FH 100 41,5 89 36,9 40 16,6 12 5,0
ehemalige Universitat 660 51,4 460 35,9 123 9,6 40 3,1
gﬁ%ﬂ:‘d:gg Zentrale 44 | 564 27 | 346 4 5,1 3 38
76.2 Fachbereichszugehorigkeit
stimme eher stimme eher stimme gar
stimme voll zu zu nicht zu nicht zu
n % n % n % n %

Erziehungswissenschaften 225 55,3 149 36,6 24 5,9 9 2,2
WISO 132 37,2 139 39,2 64 18,0 20 5,6
Kulturwissenschaften 158 50,6 122 39,1 25 8,0 7 2,2
Umweltwissenschaften 134 70,5 45 23,7 7 3,7 4 2,1
Automatisierungstechnik 8 32,0 10 40,0 5 20,0 2 8,0
Sozialwesen 24 48,0 19 38,0 5 10,0 2 4,0
Wirtschaftsrecht 17 43,6 10 25,6 12 30,8
Bauingenieurwesen 5 33,3 5 33,3 3 20,0 2 13,3
Wirtschaftspsychologie 18 62,1 8 27,6 3 10,3
Wirtschaft 39 38,2 42 41,2 15 14,7 6 5,9
Kein Fachbereich 44 56,4 27 34,6 4 5,1 3 3,8




76.3 Gruppenzugehorigkeit

stimme eher nicht | stimme gar nicht
stimme voll zu stimme eher zu zu zu
n % n % n % n %
Studierende 679 48,8 519 37,3 148 10,6 46 3,3
Professorinnen 17 65,4 5 19,2 2 7,7 2 7,7
Lehrbeauftragte 6 85,7 1 14,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 47 57,3 21 25,6 9 11,0 5 6,1
Verwaltung 36 55,4 23 35,4 5 7,7 1 1,5
sonstiges Personal 2 50,0 1 25,0 1 25,0
Technisches Personal 6 66,7 3 33,3
sonstige 11 64,7 3 17,6 2 11,8 1 5,9
764 Geschlecht
stimme eher stimme gar
stimme voll zu stimme eher zu nicht zu nicht zu
n % n % n % n %
weiblich 587 53,1 411 37,2 87 7.9 21 1,9
mannlich 210 43,1 164 33,7 80 16,4 33 6,8




77 Verteilungsgerechtigkeit

Frage:
Das Geben und Nehmen zwischen Industrie- und Entwicklungslédndern sollte sich

zugunsten der Entwicklungsldnder é@ndern.

stimme voll zu stimme eher nicht zu
stimme eher zu stimme gar nicht zu

77.1 Auswertung gesamt

n %
stimme voll 556 34,8%
zZu

stimme eher 787 49,2%
Zu

st.imme eher 208 13,0%
nicht zu

stimme gar 48 3,0%
nicht zu

Gesamt 1599 100,0%

77.2 Vorgangerinstitution

stimme eher stimme gar
stimme voll zu stimme eher zu nicht zu nicht zu
n % n % n % n %
ehemalige FH 61 25,3 112 46,5 47 19,5 21 8,7
ehemalige Universitat 468 36,6 639 50,0 149 11,6 23 1,8
\éﬁﬁ’l"cﬂtﬂﬂgg Zentrale 27 | 351 34 | 442 12 | 156 4 5,2
77.3 Fachbereichszugehérigkeit
stimme eher stimme eher stimme gar
stimme voll zu zu nicht zu nicht zu
n % n % n % n %

Erziehungswissenschaften 166 40,9 198 48,8 38 9,4 4 1,0
WISO 74 21,1 191 54,4 72 20,5 14 4,0
Kulturwissenschaften 122 39,0 161 51,4 28 8,9 2 ,6
Umweltwissenschaften 102 53,7 78 41,1 7 3,7 3 1,6
Automatisierungstechnik 3 12,0 1 44,0 4 16,0 7 28,0
Sozialwesen 24 48,0 21 42,0 4 8,0 1 2,0
Wirtschaftsrecht 6 15,4 20 51,3 9 23,1 4 10,3
Bauingenieurwesen 2 14,3 8 57,1 3 21,4 1 7.1
Wirtschaftspsychologie 9 31,0 1 37,9 8 27,6 1 3,4
Wirtschaft 21 20,4 52 50,5 23 22,3 7 6,8
Kein Fachbereich 27 35,1 34 44,2 12 15,6 4 5,2




774 Gruppenzugehorigkeit

stimme eher nicht | stimme gar nicht
stimme voll zu stimme eher zu zu zu
n % n % n % n %
Studierende 480 34,5 686 49,3 185 13,3 40 2,9
Professorinnen 11 44.0 12 48,0 2 8,0
Lehrbeauftragte 3 429 4 57,1
Wiss. Mitarbeiterlnnen 29 36,3 39 48,8 10 12,5 2 2,5
Verwaltung 23 35,9 30 46,9 10 15,6 1 1,6
sonstiges Personal 1 25,0 75,0
Technisches Personal 2 25,0 4 50,0 1 12,5 1 12,5
sonstige 6 35,3 41,2 2 11,8 2 11,8
77.5 Geschlecht
stimme eher stimme eher stimme gar
stimme voll zu zu nicht zu nicht zu
n % n % n % n %
weiblich 384 34,9 579 52,6 123 11,2 14 1,3
mannlich 167 34,3 203 41,7 83 17,0 34 7,0




78 Bekanntheit von Nachhaltigkeit

Frage:
In der 6ffentlichen Diskussion taucht gelegentlich der begriff ,,nachhaltige Entwicklung*
auf. Haben Sie davon schon gehért?

78.1 Auswertung gesamt

n %
ja 1393 86,8%
nein 211 13,2%
Gesamt 1604 100,0%

78.2 Vorgangerinstitution

ja nein
n % n %
ehemalige FH 185 75,8 59 242
ehemalige Universitat 1134 88,4 149 11,6
Verwaltung/
Zentrale Einrichtungen 2 96,0 3 4.0

78.3 Fachbereichszugehorigkeit

ja nein
n % n %

wiesensonafien 340 | 840 6 | 160
WISO 307 86,2 49 13,8
Kulturwissenschaften 281 89,8 32 10,2
Umweltwissenschaften 191 100,0

Automatisierungstechnik 18 69,2 8 30,8
Sozialwesen 31 62,0 19 38,0
Wirtschaftsrecht 32 82,1 7 17,9
Bauingenieurwesen 12 75,0 4 25,0
Wirtschaftspsychologie 25 83,3 5 16,7
Wirtschaft 82 81,2 19 18,8
Kein Fachbereich 72 96,0 3 4,0




78.4 Gruppenzugehorigkeit

ja nein
n % n %
Studierende 1192 85,5 202 14,5
Professorlnnen 26 100,0
Lehrbeauftragte 7 100,0
XA\/iItSa\Srbeiterlnnen el Y ! s
Verwaltung 53 86,9 8 13,1
sonstiges Personal 4 100,0
Fectoiscres 1o | 1000
sonstige 17 100,0
78.5 Geschlecht
ja nein
n % n %
weiblich 946 85,8 157 14,2
mannlich 436 89,2 53 10,8




79 Informationsquellen Nachhaltigkeit

Frage:

Wo ist Ihnen der begriff ,,nachhaltige Entwicklung“ schon einmal begegnet?

79.1 Auswertung gesamt

n %
Zeitung 1041 74,5
Radio 467 33,4
Fernsehen 836 59,8
Internet 696 49,8
Amtsmitteilungen 123 8,8
Freunde/Bekannte/Familie 639 45,7
Fachliteratur 788 56,4
Infostand/Infobroschiire 430 30,8
Schule 233 16,7
Lehrveranstaltung 865 61,9
auf dem Campus 769 55,0
sonstiges 45 3,2
Gesamt 1397 100,0
79.2 Vorgangerinstitution
Zeitung Radio Fernsehen Internet
n % n % n % n %
ehemalige FH 145 77,5 61 32,6 116 62,0 79 42,2
ehemalige Universitat 830 73,3 360 31,8 670 59,1 572 50,5
Verwaltung/ 65 | 86,7 4 | 613 49 | 653 45 | 60,0
Zentrale Einrichtungen
Amts- Freunde/Be- Infostand/
mitteilungen kannte/Familie Fachliteratur Infobroschiire
n % n % n % n %
ehemalige FH 10 5,3 71 38,0 72 38,5 36 19,3
ehemalige Universitat 94 8,3 534 47,1 676 59,7 364 32,1
yerwatund/ Hehtungen 19 | 253 34 | 453 39 | 520 20 | 387
Zeitung Radio Fernsehen Internet
n % n % n % n %
ehemalige FH 24 12,8 73 39,0 54 28,9 3 1,6
ehemalige Universitat 201 17,7 771 68,0 662 58,4 41 3,6
\Zlgr?;vrzllgg?rllrichtungen 8 10.7 20 26,7 52 69,3 L 13




79.3 Fachbereichszugehorigkeit

Zeitung Radio Fernsehen Internet

n % n % n % n %
g 221 | 64,6 9 | 289 187 | 547 126 | 368
WISO 232 75,8 104 34,0 198 64,7 154 50,3
Kulturwissenschaften 220 78,0 83 29,4 165 58,5 135 47,9
Umweltwissenschaften 144 76,6 69 36,7 110 58,5 148 78,7
Automatisierungstechnik 16 88,9 8 44 4 13 72,2 11 61,1
Sozialwesen 25 80,6 9 29,0 17 54,8 13 41,9
Wirtschaftsrecht 25 78,1 12 37,5 21 65,6 10 31,3
Bauingenieurwesen 8 66,7 6 50,0 8 66,7 8 66,7
Wirtschaftspsychologie 19 76,0 8 32,0 18 72,0 10 40,0
Wirtschaft 65 77,4 23 27,4 49 58,3 36 42,9
Kein Fachbereich 65 86,7 46 61,3 49 65,3 45 60,0

Amts- Freunde/Be- Infostand/

mitteilungen kannte/Familie Fachliteratur Infobroschiire

n % n % n % n %
g 18 53 136 | 39,8 183 | 535 81 | 237
WISO 22 7,2 114 37,3 167 54,6 68 22,2
Kulturwissenschaften 20 7.1 143 50,7 136 48,2 92 32,6
Umweltwissenschaften 30 16,0 133 70,7 179 95,2 116 61,7
Automatisierungstechnik 3 16,7 7 38,9 4 22,2 5 27,8
Sozialwesen 1 3,2 11 35,5 11 35,5 6 19,4
Wirtschaftsrecht 1 3.1 6 18,8 9 28,1 4 12,5
Bauingenieurwesen 2 16,7 6 50,0 8 66,7 6 50,0
Wirtschaftspsychologie 1 4,0 12 48,0 10 40,0 6 24,0
Wirtschaft 7.1 37 44,0 41 48,8 16 19,0
Kein Fachbereich 19 25,3 34 45,3 39 52,0 29 38,7




Schule verahzgl-tung auf dem Campus sonstiges
n % n % n % n %
VEvZfehn“Sréﬂzﬂen 64 18,7 226 66,1 159 46,5 10 2,9
WISO 54 17,6 187 61,1 154 50,3 11 3,6
Kulturwissenschaften 50 17,7 168 59,6 170 60,3 8 2,8
Umweltwissenschaften 31 16,5 179 95,2 168 89,4 1 5,9
Automatisierungstechnik 5 27,8 4 22,2 6 33,3 1 5,6
Sozialwesen 4 12,9 15 48,4 13 41,9 1 3,2
Wirtschaftsrecht 2 6,3 9 28,1 2 6,3
Bauingenieurwesen 4 33,3 4 33,3
Wirtschaftspsychologie 1 4,0 7 28,0 6 24,0 1 4,0
Wirtschaft 14 16,7 45 53,6 34 40,5 1 1,2
Kein Fachbereich 8 10,7 20 26,7 52 69,3 1 1,3
79.4 Gruppenzugehorigkeit
Zeitung Radio Fernsehen Internet

n % n % n % n %
Studierende 869 73,0 351 29,5 695 58,4 563 47,3
Professorlnnen 21 80,8 16 61,5 14 53,8 15 57,7
Lehrbeauftragte 7 100,0 5 71,4 6 85,7 6 85,7
Wiss. Mitarbeiterlnnen 68 82,9 45 54,9 59 72,0 64 78,0
Verwaltung 49 86,0 36 63,2 42 73,7 32 56,1
sonstiges Personal 3 75,0 3 75,0 2 50,0 3 75,0
Technisches Personal 7 70,0 3 30,0 6 60,0 5 50,0
sonstige 16 941 8 47 1 11 64,7 8 47 1

Freunde/Bekannte Infostand/
Amtsmitteilungen [Familie Fachliteratur Infobroschiire

n % n % n % n %
Studierende 66 55 538 45,2 661 55,5 342 28,7
Professorinnen 6 23,1 12 46,2 18 69,2 11 42,3
Lehrbeauftragte 2 28,6 5 71,4 6 85,7 2 28,6
Wiss. Mitarbeiterlnnen 27 32,9 47 57,3 61 74,4 37 451
Verwaltung 15 26,3 22 38,6 24 42,1 23 40,4
sonstiges Personal 1 25,0 3 75,0 2 50,0 3 75,0
Technisches Personal 3 30,0 5 50,0 6 60,0 5 50,0
sonstige 3 17,6 7 41,2 9 52,9 7 41,2




Schule Lehrveranstaltung | auf dem Campus sonstiges
n % n % n % n %
Studierende 208 17,5 775 65,1 631 53,0 35 2,9
Professorlnnen 3 11,5 12 46,2 14 53,8 5 19,2
Lehrbeauftragte 5 71,4 4 57,1
Wiss. Mitarbeiterlnnen 11 13,4 51 62,2 62 75,6 3 3,7
Verwaltung 6 10,5 12 211 38 66,7
sonstiges Personal 1 25,0 2 50,0 2 50,0
Technisches Personal 1 10,0 2 20,0 8 80,0
sonstige 3 17,6 5 29,4 9 52,9 2 11,8
79.5 Geschlecht
Zeitung Radio Fernsehen Internet
n % n % n % n %
weiblich 662 69,9 266 28,1 541 57,1 421 44,5
mannlich 372 84,7 196 44,6 288 65,6 269 61,3
Amts- Freunde/Be- Infostand/
mitteilungen kannte/Familie Fachliteratur Infobroschiire
n % n % n % n %
weiblich 61 6,4 409 43,2 507 53,5 281 29,7
mannlich 59 13,4 227 51,7 276 62,9 145 33,0
Lehr- auf dem
Schule veranstaltung Campus sonstiges
n % n % n % n %
weiblich 157 16,6 584 61,7 511 54,0 33 3,5
mannlich 74 16,9 275 62,6 252 57,4 12 2,7




80 Assoziationen mit Nachhaltigkeit

Frage:

80.1 Auswertung gesamt

Was verbinden Sie mit dem Begriff ,,nachhaltige Entwicklung“?

n %
An zukinftige Generationen denken 1203 85,6
Dauerhaftigkeit/Langfristigkeit 1028 73,2
Ganzheitliches Denken 848 60,4
Globale Gerechtigkeit 532 37,9
Umweltprogramm 690 49,1
Entschleunigung 124 8,8
Kompromissformel 81 5,8
Schonung nattrlicher Ressourcen 1116 79,4
Soziale Sicherheit 354 25,2
Technischer Fortschritt 215 15,3
Wirtschaftliches Wachstum 178 12,7
Verantwortliches Handeln 1085 77,2
Utopie 54 3,8
Leerformel 80 57
Modewort 295 21,0
sonstiges 24 1,7
Gesamt 1405 100,0
80.2 Vorgangerinstitution
Verwaltung/Zentrale
ehemalige FH ehemalige Universitat Einrichtungen
n % n % n %

An zukinftige Generationen denken 139 74,3 1000 87,6 62 82,7
Dauerhaftigkeit/Langfristigkeit 135 72,2 838 73,4 54 72,0
Ganzheitliches Denken 89 47,6 708 62,1 50 66,7
Globale Gerechtigkeit 46 24,6 453 39,7 32 42,7
Umweltprogramm 77 41,2 573 50,2 39 52,0
Entschleunigung 4 2,1 109 9,6 11 14,7
Kompromissformel 10 53 66 58 5 6,7
Schonung natrlicher Ressourcen 130 69,5 929 81,4 56 74,7
Soziale Sicherheit 40 21,4 296 25,9 17 22,7
Technischer Fortschritt 35 18,7 169 14,8 10 13,3
Wirtschaftliches Wachstum 33 17,6 137 12,0 8 10,7
Verantwortliches Handeln 119 63,6 906 79,4 59 78,7
Utopie 9 4,8 44 3,9 1 1,3
Leerformel 14 7,5 60 53 6 8,0
Modewort 37 19,8 244 21,4 13 17,3
sonstiges 3 1,6 20 1,8 1 1,3




80.3 Fachbereichszugehérigkeit

Erziehungs- Kulturwissen-
wissenschaften WISO schaften

n % n % n %
é’; rfgg‘ig:gﬁ donken 303 | 87,8 255 | 83,1 245 | 857
Riﬁg;:g{fégkkeﬂt 253 | 733 | 213 | 694 | 214 | 748
Ganzheitliches Denken 213 61,7 172 56,0 172 60,1
Globale Gerechtigkeit 135 39,1 78 25,4 94 32,9
Umweltprogramm 162 47,0 132 43,0 157 54,9
Entschleunigung 23 6,7 13 4,2 26 9,1
Kompromissformel 10 2,9 15 4,9 12 4,2
g‘;gggﬂ?fezam”mher 273 | 791 250 | 814 219 | 766
Soziale Sicherheit 67 19,4 62 20,2 58 20,3
Technischer Fortschritt 30 8,7 49 16,0 26 9,1
Wirtschaftliches Wachstum 21 6,1 56 18,2 18 6,3
Verantwortliches Handeln 265 76,8 219 71,3 236 82,5
Utopie 11 3,2 9 2,9 8 2,8
Leerformel 14 41 16 5,2 15 52
Modewort 55 15,9 56 18,2 77 26,9
sonstiges 4 1,2 5 1,6 4 1,4

Umweltwissen- Automatisie- Wirtschafts-
schaften rungstechnik Sozialwesen recht

n % n % n % n %
gg rf;‘g;gﬂgﬁ denken 183 | 973 15 | 833 26 | 813 20 | 645
ﬁ_zﬂz;:zﬁggk‘:t't 145 | 77.1 12 | 667 24 | 750 2% | 839
Ganzheitliches Denken 141 75,0 10 55,6 19 59,4 10 32,3
Globale Gerechtigkeit 140 74,5 16,7 7 21,9 5 16,1
Umweltprogramm 110 58,5 4 22,2 13 40,6 12 38,7
Entschleunigung 46 24,5 2 6,3
Kompromissformel 29 15,4 1 3,1 1 3,2
SelionungiRatiriche; 175 | 93.1 13 | 722 24 | 750 18 | 581
Ressourcen
Soziale Sicherheit 107 56,9 3 16,7 8 25,0 16,1
Technischer Fortschritt 59 31,4 4 22,2 1 3,1 22,6
Wirtschaftliches Wachstum 40 21,3 4 22,2 3 9,4 4 12,9
Verantwortliches Handeln 174 92,6 9 50,0 22 68,8 18 58,1
Utopie 16 8,5 1 5,6 2 6,3 1 3.2
Leerformel 15 8,0 2 11,1 1 3,1 1 3.2
Modewort 50 26,6 3 16,7 6 18,8 5 16,1
sonstiges 7 3,7




Bauingenieur- Wirtschafts- Kein
wesen psychologie Wirtschaft Fachbereich

n % n % n % n %
An zukiinftige 8 | 615 20 | 80,0 64 | 77.1 62 | 827
Generationen denken
Ri‘;‘;;ﬂg{f;gkﬁt 9 | 69,2 19 | 76,0 58 | 69,9 54 | 720
Ganzheitliches Denken 7 53,8 12 48,0 41 494 50 66,7
Globale Gerechtigkeit 15,4 8 32,0 27 32,5 32 42,7
Umweltprogramm 4 30,8 12 48,0 44 53,0 39 52,0
Entschleunigung 3,6 1 14,7
Kompromissformel 4 16,0 4 4.8 5 6,7
2chionung nattriicher 8 | 615 20 | 80,0 59 | 71,1 56 | 747
Soziale Sicherheit 1 7,7 8 32,0 17 20,5 17 227
Technischer Fortschritt 3 23,1 6 24,0 19 22,9 10 13,3
Wirtschaftliches Wachstum 1 7,7 7 28,0 16 19,3 8 10,7
Verantwortliches Handeln 10 76,9 20 80,0 52 62,7 59 78,7
Utopie 1 7,7 1 4,0 3 3,6 1 1,3
Leerformel 1 7,7 6 24,0 3 3,6 6 8,0
Modewort 2 15,4 10 40,0 17 20,5 13 17,3
sonstiges 1 4,0 2 2,4 1 1,3

Gruppenzugehoérigkeit
Wiss.

Studierende Professorinnen | Lehrbeauftragte | Mitarbeiterinnen

n % n % n % n %
An zukiinftige Generationen | 1006 | 85,6 22 | 846 7 | 100,0 72 | 78
E:;‘:frr?;ifgs‘e(ﬁi” 882 | 736 19 | 731 5 | 714 61 | 744
Ganzheitliches Denken 719 60,0 14 53,8 5 714 51 62,2
Globale Gerechtigkeit 435 36,3 12 46,2 6 85,7 44 53,7
Umweltprogramm 579 48,3 15 57,7 4 571 44 53,7
Entschleunigung 96 8,0 2 7,7 1 14,3 13 15,9
Kompromissformel 65 5,4 2 7,7 2 28,6 5 6,1
Schonung natfiriicher 952 | 795 21 | 808 6 | 857 71 | 866
Soziale Sicherheit 293 24,5 5 19,2 3 42,9 34 41,5
Technischer Fortschritt 180 15,0 4 15,4 2 28,6 15 18,3
Wirtschaftliches Wachstum 151 12,6 2 7,7 2 28,6 12 14,6
Verantwortliches Handeln 923 77,0 20 76,9 5 71,4 67 81,7
Utopie 40 3,3 2 7,7 2 28,6 7 8,5
Leerformel 51 4,3 5 19,2 2 28,6 14 17,1
Modewort 237 19,8 9 34,6 2 28,6 29 354
sonstiges 18 1,5 2 7,7




sonstiges Technisches
Verwaltung Personal Personal sonstige
n % n % n % n %
in zuktinftige Generationen 47 | 810 4 | 1000 9 | 900 13 | 765
E:#g{;‘;{gg';ﬁ”’ 36 | 621 3 | 750 10 | 100,0 9 | 529
Ganzheitliches Denken 36 62,1 2 50,0 8 80,0 13 76,5
Globale Gerechtigkeit 20 34,5 2 50,0 8 80,0 5 29,4
Umweltprogramm 32 55,2 7 70,0 9 52,9
Entschleunigung 7 12,1 3 30,0 2 11,8
Kompromissformel 4 6,9 1 10,0 2 11,8
Senontngnattriener 43 | 741 2 | 500 9 | 90,0 12 | 706
Soziale Sicherheit 10 17,2 2 50,0 3 30,0 4 23,5
Technischer Fortschritt 10 17,2 2 20,0 11,8
Wirtschaftliches Wachstum 7 12,1 1 25,0 1 10,0 2 11,8
Verantwortliches Handeln 45 77,6 2 50,0 9 90,0 13 76,5
Utopie 1 1,7 1 25,0 1 5,9
Leerformel 3 52 5 29,4
Modewort 9 15,5 1 25,0 2 20,0 6 35,3
sonstiges 2 34 2 11,8
80.4 Geschlecht
weiblich mannlich
n % n %
anzkuel:]ijnftige Generationen 826 865 367 836
Dauerhaftigkeit/Langfristigkeit 703 73,6 317 72,2
Ganzheitliches Denken 594 62,2 245 55,8
Globale Gerechtigkeit 370 38,7 158 36,0
Umweltprogramm 477 49,9 207 47,2
Entschleunigung 74 7,7 48 10,9
Kompromissformel 49 5,1 32 7,3
Schonung natfiriicher 765 80,1 341 77,7
Soziale Sicherheit 232 243 121 27,6
Technischer Fortschritt 120 12,6 94 21,4
Wirtschaftliches Wachstum 98 10,3 80 18,2
Verantwortliches Handeln 762 79,8 315 71,8
Utopie 21 2,2 33 7,5
Leerformel 37 3,9 43 9,8
Modewort 173 18,1 121 27,6
sonstiges 12 1,3 12 2,7




81 Bekanntheit Sustainable University

Frage:

Haben Sie schon einmal vom Projekt ,,Sustainable University“ gehort?

81.1 Auswertung gesamt

n %
ja 731 45,3%
nein 881 54,7%
Gesamt 1612 100,0%

81.2 Vorgéangerinstitution

ja nein
n % n %
ehemalige FH 59 24 .4 183 75,6
ehemalige Universitat 612 47,4 678 52,6
Verwaltung/
Zentrale Einrichtungen 59 75,6 19 24,4

81.3 Fachbereichszugehérigkeit

ja nein
n % n %
Erziehungswissenschaften 108 26,5 299 73,5
WISO 162 45,5 194 54,5
Kulturwissenschaften 150 47,3 167 52,7
Umweltwissenschaften 182 95,3 9 4,7
Automatisierungstechnik 8 30,8 18 69,2
Sozialwesen 8 16,3 41 83,7
Wirtschaftsrecht 10 25,6 29 74,4
Bauingenieurwesen 4 25,0 12 75,0
Wirtschaftspsychologie 7 23,3 23 76,7
Wirtschaft 32 31,7 69 68,3
Kein Fachbereich 59 75,6 19 24.4




81.4 Gruppenzugehdrigkeit

ja nein
n % n %
Studierende 575 41,1 824 58,9
Professorlnnen 20 76,9 6 23,1
Lehrbeauftragte 6 85,7 1 14,3
Wiss. Mitarbeiterlnnen 67 80,7 16 19,3
Verwaltung 42 65,6 22 34,4
sonstiges Personal 3 75,0 1 25,0
Technisches Personal 6 60,0 4 40,0
sonstige 11 64,7 6 35,3
81.5 Geschlecht
ja nein

Geschlecht n % n %

weiblich 473 42,6 637 57,4

mannlich 252 51,4 238 48,6




82 Informationsquellen Sustainable University

Frage:

Wenn ja, wo?

82.1 Auswertung gesamt

n %
Campus Courier 212 29,2
Projektflyer 298 41,0
Lehrveranstaltungen 269 37,1
Uniintern 233 32,1
E-Mail-Newsletter Forschung 58 8,0
Hochschulinformationssystem (HIS) 14 1,9
Sonstiges 23 3,2
Faire Weihnachten 171 23,6
Persdnliche Kommunikation 301 41,5
(Gremien-)Protokolle 45 6,2
Hochschulseite Landeszeitung 61 8,4
Internet 220 30,3
Radio Zusa Umweltforum 18 2,5
Gesamt 726 100,0
82.2 Vorgangerinstitution
Verwaltung/Zentrale
ehemalige FH ehemalige Universitat Einrichtungen
n % n % n %

Campus Courier 8 13,3 186 30,5 18 32,1
Projektflyer 14 23,3 258 42,4 25 44,6
Lehr-veranstaltungen 12 20,0 254 41,7 3 54
Uniintern 18 30,0 181 29,7 34 60,7
E-Mail-Newsletter 7 11,7 42 6.9 9 16.1
Forschung
g;scigrsr(]:?ﬁlllggormatlons- 2 33 8 1.3 4 71
Sonstiges 3 5,0 18 3,0 2 3,6
Faire Weihnachten 7 11,7 149 24,5 14 25,0
Personliche Kommunikation 27 45,0 251 41,2 23 41,1
(Gremien-)Protokolle 6 10,0 33 5,4 6 10,7
E:ﬁg:g;‘;ﬁ:ge 7 11,7 35 5,7 19 33,9
Internet 20 33,3 180 29,6 20 35,7
Radio Zusa Umweltforum 2 3,3 14 2,3 2 3,6




82.3 Fachbereichszugehérigkeit

Erziehungs- Kultur-
wissenschaften WISO wissenschaften
n % n % n %
Campus Courier 20 18,7 20 12,5 33 22,0
Projektflyer 43 40,2 55 34,4 70 46,7
Lehrveranstaltungen 47 43,9 43 26,9 31 20,7
Uniintern 34 31,8 49 30,6 47 31,3
E-Mail-Newsletter 5 4.7 10 6,3 7 4.7
Forschung
Hochschulinforma- 1 9 3 1,9 3 2,0
tionssystem (HIS)
Sonstiges 4 3,7 5 3.1 5 3,3
Faire Weihnachten 25 23,4 18 11,3 18 12,0
Personliche 29 27,1 44 27,5 52 34,7
Kommunikation
(Gremien-)Protokolle 3 2,8 8 5,0 9 6,0
Hochschulseite 5 4.7 7 4.4 8 53
Landeszeitung
Internet 24 22,4 54 33,8 46 30,7
Radio Zusa 1 9 3 2,0
Umweltforum
Umwelt- Automatisierungs-
wissenschaften technik Sozialwesen Wirtschafts-recht
n % n % n % n %

Campus Courier 111 61,0 2 25,0 2 25,0 1 1.1
Projektflyer 86 47,3 2 25,0 2 25,0 2 22,2
Lehrveranstaltungen 130 71,4 2 25,0 1 12,5 1 11,1
Uniintern 48 26,4 1 12,5 3 37,5 1 11,1
E-Mail-Newsletter 19 10,4 4 50,0 1 12,5
Forschung
Hochschulinforma-
tionssystem (HIS) L U L A
Sonstiges 4 2,2
Faire Weihnachten 87 47,8 2 25,0 3 37,5 1 11,1
Personliche 121 66,5 5 62,5 2 25,0 5 55,6
Kommunikation
(Gremien-)Protokolle 12 6,6 2 25,0 2 25,0 1 11,1
Hochschulseite 13 7.1 4 50,0 2 25,0 1 11,1
Landeszeitung
Internet 53 29,1 3 37,5 2 25,0 2 22,2
Radio Zusa 10 55 2 25.0
Umweltforum




Bauingenieurwese

Wirtschaftspsychol

n ogie Wirtschaft Kein Fachbereich
n % n % n % n %

Campus Courier 2 28,6 3 8,8 18 32,1
Projektflyer 1 25,0 2 28,6 9 26,5 25 44,6
Lehrveranstaltungen 11 32,4 3 54
Uniintern 3 75,0 3 42,9 10 29,4 34 60,7
E-Mail-Newsletter 1 14,3 2 59 9 16,1
Forschung
Hochschulinforma- 1 2,9 4 7.1
tionssystem (HIS)
Sonstiges 3 8,8 2 3,6
Faire Weihnachten 2 5,9 14 25,0
Personliche 1 25,0 4 57,1 15 441 23 41,1
Kommunikation
(Gremien-)Protokolle 2 59 6 10,7
Hochschulseite 2 59 19 33,9
Landeszeitung
Internet 2 50,0 2 28,6 12 35,3 20 35,7
Radio Zusa 2 3,6
Umweltforum




82.4 Gruppenzugehdrigkeit

Wiss.

Studierende Professorinnen Lehrbeauftragte Mitarbeiterlnnen

n % n % n % n %
Campus Courier 153 26,7 6 31,6 3 50,0 28 42,4
Projektflyer 231 40,3 4 21,1 2 33,3 33 50,0
Lehrveranstaltungen 245 42,8 5 26,3 2 33,3 11 16,7
Uniintern 149 26,0 14 73,7 1 16,7 31 47,0
E-Mail-Newsletter 32 5,6 7 36,8 10 15,2
Forschung
Hochschul- 6 1,0 1 5,3 3 4.5
informationssystem
(HIS)
Sonstiges 20 3,5 1 5,3
Faire Weihnachten 134 23,4 5 26,3 13 19,7
Personliche 225 39,3 11 57,9 3 50,0 37 56,1
Kommunikation
(Gremien-) 19 3,3 7 36,8 10 15,2
Protokolle
Hochschulseite 21 3,7 5 26,3 11 16,7
Landeszeitung
Internet 169 29,5 4 21,1 3 50,0 20 30,3
Radio Zusa 1 1,9 1 53 1 16,7 3 4,5
Umweltforum

sonstiges Technisches

Verwaltung Personal Personal sonstige

n % n % n % n %
Campus Courier 16 39,0 1 33,3 4 36,4
Projektflyer 17 41,5 2 66,7 4 66,7 5 45,5
Lehrveranstaltungen 3 7,3 1 33,3 2 18,2
Uniintern 29 70,7 1 33,3 3 50,0 5 45,5
E-Mail-Newsletter 7 17,1 2 18,2
Forschung
Hochschul- 4 9,8
informationssystem
(HIS)
Sonstiges 1 2,4 1 9,1
Faire Weihnachten 14 34,1 1 33,3 4 36,4
Personliche 17 41,5 2 66,7 2 33,3 4 36,4
Kommunikation
(Gremien-) 7 171 1 16,7 1 9.1
Protokolle
Hochschulseite 19 46,3 1 33,3 1 16,7 3 27,3
Landeszeitung
Internet 16 39,0 2 66,7 2 33,3 4 36,4
Radio Zusa 2 4.9
Umweltforum




82.5 Geschlecht

weiblich mannlich
% %
Campus Courier 132 28,1 78 31,1
Projektflyer 208 443 88 35,1
Lehrveranstaltungen 173 36,9 94 37,5
Uniintern 131 27,9 100 39,8
E-Mail-Newsletter Forschung 27 5,8 30 12,0
Hochschul-informationssystem (HIS) 8 1,7 5 2,0
Sonstiges 14 3,0 8 3,2
Faire Weihnachten 123 26,2 46 18,3
Personliche Kommunikation 183 39,0 115 45,8
(Gremien-)Protokolle 23 4.9 21 8,4
Hochschulseite Landeszeitung 34 7,2 24 9,6
Internet 137 29,2 81 32,3
Radio Zusa Umweltforum 7 1,5 10 4,0
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