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Zielgruppenorientiertes E-Recruiting

Ihr direkter Weg zum akademischen Nachwuchs
Im Wettbewerb um Absolventinnen und Absolventen sowie neue Mitarbeiter und um die Aufmerk-
samkeit der Öffentlichkeit gewinnen ein professionelles und zielgerichtetes Hochschulmarketing 
und Employer Branding zunehmend an Bedeutung. Nutzen Sie im Wettbewerb um die besten Köpfe 
die direkte Zielgruppenansprache der Leuphana Universität Lüneburg und präsentieren Sie Ihr Un-
ternehmen unseren hochqualifi zierten Studierenden sowie Absolventinnen und Absolventen in der 
Stellenbörse „Jobs & Praktika aktuell“ des Career Service. Die kostenlose Registrierung im neuen 
Loginbereich für Unternehmen bringt Ihnen und Ihrem Unternehmen zahlreiche Vorteile.

Den Loginbereich für Unternehmen fi nden Sie unter www.leuphana.de/unternehmen/mitgliederbe-
reich. 

Ihre Vorteile auf einen Blick
 ¡ Präsentieren Sie Ihr Unternehmen mit Ihrem individuellen Unternehmensprofi l
 ¡ Schalten Sie kostenlos Ihre Stellenanzeigen und profi tieren Sie von der hohen Reichweite der 
Online-Stellenbörse „Jobs & Praktika aktuell“ des Career Service
 ¡ Suchen Sie aktiv nach geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern in unserer Lebenslaufdatenbank

Ihr Unternehmensprofi l auf www.leuphana.de

Präsentieren Sie sich als attraktiver Arbeitgeber
Registrieren Sie Ihr Unternehmen schnell und unkompliziert im Loginbereich für Unternehmen und 
machen Sie so die umworbene Zielgruppe der Young Professionals auf sich aufmerksam. Präsen-
tieren Sie sich mit Ihrem individuellen Unternehmensprofi l als attraktiver Arbeitgeber und errei-
chen Sie die Right Potentials frühzeitig, wenn diese die Weichen für ihre berufl iche Zukunft stellen. 

Ihr persönliches Unternehmensprofi l
 ¡ Veröffentlichen Sie einen Imagetext über Ihr Unternehmen
 ¡ Geben Sie allgemeine Informationen zu Ihrem Unternehmen ein
 ¡ Binden Sie Ihr Firmenlogo ein
 ¡ Laden Sie Ihre Imagebroschüre hoch
 ¡ Verweisen Sie per Link auf Ihre Unternehmens-Webseite
 ¡ Präsentieren Sie Ihre Jobangebote
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Crossmedial erfolgreiches Hochschulmarketing

Crossmediale Express-Schaltung Ihrer Stellenangebote – Die kostenlose Recruiting-Lösung mit 
hoher Reichweite 
Unsere Social-Media-Anbindung von „Jobs & Praktika aktuell“ garantiert eine hohe Reichweite für 
Ihr Personalmarketing, denn Ihr Stellenangebot erscheint automatisch auf der Homepage der Leu-
phana und gleichzeitig auch auf Facebook und Xing. Nutzen Sie dieses Angebot zur individuellen 
und zielgerichteten Ansprache unserer hochqualifi zierten Studierenden und Alumni.

Reichweite Ihrer Stellenanzeige
 ¡ Durchschnittlich 21.000 Zugriffe auf „Jobs & Praktika aktuell“ pro Monat
 ¡ die Leuphana Facebook-Seite und die Stellenbörse als Facebook-App erreichen über 
3.500 Follower und erzielen 15.000 Seitenaufrufe pro Monat
 ¡ in der Alumni-Gruppe auf XING ist Ihre Stellenanzeige für rund 4.000 Studierende sowie 
Absolventinnen und Absolventen zugänglich
 ¡ im Alumni- und Studierenden-Netzwerk erreicht Ihre Stellenanzeige zusätzlich rund 
800 registrierte Nutzer

Ihre Stellenanzeige in der Social-Media-Anbindung:

Ihre Online-Stellenanzeige

Ihre Angebote in der kostenlosen Online-Stellenbörse „Jobs & Praktika aktuell“ 
Egal, ob Sie offene Stellen in Ihrem Unternehmen zu besetzen haben, Praktikanten suchen oder 
Themen für Abschlussarbeiten zu vergeben haben – in der Jobbörse „Jobs & Praktika aktuell“ mit 
über 250.000 Seitenaufrufen pro Jahr können Sie Ihre Angebote in den verschiedenen Kategorien 
jederzeit unkompliziert über eine einfache Eingabemaske veröffentlichen. „Jobs & Praktika aktuell“ 
ist Ihre schnelle Recruiting-Lösung bei Personalbedarf, denn Ihr Stellenangebot wird sofort online 
gestellt. 

Individuelle Erstellung Ihrer Angebote für unsere Online-Stellenbörse
 ¡ Geben Sie allgemeine Informationen und eine Beschreibung der vakanten Stelle an
 ¡ Binden Sie Ihre Stellenanzeige per pdf ein
 ¡ Hinterlegen Sie die Kontaktdaten des Ansprechpartners 
 ¡ Nutzen Sie die Bearbeitungsfunktion für Aktualisierungen oder nachträgliche Änderungen
 ¡ Archivieren und verwalten Sie Ihre abgelaufenen Angebote in Ihrer persönlichen Angebots-
übersicht
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Die Leuphana Bewerberdatenbank

Ihre Alternative zum Stellenangebot: Aktives E-Recruiting
Die Funktion Bewerbersuche im Loginbereich für Unternehmen ist Ihr Instrument für die erfolgreiche 
Rekrutierung der Right Potentials. Sie können hier aktiv potentielle Mitarbeiter fi nden und persön-
liche Kontakte zur umworbenen Zielgruppe der hochqualifi zierten und ambitionierten Studierenden 
sowie Absolventinnen und Absolventen der Leuphana herstellen. 

Ablauf Ihrer Bewerbersuche
 ¡ Durchsuchen Sie mit der Volltextsuche sämtliche Lebensläufe nach Keywords und Schlüssel-
qualifi kationen oder spezifi zieren Sie Ihre Suchergebnisse durch Filterkriterien wie Studienfächer 
oder Berufserfahrung
 ¡ Sehen Sie sich die anonymisierten Kurzprofi le sowie Lebensläufe geeigneter Bewerberinnen und 
Bewerber an und gewinnen Sie so Eindrücke von den Qualifi kationen und Kompetenzen Ihrer 
potentiellen Mitarbeiter 
 ¡ Senden Sie den geeigneten Kandidatinnen oder Kandidaten eine Kontaktanfrage
 ¡ Treten Sie nach der Kontaktfreigabe durch den Bewerber per E-Mail zu Ihrer Wunschkandidatin 
oder Ihrem Wunschkandidaten in Kontakt

Umwelt- und Nachhaltigkeits-
wissenschaften8 %

6 %

26 %

26 %

4 %

20 %Kultur- und Medien-
wissenschaften

IT und Wirtschafts-
informatik

Ingenieurwissen-
schaften

Wirtschafts-, 
Rechts- und Sozial-
wissenschaften

Lehrerbildung und 
Erziehungs-

wissenschaften

Personalmarketing direkt an der Zielgruppe

Unsere Studienangebote – Über Fachgrenzen hinaus
College (Bachelor-Programme): Betriebswirtschaftslehre (B.A.) ¡ Ingenieurwissenschaften 
(B.Eng) ¡ Kulturwissenschaften (B.A.) ¡ Politikwissenschaft (B.A.) ¡ Rechtswissenschaften (Un-
ternehmens- und Wirtschaftsrecht) (LL.B.) ¡ Umweltwissenschaften (B.Sc.) ¡ Volkswirtschaftsleh-
re (B.Sc.) ¡ Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) ¡ Wirtschaftspsychologie (B.Sc.) ¡ Lehrerbildung

Graduate School (Master-Programme): Kulturwissenschaften (M.A.) ¡ Nachhaltigkeitswissen-
schaft (M.Sc.) ¡ Staatswissenschaften (M.A.) ¡ Management & Business Development (M.A.) 
¡ Controlling/Information, Engineering (M.Sc.) ¡ Financial Institutions (M.A.) ¡ Human Resources 
(M.A.) ¡ Marketing (M.A.) ¡ Bildungswissenschaft (M.A.) ¡ Lehrerbildung (M.Ed.)

Professional School (Bachelor- und Master-Programme): Studium im Pfl egebereich – Integrier-
tes Care Management (B.A.) ¡ Musik in der Kindheit (B.A.) ¡ Soziale Arbeit für Erzieherinnen und 
Erzieher (B.A.) ¡ Wirtschaftsprufung (M.A.) ¡ Produktionsmanagement (MBA) ¡ Personal, Psycho-
logie & Wirtschaft (MBA) ¡ Nachhaltigkeitsmanagement (MBA) ¡ Master of Public Health (MPH) ¡ 
Sozialmanagement (MSM)
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Unsere Referenzen

„Bildung ist ein entscheidender Faktor für den Standort 
Deutschland: Gesellschaft und Wirtschaft brauchen gut 
ausgebildete, kreative Menschen, die offen sind für neue 
Ideen, sich nicht mit dem Vorhandenen zufrieden geben und 
über das Bekannte hinausgehen.“

Prof. Dr. Jürgen Kluge, Vorstandschef des Haniel-Konzerns, 
ehemaliger Direktor von McKinsey Deutschland

„Wer heute Verantwortung übernehmen will, muss mehr mit-
bringen als nur fachliche Exzellenz. Die Lenker von morgen 
müssen Generalisten sein, sie müssen flexibel und nachhal-
tig denken können. Das Leuphana College bietet dafür beste 
Voraussetzungen.“

Dr. rer. pol. h.c. Frank-Jürgen Weise, Vorstandsvorsitzender 
der deutschen Bundesagentur für Arbeit

„CASAMUNDO ist eines der am schnellsten wachsenden 
Internet-Unternehmen in Europa. Deshalb suchen wir fort-
während hochqualifizierte und ambitionierte Mitarbeiter. 
Dafür bietet uns die Leuphana mit ihren unterschiedlichen 
Recruiting-Kanälen eine hervorragende Plattform.“

Bettina Bachmann, Personalleitung CASAMUNDO

Ihre Ansprechpartnerin

Jobs & Praktika aktuell
Ilka Buecher
Leitung Career Service
Leuphana Universität Lüneburg
Scharnhorststr. 1, C8.009
21335 Lüneburg

Fon +49.4131.677-1263
ilka.buecher@leuphana.de
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