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Wir als Institution der Leuphana Universitat Liineburg méchten mit unserem Ehrenkodex alle
Ubungsleitenden und Mitarbeitenden dazu auffordern, zu einem kollegialen und konstruktiven
Zusammenarbeiten sowie einer Kultur des Hinsehens, des respektvollen Umgangs miteinander und der
gegenseitigen Wertschatzung aktiv beizutragen. Ich bin mir dariiber bewusst, dass ich als im
Hochschulsport tatige Person in meiner Funktion eine besondere Verantwortung habe. Im Rahmen dieser
Aufgaben:

Ich achte das Recht der mir anvertrauten bzw. der sich mir anvertrauenden Personen auf kdrperliche
Unversehrtheit sowie Intimsphére und iibe keine Form der Gewalt aus. Ich respektiere und behandle alle
Menschen gerecht - unabhéngig ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen Herkunft, Weltanschauung,
Religion, politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, geistigen und kérperlichen Fahigkeiten, ihres
Alters oder Geschlechts. Zusatzlich reflektiere ich mein Handeln kontinuierlich und richte es ggf. neu aus.
Denn: Geisteshaltungen, die manchmal unbewusst sind, kdnnen zu Diskriminierungen gegen
unterschiedliche Bevdlkerungsgruppen fithren (u.a. Rassismus, Sexismus, etc.).

Ich verpflichte mich einzugreifen, wenn im Rahmen meiner Tatigkeit am Hochschulsport in meinem Umfeld
gegen diesen Ehrenkodex verstoBen wird. Ich ziehe im , Konfliktfall* professionelle fachliche Unterstiitzung
und Hilfe (bspw. durch die Gleichstellungsheauftragte der Universitat: Dr. Kathrin van Riesen) hinzu.
Zusatzlich informiere ich die Verantwortlichen auf der Leitungsebene. Der Schutz der Teilnehmenden steht
dabei an erster Stelle.

Ich biete den Teilnehmenden/meine*n Kolleg*innen bei allen sportlichen und auBer-sportlichen Angeboten
des Hochschulsports ausreichende Selbst- und Mitbestimmungsmadglichkeiten. Um dies zu erméglichen,
orientiere ich mich an deren personlichen Grenzen, schaffe entsprechende Rahmenbedingungen und setze
angemessene Methoden ein.

Ich iibernehme Verantwortung dafiir, dass mdgliche Abhangigkeitsverhéltnisse in meiner Reichweite nicht
ausgenutzt werden.

Zu jeder Zeit respektiere ich personliche Grenzen und Besonderheiten und mache mir bewusst, dass diese im
Hinblick auf ein Nahe- und Distanz-Empfinden individuell sehr unterschiedlich sein kdnnen. Ich respektiere,
dass sportartspezifischer Korperkontakt (z.B. Hilfestellungen) ausschlieBlich nur nach vorherigem
Einversténdnis erfolgen darf.

Ich beziehe aktiv Stellung gegen jede verbale oder nonverbale Form von Diskriminierung (beziiglich: sozialer,
ethnischer und kultureller Herkunft, Weltanschauung, Religion, politischen Uberzeugung, sexueller
Orientierung, Alter oder Geschlecht etc.) oder verletzendem Verhalten (Grenzverletzungen, Beldstigung,
Mobbing, sowie unangebrachter & unerwiinschter Kérperkontakt etc.).
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Ich bin mir bewusst, dass ich eine Vorbildfunktion vor den mir anvertrauten Personen habe, die sich u.a.
darin duBert, dass ich im Rahmen meiner hochschulsportlichen Tétigkeiten einen offenen und
wertschatzenden Umgang mit anderen Menschen und der Natur innerhalb der sportaktiven Lebenswelt
vorlebe und weitergebe.

Mit meiner Unterschrift erkenne ich diesen Ehrenkodex an und werde mein Handeln daran ausrichten. Bei
einem Vorfall kann ich mich an folgende Stellen wenden:

Hochschulsportleitung
David Storek

C5.021
+49.4131.677.1150
david.storek@leuphana.de

Karla Herrmann (Stellvertreterin)
€5.013

+49.4131.677-1503
karla.herrmann@leuphana.de

Gleichstellungsheauftragte

Dr. Kathrin van Riesen

C7.323

+49.4131.677.1060
kathrin.van_riesen@leuphana.de

Gleichstellungshiiro

Universitatsallee 1

21335 Liineburg

C7, 3. Etage (302, 303, 304, 323, 324)
+49.4131.677.1061
gleichstellung@leuphana.de




