Niedersachsen

Regionales
Landesamt fur
Schule und Bildung
Lineburg

Informationen

zu Einstellungsperspektiven in den

niedersachsischen Schuldienst

Stand November 2025

Ute Schmidt

Regionales Landesamt fur Schule und Bildung
Luneburg

Dezernat 2



Niedersachsen

Regionales
Landesamt fur
Schule und Bildung
Lineburg

Der Geschaftsbereich des Niedersachsischen
Kultusministeriums
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Perspektive Lehrerausbildung

» Wie sind die Einstellungschancen zum Ende lhrer
Ausbildung?

» Werden weiterhin Lehrkrafte benotigt?

» Welche Lehramter, welche Facher?
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Lehrkraftebedarf

Der Lehrerbedarf ist an veranderliche Rahmenbedingungen
gekoppelt — es konnen daher nur Prognosen/Perspektiven
aufgezeigt werden

Derzeit sind die Einstellungsbedingungen sehr gut.

Veranderliche Rahmenbedingungen sind zum Beispiel
- Lebensarbeitszeit

- Anzahl schulpflichtige Kinder

- Politische Entscheidungen (Ganztag, Inklusion, etc.)
- Finanzlage des Landes

- Wochenarbeitszeit

- Pensionierungen

- Klassengrolie
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Verden
Uelzen
Stade
Rotenburg
Osterholz
Heidekreis
Lineburg
Lich. Dan.
Harburg LK
Cuxhaven

Celle

Schulstandorte (Stand 10/2025)
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Einstellungstermine
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* Einstellungstermin * Einstellungstermin
01.08. eines Jahres 01.02. eines Jahres
erfahrungsgemal’ das erfahrungsgeman ein
Einstellungsverfahren Einstellungsverfahren
mit der grolderen mit geringerer
Stellenanzahl Stellenanzahl
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Einstellungschancen
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Einstellungsoptionen gem. Erlass zum 01.08.2025
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Einstellungschancen

In Niedersachsen und insbesondere im Bereich des RLSB-LG sind
die Einstellungschancen sehr gut.

Niedersachsen schreibt bedarfsgerecht aus.

Schulen im Einzugsbereich von attraktiven Stadten sind in der Regel
gut versorgt. Dort finden sich weniger Ausschreibungen.

Um Einstellungsoptionen an GS in der Stadt Luneburg zu bieten,
sind diese Stellen oft mit einer Abordnungsbedingung fur einen
Zeitraum bis max. funf Jahre versehen.
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Fachspezifische Einstellungschancen

gunstige Stellen-
Bewerberrelation, geringe
Bewerberzahl

Physik

Chemie
Technik
Informatik
Mathematik
Franzosisch
Englisch
Sport

Musik
Gestaltendes Werken
Hauswirtschaft
Kunst
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relativ grol3e
Mitbewerberanzahl und relativ
wenig Bedarf

Sachunterricht
Geschichte

Alle anderen Facher bieten
durchschnittliche
Einstellungschancen
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Bewerben — so geht's

Noch Zukunftsmusik fur Sie, ...
Bewerbungen erfolgen

online unter
www.eis-online.niedersachsen.de

und in Schriftform beim RLSB

(Bewerbungen als Vertretungslehrkraft erfolgen
ebenfalls hier. Moglich mit Bachelorabschluss)



http://www.eis-online.niedersachsen.de/
http://www.eis-online.niedersachsen.de/
http://www.eis-online.niedersachsen.de/

Niedersachsen

Stellen
Reqgionales . .
Landesamt far Alle Stellen sind Vollzeitstellen
Schule und Bildung
—— - besoldet mit A13 fur alle Lehramter

Eine Reduzierung der Stundenzahl ist moglich

Dreijahrige Bindung an eine angenommene
Stelle (padagogische Kontinuitat)
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Auswahlkriterien
Regionales
S - Ausgewanhlt wird die nach
Laneburg
Eignung
Leistung
Befahigung

bestgeeignete Lehrkraft
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Zusammenfassung Einstellungsperspektiven

Regionales
Landesamt fur

Schule und Bildung Optimierung der Einstellungschancen durch

Lineburg

v'Mobilitat
— Offenheit fur alle Regionen Niedersachsens

v Flexibilitat
— Offenheit fur unterschiedliche Schulformen

v'Gute Leistungen im Studium und Vorbereitungsdienst

v Erwerb von Zusatzqualifikationen
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Tipps und DenkanstoRe

« Seien Sie offen fur alle Schulformen
« Seien Sie offen fur alle Schulen

« Seien Sie offen fur neue Regionen — Niedersachsen hat viele
iInteressante Lebensraume

* Nutzen Sie Moglichkeiten fur Praktika oder die Moglichkeit von
Vertretungsvertragen

« Nehmen Sie zum Ende |hres Vorbereitungsdienstes Kontakt zu
Schulen auf

* In welche ,Richtung” mochten Sie sich als Lehrkraft entwickeln?
Welches Schulprofil passt zu Ihnen?

« Wagen Sie Vor- und Nachteile grol3er/kleiner Kollegien ab

« Wagen Sie Vor- und Nachteile stadtischer und landlicher
Einzugsgebiete ab
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Hilfreiche Links und Adressen

Ute Schmidt, RLSB Luneburg, Dezernat 2
Ute.schmidt@rlsb-lg.niedersachsen.de
Tel: 04131-152738

www.mk.niedersachsen.de alle Informationen zum
niedersachsischen Schuldienst ubersichtlich aufbereitet

www.bildungsserver.de Deutscher Bildungsserver

www.nibis.de Niedersachsischer Bildungsserver

www.bildungsportal-niedersachsen.de Informationen zu allen
schulischen Themen in Niedersachsen



http://www.mk.niedersachsen.de/
http://www.bildungsserver.de/
http://www.nibis.de/
http://www.bildungsportal-niedersachsen.de/
http://www.bildungsportal-niedersachsen.de/
http://www.bildungsportal-niedersachsen.de/
mailto:Ute.schmidt@rlsb-lg.niedersachsen.de
mailto:Ute.schmidt@rlsb-lg.niedersachsen.de
mailto:Ute.schmidt@rlsb-lg.niedersachsen.de
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Vielen Dank.

Haben Sie Fragen?
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