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27.04.,29.04. und 12.05.2026

An drei Abenden (jeweils von 17:30-19:00 Uhr)
geben erfahrene Performance Leader aus un-
terschiedlichen Branchen Einblicke in ihre Fiih-
rungspraxis. Lernen Sie von konkreten Routinen
und Tools und profitieren Sie von Austausch, Ver-
netzung und Transfermdglichkeiten in den eige-
nen Fiihrungsalltag.

Jede Session umfasst 45 Minuten Impuls bzw.
Interview mit anschlieBender Q&A-Runde sowie
einen Best-Practice-Bazaar in Kleingruppen.

Durch das Format fiihrt Sie Prof. Dr. Sabine
Remdisch, Leiterin des Instituts fiir Performance
Management an der Leuphana Universitat Liine-
burg.

ANMELDUNG

Die Veranstaltung wird vom MBA Per-
formance Leadership der Leuphana
Professional School durchgefiihrt.

Bitte melden Sie sich per Email an

mba-pl@leuphana.de an.
Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

leuphana.de/mba-pl

DER PRAXISDIALOG FUR FUHRUNGSKRAFTE
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Montag, 27. April 2026 | Mike Trautmann —

Personalleiter, Rheinmetall Landsysteme GmbH

Gestartet als Praktikant und Werkstudent, wechselte Trautmann 2019 in die Personal-
entwicklung der Rheinmetall Landsysteme GmbH in UnterliiB und tibernahm 2022 die
Leitung der internationalen HR Koordination mit Verantwortung fiir ein eigenes Team sowie
die fachliche Steuerung der Personalleitungen an den Auslandsstandorten des Unterneh-
mens. Nebenberuflich absolvierte Trautmann den MBA Performance Leadership an der Leuphana
Professional School und wurde Anfang 2026 zum Personalleiter der Rheinmetall Landsysteme GmbH
Standort Unterlii befordert.

Mittwoch, 29.April 2026 | Leif Griga — Projektleiter und
geschaftsfiihrender Vorstand, Robokind Stiftung

Bereits wahrend seiner Schul- und Studienzeit griindete Leif Griga erste Softwareunter-
nehmen und wechselte 2017 nach ersten Fiihrungspositionen in die Robotik ans Institut
fiir Regelungstechnik an der Leibniz Universitat Hannover. Seit 2018 ist er fiir die gemein-
niitzige Robokind Stiftung tatig und erfiillt dort neben der Projektleitung auch die Funktion
des geschéftsfithrenden Vorstands. Gemeinsam mit seinem Team setzt er sich dafiir ein, Men-
schen in Robotik und Kl zu qualifizieren.

Montag, 12. Mai 2026 | Jonas Hellberg, Geschaftsfiihrer, und

Rouven Meier, Referent der Geschaftsfiihrung, PM Group GmbH

Seine Leidenschaft fiir Jazz brachte Jonas Hellberg schon wahrend seiner Ausbildung zum
Veranstaltungstechniker zur Profi Musik Handels GmbH. 2013 iibernahm er das Unter-
nehmen mit zwei Mitstreitern und griindete die PM Group Holding, die heute fiir Kunden
aus Kultur, Industrie und offentlicher Hand die Bereiche Veranstaltungstechnik, Systemin-
tegration und Objektbetreuung abdeckt. Beim Praxisdialog gibt Jonas Hellberg gemeinsam mit
Rouven Meier, Referent der Geschéftsfiihrung fiir Unternehmenskommunikation, Compliance, Orga-
nisationsentwicklung und HR-nahe Prozesse, Einblicke in die strategische Unternehmensfiihrung der
wachsenden Holding.




