B
LEUPHANA

UNIVERSITAT LUNEBURG

Online Recruiting Dinner am 4.11.20

Audit | Tax | Advisory

@ CAREER SERVICE




B

Das Leuphana Recruiting Dinner
Liel

Das Recruiting Dinner bietet lhnen die Méglichkeit, mit
akademischen Nachwuchskraften der Leuphanains
Gesprach zu kommen. Im Mittelpunkt des Abends steht der
personliche Dialog zwischen Geschaftsfiihrerlnnen,
MitarbeiterInnen sowie Bachelor-, Master- und
Promotionsstudierenden der Leuphana.

Als Arbeitgeber kdnnen Sie sich beim Dinner mit lhrer
Unternehmenskultur und Ihren Karriereangeboten
prasentieren, Sie konnen Fragen von Interessierten
beantworten und gezielt nach engagiertem Nachwuchs

> ¥ N suchen.

RECRUITING DINNER

Career Service
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Das Leuphana Recruiting Dinner

Location und Atmosphére

Career Service

Location: Zuhause (iber Zoom

3 Gange-Menii

Gesprache in 3 Breakout-Sessions mit unterschiedlichen
Studierenden

bis zu 60 vorausgewahlte Bachelor- und Master-Studierende
der Leuphana Universitat nehmen insgesamt teil

Raumwechel (Breakout Session) der Studierenden nach jedem
Menii-Gang

Stellen Sie lhr Unternehmen vor: Arbeitsinhalte,
Karrierechancen etc.
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Das Leuphana Recruiting Dinner - Online
Der Abend

e Lernen Sie ca. 9 Talente persénlich beim virtuellen
Dinner kennen

 Pro Breakout Session (Gang) lernen Sie 3-4 Studierende
kennen

o Studierende haben Interesse an Praktika,
Abschlussarbeiten, Traineeprogrammen sowie Stellen fiir
den Berufseinstieg
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Das Leuphana Recruiting Dinner

Timetable
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ab 17.15 h Einlass in den virtuellen Raum (iber
Zoom mit allen Teilnehmenden
17.30 h Offizielle BegriiBung

17.45h Auszeichnung der besten Bachelor- und
Masterarbeiten in den Bereichen
Accounting, Auditing, Tax & Corporate
Governance

18.30 h Vorspeise

19.00 h Riickkehr zum virtuellen Hauptraum
19.10 h Hauptspeise

19.40 h Riickkehr zum virtuellen Hauptraum
19.50 h Dessert

ca. 20.20 Uhr Ausklang im virtuellen Hauptraum
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Das Leuphana Recruiting Dinner
Ein Eindruck

»

Video eines vergangenen Recruiting
Dinners zum Thema ,,0Online meets
Offline” / Quelle: Youtube — Leuphana
Videos

Online meets Offline
Leuphana Recruiting Dinner fiir IT und Digilﬁe Medien

-
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http://www.lzplay.de/index.php/2014/11/24/jobangebot-zur-nachspeise-leuphana-studenten-beim-recruiting-dinner/
https://www.youtube.com/watch?v=nQs522-Z0rc
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Warum ein Recruiting Dinner?

Leuphana Studierende schétzen den persdnlichen Kontakt zu potenziellen Arbeitgebern

MaBnahmen von Arbeitgebern, die Studierende ansprechen
Quelle: Teilergebnis trendence Graduate Barometer 2016 — Leuphana Business Edition

L . @ Studierende der Leuphana
1 l l Studierende deutschlandweit

Stande Al HochsChUlmes S e

o O
—

Abschlussarbeiten in Unternehmen

Unternehmensprasentation

0% 18% 35% 53% 70%
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Warum ein Recruiting Dinner?

Leuphana Studierende werden besonders haufig Giber den personlichen Kontakt auf
potenzielle Arbeitgeber aufmerksam

Wie sich Studierende iiber potenzielle Arbeitgeber informieren
Quelle: Teilergebnis trendence Graduate Barometer 2015 — Leuphana Business Edition

Private Kontakte @ Studierende der Leuphana

Social Media e —— Studierende deutschlandweit

Vorlesungen/Fachvortrige e —

Career Service an der Hochschule

Alumni Netzwerk der Hochschule

|
|
Hochschulkontakte T
I

Headhunter/Personalberater

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Warum ein Recruiting Dinner?

Leuphana Studierende vertrauen dem Angebot des Career Service

Quelle:

Universum Talent Research 2016 —
Leuphana Partner Report
Wirtschaftswissenschaften

Anteil der Studierenden, die keine Career Service-Angebote der Leuphana nutzen ™ Anteil der Studierenden, die ein oder mehrere Career-Service-Angebote der Leuphana nutzen

Career Service
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Warum Leuphana Studierende?

Leuphana Studierende sind Nachwuchs-Talente mit besonderen Kompetenzen

o Vielféltig ausgebildet: Im Rahmen des Leuphana Modells
aus Major-, Minor- und Komplementarstudium beschaftigen
sich Studierende der Leuphana mit verschiedenen Inhalten
und erlernen so ein Denken, das (iber den eigenen Tellerrand
hinausgeht.

o Teamplayer: Elementarer Bestandteil des Studiums an der
Leuphana sind verschiedene Projekte, die im Team
erarbeitet und umgesetzt werden.

¢ Handlungsorientiert: Studierende der Leuphana lernenim
Rahmen des Leuphana Studienmodells Verantwortung zu
iibernehmen und eigenstandig zu arbeiten.
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Passende Studiengange flir den Accounting-Bereich
Leuphana Bachelor- und Masterstudiengange

Career Service

o Betriebswirtschaftslehre (B.Sc.) Bl
e Unternehmens- und Wirtschaftsrecht (LL.B) standig
o Volkswirtschaftslehre (B.Sc.)

e Management & Business Development (M.Sc.) Grund-

- Management & Finance & Accounting (M.Sc.)  gtandig

e Management & Marketing (M.Sc.)

B« Master in Auditing (M.A.) Berufs.

e Master in Tax Law - Steuerrecht (LL.M.) begleitend
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lhre Vortelle
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Passende Bewerberlnnen
Der Leuphana Career Service tibernimmt die Vorauswahl und wéhlt die geeigneten Bewerbungen fiir das

Recruiting Dinner aus.

Personliche & direkte Zielgruppenansprache
Lernen Sie mit unserem exklusiven Format an einem Abend bis zu 60 Studierende kennen.

Kooperation mit Professoren
Wahrend des Abends stehen lhnen die jeweils verantwortlichen Professoren zur Verfligung und beantworten
lhnen gerne Fragen zu Studieninhalten und zum Know-how der Studierenden.

Authentische Darstellung lhres Unternehmens
Bieten Sie einzigartige Einblicke in Ihr Unternehmen und zeigen Sie lhre Vielfaltigkeit und Karriereméglichkeiten

auf.
Webseiten- & Social Media Einbindung

Mit dem Marketing fiir das Recruiting Dinner erzielen Sie eine hohe Sichtbarkeit Ihres Unternehmens auf den
Webseiten und in den Leuphana Social Media Kanélen.
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Leistungen

Folgende Leistungen bietet Ihnen der Career Service fiir ein erfolgreiches
Recruiting Dinner

Teilnahme von zwei Mitarbeiter*innen lIhres Unternehmens am Recruiting Dinner inkl. eines
kleinen 3-Gange- Meniis zum Selberkochen als Packchen zu Ihnen geliefert (die Anmeldung weiterer
Personen ist selbstverstandlich moglich, jede weitere Person kostet 100,- € zusétzlich)

Individuelle Betreuung durch unsere Mitarbeiter*innen am Dinnerabend
Fiihrung durch den Abend mit allen Leistungen, Organisation und Ansprechpartner

Vorauswahl der teilnehmenden Studierenden durch den Career Service
Auswahl der Studierenden auf Grundlage von bestmdglicher fachlicher Eignung, inkl. Vorbereitung der
Studierenden auf berufliche Anforderungen

Career Service 13
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Zusatzliche Leistungen (inklusive)
Marketing

Darstellung lhres Unternehmensprofils und Logos auf den Internetseiten des Career Service
zum Recruiting Dinner fiir 12 Monate

Verlinkung lhres Profils auf den Leuphana-Seiten
inkl. den Karriereseiten lhres Unternehmens fiir 12 Monate

Verdffentlichung lhrer aktuellen Praktikums- und Stellenangebote in der Leuphana Stellenborse
vor dem Recruiting Dinner

Bekanntgabe der am Recruiting Dinner beteiligten Arbeitgeber
in fachspezifischen Netzwerken und Newslettern fiir Studierende und Alumni sowie auf den Infoscreens
der Leuphana
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Ubersicht

Leistungen & Termine

— Umfangreiche Betreuung des Recruiting Dinners
durch den Career Service

— Vollumfassende Vorbereitung des Recruiting
Dinners inkl. Bewerberauswahl

— Kleines 3-Gange Menii zum Selberkochen fiir 2
Mitarbeiter*innen als Packchen nach Hause
geliefert

— Employer Branding vor und nach der
Veranstaltung

— Kosten: 650,- € zzgl. 16% Umsatzsteuer pro Tisch
(Fiir die Teilnahme einer weiteren Person
berechnen wir zusatzlich 100,- €.)

Career Service

Anmeldefrist fiir Unternehmen: 14.09.2020
Termin des Recruiting Dinners: 04.11.2020
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Die Kopfe hinter den Studierenden

Prof. Dr. Patrick Velte

Professor fiir Accounting, Auditing &
Corporate Governance im Institut fiir
Management, Accounting & Finance

patrick.velte@leuphana.de

Career Service

16



B

Die Kopfe hinter den Studierenden

PROF. DR. MARTIN PROF. DR. DORTE MODY
ZIEGLER

‘
 Professorin fiir BWL,

insbesondere Rechnungswesen

KPMG AG,
 Wirtschaftspriifungsgesellschaft

' ‘ mzieger@kpmg.com

mody@uni.leuphana.de




B

Die Kopfe hinter den Studierenden

PROF. DR. CHRISTEL STIX

Professorin fiir BWL, insbesondere
Rechnungs-, Priifungs- und
Steuerwesen

stix@uni.leuphana.de
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Diese Unternehmen haben bereits am Leuphana Recruiting Dinner teilgenommen

EY

Building a better
working world

Warth &Klein
o GrantThornton

An instinct for growth’

MOHRLE
HAPP
LUTHER

B

pwc
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SCHLARMANNvonGEYSO
I—

EBNER
STOLZ

Deloitte.

M M A ZARS

Roever Broenner Susat Mazars

KPMG

Rodl & Partner

VON DIEST, GREVE UND PARTNER

ENYEC

Wir sind Vertrauen.

nbs
partners
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Kontakt

Gerne stehen wir Ihnen fiir weitere Fragen und Anliegen zur Verfligung.

ILKA BUECHER CLAUDIA WITKOWSKI
Leitung Studentische Mitarbeiterin
Fon+49.4131.677-1263 Fon+49.4131.677-1268
ilka.buecher@leuphana.de careerservice@leuphana.de

www.leuphana.de/careerservice

Career Service 20
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