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Das Digital Transformation Lab setzt den Gedanken einer transformativen Wahrend das Lab die Rdume und Strukturen fiir die digitale Transformation in
Universitdt um, indem es durch kollegiale lrritation und Re-Konzeption die der Hochschullehre bereithélt, sind die drei Cluster mit ithren insgesamt elf
Weiterentwicklung von Lehrinnovationen, die Forderung lehr-strategischer leilprojekten inhaltlicher Dreh- und Angelpunkt des Projektvorhabens. Die
Entwicklungen und den Austausch und Transfer von Ergebnissen in die Fokussierung liegt dabel aut drei thematischen Schwerpunkten:

Universitat und Gesellschaft ermdglicht. —_ Digitale Lehr-/Lerninnovationen

Damit werden Interaktionsraume ge-schaffen, um die derzeitige Vielfalt der — Digital Literacy
Single Player in einer neuen Community of Practice zusammen zu bringen, Peer
Learning zu ermoglichen und durch Transfer und Skalierung von Good Practice — Digitale Internationalisierung

den Wirkradius der Projekte zu erhdhen.

TEILPROJEKTE

TP1: Virtuelle Realitaten zur Kompetenzentwicklung und Reflexion TP7: DATAxtended - Implementierung eines Konzepts zum Ausbau von Data
(Prof. Dr. P. Kuhl, Prof. Dr. D. Loschelder, H. Petrowsky) Literacy Kompetenzen im Bachelor-Komplementarstudium

. _ (Prof. Dr. B. Funk, Prof. Dr. Ch. Wegener, F. Arcila Salamanca, B. Usenova)
TP2: Lehren und Beraten digital reflektieren

(Prof. Dr. M. Kleinknecht, A. Holstein) TP8: DI-SZENARIO - Verantwortungsvolle Einfuhrung digitaler Innovationen in
L. _ o L Organisationen: Ein Szenario-basierter Ansatz
1P3: Dialogische und kooperative Praktiken im E-Portfolio starken (Prof. Dr. Paul Drews, Prof. Dr. Hannah Trittin-Ulbrich, J. Katsarov)

(Dr. A. Karber, M. Paesche)
o TP9: Digitale Lehr-/Lernformate zur Internationalisierung der Master- und
TP4: Methoden-Wiki Promotionsphase

(Prof. Dr. Henrik von Wehrden, Dr. A-L. Rau, N. Chauhan) (Prof. Dr. S. Abels, Dr. A. Soltau. A. Sundermann)

TP5: E-Prufungen — Didaktische, technische und prufungsrechtliche TP10: DigiCLIL-Exchange - Fremdsprachliche, interkulturelle und

Verankprung | " fachspezifische Kompetenzen integriert vermitteln
(Dr. Julia Webersik, R. Arnold, L. Kriger) (Prof. Dr. A. Barron, Dr. N. Benitt, Prof. Dr. T. Schmidt, J. Birdmann, |. Pandarova)

TPb: Skills for a Digital Future TP11: Hybride Lehre im internationalen Kontext (HyLiK)
(Prot. Dr. 5. Abels, Dr. N. Dable) (Prof. Dr. J.-Ph. Terhechte, M. SchloBstein, J. Mai, I. Auhagen)

— DIGITAL TRANSFORMATION LAB
FOR TEACHING AND LEARNING

Leitung: Prof. Dr. Erich Horl und Dr. Julia Webersik

Laufzeit: 08/2021 — 07/2024 @
Geférdert durch: Stiftung Innovation in der Hochschullehre

Kontakt: projekt-digital@leuphana.de
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