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Lernziele — Lernmethoden — Priifungsformen

Form und Anforderung der Priifung haben einen maligeblichen Einfluss auf den Lernprozess der Studierenden. Deshalb sollte die Wahl der Prifungsform mit den
Lernzielen und Lehr-Lernmethoden abgestimmt sein (constructive alignment®).

In der Lehre werden zunehmend digitale Werkzeuge eingesetzt und auch digitale Lerninhalte (z.B. fachspezifische Software, Programmierfahigkeiten, digital/data
literacy, Medienkompetenz) nehmen zu. In diesem Kontext bieten digitale Priifungsformen nicht nur im Sinne einer klugen Passung zu Lernzielen und Lehrmethoden
ein groBes Potential, sondern bieten auch zahlreiche innovative, kreative sowie nachhaltige Moglichkeiten, um Prifungen vielfaltiger zu gestalten und damit die

Qualitat zu steigern.

* Biggs, J.&Tang, C (2015) "Constructive alignment: An outcomes-based approach to teaching anatomy.” Teaching anatomy. Springer, Cham
Projektziele

1. Schaffung von Optionen fiir die Durchfiihrung von digital unterstiitzen Formen und Elemente digitaler Prufungen (Beispiele)
Prifungsformen und -elementen unter Beriicksichtigung der t-Rlausur take-home-exam
technischen sowie datenschutz- und prifungsrechtlichen E-Portfolio Videoprifung
Voraussetzungen. Digitale Artefakte (Videos, Wikis) ~ Software-Anwendungsprifung

2.  Erweiterung des bestehenden Portfolios um innovative digitale

) Hybride Prifungen STACK-Aufgaben
Priifungsformen und -elemente

3. Konzipierung und Durchfiihrung von Weiterbildungsangeboten zum Multimedia-Aufgaben Hotspot-Fragen
kompetenzorientierten digitalen Prifen (summativ, formativ und Self assessment Drag & Drop in Bild/Text
adaptiv).

MaBnahmen

* Erhebung und Auswertung der Erfahrungen mit digitalen Priifungen wahrend der Corona-Pandemie

* Ausschreibung und Beschaffung eines mobilen, technologisch autarken E-Priifungszentrums

* Pilotierung und Evaluation von E-Klausuren vor Ort

» Unterstiitzung der Abstimmungs- und Gremienprozesse zur Verankerung digitaler Priifungen in der RPO

* Entwicklung nachhaltiger Weiterbildungs- u. Supportangebote (Schulungskonzepte, Videotutorials, Anleitungen, FAQ)
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