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Factsheet: Emmy Noether-Programm der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG)

1. Ziel des Emmy Noether-Programms

Das Programm erméglicht besonders qualifizierten Wissenschaftlerinnen in friihen Karrierephasen, iiber einen Zeitraum
von sechs Jahren die Voraussetzungen fiir eine Berufung als Hochschullehrerin zu erlangen. Die Qualifizierung erfolgt
durch eigenverantwortliche Leitung einer Emmy Noether-Gruppe, verbunden mit Lehraufgaben. Eine Berufbarkeit soll auch
ohne Habilitation erreicht werden. Zudem sollen herausragende Wissenschaftler*innen aus dem Ausland fiir das deutsche
Wissenschaftssystem gewonnen werden.

2. Antragstellung
2.1 Antragsherechtigung
« Promovierte Wissenschaftler*innen mit international hochrangigen Veréffentlichungen.
o Mindestens zweijahrige Postdoc-Erfahrung mit wissenschaftlicher Selbstandigkeit.
 Substantielle internationale Forschungserfahrung (nachweisbar).
o Antragstellung in der Regel innerhalb von vier Jahren nach Promotion (zzgl. pauschal 2 Jahre pro Kind bei
Wissenschaftlerinnen // pauschal 1 Jahr pro Kind bei Wissenschaftlern)
2.2 Form und Frist
o Antragstellung jederzeit moglich (keine festen Fristen).
o Leitfaden fiir Projektantrage beachten: DFG-Formular 54 01

3. Forderdauer

o Insgesamt sechs Jahre (zunéchst drei Jahre bewilligt).
« weitere drei Jahre nach erfolgreicher Zwischen-Evaluation (Bericht sechs Monate vor Ablauf des dritten Jahres).

4. Beantraghare Module
Das Emmy Noether-Programm besteht aus einer Gruppenleitung und optional weiteren Modulen:

Modul Iweck Hinweise

Finanzierung der Stelle als Vollzeit, ggf. Teilzeit bis zu 50 %.
Projektleiter*in DFG-Formular 60 12
Projektspezifische Mittel zur
Durchfiihrung des Vorhabens.
DFG-Formular 52 01

1. Emmy Noether-Gruppenleitung

Finanzierung von Sachmitteln, Personal,

2. Basismodul o
Investitionen

4. Mercator-Fellow Langfristiger Austausch mit Fellows sind teilweise vor Ort.
) Wissenschaftler*innen (In-/Ausland) DFG-Formular 52 05

5. Projektspezifische Workshops Finanzierung von Workshops DFG-Formular 52 06

6. Gffentlichkeitsarbeit Mittel lir Wissenschaftskommunikation \ e o0y, j5: 57 07

(z. B. Ausstellungen, Medienarbeit)
Gleichstellung & Familienfreundlichkeit | Bis zu 1.000 € pro Férderjahr

1. ChancengleichheitsmaBnahmen

(z. B. Kinderbetreuung, Pflege) pauschal. DFG-Formular 52 14
8. Familienzuschla Betreuungskosten bei Kongress- und Bis zu 6.000 € pro Jahr. DFG-
) £ Forschungsreisen etc. Formular 52 17

9. Besonderheiten
o Gruppe grundsatzlich nicht an der Hochschule der Promotion ansiedeln (Ausnahme muss begriindet sein).


https://www.dfg.de/formulare/54_01
https://www.dfg.de/resource/blob/168074/50-02-de.pdf
https://www.dfg.de/formulare/60_12
https://www.dfg.de/formulare/52_01
https://www.dfg.de/formulare/52_05
https://www.dfg.de/formulare/52_06
https://www.dfg.de/formulare/52_07
https://www.dfg.de/formulare/52_14
https://www.dfg.de/formulare/52_17
https://www.dfg.de/formulare/52_17

