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FACTSHEET FUR ARBEITGEBER
ZERTIFIKAT PROFESSIONAL SCHOOL INDIVIDUALE

Ihre Mitarbeitenden sind der Schliissel zur Zukunftsfahigkeit lhres Unter-
nehmens. Der digitale Wandel, Fachkraftemangel und neue Anforderungen
an Nachhaltigkeit und Transformation verandern Berufshilder rasant.
Weiterbildung muss heute flexibel, individuell und praxisnah sein.

Genau hier setzt das Zertifikatsstudium Professional School Individuale (PSI)
an. lhre Mitarbeitenden stellen ihr personliches Curriculum aus rund 200
Modulen zusammen - berufsbegleitend und ohne Ausfallzeiten. Zur Auswahl
stehen zehn Themenfelder, etwa Management & Fiihrung, IT & Digitalisierung,
Nachhaltigkeit, Recht, Soft Skills und mehr. Nach erfolgreichem Abschluss
erwerben Teilnehmende ein anrechenbares Hochschulzertifikat (ab 15 Credit
Points). Alternativ konnen auch einzelne Module gebucht werden. Das
Programm ist akademisch fundiert und direkt im Arbeitsalltag umsetzbar.

PSI eignet sich fiir Unternehmen, die in die Zukunft ihrer Mitarbeitenden
investieren mochten - inshesondere wenn sich Rollenprofile verdandern,
interdisziplinares Wissen gefragt ist, Fachkrafte neue Aufgaben iibernehmen
sollen und Weiterbildung flexibel sowie ohne lange Abwesenheiten erfolgen
muss.

Alle Informationen: www.berufsbegleitende-weiterbildung.org

DAS ZERTIFIKAT AUF EINEN BLICK

je nach Umfang Certificate of Individual
Abschluss Studies (CIS) oder Diploma of Individual
Studies (DIS)

ab mind. 15 (bei geringerem Umfang

Credit Points Modulstudium oder -teilnahme mdglich)

Start, Zugang, abhangig von der Modulauswahl

Bewerbung
Sprache Deutsch oder Englisch
je nach Modulauswahl und Fach, zzgl. ca. 210
Euro Semesterbeitrdge pro Semester (nicht
Kosten

bei Teilnahme ohne Priifungen oder
Modulstudium/-teilnahme)


https://www.berufsbegleitende-weiterbildung.org/

WIE KONNEN SIE IHRE MITARBEITER*INNEN UNTERSTUTZEN?

) FLEXIBLE ARBEITSZEITEN Cﬁ) STUDIENGEBUHREN
Anpassung der Arbeitszeit: Ermoglichung Kosteniibernahme: Teilweise oder vollstan-
flexibler Arbeitszeiten oder Teilzeitmodelle. dige Ubernahme der Studiengebiihren.
Studienphasen: Gewahrung von Beantragung des Unternehmens von
Freistellungen fiir Priifungen und intensive Zuschiissen zu Weiterbildungskosten fiir die
Studienphasen. Mitarbeiter*innen.

@ HOME-OFFICE =] RUCKZAHLUNGSVEREINBARUNGEN
Arbeitsplatzflexibilitat: Moglichkeit, von zu 8 Investitionsschutz: Vereinbarungen, dass
Hause aus zu arbeiten, um Studium und Mitarbeitende einen Teil der Kosten
Arbeit besser zu koordinieren. zuriickzahlen, wenn sie das Unternehmen

innerhalb eines bestimmten Zeitraums
verlassen.

LEUPHANA PROFESSIONAL SCHOOL — WIR SIND IHR PARTNER

e GroBter akademischer Weiterbildungsanbieter an 6ffentlichen Hochschulen in
Norddeutschland

30 Jahre Erfahrung in berufsbegleitender Weiterbildung

e International anerkannte und akkreditierte Universitatsabschliisse

 Innovative Formate: Hochwertige Online-, Prasenz- und Hybridformate mit
exzellenter technischer Infrastruktur

 Ausrichtung der Lehre sowohl an aktueller Forschung als auch am konstanten
Dialog mit der Praxis

» Breites Kompetenzspektrum: Vermittlung von Fachwissen und iibergreifenden Skills
wie Flihrung, Change Management, Ethik

» Hoher Servicegedanke: Personliche Ansprechpersonen, kleine Lerngruppen und
passgenaue Unterstlitzung fiir Berufstatige

Ansprechpartnerinnen fiir weitere Informationen und individuelle Beratung zu
Kooperationsanfragen fiir Unternehmen, inkl. vergiinstigte Konditionen:

CAROLINE HELLBRUGGE
caroline.hellbruegge@leuphana.de
Fon 04131.677- 2986

MARIE-SOPHIE SENTKER
marie_sophie.sentker@leuphana.de
Fon 04131.677- 4076

Unternehmenskommunikation | ps-kooperationen@leuphana.de | www.leuphana.de/ps-unternehmen
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