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Ihr Unternehmen ist im Bildungssektor aktiv und hat die Weichen fiir eine digitale
Zukunft gestellt? Oder etablieren Sie sich gerade erfolgreich mit digitalen Bildungs-
angeboten am Markt? In beiden Fallen gilt: lhre Produkte und Geschaftsmodelle sind
digital, Ihre Entwicklungsprozesse interdisziplinar und agil. Fiir eine wirksame Steuerung
der Prozesse brauchen lhre Mitarbeitenden - insbesondere kiinftige Produktmanager*in-
nen und Product Owner*innen - fundiertes Uberblickswissen und Handlungssicherheit.

Genau hier setzt das Zertifikatsstudium EdTech Product Management an. Es vermittelt
praxisnah aktuelles Wissen in den Bereichen der (digitalen) Produktentwicklung, gen Al,
Learning Analytics sowie zur Gamification und zum Game Based Learning.

Besonders geeignet ist das Programm fiir Personen, die neu in die Entwicklung digitaler
Bildungsprodukte einsteigen - sei es durch eine interne Umorientierung oder den Wechsel
aus anderen digitalen Branchen in lhr Unternehmen. Das didaktische Konzept ermdglicht
Lernen im Arbeitskontext — ohne Ausfallzeiten. So entwickeln lhre Teams praxisnah
Kompetenzen und starken die Innovationskraft Ihres Unternehmens.

Alle Informationen: www.leuphana.de/ze-edtech

DAS ZERTIFIKAT AUF EINEN BLICK

Abschluss

Umfang

Studiengangsform

Studienbeginn

Kosten

Leitung

Anbieter

Certificate of Advanced Studies (CAS, 15 CP)
/ Teilnahme auch ohne CP mit
Teilnahmebescheinigung méglich

1 Semester berufsbegleitend

Uberwiegend online / wéchentliche Live-
Meetings auBerhalb der Arbeitszeiten / drei
Blockveranstaltungen vor Ort

jeweils im Oktober, ganzjahrig flexible
Einstiegsmaoglichkeiten

3.900 € zzgl. Semesterbeitrage, im Rahmen
von Kooperationen sind vergiinstigte
Konditionen fiir Unternehmen maglich

Prof. Dr. Torben Schmidt
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Es ist beeindruckend, wie die Studierenden in
kurzer Zeit in ihren Teams das im Modul
Gelernte in innovativen Ideen und
Produktkonzepten fiir digitale Lernldsungen
praktisch umgesetzt haben. Die entwickelten
Konzepte fiir digitale Lern-Apps im Bereich
zukunftsorientiertes Lernen zeigen nicht nur
technisches Kénnen, sondern auch ein tiefes
Verstandnis dafiir, wie Lernprozesse in einer
digitalen Welt effektiv, motivierend und
nachhaltig gestaltet werden kdnnen.

PROF. DR. TORBEN SCHMIDT, Zertifikatsleiter



WIE KONNEN SIE IHRE MITARBEITER*INNEN UNTERSTUTZEN?

) FLEXIBLE ARBEITSZEITEN <€> STUDIENGEBUHREN
Anpassung der Arbeitszeit: Ermoglichung Kosteniibernahme: Teilweise oder vollstan-
flexibler Arbeitszeiten oder Teilzeitmodelle. dige Ubernahme der Studiengebiihren.
Studienphasen: Gewadhrung von Beantragung des Unternehmens von
Freistellungen fiir Priifungen und intensive Zuschiissen zu Weiterbildungskosten fiir die
Studienphasen. Mitarbeiter*innen.

@ HOME-OFFICE =] RUCKZAHLUNGSVEREINBARUNGEN
Arbeitsplatzflexibilitat: Moglichkeit, von zu 8 Investitionsschutz: Vereinbarungen, dass
Hause aus zu arbeiten, um Studium und Mitarbeitende einen Teil der Kosten
Arbeit besser zu koordinieren. zuriickzahlen, wenn sie das Unternehmen

innerhalb eines bestimmten Zeitraums
verlassen.

LEUPHANA PROFESSIONAL SCHOOL — WIR SIND IHR PARTNER

e GroRter akademischer Weiterbildungsanbieter an 6ffentlichen Hochschulen in
Norddeutschland

e 30 Jahre Erfahrung in berufshegleitender Weiterbildung

e International anerkannte und akkreditierte Universitatsabschliisse

* Innovative Formate: Hochwertige Online-, Prasenz- und Hybridformate mit
exzellenter technischer Infrastruktur

e Ausrichtung der Lehre sowohl an aktueller Forschung als auch am konstanten
Dialog mit der Praxis

» Breites Kompetenzspektrum: Vermittlung von Fachwissen und iibergreifenden Skills
wie Fiihrung, Change Management, Ethik

» Hoher Servicegedanke: Personliche Ansprechpersonen, kleine Lerngruppen und
passgenaue Unterstiitzung fiir Berufstatige

Ansprechpartnerin fiir weitere Informationen und individuelle Beratung zu
Kooperationsanfragen fir Unternehmen, inkl. vergiinstigte Konditionen:

RICARDA KLEIN
ricarda.klein@leuphana.de
Fon 04131.677- 4045

Unternehmenskommunikation | ps-kooperationen@leuphana.de | www.leuphana.de/ps-unternehmen
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