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UBER DIE UNIVERSITAT

Die Leuphana Universitét Liineburg griindet ihre Entwicklung auf einer umfassenden
Bildungs- und Forschungsidee. Sie versteht sich als 6ffentliche Universitat fiir
Freiheit und Verantwortung und folgt den Leithildern des Humanismus, der Nach-
haltigkeit und der Handlungsorientierung.

Nachhaltigkeit lebt die Leuphana Universitat Liineburg in der Forschung, Bildung,
Gesellschaft und im Campusbetrieb. Wichtig dabei ist die nachhaltige Gestaltung
der Forschungs-, Lehr- und Lernumgebungen und damit die Entwicklung des
Campus als Lebenswelt Universitét.

Das Nachhaltigkeitsverstandnis der Leuphana beruht auf der Brundlandt-Definition
der UN-Weltkommission fiir Umwelt und Entwicklung aus dem Jahr 1987:
»Nachhaltigkeit ist eine Entwicklung, die den Bediirfnissen der heutigen Generation
entspricht, ohne die Mdglichkeiten kiinftiger Generationen zu gefahrden, ihre
eigenen Bediirfnisse zu befriedigen und ihren Lebensstil zu wéhlen.”
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LEITBILD
Das Leithild der Leuphana Universitdt Liineburg basiert auf den drei Grundkon-
zepten Humanismus, Nachhaltigkeit und Handlungsorientierung.

Nachhaltigkeitsleitlinien
Zur Konkretisierung des Leitbildes ,Nachhaltigkeit“ wurden acht Leitlinien zur
Nachhaltigkeit vom Senat verabschiedet.

Prédambel

Angesichts der Gefahren fiir die natiirlichen Grundlagen des Lebens und
wachsender Ungleichheit unter Menschen und Gesellschaften sowie in der Verant-
wortung, auch zukiinftigen Generationen ein selbstbestimmtes Leben zu er-
mdglichen, weiB sich die Leuphana Universitat Liineburg in Verbindung mit dem
Artikel 20a des Grundgesetzes iiber den Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen
dem Grundsatz einer nachhaltigen Entwicklung verpflichtet. Gegeniiber ihren
Studierenden, kiinftigen Entscheidungstréger*innen und ihren Beschéftigten hat
die Leuphana Universitdt Liineburg die Verantwortung bei der Erfiillung ihrer
Aufgaben wie auch in ihrem téglichen Energie- und Stoffverbrauch eine Vorbild-
funktion auszutiben. Die Universitét gestaltet inren Lern- und Lebensraum in diesem
Sinne nachhaltig. Die Leuphana Universitat Liineburg bekennt sich zu ihrer
Verantwortung gegeniiber Region und Gesellschaft und treibt einen regionalen wie
auch globalen Nachhaltigkeitsprozess voran. In diesem Sinne sollen Lehre,
Forschung und Studium an der Universitat friedlichen Zwecken dienen.

§ 1 Partizipation, Austausch mit externen Gruppen

Die Leuphana Universitat Lineburg initiiert und unterstiitzt Diskurse zur Nach-
haltigkeit und férdert eine breite Beteiligung aller ihrer Gruppen und Gliederungen
an einem universitdren Nachhaltigkeitsprozess. Sie starkt Eigeninitiativen und
Engagement in diesem Prozess und trégt zum regionalen, nationalen und inter-
nationalen Austausch mit Gruppen und Institutionen bei.

§ 2 Forschung

Die Leuphana Universitat Liineburg unterstiitzt mit ihrer wissenschaftlichen
Kompetenz den offentlichen Diskurs (iber Nachhaltigkeitsfragen und greift re-
gionale, nationale und internationale Themen der Nachhaltigkeit in ihren For-
schungsaktivitaten auf. Dabei strebt sie an, weiterhin eine Vorreiterrolle innerhalb
des jungen Feldes der Nachhaltigkeitswissenschaft(en) (Sustainability Science)
einzunehmen und dieses Feld aktiv, im Sinne einer problem- und l6sungs-
orientierten Forschung, mitzugestalten.
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§ 3 Bildung

Die Leuphana Universitét sensibilisiert ihre Studierenden und Beschaftigten fiir die
Herausforderungen einer nachhaltigen Entwicklung, regt formale und informelle
Lernprozesse an und ermdglicht ihnen den Erwerb von Gestaltungskompetenzen.
Die Universitét fordert den internen und externen Wissenstransfer, der den Prozess
einer nachhaltigen Entwicklung und den transdisziplindren Austausch vorantreibt.

§ 4 Ressourcen, Energie und Emissionen

Die Leuphana Universitat Lineburg sieht es als ihre Aufgabe an, ihren Stoff- und
Energieverbrauch ressourcenschonend, risiko- und umweltbewusst zu gestalten
sowie umwelt- und gesundheitshelastende Auswirkungen zu vermeiden. Die Uni-
versitat stellt sich insbesondere den Herausforderungen der Klimaneutralitét, der
nachhaltigen Mobilitat sowie einer nachhaltigen Campusentwicklung. Dafiir schafft
sie entsprechende Rahmenbedingungen, um Handeln (iber die Mindestanforder-
ungen aller umweltrechtlichen Vorschriften hinaus zu ermdglichen.

§ 5 Kooperationen

Die Leuphana Universitat Liineburg begriiBt und férdert besonders Kooperationen
mit Unternehmen und anderen Organisationen, die sich dem Leitbild der Nach-
haltigkeit verpflichtet haben. Die Entscheidung fiir beziehungsweise gegen eine
gemeinsame Aktivitat mit externen Institutionen erfolgt stets nach bestem Wissen
und Gewissen der jeweils verantwortlichen Universitatsmitglieder und orientiert sich
an dem Leitbild der Universitat.

§ 6 Gesundheitsschutz

Die Leuphana Universitat Liineburg fordert die Gesundheit und das Wohlbefinden
ihrer Mitglieder und fiihrt MaBnahmen fiir gesunde Arbeits- und Studienbe-
dingungen durch. Dies wird insbesondere unterstiitzt durch den Aufbau und Erhalt
einer familienfreundlichen Arbeitskultur sowie durch ausreichende Bewegungs- und
Sportangebote im Studien- und Berufsalltag.

§ 7 Gremien und Einrichtungen

Die Gremien und Einrichtungen der Leuphana Universitat Liineburg unterstiitzen
disziplindre, interdisziplindre und transdisziplindre Initiativen in Forschung, Lehre,
Weiterbildung und Verwaltung sowie im studentischen Bereich, Fragen der Nach-
haltigkeit aufzugreifen.

§ 8 Programm

Zur kontinuierlichen Verbesserung der Nachhaltigkeits- und Umweltleistung werden
im Nachhaltigkeits- und Umweltprogramm der Leuphana Universitat Liineburg so-
wohl Ziele als auch MaBnahmen fest- beziehungsweise fortgeschrieben.
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UMWELTMANAGEMENTSYSTEM

Das Umweltmanagementsystem nach der EG-Oko-Audit-Verordnung ist fiir die ge-
samte Universitat eingerichtet.

KONTEXT

Die Leuphana Universitét Liineburg hat ihren organisatorischen Kontext und damit
die internen und externen Themen bestimmt und bewertet, die von Relevanz fiir die
Nachhaltigkeit der Universitat sind. Damit wurde ein Versténdnis fiir das Umfeld,
der Abhdngigkeiten und Spielrdume der Leuphana entwickelt.

Diese Betrachtung ist die Grundlage fiir die Bestimmung der Risiken und Chancen
fiir das Umweltmanagement sowie die Erfordernisse und Erwartungen der internen
und externen Stakeholder.

RECHTSKONFORMITAT

Die Einhaltung aller rechtlichen Vorschriften zum Umweltschutz wurde in § 4 der
Nachhaltigkeitsleitlinien als Mindeststandard festgelegt. Die Leuphana Universitét
Lineburg verpflichtet sich zur Einhaltung der Umwelt-Rechtsvorschriften. Es sind
keine RechtsverstdBe bekannt.

In umwelt-online.de wurde das Rechtskataster "Leuphana Arbeitssicherheit &
Umwelt" zusammengestellt. Hier sind die wesentlichen Gesetze, Verordnungen und
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Regelungen fiir die Universitdt zu Umwelt und Arbeitssicherheit gebiindelt und
werden kontinuierlich aktualisiert.

Die wichtigsten umweltrelevanten Rechtsvorschriften fiir die Leuphana sind:

— Niedersachsisches Klimagesetz (NKlimaG)

— Energieeffizienzgesetz (EnEfG)

— Energieeinsparverordnung (EnEV)

— Energiewirtschaftsgesetz (EnWG)

— Gebadudeenergiegesetz (GEG)

— Gebdude-Elektromobilitatsinfrastruktur-Gesetz (GEIG)
— Niedersachsische Bauordnung (NBauO)

— Bundes-Immissionsschutzgesetz (BlImSchG) mit den sich daraus ergebenden
Verordnungen und Technischen Regeln

— Niederséchsische Verwaltungsvorschriften zur nachhaltigen Beschaffung (VV-
NB)

— Chemikaliengesetz (ChemG) mit den sich daraus ergebenden Verordnungen
und Technischen Regeln
— Gefahrstoffverordnung (GefStoffV)

— Kreislaufwirtschaftsgesetz (KrWG) mit den sich daraus ergebenden
Verordnungen und Technischen Regeln
— Niedersachsisches Abfallgesetz (NAbfG)

— Wasserhaushaltsgesetz (WHG) mit den sich daraus ergebenden Verordnungen
und Technischen Regeln
— Niederséchsisches Wassergesetz (NWG)

— Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

— Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 25. November 2009 iiber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an
einem Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebs-
priifung und zur Aufhebung der Verordnung (EG) Nr. 761/2001, sowie der
Beschliisse der Kommission 2001/681/EG und 2006/193/EG (EMAS)
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ORGANISATION
Die Verantwortlichkeiten, Aufgaben und Partizipationsmdglichkeiten sind in der
Organisationsstruktur fiir Nachhaltigkeitsfragen und -prozesse verankert.

Zentrale Steuerung und Koordination
— Der hauptamtliche Vizeprésident (HVP) ist der Verantwortliche fir das Umwelt-
management.

Beauftragte

— Die Beauftragte fir Nachhaltigheit koordiniert die Querschnittsaufgabe Nach-
haltigkeit.

— Der Beauftragte fiir Verkehr und Campusanbindungist Ansprechpartner fiir die
nachhaltige Mobilitat der Universitat und insbesondere fiir die Abstimmung mit
der Hansestadt Liineburg.

— Uber die Nachhaltigheitsbeauftragten (NVHB) der Fakultaten, Schools und Ein-

richtungen erfolgt die Beteiligung.

Gremien, Referate, Initiativen

— Die Senatskommission Nachhaltigheit erarbeitet Entwiirfe fiir die nachhaltige
Weiterentwicklung der Universitat. Die Kommission setzt sich zusammen aus
Vertreter*innen der Professuren, der wissenschaftlichen Mitarbeitenden, der
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Verwaltung sowie der Studierenden. Den Vorsitz fiihrt der Président. Die
Gleichstellungsbeauftragte sowie der Personalrat beraten.

— Die Ombudsperson der Studierenden fungiert als Schnittstelle zu nachhaltigen
Fragen, Anregungen und Konzepten aus der Studierendenschaft.

— Die Studierenden bringen sich tiber den Allgemeinen Student innenausschuss
(AStA) und seine nachhaltigen Referate (zum Beispiel das Nachhaltigkeits-,
Anti-Rassismus- oder Eltern-im-Studium-Referat) ein.

— 96 ehrenamtliche studentische /nitiativenbereichern das Universitatsleben.

— Der Dachverband studentischer Initiativen (DSi) vernetzt die Initiativen-Arbeit
am Campus.

— Das Fallstudienbdro der Fakultdt Nachhaltigkeit koordiniert inter- und trans-
disziplindre studentische Forschungsprojekte (Fallstudien) der Universitét.

UMWELTASPEKTE
Die wesentlichen indirekten und direkten Umweltaspekte, die Auswirkungen auf die
Umwelt haben kénnen, wurden anhand der folgenden Kriterien bewertet:

— Relative Bedeutung des Umweltaspekts
— Prognostizierte zukiinftige Entwicklung des Umweltaspekts
— Relatives Gefahrdungspotenzial des Umweltaspekts

Zusétzlich werden die Umweltaspekte entsprechend des Steuerungspotentials der
Universitét eingestuft.

Indirekte Umweltaspekte
Indirekte Umweltaspekte entstehen nicht direkt am Standort und die Universitat hat
nur mittelbar bis kaum Moglichkeiten die Umweltauswirkungen zu kontrollieren:

— Forschung (Impact — Wirkung zu einer nachhaltigen Veranderung)
— Lehre (Impact — Wirkung zu einer nachhaltigen Verdnderung)
— Kooperationen (Impact — Wirkung zu einer nachhaltigen Verénderung)

— Mobilitat — Dienstreisen, Verkehrsmittelwahl der Studierenden, Beschéftigten,
Besucher*innen (Emissionen). Dieser Aspekt wird zusammen mit dem
direkten Aspekt Mobilitdt betrachtet.

Forschung, Lehre und Kooperationen haben an der Universitdt eine hohe
Bedeutung. An der 2010 gegriindeten, deutschlandweit einmaligen Fakultat Nach-
haltigkeit wird der Transformations- und Entwicklungsprozess hin zu einer
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nachhaltigen Gesellschaft erforscht. Die Nachhaltigkeitsforschung der Leuphana
tragt sowohl auf lokaler und regionaler als auch auf internationaler Ebene zur Losung
von realen Nachhaltigkeitsproblemen bei. Sowohl College als auch Graduate und
Professional School bieten Studienprogramme zu Nachhaltigkeit an und alle
Studierenden beschaftigen sich bereits in ihrem ersten Semester, dem Leuphana
Semester, mit dem Themenfeld Nachhaltigkeit. Dariiber hinaus haben alle
Studierenden in Bachelor- und Masterprogrammen die Moglichkeit, auch auBerhalb
des eigenen Faches Seminare zur Nachhaltigkeit zu belegen.

Inhalte und Entwicklungen zu diesen Aspekten finden sich in den Nachhaltigkeits-
berichten.

Direkte Umweltaspekte
— Energie — Strom, Wéarme, Kélte (Emissionen, Ressourcenverbrauch)

— Mobilitét —Dienstfahrzeuge (Emissionen, Ressourcenverbrauch)

— Biologische Vielfalt (FI&chenverbrauch, Biodiversitat, Bodennutzung)
— Wasser (Ressourcenverbrauch, Abwasser)

— Beschaffung (Ressourcenverbrauch, Gefahrstoffe)

— Abfall (Mengen, gefahrliche Abfalle)

— L&rm (Schallemission)

Der Aspekt Mobilitdt wurde mit dem héchsten Handlungsbedarf eingestuft. Die

Umweltaspekte Energie, Biologische Vielfalt, Beschaffung, Wasser und Abfall sind
von durchschnittlicher Bedeutung.
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UMWELTLEISTUNG

Insgesamt zeigt die Umweltbetriebspriifung 2024 eine Verbesserung der Umwelt-
leistung, gemessen an den Nachhaltigkeitsleitlinien der Leuphana Universitat Liine-
burg. Die Wirksamkeit des Umweltmanagementsystems der Universitdt und die
Ubereinstimmung mit den Zielen des Umweltprogramms 2023/24 sind als sehr

positiv zu bewerten.

Deutscher Nachhaltigkeitspreis (DNP) an die Leuphana verliehen

Im Rahmen des 16. Deutschen
Nachhaltigkeitspreises ~ wurden in
Zusammenarbeit mit dem Bundes-
umweltministerium, der DIHK und dem
WWEF erstmals die ,Vorreiter der Trans-
formation” am 29.11.2023 in 100
Branchen ausgezeichnet. Die CEOs und
Nachhaltigkeitsverantwortlichen  der
100  Unternehmen erhielten in
Diisseldorf ihre Trophden.

Die Leuphana Universitat Liineburg
wurde als Vorbild im Bereich Schulen
und Hochschulen ausgezeichnet. Die

Jury hatte der Leuphana bestédtigt, dass sie zu den 100 Vorreitern der
Transformation in Deutschland gehért und dabei unter den deutschen Bildungs-
einrichtungen den Spitzenplatz einnimmt und ihr transdisziplindrer Ansatz den
Nachhaltigkeitsgedanken in Wirtschaft und Gesellschaft tragt.

Nachfolgend werden die Verbrauchsdaten zu den bedeutenden Umweltaspekten

vorgestellt.
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STROM
Die Universitat wurde mit Strom aus 100 Prozent erneuerbaren Energien (Okostrom)
versorgt. Der Stromverbrauch hat sich im Vergleich zum Jahr 2022 kaum verandert.

pro Flache

| | Niri) |
2011 3.233 3.160 59 22
2012 3.464 2.933 66 100
2013 3.474 2.857 64 99
2014 3.517 2.909 64 100
2015 3.256 3.170 60 100
2016 4.287 4.076 80 100
2017 3.880 3.590 61 100
2018 3.834 3.563 61 100
2019 3.373 3.203 56 100
2020 2.397 2.189 40 100
2021 2.837 2.565 48 100
2022 3.055 2.780 55 100
2023 3.074 2.704 55 100

Tab 1: Stromverbrauch und Kennzahlen
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B PV-Stromerzeugung

Abb. 1: Stromverbrauch und -erzeugung
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Die Photovoltaik-Anlagen auf den Dachern am Campus haben 2023 insgesamt
472.967 Kilowattstunden (kWh) erzeugt und speisen den Solarstrom direkt in das
Campusnetz ein.

WARME UND KALTE

Warme und Kélte werden fiir den Campus von einem externen Betreiber iiber ein
Blockheizkraftwerk (BHKW) mit Biogas erzeugt. Die zur Verfligung gestellte
Warmeenergie ist abhangig von der AuBentemperatur. Daher wird der Warmever-
brauch mit dem Gradtagszahl-Mittelwert (GTZ=3608) und der jeweiligen Jahres-
GTZ am Standort Liineburg witterungsbereinigt.

2011 8.001 7.821 145 0
2012 7.589 6.426 144 0
2013 7.162 5.890 131 41
2014 6.529 5.400 118 47
2015 6.426 6.257 118 58
2016 7.620 7.244 141 49
2017 8.423 7.792 133 69
2018 8.384 7.792 132 70 296
2019 6.891 6.544 115 89 251
2020 6.826 6.234 115 89 191
2021 6.733 6.087 115 84 181
2022 6.155 5.600 111 9 271
2023 6.095 5.360 110 * 317

*Daten lagen zur Umweltbetriebspriifung nicht vor.

Der Warmeverbrauch ist im Vergleich zu den Vorjahren erneut gesunken. Hier
spiegeln sich die zusétzlichen MaBnahmen wahrend der Energiekrise im 1. Quartal
2023 wider.

Der Kélteverbrauch ist gestiegen, da der neue Serverraum C41 ab dem Jahr 2023
zusétzlich Kalte abnimmt.
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CO--EMISSIONEN: ENERGIE

Die Universitét bezieht Strom aus 100 Prozent erneuerbaren Energien.

Der Campus wird seit dem Jahr 2014 mit Wérme versorgt, welches von einem
externen Betreiber in einem Blockheizkraftwerk (BHKW) mit Biogas erzeugt wird.
Dieses BHKW erzeugt zum einen Strom, der in das offentliche Stromnetz eingespeist
und nicht von der Universitat genutzt wird, und zum anderen Wérme, die in das
Nahwérmenetz des Campus und des angrenzenden Stadtteils abgegeben wird. Die
Treibhausgasemissionen als CO2-Aquivalent fiir den Warmeverbrauch ergeben sich
rechnerisch aus den Emissionen der Biomethanproduktion und der zugehdrigen
Vorketten abziiglich der CO.-Stromgutschrift durch die Verdrangung von Atom- und
Kohlestrom. Unter dem Strich ergibt sich damit ein negativer CO>-Wert fiir den
Warmeverbrauch. Mit diesem kdonnen weitere CO.-Emissionen der Universitat
kompensiert werden.

Dieses ist das Ergebnis des Forschungsprojektes zur Realisierung eines Gebdude-
und Energiekonzeptes fiir eine klimaneutrale Energieversorgung des Campus und

des angrenzenden Stadtgebietes.
— Opel, 0., Strodel, N., Werner, K.F., Geffken, J., Tribel, A., Ruck, W.K.L (2017). Climate-neutral and sustainable
campus Leuphana University of Lueneburg. In Energy - The International Journal, Volume 141, p 2628-2639.
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*Zum Umweltaudit lagen die CO,-Faktoren Warme und Kalte 2023 noch nicht vor.

MOBILITAT

Das Mobilitatskonzept der Leuphana folgt der "Push- und Pull-Strategie". Einerseits
gibt es Einschrankungen fiir nicht-nachhaltige Mobilitdtsformen, u.a. durch die
Ausweisung des Campus als verkehrsberuhigten Bereich oder den internen Klima-
schutzfonds fiir Dienstreisen, andererseits Angebote fiir Radverkehr, 6ffentlichem
Personennahverkehr (OPNV) und Elektromobilitat.

Damit fordert die Universitat eine nachhaltige Mobilitdt der Studierenden und
Beschaftigten, dazu gehdren das Pendeln zur Universitét, Dienstreisen und Dienst-
fahrzeuge.

2020 wurde eine Erhebung des Anteils eines Verkehrsmittels am gesamten Verkehr
der Hochschulangehdrigen, dem Modal Split, durchgefiihrt. Danach lasst sich das
Mobilitats-Verhalten der Studierenden als sehr nachhaltig bewerten. Das Fahrrad ist
mit Abstand (54 Prozent im Sommersemester, 47 Prozent im Wintersemester) das
am meisten genutzte Verkehrsmittel. Die Beschaftigten pendeln zu 40 Prozent im
Sommersemester und zu 35 Prozent im Wintersemester mit dem Fahrrad zur
Universitat. Der Anteil des PKWs unter den Studierenden betrégt 11 Prozent und 41
Prozent unter den Beschéftigten. Dieses wird haufig von den auBerhalb Liineburgs
wohnenden Hochschulmitgliedern genutzt. Als Beweggriinde werden das Fehlen
von Alternativen beziehungsweise guter OPNV-Anbindungen aus den umliegenden
Dorfern genannt.
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Daher werden kontinuierlich MaBnahmen durchgefiinrt, um die nachhaltige
Mobilitat zu férdern, im Jahr 2023 waren das:

Einfiihrung des Deutschlandtickets in Form eines digitalen
Jobticktes zu giinstigen Konditionen — damit ist die Nutzung
von 85 Jobtickets im Jahr 2022 auf 251 im Jahr 2023
gestiegen.

Jobticket

Weitere Installation von 6ffentlichen E-Ladesdulen mit

S Okostrom auf dem Campus — damit gibt es 7 Ladepunkte.

Neben den drei vorhanden E-Lastenrédern wurde Anfang
E-Dienstflotte 2023 ein E-Auto fiir das technische Personal im Gebdude-
management beschafft.

Daneben konnte 2023 der interne Klimaschutzfonds bei Dienstreisen eigefiihrt
werden, der im Jahr 2024 zur Umsetzung kommt:

Klimaschutzfonds bei Dienstreisen

CO2-Emissionen durch Dienstreisen sollen moglichst gering sein und, wenn nicht
vermeidbar, kompensiert werden. Daher gibt es an der Leuphana eine ,,Richtlinie zu
KlimaschutzmaBnahmen® bei Dienstreisen. Danach gilt grundsatzlich:

— Virtuelle Formate als Alternative zu Dienstreisen
Dienstreisen sollen, wenn keine dienstlichen Griinde entgegenstehen, wann immer
maglich durch virtuelle Formate ersetzt werden.

— Vorrangige Nutzung dffentlicher Verkehrsmittel

Dienstreisen, die nicht durch virtuelle Formate ersetzt werden kénnen, sollen, wann

immer moglich, mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln durchgefiihrt werden. Dienstreisen

mit dem Flugzeug sollen, wann immer méglich, vermieden werden, insbesondere zu

Zielen, die

unterhalb einer Distanz von 500 km liegen, oder

— innerhalb von 6 Stunden mit anderen 6ffentlichen Verkehrsmitteln zu
erreichen sind, oder

— bei Flugzeugnutzung eine Zeitersparnis von weniger als 3 Stunden
gegeniiber anderen 6ffentlichen Verkehrsmitteln schaffen.
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— Kompensation von CO2-Emissionen durch Fliige und Autofahrten

Fiir Dienstreisen, fiir die Auto oder Flugzeug genutzt werden, werden die dadurch
verursachten CO2-Emissionen verpflichtend iiber einen internen Klimaschutzfonds
kompensiert, sofern die*der Budgetverantwortliche nicht ausdriicklich wider-
spricht.

— MaBnahmen zur Finanzierung aus dem Klimaschutzfonds

Aus dem Klimaschutzfonds werden MaBnahmen fiir den Klimaschutz finanziert,
vorzugsweise auf dem Campus der Leuphana. Es erfolgt dabei keine genaue
Kompensation der verursachten CO2-Emissionen. Vielmehr erfolgen Klimaschutz-
maBnahmen vor Ort. Die Mitglieder der Universitat kénnen Vorschlage fiir
MaBnahmen einreichen.
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BIOLOGISCHE VIELFALT

Artenreiche Wiesen

Im Jahr 2023 konnten weitere Wiesen aus dem Seminar ,,Restoration of Biodiversity
in Urban Settings — The Leuphana Campus" angelegt werden. Die Studierenden
etablieren sukzessiv drei Arten von Versuchsflachen auf dem Campus: Neu ange-
legte artenreiche Wiesen, Flachen mit reduzierter Mahd und Kontrollflachen, die
sehr regelméBig gemaht werden. Diese Flachen vergleichen sie und untersuchen
verschiedene Parameter. Seit dem SoSe 2021 gab es vier Seminare, die aufeinander
aufbauend angeboten werden. So geht kein Wissen verloren.

Flachenverbrauch am Campus

Aurz und knapp

in [m?] pro

o
SRR — ca.5.000 m? Biotop-

Versiegelte Fliche (Pflaster, Grand, 50,503 2 7 g?rten: StrefJObSt'
Betonplatten, Asphalt) : wiese, Gew(irz- und

Bruttogrundflache (BGF) 35.800 m? 31 Heilkrduter, natiirliche
Bepflanzte, naturnahe Flache 57.379 m? 50 Sukzessionsflachen,

Trockenrasen, Wal
Gesamte Fliche 143.702 m? 126 ockenrasen, ald
und Teich

Tab 3: Flachenverbrauch Campus
— ca. 450 m? Leuphana
Waldgarten: 8
Flachenverbrauch Campus Seminare ”Wa|d_

garten Reallabor:
nachhaltige und
multifunktionale
Flachennutzung im
Bruttogrundfléche urbanen Raum“ seit

(BGF) dem SoSe 2019

25% .
Bepflanzte Flache
0% — 554 Bdume auf dem

Campus

— 2 Honigbienenvolker,
Versiegelte Flache :
359, die qen Leuphana
Honig sammeln

— ca. 6.500 m? begriinte
Dachflachen
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WASSER

Im Jahr 2023 konnte die Bewdsserung der Neuanpflanzungen groBtenteils mit
Regenwasser erfolgen, das in Zisternen an drei Gebauden gesammelt wird.

Der hohe Verbrauch fiir die Bewasserung der AuBenanalgen im Jahr 2020 lag an der
neuen Bewdsserungsanlage fiir den Sportrasen. Diese wurde entsprechend der Vor-
gaben eingestellt und ab dem Jahr 2021 bedarfsorientiert eingestellt.

2011 18.657 18,24 0,34
2012 14.889 12,61 0,28
2013 17.868 14,69 0,33
2014 15.519 12,84 0,28
2015 17.754 17,29 0,33
2016 17.108 16,26 0,32
2017 18.031 16,68 0,28
2018 18.005 16,73 0,28
2019 16.670 15,83 0,28
2020 19.106 17,45 0,32 10.453
2021 11.969 10,82 0,20 2.054
2022 10.449 9,51 0,19 3.851
2023 8.695 7,65 0,16 3.670
PAPIER

Der Papierverbrauch istim Jahr 2023 auf einem dhnlichen Niveau wie seit dem Jahr
2020. Hier machen sich die digitalen Verwaltungsprozesse, das vermehrte Arbeiten
an digitalen Dokumenten sowie der Versand von digitalen Sitzungsunterlagen be-
merkbar. Der Anteil an Recyclingpapier betrug 2023 wieder 100%.

2017 4.119.875 46 3.811
2018 4.932.875 54 4.584
2019 4.207.625 100 3.996
2020 2.551.000 99 2.343
2021 2.295.875 99 2.091
2022 2.287.500 94 2.081
2023 2.279.750 100 2.005
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Abb.7: Anteil Recycling-Papier

ABFALL

Neben folgend dargestellten Abféllen werden an der Universitat CDs, Briefmarken,
Handys, Drucker- und Tonerkartuschen der Verwertung zugefiihrt.

Im ZWISCHENRAUM gibt die Universitét alten Mdbeln, gebrauchten Biiroartikeln
und Biichern ein zweites Leben. Studierende und Beschéftigte kénnen diese ge-
brauchten Dinge umsonst mitnehmen.

Restabfall | Verpack— Grur!- Altpapier | Sperrmiill | Elektronik- Chemll_(ahen-
il | ungentm] | S0 it [ | schrottl] | lAnEer
- () Sonderabfall kg]

2017 1.976 484 190 75,1 28,8 1.058
2018 2.062 548 220 72,2 24,1 1.355
2019 2.019 458 130 83,8 23,8 5,9 0
2020 1.993 458 176 57,1 42,2 4,0 556
2021 2.020 458 280 45,8 27,7 3,6 0
2022 2.213 458 375 46,4 60,7 2,9 1.385
2023 2.213 458 325 47,6 39,8 2,9 692

Restabfall und Verpackungen sind bereitgestellte Volumina.

Tab 6: Abfall; Darstellung ab Inbetriebnahme des Zentralgebdudes im Jahr 2017

Alle Abfall-Fraktionen 2023 weisen keine Auffélligkeiten auf.
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DATEN UND FAKTEN

STRUKTUR UND STUDIENANGEBOT

Universitatsstruktur

— 5 Fakultaten: Nachhaltigkeit, Bildung, Kulturwissenschaften, Management
und Technologie, Staatswissenschaften

— 3 Schools: College, Graduate School, Professional School

Studienangebot Wintersemester 2023/24

— 13 Major am College; davon nachhaltigkeitsbezogen: Global Environmental
and Sustainability Studies, Umweltwissenschaften, Studium Individuale

— 18 Minor am College; davon nachhaltigkeitsbezogen: Nachhaltigkeits-
wissenschaften, Raumwissenschaften

— 3 Studienprogramme der Lehrerbildung am College

— alle 1.400 Erstsemester studieren im Modul “Wissenschaft transformiert:
Verantwortliches Handeln“ das Themenfeld Nachhaltigkeit (10 Credit Points)

— 17 Major an der Graduate School; davon nachhaltigkeitsbezogen:
Sustainability Science: Ecosystems, Biodiversity and Society (M.Sc.),
Sustainability Science: Entrepreneurship, Agency and Leadership (M.A.),
Sustainability Science: Governance and Law (M.A.), Managing & Sustainable
Accounting and Finance (M.Sc.), Psychology & Sustainability (M.Sc.)

— 4 Studienprogramme der Lehrerbildung an der Graduate School

— 2 berufsbegleitende Bachelorprogramme an der Professional School

— 17 weiterbildende Masterprogramme an der Professional School; davon nach-
haltigkeitsbezogen: Nachhaltigkeitsmanagement / Sustainability Management
(MBA), Sustainable Chemistry Management (MBA), Sustainable Chemistry
(M.Sc.), Nachhaltigkeitsrecht (LL.M.), Governance and Human Rights (M.A.),
Prévention und Gesundheitsférderung (MPH)

— 96 studentische Initiativen: Nachhaltigkeit, Bildung, Kultur, Gesundheit,
Umwelt, Internationales, Politik, Religion, Sport und Wirtschaft

Standorte 2023

— Zentraler Campus: 143.702 m? Grundstiicksflache, 29 Gebaude, 52.309 m?
Nutzflache (NUF 1-6)

— Rotes Feld: 11.620 m? Grundstiicksfliche, 1 Gebaude, 3.198 m? Nutzflache
(NUF 1-6); am Standort Rotes Feld haben 31 Beschaftigte ihren Arbeitsplatz
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DIE UNIVERSITAT IN ZAHLEN

2006 2010 2015 2021 2022 2023

1.106 | 1.099 | 1.137

BESCHAFTIGTE

hauptberufliches Personal (Képfe)

davon Frauen 50% 57% 57% 60% 60% 60%
davon befristet * 51% 51% 44% 44% 43%
Professor*innen (Képfe) 166 155 170 172 164 170
davon Frauen 22% 26% 28% 34% 35% 37%
Wiss. Mitarbeitende (Képfe) 270 374 396 406 400 416
davon Frauen 42% 55% 54% 56% 56% 55%
davon befristet *x 79% 84% 84% 85% 85%
Verwaltung (Kopfe) 336 396 461 528 535 551
davon Frauen 71% 71% 70% 71% 71% 70%
davon befristet *x 34% 30% 18% 18% 15%
davon Frauen 61% 60% 60% 62% 62% 63%
davon Studierende aus dem Ausland 5% 4% 4% 7% 9% 10%
FINANZEN

Landeszuweisung [Mio €] 43,2 55,4 55,9 64,9 66,7 67,2
Drittmittel [Mio €] 6,8 11,4 31,0 22,4 24,5 *
Sondermittel des Landes [Mio €] 2,0 54 17,2 155 20,1 *

FLACHE (NUF 1°6, nur 50.600 54.416 54.300 | 58.569 | 55.482 | 55.507
universitdre Nutzung) [m?]

Energie, Emissionen und Ressourcen
2006 2010 2015 2021 2022 2023

OKOSTROM [MWh] 2978 3.128 3256 ] 2837 3.055) 3.074
davon selbst erzeugter Photovoltaik-

strom [MWh] 7 6 559 535 616 473

Anteil regenerativer Energie * 23% 100% 100% 100% 100%
in [kWh] pro Beschéftigten 3.822 3.494 3.170 2565 2780 2.704
pro Flache (NUF 1-6) [kWh/m?] 58,8 57,8 60,0 48,4 55,1 55,4

WARME [MWh], witterungsbereinigt . . 6.426 | 6.733|] 6.155] 6. 095

Anteil regenerativer Energie - - - 84% 90%

in [kWh] pro Beschaftigten 8610 8719 625/ 608/ 5600 5360
pro Flache (NUF 1-6) [(kWh/m?] 1326 1434 1183 1150 1060 1098
KALTE [MWh] : - :

CO2-EMISSION t], 2319 2589 -465 | -1.849] -1.181
Strom, Warme, Kalte

WASSER [m?3] 15219 15.871 17.754
in [m3] pro Beschaftigten 19,5 17,7 17,3 10,8 9,5 7,7
pro Flache (NUF 1-6) [m3/m?2] 0,3 0,3 0,3 0,2 0,2 0,2
ABFALL

Restabfall, bereitgestelltes Volumen [m3] 1.548 1.177 1.384 2.020 2.213 2.213
Sonderabfall [t] 1,00 0,55 1,28 0 1.385 692
Altpapier [t] 47 O 54 2 66 8 45,8 46,4 47,6
davon Recycllngpapler *x 99% 94% 100%
in A4-Blatt pro Beschéftigten * * ** 2.091 2.081 2.005

*zum Umweltaudit noch keine Daten vorhanden
**keine Daten vorhanden
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UMWELTPROGRAMM 2024/25

Grundsatzliches

Fortentwicklung des Nachhaltigkeitsberichts der Leuphana Universitét

HVP, Prof. Dr. Patrick
Velte, Leiter Finanzen,

Lgnebyrg nach EU-Standards (Corporate Sustainability Reporting et e 2027

Directive — CSRD). C
haltigkeit

Erstellung eines Nachhaltigkeitskonzeptes fiir das Medien- und Leitung MIZ 2025

Informationszentrum (MIZ)

Weiterbildung ,,Nachhaltiges Labor*. LTS 2025
auftragte

Lebenswelt Campus
Einzelziel: Erhdhung der Aufenthaltsqualitit durch Umsetzung des Campusparks
Schaffung von Orten zur Begegnung, Reduzierung des motorisierten .
> . . . : Projektteam
Verkehrs im Campuspark, Umsetzung eines barrierefreien Leitsystems, . 2026
) »Lebenswelt Campus
Pflanzung von Baumen.
Entsiegelung von mindestens 10 Prozent im Campuspark AT 2026
) »Lebenswelt Campus*

Wissenschaftliche

Umfangreiche Auswertung der Daten zur Umfrage Wohlfiihlqualitat des Mitarbeiterin am

. . . . . 2025

Campus und Présentation der Ergebnisse. Social-Ecological
Systems Institute

Einzelziel: Verringerung des MIV-Verkehrs um 10 Prozent

Verkehrskonzept , Leuphana Universitat — Verkehr — Liineburg”: Weitere HVP. Beauftracter

Abstimmung mit der Stadt, Reduzierung der Parkplatze, bessere Verk’ehr g 2026

Anbindung des Campus an den OPNV.

. — , . e Beauftragte fiir
Mitfahrgelegenheiten fordern tiber ein ,,PLZ-Friihstiick”. Nachhaltigkeit 2025
Einzelziel: Erhdhung der Artenvielfalt

Professur fiir
Herstellung und Messung der Biodiversitét von artenreichen Wiesen auf i RS o
o N und Ecosystem 2025
dem Campus und Vergleich mit gemahtem Rasen. . N
Services, Institut fiir
Okologie (IE)
Einzelziel: Erhdhung der Wahrnehmung der Aufenthaltsqualitdt am Campus
Broschurfa zu Orten auf dem Campus, die kreative Meetings und gesunde AK Gesundheit 2025
Pausen fordern.
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Klimabilanz

Einzelziel: Einheitlicher THG-Bilanzrahmen und Vereinheitlichung der Emissionsfaktoren der niedersédchsischen

Hochschulen

Kooperation im Drittmittelprojekt HochNiNa ,,Standardisierung,

Weiterentwicklung und Kommunikation von Treibhausgasbilanzen Beauftragte f.ur 2026
) .y " Nachhaltigkeit
niederséchsischer Hochschulen®.
Transparente Darstellung der Klimabilanz nach dem GHG Protocol Beauftragte fiir 2025
(Greenhouse Gas Protocol). Nachhaltigkeit
Einzelziel: Reduktion von Energie um 10%
Fenstertausch in 12 Gebduden — Energetische SanierungsmaBnahmen Gebdudemanagement 2027
Tiirentausch in 14 Gebduden — Energetische SanierungsmaBnahme Gebdudemanagement 2027
Erhdhung der Temperatur in den Serverrdumen. Gebdudemanagement 2024
Nachhaltigkeits-
Information und Aktion zum Thema , Digitaler Miill“. beauftragte der 2025
Bibliothek
Beschaffung und Abfall
Einzelziel: Nachhaltige Beschaffung
ilg;cerne Weiterbildung, in der auch die nachhaltige Beschaffung integriert Beschaffung 2025
Vorstellung der. nachhal’qgen Beschaffung und die bereits nachhaltig et 2025
beschafften Leistungen im Verwaltungsnetzwerk.
Vorstellung der Daten zu Papier und Biiroartikel im Verwaltungsnetzwerk.  Beschaffung 2024
Einzelziel: Forderung des Suffizienz-Gedankens
Kampagne zur Vermeidung von toGo-Bechern und Einbeziehung der NI
Bickerel am Cambus beauftragte der 2025
5 Bibliothek
Aktion zu nachhaltigem Sporttextilkonsum. Hochschulsport 2024
Zwischenraum: Aufrdumen und Weitergabe von (iberfliissigem Beauftragte fiir
) . > 2025
Biiromaterial. Nachhaltigkeit
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SPRECHEN SIE MIT UNS

Wir legen groBen Wert auf einen Dialog mit der interessierten Offentlichkeit. Mit
unserer Umwelterklarung wollen wir diesen weiter in Gang setzen. Daher freuen wir
uns (ber lhre Anregungen, Kommentare und Fragen zum Umweltschutz an der
Universitat und stehen lhnen gerne zur Verfligung.

Christian Brei
Hauptamtlicher Vizeprésident
christian.brei@leuphana.de

Irmhild Briiggen

Beauftragte fiir Nachhaltigkeit
Fon 04131.677-1523

Fax 04131.677-1096
irmhild.brueggen@leuphana.de

IMPRESSUM

Leuphana Universitat Lineburg, Universitatsallee 1, 21335 Lineburg | Konzept und Redaktion: Irmhild Briiggen | Foto Titel: Julia Gobs |
Gestaltung und Satz: Leuphana Grafik



ERKLARUNG DER UMWELTGUTACHTER

Erklarung der Umweltgutachter zu den Begutachtungs- und Validierungstatigkeiten

— Das Institut fiir Umwelttechnik Dr. Kiihnemann und Partner GmbH mit der Registrierungs-
nummer DE-V-0133, vertreten durch Herrn Dr. Burkhard Kiihnemann mit der
Registrierungsnummer DE-V-0103, zugelassen fiir die Bereiche 85 ,,Hochschulen® sowie
71.2 ,Technische, physikalische und chemische Untersuchung® und

— Herr Dr. Hans-Peter Wruk mit der Registrierungsnummer DE-V-0051, zugelassen fiir die
Bereiche 85 ,Hochschulen®,71.2 ,Technische, physikalische und chemische Unter-
suchung” und 72 ,Forschung und Entwicklung“

bestatigen begutachtet zu haben, dass die Leuphana Universitdt Liineburg, wie in der

Umwelterklarung und mit der Registrierungsnummer D-151-0001 angegeben, alle An-

forderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europdischen Parlaments und des

Rates vom 25. November 2009 (iber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an einem

Gemeinschaftssystem fir Umweltmanagement und Umweltbetriebspriifung (EMAS),

gedndert durch die Anderungsverordnungen (EU) 2017/1505 und (EU) 2018/2026, erfiillt.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

— die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der
Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 und der Erganzungen VO (EU) 2017/1505 und VO (EU)
2018/2026 durchgefiihrt wurden,

— das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestatigt, dass keine Belege fiir die Nicht-
einhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

— die Daten und Angaben der aktualisierten Umwelterklarung der Organisation ein ver-
lassliches, glaubhaftes und wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten der Organisation
innerhalb des in der Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.

Die EMAS-Registrierung kann nur durch eine zustandige Stelle geméaB der Verordnung (EG) Nr.
1221/2009 erfolgen. Diese Erkl&rung darf nicht als eigenstandige Grundlage fiir die Unterrichtung
der Offentlichkeit verwendet werden.

Hannover, 21.08.2024 Pinneberg, 21.08.024
Ort, Datum Ort, Datum

Dr. Burkhard Kiihnemann Dr. Hans-Peter Wruk
Umweltgutachter Umweltgutachter
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Leuphana Universitat Liineburg
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