SHIFT - ein qualitatives
Feedbackverfahren fur die
Lehre

Mit SHIFT konnen Lehrende seit dem WiSe 2016/17 auf ein qualitatives
Feedbackverfahren fur die Lehre zuruckgreifen, das die eher quantitativ ausgelegte
Lehrveranstaltungsevaluation sinnvoll erganzen kann. SHIFT ist eine qualitative
Feedbackmethode, die Perspektivwechsel ermoglichen und den Dialog uber Lehre
fordern mochte. Mit SHIFT wird ein Anlass geschaffen, sich direkt im Gesprach uber
die Lehr-Lern-Bedingungen in einer Lehrveranstaltung zu verstandigen: Lehrende und
Studierende treten mit Unterstutzung einer externen Moderation in einen Dialog zur
Lehr-Lern-Situation in einer Veranstaltung, geben sich gegenseitig Feedback und
ubernehmen gemeinsam Verantwortung fur gelingendes Lehren und Lernen. In einem
kurzen Vorgesprach mit den Lehrenden wird deren konkretes Anliegen eruiert und die
Gestaltung des Feedbackprozesses an die Situation in der Lehrveranstaltung
angepasst.

Die Anwendung von SHIFT wird fur die Mitte des Semesterverlaufes empfohlen, ist
grundsatzlich aber auch zu anderen Zeitpunkten denkbar. Bei Interesse und weiteren
Fragen zu SHIFT wenden Sie sich bitte an Anke Brehl (Referentin fur Lehrentwicklung
im Lehrservice, brehl@leuphana.de)

Mehr Informationen: www.leuphana.de/shift

* SHIFT wurde entwickelt im Rahmen einer Kooperation zwischen der Leuphana
Lehrevaluation, dem Leuphana Lehrservice, dem Netzwerk Lehrentwicklung
,Leuphana ... auf dem Weg!“ (LadW) und dem Leuphana Methodenzentrum. Seit dem
WiSe 2016/17 lauft SHIFT in der Pilotphase als Erganzung zur fragebogengestutzten
Lehrveranstaltungsevaluation (LVE).
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