
Research Award für unseren
Doktoranden Jörn Obermann
Die Professur für Accounting & Auditing freut sich sehr über den Research Award
unseres Doktoranden Jörn Obermann. Herr Obermann hat den Award auf der
dezentralen Weihnachtsfeier der Fakultät Wirtschaftswissenschaften am 12.12.2018
für seinen Single Author-Beitrag "Can management-sponsored non-binding
remuneration votes shape the executive compensation structure? Evidence from Say-
on-Pay votes in Germany" erhalten. Der Beitrag wurde in diesem Jahr im European
Journal of Finance
(https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/1351847X.2017.1419982) veröffentlicht.
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