
Forschungs- und Lehrpreise der
Fakultät
Wirtschaftswissenschaften
06.01.2020 Die Fakultät Wirtschaftswissenschaften verlieh im Dezember 2019 Lehr-
preise für Doktorand*innen sowie Lehrpreise für Postdocs/Juniorprofessor*innen für
herausragende Lehre.

Die Fakultät Wirtschaftswissenschaften verlieh am 11.12.2019 Lehrpreise für Dokto-
rand*innen sowie Lehrpreise für Postdocs/Juniorprofessor*innen für herausragende
Lehre. Antragsberechtigt waren alle Nachwuchswissenschaftler*innen, die an der Fa-
kultät Wirtschaftswissenschaften entweder als Juniorprofessor*innen, als Mitarbei-
ter*innen oder als Stipendiat*innen beschäftigt sind, aber auch externe Doktorand*in-
nen. Die eingereichten Anträge, in denen sich die Antragsteller mit einer Kurzbeschrei-
bung ihres Lehrkonzepts und einer Begründung für die Berechtigung einer
Preiswürdigkeit selbst bewerben konnten, wurden vom Studiendekanat geprüft.

Die drei Preisträger*innen waren Eve Sarah Müller für ihr Lehrkonzept zur Veranstal-
tung „Inferenzstatistik I“, Juniorprofessor Dr. Thomas Gegenhuber für sein Lehrkon-
zept zur Veranstaltung „How do crowd-based platforms operate? Leveraging
organization theory to inquire into platforms' prganizing porcesses“ sowie Prof. Dr.
Paul Drews für sein Lehrkonzept „Digital Innovation Lab: Exploring Transdiciplinary
Design".

Ebenso wurden - durch die Forschungskommission geprüft - Forschungspreise in Form
von Best Paper Awards für Forschungspublikationen vergeben.
Preisträger*innen waren:
Jannik Gerwanski & Othar Kordsachia für ihre Publikation "Determinants of
materiality disclosure quality in integrated reporting: Empirical evidence from an
international setting"
Dr. Blagoy Blagoev für seine Publikation "Why do extreme work hours persist?
Temporal uncoupling as a new way of seeing"
Christoph Martin für seine Publikation "Influence of measurement errors on
networks: Estimating the robustness of centrality measures"



Benedikt Haus für seine Publikation "Polynomial Augmented Extended Kalman Filter
to Estimate the State of Charge of Lithium-Ion Batteries"
Dr. Lea Boecker für ihre Publikation "Schadenfreude as social-functional dominance
regulator."
Harald Hantke für seine Publikation "'Resonanzräume des Subpolitischen' als
wirtschaftsdidaktische Antwort auf ökonomisierte (wirtschafts-)betriebliche
Lebenssituationen – eine Forschungsheuristik vor dem Hintergrund der
Nachhaltigkeitsidee".

Die Urkunden wurden auf der dezentralen Weihnachtsfeier der Fakultät Wirtschafts-
wissenschaften am 11. Dezember 2018 überreicht. Verbunden mit der Preisverleihung
für die Lehrpreise waren Geldpreise in Höhe von 300.-- € , die für das Folgejahr aus
Haushaltsmitteln angewiesen werden und für lehr- und forschungsunterstützende Akti-
vitäten wie zum Beispiel Einsatz Studentischer Hilfskräfte oder Tagungsreisen verwen-
det werden dürfen.  Die Preisträger*innen stellten ihre Konzepte dabei jeweils in einer
Kurzpräsentation den etwa 70 Gästen der Weihnachtsfeier vor.

Mit Glühwein und guter Stimmung nahm somit ein erfolgreiches Jahr der Fakultät Wirt-
schaftswissenschaften seinen Ausklang.

Datum: 06.01.2020
Kategorien: Fak_Wirtschaft_Meldungen
Autor: Sarah Große-Johannböcke
E-Mail: sarah.grosse-johannboecke@stud.leuphana.de


