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Amtliche Begrindung - Allgemeines

Die Neufassung des Bundesreisekostengesetzes (BRKG) ist die erste umfassende
Umgestaltung des Reisekostenrechts seit 1973. Anderungen in Teilbereichen erfolgten
durch das Jahressteuergesetz 1997 zum Verpflegungsmehraufwand und zu den
Unterkunftskosten mit Wegfall der Reisekostenstufen. Neben Ergdnzungen zu den
1997 eingetretenen Anderungen wird nunmehr der gesamte Bereich der Abgeltung der
Dienstreisekosten (Fahrtkostenerstattung, Wegstreckenentschadigung und
Nebenkosten) sowie der Verfahrensbestimmungen aufgegriffen. Die neuen Regelungen
folgen der Linie des Masterplans Burokratieabbau (Kabinettbeschluss vom 26. Februar
2003). Der Wegfall des letzten noch verbliebenen besoldungsgruppenabhangigen
Erstattungstatbestandes (Fahrt- und Flugkosten) und bisheriger Kostenvergleiche
(Offnung aller Zugarten, Benutzung von Kraftfahrzeugen ohne triftigen Grund) sowie
weitgehende Pauschalierung erfullen neben der Vereinfachung des Antrags- und
Abrechnungsverfahrens (Buchung und Nachweisfiihrung) die Forderung nach
einfachen Regelungen. Die Neufassung bertcksichtigt sowohl die Auswertungen der
Experimentierklausel (Haushaltsgesetz des Bundes 1999 und 2000) als auch
Anforderungen eines modernen Travel-Management-Systems (TMS).

§1
Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt Art und Umfang der Reisekostenvergitung der Beamtinnen,
Beamten, Richterinnen und Richter des Bundes sowie der Soldatinnen und Soldaten
und der in den Bundesdienst abgeordneten Beamtinnen, Beamten, Richterinnen und
Richter.
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(2) Die Reisekostenvergitung umfasst

1. die Fahrt- und Flugkostenerstattung (8 4),

2. die Wegstreckenentschadigung (8 5),

3. das Tagegeld (8 6),

4. das Ubernachtungsgeld (8 7),

5. die Auslagenerstattung bei langerem Aufenthalt am Geschéftsort (8 8), TZ2
6. die Aufwands- und Pauschvergitung (8 9) sowie

7. die Erstattung sonstiger Kosten (8 10).
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Amtliche Begrindung
Zusgl

Die Vorschrift fasst den personlichen und sachlichen Geltungsbereich zusammen und regelt ihn
abschlieRend.

Zu Absatz 1
Der personliche Geltungsbereich entspricht dem bisherigen 8 1 Abs. 1 BRKG. Es entfallt die
Abgrenzung zwischen "Dienstreise" und "Dienstgang”. Mal3gebend ist



nur noch das aufRerhalb der Dienststétte erforderliche Dienstgeschaft.

Zu Absatz 2
Art und Umfang der Reisekostenvergitung wird abschlielBend aufgefiihrt. Die Regelung
entspricht dem bisherigen § 4 BRKG.

Text BbgBRKGVwYV - Zu § 1 Geltungsbereich
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1.1.2

1.2
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1.2.2

Zu Absatz 1

Die Vorschrift bestimmt abschlieRend den personlichen und sachlichen

Geltungsbereich, fir den eine Auslagenerstattung unmittelbar nach den

Bestimmungen dieses Gesetzes in Betracht kommit.

Aufgrund der Verweisung des § 63 Abs. 1 des Landesbeamtengesetzes (LBG)

und des 8§ 11 Abs. 1 des Brandenburgischen Richtergesetzes gilt das

Bundesreisekostengesetz fur die

e Beamten des Landes, der Gemeinden und Gemeindeverb&nde und der
sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden Kérperschaften,
Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts,

¢ Richter des Landes sowie

e in den Landes-/Kommunaldienst beziehungsweise in den Dienst der
sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des o6ffentlichen Rechts abgeordneten Beamten
und Richter.

Hinweis:

Aufgrund der Tarifverweisungen des 8§ 44 Abs. 1 TVOD-BT-V und des § 23 Abs.
4 TV-L gelten die reisekostenrechtlichen Regelungen auch fur die
Tarifbeschéftigten des Landes, der Gemeinden und Gemeindeverbédnde und
der sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts.

Zu Absatz 2

8 1 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 und 7 zéhlen die erstattungsfahigen Arten der
Reisekostenvergiitung abschlieRend auf. 2Andere angefallene Reisekosten sind
der allgemeinen Lebensfiihrung zuzuordnen und somit nicht erstattungsfahig. 3§
1 Abs. 2 Nr. 6 stellt eine besondere Form der Reisekostenvergltung dar.
“Wahrend die Aufwandsvergiitung von allgemein geringerem Aufwand bei
bestimmten Dienstgeschaften ausgeht, fasst die Pauschvergltung eine Vielzahl
gleichartiger Dienstgeschéfte in einer pauschalen Reisekostenerstattung
zusammen.
Der gesetzliche Begriff der Fahrtauslagen (8 11 Abs. 5 und andere) beinhaltet
Fahrt- und Flugkosten nach 8 4 und Wegstreckenentschédigung nach § 5.

Erlduterungen

Das BRKG gilt fir den im Absatz 1 aufgefuhrten Personenkreis unmittelbar. Dartiber

hinaus findet es aufgrund besonderer Rechtsvorschriften oder tarifrechtlicher

Regelungen mittelbar auf weitere Personengruppen -ganz oder teilweise - Anwendung. Hier
sind im Wesentlichen zu nennen: .Angestellte im Offentlichen Dienst, deren Arbeitsverhaltnisse

durch 8§ 42 - Bundes - Angestelltentarifvertrag ( BAT/BA T-O) geregelt sind, Arbeiter des
Bundes nach Mal3gabe des § 38 Man tel- Tarifvertrag fur Arbeiterinnen und Arbeiter des

Bundes und der Lander (MT Arb / MT Arb-O)) unter Beachtung bestehender Sonderregelungen



fur bestimmte Personengruppen, Mitglieder von Personalvertretungen nach § 44
Bundespersonalvertretungsgesetz (BPersVG) sowie .Beschaftigte institutioneller
Zuwendungsempfanger, deren Gesamtausgaben Uberwiegend aus Zuwendungen des Bundes
bestritten werden in Folge der Nr. 5.1 der Verwaltungsvorschrift zu § 44
Bundeshaushaltsordnung (BHO). In der fir Angestellte und Arbeiter des 6éffentlichen Dienstes
fur Oktober 2005 vorgesehenen Tarifrechtsreform ist in einem dann fir alle tarifvertraglich
Beschaftigten einheitlich neu abzuschlieZenden" Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst'
vorgesehen, auf die im Reisekostenrecht fur die Bundesbeamten geltenden Vorschriften zu
verweisen. Ob und inwieweit in einem neuen Tarifvertrag Ausnahmen vereinbart werden, bleibt
abzuwarten.
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Dienstreisen

(1) Dienstreisen sind Reisen zur Erledigung von Dienstgeschaften aul3erhalb der
Dienststétte. Sie mussen, mit Ausnahme von Dienstreisen am Dienst- oder Wohnort,
schriftlich oder elektronisch angeordnet oder genehmigt worden sein, es sei denn, dass
eine Anordnung oder Genehmigung nach dem Amt der Dienstreisenden oder dem
Wesen des Dienstgeschéfts nicht in Betracht kommt. Dienstreisen sollen nur
durchgefiihrt werden, wenn sie aus dienstlichen Griinden notwendig sind. Dienstreisen
sind auch Reisen aus Anlass der Versetzung, Abordnung oder Kommandierung.

vwV
(2) Die Dauer der Dienstreise bestimmt sich nach der Abreise und Ankunft an der
Wohnung, es sei denn, die Dienstreise beginnt oder endet an der Dienststatte.

vwV
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Amtliche Begrindung
Zu8?2

Zu Absatz 1

Dei Begriff "Dienstreise" umfasst nunmehr auch den Dienstgang, so dass die bisherige
Unterscheidung von Anspriichen "bei Dienstreisen" und denen "Dienstreisender” nicht mehr
relevant ist.

Nach dem "Amt der Dienstreisenden" scheidet eine Anordnung oder Genehmigung der
Dienstreise aus z. B. bei Behdrdenleitern, die keinen Vorgesetzten haben. Nach dem "Wesen
des Dienstgeschéftes" kommt sie z. B. nicht in Betracht bei Dienstgeschaften einer Richterin
oder eines Richters im Rahmen richterlicher Spruchtatigkeit.

Weitere notwendige Begriffsbestimmungen werden in einer erstmals zu erstellenden
Allgemeinen Verwaltungsvorschrift zum Bundesreisekostengesetz (BRKGVwV) aufgenommen.
Diese soll zusammen mit dem neuen BRKG erlassen werden.

Satz 3 stellt zur sparsamen Bewirtschaftung von Haushaltsmitteln nunmehr im Gesetz fest,
dass vor Anordnung oder Genehmigung einer Dienstreise zu prifen ist, ob nicht eine
kostenginstigere Art der Erledigung des Dienstgeschaftes angezeigt und maglich ist.

Zu Absatz 2
Der Wortlaut entspricht dem bisherigen § 7 BRKG.

Durchfihrungshinweise:

Zu 8 2 Abs. 2 BRKG

Das Bundesreisekostengesetz konkretisiert die Firsorgepflicht des Dienstherrn fur alle Falle
dienstlich veranlasster auswartiger Tatigkeit auch in Verbindung mit der Wahrnehmung von
Familienpflichten (vergleiche Textziffer 2.1.9 und 4.1.5 Bbg BRKGVwYV). Direkte Betreuungs-
und Pflegekosten fur Familienangehdérige sind allerdings nach wie vor keine Reisekosten und
damit nicht erstattungsfahig (Textziffer 10.1.3 Satz 2 Bbg BRKGVwV).
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Dienstreisen zur Ubernahme oder nach Ubergabe eines Dienstkraftfahrzeuges an
beziehungsweise von einem anderen Ort als der Dienststatte sind grundsatzlich an der
Dienststatte (Textziffer 2.1.3 Bbg BRKGVwV) anzutreten und zu beenden; dies gilt jedoch nicht,
wenn Beginn oder Ende der Dienstreise an der Wohnung wirtschaftlicher ist.

Die ausdriickliche Anordnung des Beginns und des Endes der Dienstreise an der Dienststatte
bleibt dem Genehmigenden unbenommen (Textziffer 2.2.2 Bbg BRKGVwV).

Text BbgBRKGVWYV - Zu § 2 Dienstreisen

2.1
2.1.1

2.1.2

Zu Absatz 1

Dienstreisende sind die in 8 1 Abs. 1 genannten Personen, die eine Dienstreise
ausfuhren (vergleiche Textziffer 1.1.2).

Dienstreisen sind die Erledigung von Dienstgeschéaften fur die Dienststelle
aul3erhalb der Dienststétte, auch am Dienst- oder Wohnort (friiher: Dienstgang).

Hinweis:

2.1.3
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2.1.5

2.1.6

Die in 8 1 Abs. 2 der Trennungsgeldverordnung aufgefuihrten dienstlichen
MalRnahmen (z. B. Zuteilung, Abordnung - auch im Rahmen der Aus- und
Fortbildung -, Zuweisung,) sind fir sich alleine betrachtet keine Dienstreisen im
Sinne des Reisekostenrechts; lediglich die aus Anlass dieser MalRnahmen
erforderlichen Reisen (Dienstantritts-/Dienstriickreise) sind Dienstreisen (8§ 2
Abs. 1 Satz 4, vergleiche auch § 11 Abs. 1 Satz 1).

!Dienstort ist die politische Gemeinde, in der die Behérde oder stiandige
Dienststelle/ Dienststatte, bei der der / die Dienstreisende tatsachlich beschéftigt
ist, ihren Sitz hat. *Dienststatte ist die Stelle, bei der regelmaRig Dienst versehen
wird. 3Zur Dienststatte im reisekostenrechtlichen Sinne gehoren alle Stellen
innerhalb einer abgegrenzten zusammenh&ngenden Liegenschaft. “Dies ist
unabhéngig von deren Flachenausdehnung und einer Uberschreitung von
Gemeindegrenzen. °Erstreckt sich eine Behorde oder Dienststelle in
Raumlichkeiten und Anlagen Uber mehrere Gemeinden, ist entscheidend die
Gemeinde, in der sich die Leitung der Behérde oder die standige Dienststelle
befindet. °Bei abgeordneten Beamtinnen/ Richterinnen und Beamten / Richtern
ist Dienstort der neue Beschaftigungsort. 'Bei Tele- oder Wohnraumarbeit gilt
der Sitz der zustandigen Dienststelle als Dienstort.

Wohnort ist jede politische Gemeinde, in der Dienstreisende ihren,
gegebenenfalls auch  weiteren  Wohnsitz  haben. Wohnort  im
reisekostenrechtlichen Sinn ist damit auch eine politische Gemeinde, in der
Dienstreisende oder mit ihnen in hauslicher Gemeinschaft Iebende
Familienangehdrige (Personenkreis nach 8 6 Abs. 3 Satz 2 und 3 BUKG mit
Ausnahme der Hausangestellten und der anderen Personen) eine Wohnung
(auch Ferienwohnung) besitzen und diese wéahrend der Dienstreise zu
Wohnzwecken zur Verfiigung steht. *Ein dem voriibergehenden Aufenthalt
dienender Ort ist ein aul3erhalb des Wohnortes liegender Ort, an dem sich
Dienstreisende aus personlichen Grinden vorubergehend aufhalten
(beispielsweise der Urlaubsort).

'Geschaftsort ist die politische Gemeinde, in der das Dienstgeschéft erledigt
wird. ?Dienst-, Wohn- und Geschéftsort kénnen ein und dieselbe politische
Gemeinde sein.

'Die Anordnung oder Genehmigung ist von der zustandigen Behorde zu erteilen
und soll grundsatzlich vor dem Antritt der Dienstreise erfolgen. 2Ist der Wohnort



2.1.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2.2
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2.2.2

(Wohnung nach Texiziffer 2.2.1) ein anderer als der Dienstort, bedarf es fir
Dienstreisen zwischen dem Wohn- und dem Dienstort der schriftlichen oder
elektronischen Anordnung oder Genehmigung.

'Fur eine Dienstreise einer Richterin oder eines Richters zur Wahrnehmung
eines richterlichen Amtsgeschaftes, das ihr oder ihm nach richterlicher
Anordnung, nach der Geschéftsverteilung oder nach einer ihr gleichstehenden
Anordnung obliegt, zur Wahrnehmung eines weiteren Richteramts, das ihr oder
ihm Ubertragen ist, sowie zur Teilnahme an einer Sitzung des Prasidiums, dem
sie oder er angehort, bedarf es keiner Anordnung oder Genehmigung.
’Gleiches gilt bei Dienstreisen

e von Richterinnen und Richtern im Rahmen richterlicher Spruchtatigkeit,

e von Organen der Rechtspflege (Staatsanwaltinnen, Staatsanwalte,
Beamtinnen, Beamten der Staatsanwaltschaft und andere) im Rahmen
der Rechtspflege.

!Dienstreisen diirfen nur angeordnet oder genehmigt werden, wenn das
Dienstgeschaft nicht auf andere kostenginstigere Weise (beispielsweise
telefonisch, Videokonferenz) erledigt werden kann. ?Die Zahl der
Teilnehmenden und die Dauer der Dienstreise sind auf das notwendige Mal3 zu
beschranken.

'Bei Anordnung oder Genehmigung einer Dienstreise sind die Grundsétze der
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie der Fiirsorge zu beriicksichtigen. “Die
Fursorgepflicht kann unter Anderem auf die Festlegung des Beginns und des
Endes einer Dienstreise Einfluss haben, wenn dadurch die Betreuung von
Kindern oder pflegebedurftiger Familienangehdriger gewahrleistet werden kann.
3Auch kann anstelle einer mehrtagigen Dienstreise die Anordnung mehrerer
eintagiger Dienstreisen zur Bertcksichtigung besonderer familiarer Situationen
beitragen.

'Eine Anordnung oder Genehmigung von Dienstreisen kann auch allgemein
erteilt werden (beispielsweise fur Dienstreisen mit wiederkehrenden
Dienstgeschéften bestimmter Art). Eine solche Anordnung oder Genehmigung
soll die Art der Dienstgeschafte, gegebenenfalls zu nutzende
Beférderungsmittel sowie die Dauer der Genehmigung nennen. °Einer
nochmaligen Einzelanordnung bedarf es nicht, wenn sich auswartige
Dienstgeschafte beispielsweise aus Dienst- oder Einsatzplanen unzweifelhaft
ergeben.

Zu Absatz 2

Wohnung im Sinne dieser Vorschrift ist die Wohnung, von der aus sich
Dienstreisende tUberwiegend in die Dienststatte begeben, in der sie regelmalig
Dienst zu leisten haben. “Eine weitere Wohnung, insbesondere die am
Familienwohnsitz von Trennungsgeldberechtigten, die nicht taglich an ihren
Familienwohnort zurtickkehren, bleibt unbertcksichtigt.

Die Dienstreise gilt als an der Dienststatte angetreten oder beendet, wenn sie
innerhalb der Regelarbeitszeit dort hatte angetreten oder beendet werden
kénnen und dies vom Reiseablauf vertretbar gewesen ware; das gilt jedoch
nicht, wenn Beginn oder Ende der Dienstreise an der Wohnung wirtschaftlicher
ist. Entsprechendes gilt auch, wenn die Dienstreise innerhalb des
Arbeitszeitrahmens der gleitenden Arbeitszeit (Rahmenarbeitszeit) an der
Dienststatte hatte angetreten oder beendet werden konnen. Als
Rahmenarbeitszeit gilt der in Arbeitszeitregelungen genannte Zeitrahmen, in
dem Beginn und Ende der Arbeitszeit vom Beschéftigten selbst bestimmt



werden kann; ansonsten gilt der Zeitrahmen der werktaglichen regelméafiigen
Arbeitszeit fur Vollbeschaftigte. Der zeitliche Umfang der Rahmenarbeitszeit
(Uhrzeit von — bis) ist im Erstattungsantrag Reisekosten im Feld ,Erganzende
Ausfuhrungen® anzugeben.

2.2.3 !'Sonderregelung fir Dienstreisende, die arbeitstaglich an ihren Wohnort

(Pendler) bzw. zu ihrer Wohnung zurtickkehren:
“Dienstreisen zur Erledigung von Dienstgeschaften am/ zum Dienst- oder
Wohnort, die wéahrend der Rahmenarbeitszeit (Textziffer 2.2.2) oder im
unmittelbaren Anschluss hieran an der Dienststatte angetreten und an der
Wohnung — ohne dass die Dienststatte erneut aufgesucht wird — beendet
werden, werden wie mit privaten Reisen verbundene Dienstreisen behandelt;
hierbei ist die Beendigung der Dienstreise an der Wohnung aufRerhalb der
Rahmenarbeitszeit ohne Belang. °Entsprechendes gilt fiir Dienstreisen zur
Erledigung von Dienstgeschaften am/ zum Dienst- oder Wohnort, die vor
Arbeitsaufnahme an der Wohnung angetreten und wahrend der
Rahmenarbeitszeit an der Dienststatte beendet werden. “In Féllen des Satzes 2
oder 3 sind nur die zusatzlich fur die Erledigung des Dienstgeschaftes
entstehenden Kosten erstattungsfahig.

224 'Bei Dienstreisen zur Erledigung regelmaRiger und gleichartiger
Dienstgeschéfte gilt abweichend von Textziffer 2.1.3 auch der auswartige
Geschaftsort innerhalb des Einzugsgebietes der Wohnung (8 3 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe ¢ des Bundesumzugskostengesetzes) als Dienstort, sofern das zu
erledigende Dienstgeschatft fir einen Zeitraum von mindestens sechs Monaten
vorher nach einem grundsatzlich nicht veranderbaren Dienst- oder Einsatzplan
bestimmt ist. ?Art und Umfang sowie Zeitrahmen und Ort miissen sich
unzweifelhaft aus dem Dienst- oder Einsatzplan ergeben. 3Als regelmaRig wird
ein Dienstgeschéaft angesehen, wenn es wahrend des Sechsmonatszeitraums
mindestens einmal wochentlich zu erledigen ist; gleichartig ist ein
Dienstgeschéft, wenn es sich wiederholend nach Inhalt und Dauer hinreichend
bestimmt. “Die Regelungen der Textziffer 2.2.3 sind in diesen Féllen
entsprechend anzuwenden.

Hinweis:
Die Voraussetzungen des regelmafigen und gleichartigen Dienstgeschaftes missen
nebeneinander erflllt sein (kumulativ).

Erlduterungen

Mit dem Wegfall des bisherigen Begriffs "Dienstgang” wird die Unterscheidung des Anspruchs
Dienstreisender, die eine Dienstreise oder einen Dienstgang ausfihren, aufgegeben, um u. a.
die bisher. z. B.. fur Dienstgange am Wohnort gegeniiber Dienstreisen an den Wohnort
abweichenden Erstattungsregelungen zu beseitigen.

Nach wie vor wurde jedoch daran festgehalten, dass fur Dienstreisen am Wohnort oder
Dienstort die Anordnung oder Genehmigung fiir zu erledigende Dienstgeschéafte aulRerhalb der
Wohnung bzw. Dienststatte mindlich erfolgen kann.

Die mit der vorangegangen Anderung des BRKG vom 21.8.2002 (BGBI. .I S. 3322/3329) bereits
aufgegebene reine Schriftform fur die Anordnung/Genehmigung von Dienstreisen und den
Antrag auf Reisekostenvergitung (8 3 Abs. 1 Satz 2) wurde mit dem Zusatz "oder elektronisch"
beibehalten. So wird ermdglicht, dass die gesamte oder teilweise Abwicklung einer Dienstreise,
z. B. im sog. Workflow - Verfahren ohne das Erfordernis der "qualifizierten elektronischen
Signatur' erfolgen kann.
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Gleichstellungsbeauftragte filhren als Angehérige der Verwaltung in Ausiibung ihrer Tatigkeit
nach dem BGleiG in Abweichung zu Personalratsmitgliedern Dienstreisen durch. BRKGVwV Tz.

2.1.8 stellt hierzu klar, fur welche Dienstreisen der Gleichstellungsbeauftragten eine
Anordnung/Genehmigung wegfallen kann, sieht aber eine Anzeige dieser Reisen vor.

Reisen aus Anlass der Abordnung oder Kommandierung sind sowohl die Reisen zum
Dienstantritt als auch die zur Beendigung der dienstlichen MalRnahme mit der Folge, dass fur
beide die fur die Kraftfahrzeugbenutzung in 8 5 Abs. 1 Satz 2 und 3 festgelegten Hochstbetrage
gesondert gelten. Eine Ausnahme hierzu gilt nur fur ein- und zweitagige Abordnungen (8 11
Abs. 1 Satz 4), diese Reisen gelten als nur eine Dienstreise.

Das BRKG konkretisiert die Fursorgepflicht des Dienstherrn fur Falle dienstlich veranlasster
auswartiger Tatigkeiten auch in Verbindung mit der Wahrnehmung von Familienpflichten, was in
der BRKGVWV unter Tz. 2.1.9 und 4.1.5 konkretisiert ist.

Direkte Betreuungs- und Pflegekosten flir Familienangehdorige sind allerdings nach wie vor
keine Reisekosten und damit nicht erstattungsfahig (Tz. 10.1.3).
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§3
Anspruch auf Reisekostenvergutung

(1) Dienstreisende erhalten auf Antrag eine Vergutung der dienstlich veranlassten
notwendigen Reisekosten. Der Anspruch auf Reisekostenvergitung erlischt, wenn sie
nicht innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Beendigung der
Dienstreise schriftlich oder elektronisch beantragt wird. vwV
Die zustandigen Stellen kénnen bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Antragstellung
die Vorlage der maRRgeblichen Kostenbelege verlangen. Werden diese Belege auf
Anforderung nicht innerhalb von drei Monaten vorgelegt, kann der Vergutungsantrag
insoweit abgelehnt werden.

(2) Leistungen, die Dienstreisende ihres Amtes wegen von dritter Seite aus Anlass einer
Dienstreise erhalten, sind auf die Reisekostenvergutung anzurechnen. vwV
(3) Bei Dienstreisen fur eine auf Veranlassung der zustandigen Behorde ausgetibte
Nebentatigkeit haben Dienstreisende nur Anspruch auf Reisekostenvergutung, die nicht
von anderer Stelle zu tibernehmen ist. Das gilt auch dann, wenn Dienstreisende auf
ihren Anspruch gegen diese Stelle verzichtet haben.

Amtliche Begrindung
Durchfiihrungshinweise
Verwaltungsvorschrift
Erlauterungen

Amtliche Begriindung
Zu 83

Zu Absatz 1

Der bisherige Begriff "Mehraufwendungen" wird durch den Begriff "Reisekosten" ersetzt, um
verwaltungsaufwendige Anrechnungen zu verhindern (z. B. von auch ohne Dienstreisen
regelmafig zuriickzulegenden Strecken zwischen Wohnung und Dienststatte).
Sparsamkeitsgrundsatze werden bei jeweiligen Einzelregelungen konkretisiert.

Die Ausschlussfrist wird wie bereits im Reisekostenrecht mehrerer Lander auf sechs Monate
verkirzt. Dienstreisen sollen auch im Interesse Dienstreisender zeltndher abgerechnet werden.
Damit werden mehr Malinahmen in dem Haushaltsjahr abgerechnet, in dem die Kosten
einschlieBlich eventueller Abschlage begriindet und angefallen sind (Haushaltsklarheit).

Die Satze 2 und 3 ermdglichen die elektronische Reisekostenabrechnung (Workflow) , ohne auf
die Nachweisfuihrung Dienstreisender zu verzichten (Visaprifung). Die Belegprifung ist nicht
obligatorisch und soll stichprobenweise durchgefihrt werden. Die hierzu festgesetzte Frist, in
der von den zustandigen Stellen Kostenbelege angefordert werden kdnnen, ist unabhangig von
der in Satz 2 bestimmten Ausschlussfrist fur die Geltendmachung der Anspriche.

Zu Absatz 2

Die Vorschrift entspricht im Grundsatz dem bisherigen § 3 Abs. 3 BRKG. "Aus Anlass einer
Dienstreise" erfasst nunmehr auch Vergtinstigungen, die anlasslich fritherer Dienstreisen
gewahrt wurden (z. B. Bonusmeilen).

Zu Absatz 3
Entspricht dem bisherigen 8§ 3 Abs. 4 BRKG.



12

Durchfihrungshinweise

Zu 8 3 Abs. 1 Satz 1 BRKG in Verbindung mit Textziffer 3.1.1 Bbg BRKGVwV

Der Grundsatz des 8 3 Abs. 1 Satz 1 BRKG und die in Textziffer 3.1.1 Bbg BRKGVWwWV hierzu
getroffenen Ausfiihrungen bedingen, dass bereits bei der Anordnung oder Genehmigung der
Dienstreisen klarzustellen ist, dass die grundsatzlich freie Wahl des Verkehrsmittel nicht zu
wirtschaftlich unvertretbaren Ergebnissen fihren kann. Dies kann durch die Anordnung der
Nutzung bestimmter Verkehrsmittel, die Bereitstellung dienstlich beschaffter Fahrausweise/
Zeitfahrkarten/ Tickets oder die Begrenzung der Erstattung der Reisekostenvergitung auf den
Zeitraum der Dienstreisezeit bei Nutzung des wirtschaftlichsten Verkehrsmittels geschehen.

Zu 8 3 Abs. 1 Satz 3 BRKG in Verbindung mit Textziffer 3.1.3 Bbg BRKGVwV

Soweit die oberste Dienstbehdrde bestimmt, dass Ausgaben bis zu 10 € je Tag nicht durch
Belege nachgewiesen werden mussen, sind diese Ausgaben dennoch im Einzelnen anzugeben
und gegebenenfalls zu begrinden; beispielsweise Begrindung der Taxibenutzung bei Kosten
von unter 10 €.

Zu 8§ 3 Abs. 1 Satz 4

Wurde dem Dienstreisenden bereits Reisekostenvergitung gewahrt und weigert sich der
Dienstreisende die Belege auf Aufforderung der Behorde innerhalb von drei Monaten
vorzulegen, muss der Dienstreisende die ihm bereits gewahrte Reisekostenvergitung dem
Kostentrager zurlickerstatten.

Text BbogBRKGVwYV - Zu 8§ 3 Anspruch auf Reisekostenvergitung

3.1 ZuAbsatz1l

3.1.1 'Reisekostenvergiitung wird nur insoweit gewahrt, als die Aufwendungen
Dienstreisender und die Dauer der Dienstreise zur Erledigung des
Dienstgeschafts notwendig waren. “Hierauf ist bereits im Anordnungs-/
Genehmigungsverfahren zu achten. *Hinsichtlich der Dauer sind Dienstreisende
gegebenenfalls darauf hinzuweisen, dass abweichend von den aus personlichen
Grunden gewahlten tatséchlichen Reisezeiten die Reisekostenvergitung nur eine
zeitgerechte An- und Abreise beriicksichtigen kann (§ 3 Absatz 1 Satz 1). *Die
Wahl des Beférderungsmittels zur Erledigung des Dienstgeschéftes ist den
Dienstreisenden grundsatzlich frei gestellt; abweichend hiervon darf die
Benutzung regelmalRig verkehrender Beférderungsmittel zur Durchfihrung der
Reisen nur aus dienstlichen (beispielsweise Sicherheitsaspekte) oder aus
Fursorgegrinden (beispielsweise widrige Witterungsverhaltnisse, Ubermiidung)
angeordnet werden.

3.1.2 'Die Ausschlussfrist beginnt mit dem Tage nach Beendigung der Dienstreise. Der
Antrag auf Reisekostenvergitung ist innerhalb der Ausschlussfrist bei der
Beschaftigungsbehorde oder bei der zustdndigen Abrechnungsstelle schriftlich
oder elektronisch einzureichen. ®Ein gewéahrter Abschlag (Textziffer 3.1.5) ist
zurickzuzahlen, wenn ein Antrag auf Reisekostenvergutung nicht innerhalb der
Ausschlussfrist gestellt wird. *Die Kosten fiir zur Verfiigung gestellte Reisemittel —
beispielsweise Fahr- und Flugscheine — werden belassen, wenn sie zur
Durchfilhrung der Dienstreise genutzt wurden. °In den Fallen des § 10 Abs. 2
beginnt die Ausschlussfrist mit Ablauf des Tages, an dem Beschaftigten bekannt
wird, dass die Dienstreise nicht ausgefuhrt wird.

3.1.3 'MaRgebliche Kostenbelege sind die Nachweise der dienstreisebedingten
Ausgaben, fir die eine Erstattung beantragt wird. ?Die oberste Dienstbehdrde
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kann bestimmen, dass Ausgaben bis zu 10 Euro je Tag einer Dienstreise nicht
durch Belege nachgewiesen werden muissen.

3.1.4 'Grundsatzlich sollen Dienstreisen nicht vor 6 Uhr anzutreten und nicht nach 24
Uhr zu beenden sein. %Ein frilherer Beginn oder ein spateres Ende aus
dienstlichen Grinden (beispielsweise zweckmalige Verkehrsmittel, dienstlich
bereitgestellte Mitfahr- oder Mitfluggelegenheiten) bleiben unberiihrt. *Allgemein
arbeitsfreie Tage sollen als Reisetage vermieden werden. *Dienstreisende kénnen
einen Abschlag in Hohe von 80 Prozent auf die zu erwartende
Reisekostenvergitung verlangen, sofern diese voraussichtlich 200 Euro
Ubersteigt. ?In besonderen Fallen kann durch die oberste Dienstbehérde ein
geringerer Betrag festgesetzt werden. 3Sind Dienstreisende im Besitz einer im
Rahmen einer dienstlichen Vereinbarung erworbenen personlichen Kreditkarte,
soll grundsatzlich auf Abschlage verzichtet werden, soweit die voraussichtlichen
Auslagen durch den Kreditrahmen gedeckt sind.

3.1.6 Beschaftigte des Landes Brandenburg (Personenkreis nach Textziffer 1.1.2)
kénnen gemalR § 63 Abs. 2 LBG auf die nach § 3 Abs. 1 Satz 1 BRKG n. F.
zustehende Reisekostenvergutung ganz oder teilweise verzichten. Der Verzicht
kann nicht gefordert werden; er ist nur auf Wunsch oder im Einverstandnis mit
dem Dienstreisenden maoglich.

3.2 Zu Absatz 2

3.2.1 'Zu den Leistungen des § 3 Abs. 2 gehéren auch Rabatte, Boni, Gutschriften und
Ahnliches. ?Kénnen sie nicht bei derselben Dienstreise beriicksichtigt werden,
sind sie bei einer spateren Dienstreise einzusetzen. ®Die private Nutzung ist
ausgeschlossen.

Erlauterungen

Paragraph 3 beschrankt den Anspruch auf Reisekostenvergitung auf die unmittelbar anlasslich
einer Dienstreise entstandenen Kosten. Hinsichtlich z. B. der Fahrtauslagen bedeutet das auch,
dass diese mit Beginn der Dienstreise an der Wohnung (8 2 Abs. 2) oder Dienststétte
Reisekosten sind. Der Anspruch auf Reisekostenvergiitung kann nicht um durch die Dienstreise
weggefallene, Aufwendungen gemindert werden (z. B. Anrechnung ansonsten angefallener
Fahrtauslagen fur die regelméafige Fahrt zwischen Wohnung und Dienststatte). Eine solche
bereits im Jahre 1968 seitens des Bundesministeriums des Innern angeordnete Anrechnung
wurde noch im selben Jahr aufgehoben. Abgesehen von der verwaltungsaufwendigen Priifung
einer solchen "Ersparnis" (Berlcksichtigung individueller Gewohnheiten auf dem taglichen Weg
zwischen Wohnung und Dienststatte) berihrte eine Anrechnung einkommenssteuer-relevante
Belange.

Zugunsten einer einfachen, zunehmend elektronischen Reisekostenabrechnung wird auf die
generelle Vorlage der Kostenbelege verzichtet. Um dem Missbrauch durch falsche Angaben
vorzubeugen, sollen aber Belege in einer bisher nicht festgelegten Zahl von Abrechnungen von
Dienstreisenden angefordert werden. Die gesetzliche Regelung lasst auch zu, z. B. im Vorfeld
von Prifungen des Bundesrechnungshofes, alle Belege fur einen Zeitraum anzufordern.
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§4
Fahrt- und Flugkostenerstattung

(1) Entstandene Kosten fur Fahrten auf dem Land- oder Wasserweg mit regelmafig
verkehrenden Beférderungsmitteln werden bis zur Hohe der niedrigsten
Beforderungsklasse erstattet. Fir Bahnfahrten von mindestens zwei Stunden kénnen
die entstandenen Fahrtkosten der nachsthoheren Klasse erstattet werden. Wurde aus
dienstlichen oder wirtschaftlichen Grinden ein Flugzeug benutzt, werden die Kosten der
niedrigsten Flugklasse erstattet. Kosten einer hoheren Klasse regelmafig verkehrender
Beforderungsmittel konnen erstattet werden, wenn dienstliche Grinde dies im Einzelfall
oder allgemein erfordern. vwV
(2) Mogliche Fahrpreisermafigungen sind zu berticksichtigen. Fahrtkosten werden nicht
erstattet, wenn eine unentgeltliche Beforderungsmadglichkeit genutzt werden kann.

vwV
(3) Dienstreisenden, denen fir Bahnfahrten die Kosten der niedrigsten Beforderungsklasse zu
erstatten waren, werden bei einem Grad der Behinderung von mindestens 50 die Kosten der
nachsthéheren Klasse erstattet.
(4) Wurde aus triftigem Grund ein Mietwagen oder ein Taxi benutzt, werden die
entstandenen notwendigen Kosten erstattet.

Ywv

Amtliche Begriindung
Durchfiihrungshinweise
Verwaltungsvorschriften
Erlauterungen

Amtliche Begriindung

Zu Absatz 1

Die Anderung ermdglicht die "Nutzung aller Zugarten" unter gleichzeitigem Wegfall der letzten
besoldungsabhangiger Erstattung im Reisekostenrecht (bisher § 5 Abs. 1 BRKG). Dass nach
Satz 2 bei Fahrzeiten ab zwei Stunden die Fahrtkosten der ndchsthoheren Klasse erstattet
werden kénnen, bedeutet auch, dass generelle Ausnahmen, wie zum Beispiel fir Beamtinnen
und Beamte auf Widerruf, hiervon mdglich sind. Andererseits ermdglicht Satz 4 den fir die
Anordnung oder Genehmigung von Dienstreisen zustandigen Stellen, abweichend von den
Regelvorschriften die Benutzung einer héheren Klasse zuzulassen, wenn dies sachlich oder
dienstlich geboten ist. Dabei kénnen Abweichungen sowohl im Einzelfall, aber auch allgemein
zum Beispiel nach der Art der Dienstgeschafte genehmigt werden. Ein dienstlicher Grund kann
auch angenommen werden, wenn zum Beispiel der korperliche oder gesundheitliche Zustand
Dienstreisender die Benutzung einer hoheren Klasse erfordert. Die Sonderregelung des
Absatzes 3 bleibt hiervon unberuhrt.

Zu Absatz 2
Entspricht im Wesentlichen dem bisherigen 8 5 Abs. 1 Satz 2 BRKG

Zu Absatz 3

Entspricht im Wesentlichen dem bisherigen 8 5 Abs. 4 BRKG. Die Ausnahmeregelung flr
Dienstreisende, deren korperlicher oder gesundheitlicher Zustand die Benutzung einer héheren
Klasse erforderte, ist nicht mehr aufgenommen worden, weil in diesen Fallen fur die Benutzung
einer hoheren Klasse ein dienstlicher Grund im Sinne des Absatzes 1 Satz 4 angenommen
werden kann.
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Zu Absatz 4

Die Regelung bezieht sich nach Anderung der Wegstreckenentschadigung (§ 5 neu) nur noch
auf Taxis und Mietwagen. Klarstellungen erfolgen in der BRKGVwV.

Ansonsten bleibt der Grundsatz des bisherigen 8 5 Abs. 5 BRKG erhalten.

Berechtigte als Leasingnehmer eines auf sie zugelassenen Kraftfahrzeuges unterfallen nicht
Absatz 4; fur die Nutzung dieser Kraftfahrzeuge wird Wegstreckenentschadigung (8 5) gewahrt.
Dienstlich bereitgestellte Leasingfahrzeuge werden wie Selbstfahrer-Dienstkraftfahrzeuge
eingestuft und gelten als unentgeltlich bereitgestellte Beférderungsmittel.

Durchfihrungshinweise

Zu 8 4 Abs. 1 Satz 1 BRKG

Zu den Fahrtkosten gehdren auch Auslagen fur Fahrten aufRerhalb des Geschéftsortes, wenn
dort aus wirtschaftlichen oder dienstlichen Griinden eine Unterkunft genutzt wird.

Zu 8 4 Abs. 1 Satz 2 BRKG in Verbindung mit Textziffer 4.1.2 und_ 4.1.3 Bbg BRKGVwV

Die Kann-Bestimmung zur Erstattung der Fahrkosten der 1.Wagenklasse bei einer mindestens
zweistundigen Bahnfahrt ist im Land Brandenburg nicht anzuwenden. Auf die Ausfiihrungen in
den Textziffer 4.1.2 und 4.1.3 Bbg BRKGVwV wird verwiesen.

Zu 8 4 Abs. 1 Satz 4 BRKG

Die Anerkennung dienstlicher Griinde soll — soweit nicht bereits allgemein geregelt (vergleiche
Textziffer 4.1.3 Satz 2 Bbg BRKGVwV) — mit der Anordnung oder Genehmigung der Dienstreise
erfolgen.

Zu 8§ 4 Abs. 2 BRKG in Verbindung mit Textziffer 4.2.2 Bbg BRKGVwV

Die Beschaffung einer BahnCard aus dienstlichen Griinden und die damit verbundene
Kostenerstattung darf nur dann erfolgen, wenn die Dienststelle vorher die Wirtschaftlichkeit der
BahnCard aufgrund einer Prognose uber zu erwartende Dienstreisen festgestellt und eine
Kostenzusage erteilt hat. Der Glltigkeitsbeginn der BahnCard soll grundsatzlich mit dem Termin
der ersten Dienstreise, bei der sie eingesetzt wird, Ubereinstimmen. Dienstreisende sind zu
verpflichten, wahrend der Giltigkeitsdauer der BahnCard die erforderlichen Dienstreisen
grundsatzlich mit Zigen der Deutschen Bahn AG durchzufihren. Hinsichtlich der in diesen
Fallen notwendigen Anordnung zur Benutzung dieses Beférderungsmittels gilt Textziffer 3.1.1
Satz 4 zweiter Halbsatz Bbg BRKGVwV gleichermaflien.

Text BbgBRKGVwWYV - Zu 8§ 4 Fahrt- und Flugkostenerstattung

4.1 Zu Absatz 1

4.1.1 Zu den Fahrtkosten gehoéren auch die Auslagen flr
e Zu- und Abgang am Wohn-, Dienst- oder Geschéftsort,

o dienstliche Fahrten am Geschéftsort einschlielich notwendiger Fahrten zur
und von der Unterkunft,

Aufpreise und Zuschlage fur Zuge,

Reservierungsentgelte,

Bettkarten oder Liegeplatzzuschlage,

Beforderung des notwendigen dienstlichen und personlichen Gepécks.

4.1.2 Unter Berlcksichtigung einer sparsamen Haushaltsfiihrung und in Beachtung der
Grundsatze zur angemessenen Durchfiihrung von Dienstreisen ist die Kann-
Regelung des 8§ 4 Abs. 1 Satz 2 BRKG n. F. im Geltungsbereich des
Landesbeamtengesetzes nicht anzuwenden.
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4.1.3 'Bei Bahnfahrten sind die Kosten fiir die Benutzung der 1. Wagenklasse nur dann
erstattungsfahig, wenn eine Sitzplatzreservierung in der 2. Wagenklasse nicht
moglich ist. “Besteht in dieser Wagenklasse keine Mdglichkeit zur
Sitzplatzreservierung, werden bei einer fahrplanmafigen Fahrzeit von mindestens
30 Minuten allgemein dienstliche Grinde im Sinne des 8§ 4 Abs. 1 Satz 4 BRKG
zur Benutzung der 1. Wagenklasse anerkannt. 3Satz 2 dieser Textziffer gilt nicht
in Zugen des Personennahverkehrs (RegionalExpress — RE —, RegionalBahn —
RB — und Ahnliches), sofern diese Ziige ausschlieRlich fiir Zu- oder Abgange zu
den Fernreiseziigen InterCityExpress (ICE), Inter-/ EuroCity (IC/EC) oder
vergleichbare Fernziige benutzt werden. “Bei Dienstreisen der Beamtinnen und
Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (Anwarter) sind nur die Kosten fur
die Benutzung der 2. Wagenklasse erstattungsfahig. °§ 4 Abs. 1 Satz 4 BRKG
bleibt im Ubrigen unberiihrt.

4.1.4 Flugkosten werden erstattet, wenn der Flug aus dienstlichen (beispielsweise
terminbedingt, dienstlich bereitgestellte Flugkontingente) oder wirtschaftlichen
Grunden (beispielsweise bei Flugzeugbenutzung geringere Reisekosten
entstehen als bei Bahnfahrten oder ein Arbeitszeitgewinn von insgesamt
mindestens einem ganzen Arbeitstag entsteht) geboten ist.

4.1.5 Flugkosten kdnnen in Ausnahmeféllen erstattet werden, wenn sich aufgrund der
Flugzeugbenutzung die Dauer der Dienstreise erheblich reduziert und dadurch
zwingende Familienpflichten (notwendige Betreuung der mit Dienstreisenden in
hauslicher Gemeinschaft lebenden Kinder und pflegebedlrftigen nahen
Angehorigen) besser wahrgenommen werden kénnen und eine Alternative zur
Betreuung durch den Dienstreisenden nicht besteht.

4.1.6 'Dienstliche Griinde im Sinne des § 4 Abs. 1 Satz 4 kénnen auch vorliegen, wenn
der korperliche oder gesundheitliche Zustand Dienstreisender das Benutzen einer
hoheren Klasse rechtfertigt. “Dies beriicksichtigt, dass solche Beeintrachtigungen
im Gegensatz zu § 4 Abs. 3 auch voriibergehend vorliegen kénnen. *Fahrtkosten
der nachsthoheren Klasse werden ebenfalls gewdhrt, wenn Dienstreisende
beispielsweise ein regelmalig verkehrendes Beforderungsmittel benutzen
mussten, das nur diese Klasse fuhrt oder dessen andere Klassen ausgebucht
waren.

4.2 Zu Absatz 2

4.2.1 'Bei der Erstattung der entstandenen Kosten ist regelmaRig der jeweilige
Normalpreis abziiglich des dem Dienstherrn gewahrten Rabatts zugrunde zu
legen. “Es ist jedoch bei der Reisevorbereitung zu beriicksichtigen, dass im
Einzelfall auch besondere Ermafigungen, beispielsweise solche durch frihzeitige
Buchung und sonstige Festlegungen wie Zugbindung, in Anspruch genommen
werden koénnen (beispielsweise Sparpreis 25 oder 50, Surf & Rail-/ Sommer-
/Winter- oder Spezialangebote der DB AG)

4.2.2 'Die Kosten einer BahnCard sind zu erstatten, wenn die Nutzung gegeniiber
anderen Fahrpreisermalligungen wirtschaftlicher ist und der Kauf daher aus
dienstlichen Griinden erfolgt (im Regelfall nur BahnCard 2. Klasse) ?Die Kosten
einer nicht aus dienstlichen Grinden gekauften BahnCard kdonnen auf Antrag
erstattet werden, wenn sie sich vollstdndig amortisiert haben; eine anteilige
Erstattung ist ausgeschlossen.

4.2.3 Verguinstigungen aus Bonusprogrammen, die auf dienstlicher Inanspruchnahme
regelmaldig verkehrender Beforderungsmittel beruhen, sind ausschlief3lich fir
dienstliche Zwecke zur Verfiigung zu stellen und zu verwenden. *Sie diirfen auch
dann nicht privat genutzt werden, wenn sie zu verfallen drohen. 3Satz 1 gilt nur
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dann, wenn der Dienstherr fir die Nutzung der regelmallig verkehrenden
Beforderungsmittel die Kosten ibernommen oder erstattet hat.

!Dienstreisende haben keinen Anspruch auf Erstattung von Fahrtkosten, wenn sie
beispielsweise privat oder dienstlich beschaffte Fahrkarten (beispielsweise Netz-
oder Zeitkarten, Jobtickets und Ahnliches) beziehungsweise Fahrausweise fiir
schwerbehinderte Menschen (8§ 145 Sozialgesetzbuch — IX Buch -) nicht nutzen.
’Sie haben keinen Anspruch auf anteilige Erstattung ihrer dienstlich genutzten
privaten Fahrausweise.

Zu Absatz 3 (bleibt frei)

Zu Absatz 4
'Kraftfahrzeuge im Sinne des § 4 Abs. 4 sind Miet- oder Leasingfahrzeuge, die
ausschlieBlich zur Erledigung eines Dienstgeschaftes gewerblich angemietet
werden.’Fir  ohnehin  durch  Dienstreisende  genutzte  Miet-  oder
Leasingkraftfahrzeuge, die nur gelegentlich fur Dienstreisen genutzt werden,
gelten die Entschadigungsregelungen des 8 5.
Triftige Griinde fur die Anmietung eines Mietwagens liegen vor, wenn zur
Erledigung des Dienstgeschéftes regelmal(ig verkehrende Beférderungsmittel
nicht genutzt werden kénnen und deshalb ein Kraftfahrzeug benutzt werden muss
und ein Dienstkraftfahrzeug nicht zur Verfiigung steht. °Grundsatzlich kénnen nur
die Kosten fir die Anmietung eines Kraftfahrzeuges der unteren Mittelklasse
(beispielsweise Golfklasse) erstattet werden. *Die Anerkennung triftiger Griinde ist
in der Regel vor Antritt der Dienstreise einzuholen.
Triftige Griinde fur eine Taxibenutzung liegen insbesondere vor, wenn

im Einzelfall dringende dienstliche Grinde vorliegen,
zwingende personliche Grinde vorliegen (beispielsweise
Gesundheitszustand),
e regelmafig verkehrende Beforderungsmittel nicht oder nicht zeitgerecht
verkehren oder
e Fahrten zwischen 23 und 6 Uhr
das Benutzen dieses Beforderungsmittels fir Zu- und Abgang, sowie Fahrten am
Geschaftsort notwendig machen. Ortsunkundigkeit und widrige
Witterungsverhaltnisse sind keine triftigen Grinde.

!Liegt ein triftiger Grund nach den Textziffern 4.4.2 und 4.4.3 nicht vor, richtet sich
die Reisekostenvergiitung nach § 5 Abs. 1. ?In diesen Fallen ist die Angabe der
gefahrenen Kilometer erforderlich.

Erlauterungen

Die Regelung zu der "Fahrt- und Flugkostenerstattung” bildet eine Komponente der Erstattung
der "Fahrtauslagen” (Tz. 1.2.2) und ist im Zusammenhang mit den Regelungen zur
Wegstreckenentschadigung (8 5) zu sehen. Neben einer malRvollen Absenkung der
Wegstreckenentschadigung fir die Benutzung eines Kraftfahrzeuges ohne erhebliches
dienstliches Interesse galt es, die Benutzung regelmaliiig verkehrender Beférderungsmittel
weiterhin attraktiv zu gestalten. Unter Beriicksichtigung des Belastungsprinzips, nach dem
Fahrten von weniger als zwei Stunden in der 2. Wagenklasse der Bahn als zumutbar
anzusehen sind, stellt die Offnung der 1. Wagenklasse fiir langere Fahrzeiten eine
angemessene Regelung dar. Die Benutzung der 1. Wagenklasse auf Ziige auszudehnen, die
nicht reserviert werden kénnen (z. B. Regionalziige), enthalt die gesetzliche Regelung leider

nicht.

Die Regelung, dass die Kosten zur Beschaffung einer BahnCard aufgrund einer Prognose bzw.
die Kosten der Erstattung einer vorhandenen und dienstlich genutzten BahnCard erst nach
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vollstandiger Amortisation der BahnCard von der Dienststelle ibernommen werden, ist
geblieben. Danach kdnnen weiterhin keine anteiligen Kosten einer privaten BahnCard
(insbesondere auch BahnCard 100) erstattet werden. Dies wirde abgesehen von der Frage der
Hohe der anteiligen Erstattung in allen Fallen, in denen sich die Kosten nicht amortisieren, zu
Mehrausgaben fuhren.

Benutzen Dienstreisende ein Taxi und ist ersichtlich, dass kein triftiger Grund (Tz. 4.4.3)
vorliegt, sollte dem Taxifahrer bereits bei Antritt der Fahrt mitgeteilt werden, dass auf der
Quittung ein Vermerk Gber die Anzahl der gefahrenen Kilometer erforderlich ist.
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§5
Wegstreckenentschadigung

(1) Fur Fahrten mit anderen als den in § 4 genannten Beforderungsmitteln wird eine
Wegstreckenentschadigung gewahrt. Sie betragt bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges
oder eines anderen motorbetriebenen Fahrzeuges 20 Cent je Kilometer zurtickgelegter
Strecke, hochstens jedoch 130 Euro. VwV
Die oberste Bundesbehorde kann den Hochstbetrag auf 150 Euro festsetzen, wenn
dienstliche Griinde dies im Einzelfall oder allgemein erfordern.
(2) Besteht an der Benutzung eines Kraftwagens ein erhebliches dienstliches Interesse,
betragt die Wegstreckenentschadigung 30 Cent je Kilometer zurtickgelegter Strecke.
Das erhebliche dienstliche Interesse muss vor Antritt der Dienstreise in der Anordnung
oder Genehmigung schriftlich oder elektronisch festgestellt werden. vwVv
(3) Benutzen Dienstreisende zur Erledigung von Dienstgeschéaften regelmalig ein
Fahrrad, wird Wegstreckenentschadigung nach MaRRgabe einer allgemeinen
Verwaltungsvorschrift gemaf 8 16 gewahrt. vwV
(4) Eine Wegstreckenentschadigung wird Dienstreisenden nicht gewahrt, wenn sie
1. eine vom Dienstherrn unentgeltlich zur Verfigung gestellte Beférderungs-
maoglichkeit nutzen konnten oder
2. von anderen Dienstreisenden des Bundes oder eines anderen Dienstherrn in
einem Kraftwagen mitgenommen wurden.

Amtliche Begriindung
Durchfihrungshinweise
Verwaltungsvorschrift
Erlauterungen

Amtliche Begrindung
Zu 85
Durch die neue Regelung wird die bereits in Reisekostengesetzen mehrerer Bundeslander
abgeschaffte, da nicht mehr zeitgemaRe Kategorisierung von Kraftfahrzeugen aufgegeben. Es
entfallt der bisherige Anspruch auf Wegstreckenentschadigung fur FuBwegstrecken (bisher: § 6
Abs. 5 BRKG), da keine quantifizierbaren erstattungsfahigen Kosten anfallen.
Andere motorbetriebene Fahrzeuge sind selbstgesteuerte Flugzeuge und Boote. Die
angesetzten Kilometerpauschalen entsprechen denen im Steuerrecht.
Die Einfuhrung der "kleinen" Wegstreckenentschadigung (fur Kraftwagen 20 Cent)und der
"grofRen” Wegstreckenentschadigung (fur Kraftwagen 30 Cent -Absatz 2 neu) ersetzt das
bisherige System, dem der Gedanke zugrunde liegt, dass Bedienstete ein Kraftfahrzeug "im
Uberwiegenden dienstlichen Interesse" anschaffen und unterhalten.

Zu Absatz 1

Liegt kein besonderes dienstliches Interesse an der Benutzung eines privaten Kraftfahrzeugs
vor, wird nach der neuen Regelung kunftig einheitlich die "kleine" Wegstreckenentschadigung in
Hohe von 20 Cent je Kilometer gezahlt. Fir die "kleine" Wegstreckenentschéadigung entfallen
die Mithahmeentschadigung nach dem bisherigen 8§ 6 Abs. 3 BRKG sowie die nach dem
bisherigpen 8 6 Abs. 1 Satz 2 BRKG erforderliche verwaltungsaufwendige
Kostenvergleichsberechnung.

Aus 6kologischer Sicht und Griinden der Firsorge wird die "kleine" Wegstreckenentschadigung
auf 130 Euro je Dienstreise begrenzt, mit der Option, dass die jeweilige oberste Dienstbehtrde
den Hochstbetrag auf 150 Euro festsetzen kann, wenn sie dies aus dienstlichen Grinden fir
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geboten héalt. Diese Einschrankung ist auch hinsichtlich der auf langeren Strecken durchweg
zumutbaren Verbindungen mit regelmafiig verkehrenden Beforderungsmitteln sachgerecht. Fir
den Anspruch auf Wegstreckenentschadigung wird nicht mehr vorausgesetzt, dass
Dienstreisende ihnen gehodrende Kraftfahrzeuge benutzen. Aspekte der Wirtschaftlichkeit und
der flexiblen Einsatzplanung sollen nach den jeweiligen Erfordernissen fiir die Erledigung von
Dienstgeschaften bei der Auswahl zu nutzender Fahrzeuge starker in den Mittelpunkt riicken.
Damit soll die Nutzung der umfangreichen Angebote von Miet- und Leasingfahrzeugen sowie
Car-Sharing ermoglicht werden. Voraussetzung fir den Anspruch auf
Wegstreckenentschadigung ist, dass Dienstreisende selbst fahren oder von einer dritten Person
ohne eigenen Anspruch auf Reisekostenvergutung nach den Vorschriften eines o6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn mitgenommen werden. Die Erstattung von Kosten einer Taxibenutzung
regelt sich nach dem neuen § 4 Abs. 4 mit der Mal3gabe, dass fur Taxifahrten in Fallen, in
denen triftige Griinde fir die Benutzung nicht vorliegen, ohne Kostenvergleich die "kleine"
Wegstreckenentschadigung (Kilometersatz nach 8 5 Abs. 1 Satz 2) anzusetzen ist.

Zu Absatz 2

Das Institut des "dienstlich anerkannten privateigenen Kraftfahrzeuges" (bisher: § 6 Abs. 2
BRKG) wird aufgegeben. Die Rechtsverordnung zu 8§ 6 Abs. 2 BRKG tritt auf3er Kraft.

Bei "erheblichem dienstlichen Interesse" am Einsatz eines Kraftwagens wird einheitlich die
"grof3e" Wegstreckenentschadigung in Hohe von 30 Cent je Kilometer gezahlt. Der Satz
orientiert sich an dem heutigen Satz bei Benutzung eines "dienstlich anerkannten privateigenen
Kraftfahrzeuges", allerdings ohne Kilometerbegrenzung.

Die neue Regelung entspricht zugleich einer haufigen Forderung von Verbanden und
Dienstreisenden. Ein erhebliches dienstliches Interesse kann im Einzelfall vorliegen, aber auch
nach der Art des Dienstgeschaftes oder aus zwingenden anderen, auch in der Person
Dienstreisender liegenden Griinden allgemein oder fiir einen bestimmten Zeitraum festgestellt
werden. Die Feststellung ist ausschlieBlich vorab zu treffen. Ein erhebliches dienstliches
Interesse liegt inshesondere vor, wenn durch die Benutzung des privaten Kraftfahrzeugs eine
organisatorische Verbesserung, eine Steigerung der Dienstleistung oder eine Einsparung
personeller und s&chlicher Art erzielt wird. Liegt die zu erwartende dienstliche
Jahresfahrleistung unter 6000 Kilometern, wird ein erhebliches dienstliches Interesse nur dann
bejaht werden kénnen, wenn ein unabweisbares dienstliches Bedurfnis an der Verwendung
eines privaten Kraftwagens besteht (z. B. bei Beschaftigten im Auf3endienst mit erheblicher
regelmafiger Reisetatigkeit; grundsatzlich aber nicht, wenn lediglich mehr Gepack
mitgenommen wird oder mehrere Dienstreisende in einem Kraftwagen zusammen eine
Dienstreise durchfiihren wollen). Die Anforderungen an das Vorliegen eines "erheblichen
dienstlichen Interesses" sind strenger als an das Vorliegen eines triftigen Grundes im Sinne des
bisherigen § 6 Abs. 1 BRKG.

Zu Absatz 3

Die Praxis einer kilometerbezogenen Abrechnung fiir Fahrradbenutzung, die zudem erst nach
Uberschreitung der politischen Gemeindegrenze beriicksichtigt wurde, wird zugunsten einer
monatlichen Pauschalabfindung nach MalRgabe der BRKGVwV aufgegeben. Diese kommt
allerdings nicht fur gelegentliche Fahrten, sondern nur bei regelméRiger Fahrradbenutzung zum
Tragen.

Zu Absatz 4

Ersetzt den bisherigen § 6 Abs. 6 und 7 BRKG.

Entstehen dem Dienstreisenden keine eigenen Aufwendungen bei der Benutzung eines
Kraftfahrzeuges, sind die Anspriiche nach den Abséatzen 1 bis 3 ausgeschlossen.

Durchfihrungshinweise
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Zu 8§ 5 Abs. 1 BRKG

Der Hochstbetrag in  Hohe wvon 130 Euro/ 150 Euro bericksichtigt die
Wegstreckenentschadigung fir die gesamte Dienstreise (Textziffer 5.1.4 Bbg BRKGVwV). Bei
mehr als zweitagigen Abordnungen wird die Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 1
BRKG jeweils fur die Dienstantrittsreise, die Fahrten am auswartigen Dienstort und die Reise
aus Anlass der Beendigung der Mal3nhahme getrennt voneinander gewahrt (= drei Dienstreisen
— Hochstbetrag immer auf die jeweilige Dienstreise bezogen). Fur ein- und zweitdgige
Abordnungen ist 8§ 11 Abs. 1 Satz 4 BRKG in Verbindung mit der Textziffer 11.1.2 Bbg
BRKGVwYV zu beachten, wonach die Abrechnung der Reisekosten wie bei nur einer Dienstreise
erfolgt (Ausnahme: Falle der Textziffer 11.1.3 Bbg BRKGVwV).

Zu_8 5 Abs. 2 BRKG

Ausweislich der amtlichen Begriindung liegt ein erhebliches dienstliches Interesse
insbesondere vor, wenn durch die Benutzung des privaten Kraftfahrzeuges eine
organisatorische Verbesserung, eine Steigerung der Dienstleistung oder eine Einsparung
personeller und sachlicher Art erzielt wird. Liegt die zu erwartende dienstliche
Jahresfahrleistung unter 6.000 Kilometern, wird ein erhebliches dienstliches Interesse nur dann
bejaht werden kdnnen, wenn ein unabweisbares dienstliches Bedirfnis an der Verwendung
eines privaten Kraftwagens besteht. Die Anforderungen an das Vorliegen eines ,erheblichen
dienstlichen Interesses” sind strenger als an das Vorliegen eines triftigen Grundes im Sinne
des bisherigen 8 6 Abs. 1 BRKG. Eine Gleichsetzung wirde dem von der gesetzlichen
Regelung insgesamt verfolgten Ziel zuwider laufen.

Die Anerkennung eines erheblichen dienstlichen Interesses an der Benutzung eines
Kraftwagens obliegt grundsatzlich dem fir die Anordnung/ Genehmigung zustandigen
Vorgesetzten; die oberste Dienstbehtrde kann andere Zustandigkeiten bestimmen. Wird die
Anerkennung allgemein erteilt, muss das hier zu erledigende Dienstgeschaft hinreichend
bestimmt sein.

Sofern an der Benutzung eines Kraftwagens ein erhebliches Interesse anerkannt ist, wird eine
Begrenzung der Wegstreckenentschadigung durch einen Héchstbetrag nicht vorgenommen.
Die bisherige im Einzelfall erteilte Anerkennung eines im tberwiegend dienstlichen Interesses
gehaltenen privateigenen Kraftfahrzeuges gemaf § 6 Abs. 2 BRKG (alt)> ist mit Ablauf des 31.
August 2005 zu widerrufen. In diesen Fallen werden — fur eine Ubergangszeit bis zum 31.
Dezember 2005 — gegen die Anerkennung eines erheblichen dienstlichen Interesses an der
Benutzung eines Kraftwagens im Sinne des_8 5 Abs. 2 BRKG keine Bedenken erhoben,
solange der Nachweis einer Wirtschaftlichkeitsberechnung im Sinne der Textziffer 5.2.2 Satz 3
Bbg BRKGVWwV nicht erbracht ist.

Zu 8 5 Abs. 4 BRKG

Wegstreckenentschadigung wird nicht gewdahrt, wenn ein zur Verfugung stehendes
Dienstkraftfahrzeug ohne triftigen Grund nicht benutzt wird. Bedienungsunkenntnis oder
Unsicherheit im Umgang mit dem Kraftfahrzeug rechtfertigten regelméRig nicht die
Anerkennung triftiger Grinde.

Text BbgBRKGVwYV - Zu § 5 Wegstreckenentschadigung

5.0.1 Mit der Gewahrung von Wegstreckenentschadigung nach 8 5 sind auch die
Kosten fir die Mitnahme weiterer Dienstreisender sowie die Mitnahme von
dienstlichem und personlichem Gepack abgegolten.

5.0.2 'In Fallen, in denen Geschéfts- und Dienstort ein und dieselbe politische
Gemeinde sind (Textziffer 2.1.5), steht Dienstreisenden Wegstrecken-
entschadigung fur Fahrten mit dem privaten Kraftfahrzeug von der Wohnung zum
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Geschaftsort und zurlick nicht zu, wenn sie, um ihren regelmafiigen dienstlichen
Verpflichtungen nachkommen zu kénnen,

taglich wechselnd zu einer von mehreren im Dienstort (Textziffer 2.1.3) liegenden
Dienststellen/ Dienststatten bzw. anderen Stellen innerhalb oder auf3erhalb des
offentlichen Dienstes fahren missen und

von dort nach Erledigung des Dienstgeschaftes — ohne dass die (Beschaftigungs-
) Dienststétte aufgesucht wird — zu ihrer Wohnung zurtickkehren.
“Erstattungsfahig sind in diesen Fallen nur die fiur die Erledigung des
Dienstgeschaftes entstehenden zusatzlichen Kosten entsprechend den 88 4 und
5; die Gewahrung des Tagegeldes nach § 6 bleibt unberiihrt. 3Als téglich
wechselnd wird ein Dienstgeschéaft (Textziffer 2.1.2) auch angesehen, wenn es
regelmaRig mindestens einmal wochentlich zu erledigen ist. *Satz 1 bis 3 gilt
ebenso fur Dienstreisende, die am Dienstort wohnen.

Hinweis:

In Fallen, in denen nach Erledigung des Dienstgeschaftes die Dienstreise an der
(Beschaftigungs-) Dienststatte beendet wird, gelten stattdessen die Regelungen
der Textziffer 2.2.3.

! Bei Dienstreisen aus Anlass der Abordnung — auch im Rahmen der Aus- oder
Fortbildung — steht dem Dienstreisenden fur Fahrten mit dem privaten
Kraftfahrzeug von der Wohnung zum neuen Beschaftigungsort (Textziffer 2.1.3
Satz 6) und zuriick eine Wegstreckenentschadigung nicht zu, wenn
Dienst-/Wohnort und neuer Beschéftigungsort ein und dieselbe politische
Gemeinde sind
und
die bisherige (Beschéaftigungs-) Dienststatte wahrend der Dauer der Abordnung
nicht oder nur aus anderen als dienstlichen Griinden aufgesucht wird.
’Erstattungsfahig sind in diesen Fallen nur die fur die Erledigung des
Dienstgeschéftes entstehenden zuséatzlichen Kosten entsprechend den 88 4 und
5; die Gewahrung des Tagegeldes bei ein- oder zweitagigen Abordnungen nach §
6 in Verbindung mit § 11 Abs. 1 Satz 4 bleibt unberihrt. Bei Abordnungen von
mehr als zwei Tagen ist die Gewéahrung des Tagesgeldes nicht moglich.

Zu Absatz 1

!Die Besitz- und Eigentumsverhéltnisse des privaten Kraftfahrzeuges sind ohne
Belang. ?Als Kraftfahrzeug gilt jedes motorbetriebene Fahrzeug im Sinne des § 1
Abs. 2 des StraBenverkehrsgesetzes. *Andere motorbetriebene Fahrzeuge sind
beispielsweise private Flugzeuge oder Boote.

'Fur die Berechnung der Wegstreckenentschadigung ist die verkehrsiibliche
StraBenverbindung maRgeblich. ?Verkehrsiibliche Strecken sind alle
Verkehrswege, auf denen die auswartige Dienststelle/ Dienststatte und bei
Ruckkehr die Wohnung/ Dienststatte mit regelmafig verkehrenden
Beftrderungsmitteln oder mit privaten Kraftfahrzeugen erreicht werden kann;
dabei kommt es nicht darauf an, welchen Verkehrsweg die/ der Dienstreisende
personlich benutzt; entsprechendes qgilt auch bei Dienstreisen am Dienst-/
Wohnort. *Als maRgebliche Strecke ist im Regefall nur die kiirzeste
StralRenverbindung zwischen Wohnung/ Dienststatte und auswartiger
Dienststelle/ Dienststétte (Textziffer 2.1.3 Satz 2) anzusehen. *Langere Strecken
sollen bertcksichtigt werden, wenn sie insbesondere auf Grund der
Verkehrsverhaltnisse (beispielsweise Stau, Strallenbaumalinahmen, Umfahren
verkehrsberuhigter Zonen, offensichtlich verkehrsgunstiger) oder aus Griinden
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der Zeitersparnis benutzt wurden, wenn hierdurch eine — im Verhaltnis zur
kirzesten Stral3enverbindung — erhebliche Fahrzeitverkiirzung erzielt wird.
“Wegstreckenentschadigung wird auch fiir dienstliche Fahrten am Geschéaftsort
einschlief3lich der Fahrten zu und von der Unterkunft gewéabhrt.

'Benutzen Dienstreisende fiir Fahrten zum und vom Bahnhof/ Flughafen ein
privates Kraftfahrzeug, wird Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 1 gewahrt.
“Diese Wegstreckenentschadigung wird auch fir die sogenannte Leerfahrt
gewahrt.

'Der Hochstbetrag in  Hohe von 130 Euro beriicksichtigt die
Wegstreckenentschadigung fir die gesamte Dienstreise. Die Erhdhung des
Betrages auf 150 Euro durch die oberste Dienstbehérde nach § 5 Abs. 1 Satz 3
(Kann-Bestimmung) zeigt, dass dies nicht der Regelfall sein soll und ist daher auf
Ausnahmefalle zu beschranken.

Als dienstlicher Grund im Sinne des 8 5 Abs. 1 Satz 3 gilt es beispielsweise, wenn
durch die Benutzung eines Kraftfahrzeuges oder eines anderen motorbetriebenen
Fahrzeuges zwingende Familienpflichten wahrgenommen werden kdnnen
(notwendige Betreuung der mit Dienstreisenden in hé&uslicher Gemeinschaft
lebenden Kinder und pflegebedurftigen nahen Angehérigen) und eine Alternative
zur Betreuung durch den Dienstreisenden nicht besteht. *Hierbei ist ein strenger
Mal3stab anzulegen.

!Dienstreisende sind vor Antritt der Dienstreise darauf hinzuweisen, dass bei
Benutzung eines Kraftfahrzeuges oder eines anderen motorbetriebenen
Fahrzeuges, fur die eine Wegstreckenentschadigung nur nach 8 5 Abs. 1 gewahrt
werden kann, eine Sachschadenshaftung des Dienstherrn nicht gegeben ist. “Der
Hinweis ist aktenkundig zu machen.

Zu Absatz 2

'Die Anerkennung eines erheblichen dienstlichen Interesses an der Benutzung
eines privaten Kraftwagens (im Gegensatz zu Textziffer 5.1.1 Satz 2, hier nur
Personenkraftwagen) kann im Einzelfall oder allgemein fir bestimmte
regelmaRig wiederkehrende Dienstgeschafte getroffen werden. ?Fir Zu- und
Abgange zu den Hauptverkehrsmitteln und fur Dienstreisen aus Anlass der
Abordnung (8 11 Abs. 1 Satz 1), insbesondere im Rahmen der Aus- oder
Fortbildung, ist ein erhebliches dienstliches Interesse grundsatzlich nicht
anzuerkennen; sofern hiervon abgewichen wird, sind die Grinde aktenkundig zu
machen.

5.2.2 'Ein erhebliches dienstliches Interesse an der Benutzung eines Kraftwagens liegt

vor, wenn ein Dienstgeschaft sonst nicht durchgefuhrt werden kann oder nach

Sinn  und Zweck eines Dienstgeschaftes notwendig ist und ein

Dienstkraftfahrzeug nicht zur Verfligung steht.

“Dies ist insbesondere der Fall, wenn

e das Dienstgeschaft bei Benutzung eines regelmallig verkehrenden
Beftrderungsmittels nicht durchgefihrt werden kann oder ein solches nicht
zur Verfligung steht,

¢ ein Diensthund mitzunehmen ist,

e schweres (mindestens 25 kg) und/oder sperriges Dienstgepack — kein
personliches Reisegepack — mitzufihren ist,

e die Benutzung eines Kraftwagens es ermdglicht, an einem Tag an
verschiedenen Stellen Dienstgeschéfte wahrzunehmen, die bei Benutzung
regelmanig verkehrender Beftrderungsmittel in dieser Zeit nicht erledigt
werden kdnnten,
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¢ eine Schwerbehinderung mit dem Merkzeichen — aG — vorliegt.

3Ein erhebliches dienstliches Interesse kann auch dann angenommen werden,
wenn der Nachweis erbracht wird, dass durch die regelméfRige Benutzung von
privaten Kraftwagen auf die Beschaffung von Dienstkraftfahrzeugen (Kauf oder
Leasing) dauerhaft verzichtet werden kann (beispielweise bei Beschaftigten mit
regelmaniger AulRendiensttatigkeit).

5.2.3 Bei Anerkennung eines erheblichen dienstlichen Interesses besteht im
Schadensfalle Anspruch auf Sachschadensersatz nach den jeweils hierfar
geltenden Bestimmungen.

5.3 Zu Absatz 3

5.3.1 'Benutzen Dienstreisende mindestens vier Mal innerhalb eines Monats ein
Fahrrad, wird als Wegstreckenentschadigung fur jeden maf3geblichen Monat ein
Betrag in Hohe von fiinf Euro gewahrt. 2Das Vorhandensein der Voraussetzung ist
monatlich nachtraglich anzuzeigen. *Werden im Einzelfall hohere Kosten
(beispielsweise Mietfahrrad, Call-Bike) nachgewiesen, werden diese erstattet.

Erlauterungen

Absatz 1 verfolgt die Linie, dass die Wahl des Beforderungsmittels dem Dienstreisenden
Uberlassen wird. Dabei wurde die Forderung nach niedrigerer Kilometerpauschale zugunsten
der auf 130 Euro begrenzten Wegstreckenentschadigung aufgegeben. Die Festsetzung der
"kleinen Wegstreckenentschadigung" erfolgte aus umweltpolitischen Griinden und verfolgt das
Ziel, den "Drang zum Kraftfahrzeug" fur die Falle einzudammen, in denen die Benutzung zur
Durchfiihrung von Dienstreisen nicht zwingend notwendig ist. Der Betrag von 20 Cent basiert
nicht mehr auf einer Berechnung der Kraftfahrzeugkosten. Eine Anpassung ist daher auch bei
steigenden Kraftfahrzeugkosten in absehbarer Zeit nicht zu erwarten.

Der Ansatz fur die "grofRe Wegstreckenentschadigung"” (Abs. 2 -in Hohe von 30 Cent/km)
entspricht der bisherigen Regelung. Eine Anpassung erfolgte nicht, weil eine
Mindestkilometerfahrleistung nicht mehr gefordert wird und eine Absenkung nach bisher 8.100
Kilometern nicht mehr erfolgt. Mit der Aufgabe des Instituts des "dienstlich anerkannten
Privatkraftfahrzeugs" (bisher § 6 Abs. 2) entfallt auch die Regelung eines unverzinslichen
Vorschusses zur Anschaffung eines privaten Kraftfahrzeuges. Der Grund fir die geénderte
Regelung ist darin zu sehen, dass gegeniber der Situation in den Siebziger Jahren (gilt fur die
alten Bundeslander), Kraftfahrzeuge nicht mehr wegen haufiger Dienstreisen angeschafft
werden, sondern - zumindest statistisch -gegenwaértig die iberwiegende Zahl der Haushalte
Uber Zweitkraftfahrzeuge verfugt.
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§6
Tagegeld

(1) Als Ersatz von Mehraufwendungen fur Verpflegung erhalten Dienstreisende ein
Tagegeld. Die Hohe des Tagegeldes bemisst sich nach § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 Satz 2
des Einkommensteuergesetzes. Besteht zwischen der Dienststéatte oder der Wohnung
und der Stelle, an der das Dienstgeschaft erledigt wird, nur eine geringe Entfernung,
wird Tagegeld nicht gewahrt.

(2) Erhalten Dienstreisende ihres Amtes wegen unentgeltlich Verpflegung, werden von
dem zustehenden Tagegeld fur das Fruhstiuck 20 Prozent und fir das Mittag und
Abendessen je 40 Prozent des Tagegeldes flr einen vollen Kalendertag einbehalten.
Gleiches gilt, wenn das Entgelt fur Verpflegung in den erstattungsfahigen Fahrt-,
Ubernachtungs- oder Nebenkosten enthalten ist. Die Satze 1 und 2 sind auch dann
anzuwenden, wenn Dienstreisende ihres Amtes wegen unentgeltlich bereitgestellte
Verpflegung ohne triftigen Grund nicht in Anspruch nehmen. Die oberste Dienstbehérde
kann in besonderen Féallen niedrigere Einbehaltungssétze zulassen.

Amtliche Begrindung
BbgBRKGVwWV
Erlduterungen

Amtliche Begriindung
Zug6

Zu Absatz 1

Satz 1 entspricht dem bisherigen § 9 BRKG. Was als geringe Entfernung im Sinne von Satz 3
anzusehen ist, konkretisiert die Allgemeine Verwaltungsvorschrift zum BRKG. Bei Dienstgangen
im heutigen Sinne kénnen Dienstreisende Tagegeld beanspruchen.

Zu Absatz 2

Die Einbehaltungsvorschrift ist bisher gesondert in § 12 Abs. 1 BRKG geregelt. Bei
unentgeltlicher voller Tagesverpflegung verbleibt kein Rest von zehn Prozent.

Die fur die einzelnen Mahlzeiten seit 1997 anzurechnenden vielen unterschiedlichen Betrage
werden vereinheitlicht, indem wieder nur noch vom vollen Tagegeld (24 Euro) ausgegangen
wird. Teiltagegelder kdnnen durch diese Anrechnung allerdings nicht unter null Euro sinken.
Steuerrelevante Betrage kénnen so nur noch in &uR3erst seltenen Fallen auftreten.

In Satz 4 tritt die jeweilige oberste Dienstbehérde an die Stelle des Bundesministeriums des
Innern entsprechend § 12 Abs. 4 BRKG.

Text BbgBRKGVwV - Zu § 6 Tagegeld

6.1 ZuAbsatz1

6.1.1 'Die Verweisung auf § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 Satz 2 Einkommenssteuergesetz
(EStG) stellt beziuglich des bei Dienstreisen unterstellten und damit
erstattungsfahigen Verpflegungsmehraufwands auf die fir alle Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer in Féllen der Abwesenheit von der Wohnung/ Dienststatte
steuerlich abzugsfahigen Pauschalbetrage ab.

Hinweis:

8 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 Satz 2 EStG lautet:

Wird der Steuerpflichtige voriibergehend von seiner Wohnung und dem
Mittelpunkt seiner dauerhaft angelegten betrieblichen Tatigkeit entfernt betrieblich
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tatig, ist fur jeden Kalendertag, an dem der Steuerpflichtige wegen dieser
vorubergehenden Tatigkeit von seiner Wohnung und seinem Téatigkeitsmittelpunkt
a) 24 Stunden abwesend ist, ein Pauschbetrag von 24 Euro,
b) weniger als 24 Stunden, aber mindestens 14 Stunden

abwesend ist, ein Pauschbetrag von 12 Euro,
c) weniger als 14 Stunden, aber mindestens 8 Stunden

abwesend ist, ein Pauschbetrag von 6 Euro
abzuziehen; eine Tatigkeit, die nach 16 Uhr begonnen und vor 8 Uhr des nach
folgenden Kalendertags beendet wird, ohne dass eine Ubernachtung stattfindet,
ist mit der gesamten Abwesenheitsdauer dem Kalendertag der Uberwiegenden
Abwesenheit zuzurechnen.”

6.1.2 Aus der Formulierung ,vortibergehend“ in § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 Satz 2 erster
Halbsatz EStG folgt, dass bei der Durchfiihrung mehrerer Dienstreisen (Textziffer
2.1.2) an einem Kalendertag die Abwesenheitszeiten an diesem Tag
zusammenzurechnen sind. Die Hohe des Tagesgeldes richtet sich in diesen
Fallen nach der Gesamtdauer der Abwesenheit von der Dienststatte und der
Wohnung an dem jeweiligen Kalendertag.

6.1.3 Unter dem ,Mittelpunkt seiner dauerhaft angelegten betrieblichen Tatigkeit* (auch:
Tatigkeitsmittelpunkt) im Sinne der in Textziffer 6.1.1 zitierten steuerrechtlichen
Vorschrift ist fir Dienstreisende die Dienststatte (Textziffer 2.1.3) zu verstehen, in
der sie ihre regelmafigen Dienstgeschafte zu erledigen haben.

6.1.4 Eine Entfernung im Sinne des 8 6 Abs. 1 Satz 3 ist als gering anzusehen, wenn
sie nicht mehr als zwei Kilometer betragt.

Erlauterungen

Mit dieser Anderung wird der Einbehaltungsbetrag in allen Fallen amtlich unentgeltlicher
Verpflegung vom vollen Tagegeld (24 Euro) berechnet und vom jeweiligen Tagegeld (auch
Teiltagegeld) einbehalten. Haben Dienstreisende einen Anspruch auf ein Teiltagegeld in Hoéhe
von 6 Euro und z. B. ein unentgeltliches Mittagessen von Amts wegen erhalten, betragt der
Einbehaltungsbetrag 9,60 Euro.

Da ein Tagegeld nicht weniger als 0 Euro betragen darf (siehe amtliche Begriindung), verbleibt
es beim Einbehalt von 6 Euro.

Die Rickkehr zu der Praxis, die Einbehaltung fir bei Dienstreisen unentgeltlich in Anspruch
genommene Verpflegung wieder nur von einer Bezugsgrof3e abzuleiten, entspricht einer
langjahrigen Forderung nach einheitlichen Kirzungssatzen.

Tagegeld wird ausschlielich fir die durch die auswartige Tatigkeit entstehenden
Mehraufwendungen fur Verpflegung gewahrt, ein verbleibender Rest. von 10 vom Hundert war
daher (wie auch bei der Anderung der Trennungsgeldverordnung im Jahre 1999) nicht mehr
haltbar.
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§7
Ubernachtungsgeld

(1) Fur eine notwendige Ubernachtung erhalten Dienstreisende pauschal 20 Euro.

Hohere Ubernachtungskosten werden erstattet, soweit sie notwendig sind. vwV
(2) Ubernachtungsgeld wird nicht gewahrt
1. fUr die Dauer der Benutzung von Befdrderungsmitteln, vwV
2. bei Dienstreisen am oder zum Wohnort fur die Dauer des Aufenthalts an
diesem Ort,

3. bei unentgeltlicher Bereitstellung einer Unterkunft des Amtes wegen, auch
wenn diese Unterkunft ohne triftigen Grund nicht genutzt wird, und

4. in den Fallen, in denen das Entgelt fur die Unterkunft in den
erstattungsfahigen Fahrt- oder sonstigen Kosten enthalten ist, es sei denn,
dass eine Ubernachtung aufgrund einer zu friihen Ankunft am Geschéaftsort
oder einer zu spaten Abfahrt von diesem zusatzlich erforderlich wird.

Amtliche Begriindung
Durchfiihrungshinweise
BbgBRKGVWV
Erlauterungen

Amtliche Begriindung
Zusg7

Zu Absatz 1

Da Ubernachtungsgeld nur fir tatsachliche Ubernachtungen gewéahrt werden kann, sind die
zeitlichen Voraussetzungen des bisherigen § 10 Abs. 1 BRKG nicht mehr erforderlich.
AuRerdem wird die bisherige verwaltungsaufwendige Zuschussberechnung bei héheren
Ubernachtungskosten (bisher: § 10 Abs. 3 BRKG) durch die Méglichkeit der Erstattung
notwendiger Ubernachtungskosten' ersetzt. Richtwerte fiir die Hohe der erstattungsfahigen
Kosten soll die BRKGVwYV festlegen.

Zu Absatz 2

Neben der Vorschrift des bisherigen § 10 Abs. 4 BRKG werden auch die Ausschlie3ungsgriinde
des bisherigen 8 12 Abs. 2 und 3 BRKG mit berticksichtigt. Hiermit werden alle
AusschlieBungsgriunde an nur einer Stelle im Gesetz aufgefiihrt. Schlie3lich wird die Regelung
far Ubernachtungskosten, die das Frihsttick einschliel3en, nicht mehr aufgenommen. Das
Frihstiuck als Verpflegungsbestandteil soll kiinftig beim Tagegeld mit der Einbehaltung der 20
Prozent vom vollen Tagegeld (z. Z. 4,80 Euro) bertcksichtigt werden.

Durchfihrungshinweise

Zu 8 7 BRKG in Verbindung mit Textziffer 7.1.3 und_7.1.4 Bbg BRKGVwV

Bis zu einem Betrag von 60 € werden gemall Textziffer 7.1.3 Bbg BRKGVwV die
Ubernachtungskosten als notwendig angesehen. Bei der Ermittlung dieses Betrages bleiben die
Kosten fiir die Verpflegung unberiicksichtigt, so dass die Ubernachtungskosten unter
Berticksichtigung von 8 6 Abs. 2 BRKG bis zu 84 € (bei Vollverpflegung) ohne gesonderte
Begriindung als notwendig anerkannt werden kénnen.

Ubersteigen die Kosten fiir die Unterkunft 60 €, kdnnen die diesen Betrag Ubersteigenden
Ubernachtungskosten nur erstattet werden, wenn deren Notwendigkeit begriindet und
nachvollziehbar anerkannt wird. Andernfalls werden lediglich 60 € fir die Ubernachtung
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erstattet. Sofern Verpflegungskosten in den Ubernachtungskosten enthalten sind, erhoht sich
der Betrag von 60 € um den jeweiligen Verpflegungsanteil im Tagegeld (8 6 Abs. 2 BRKG). Bei
der Berechnung des Tagegeldes erfolgt dann der Einbehalt gemal § 6 Abs. 2 Satz 2 BRKG
(Quasi-Kirzung des zustehenden Tagegeldes um den entsprechenden Verpflegungsanteil).
Beispiel:
a) Hotel A: Ubernachtung inklusiv Frihstiick fiir 64 €
Nach Abzug des Betrages fur den Fruhstlcksanteil von 4,80 € (= 20 % aus 24 € gemal 8§ 6
Abs. 2 BRKG; vergleiche auch Textziffer 7.1.4 Bbg BRKGVwV) verbleiben
Ubernachtungskosten fiir die Unterkunft in Hohe von 59,20 €. Diese Unterkunftskosten sind
als notwendig anzusehen, da der Betrag von 60 € nicht Uberschritten wird (Textziffer 7.1.3
Satz 1 Bbg BRKGVwV).
Somit werden der Ubernachtungspreis einschlieBlich des darin enthaltenen
Verpflegungsanteils fur das Frihstiick als (Gesamt-) Ubernachtungskosten in Héhe von 64
€ erstattet (Textziffer 7.1.4 Bbg BRKGVwWV). Im Gegenzug wird gemal3 8 6 Abs. 2 BRKG
der Betrag fur den Frihsticksanteil vom zustehenden Tagegeld einbehalten
(beispielsweise: zustehendes Tagegeld 24 € abzliglich 4,80 € Frihstilicksanteil = Tagegeld
19,20 €).
b) Hotel B: Ubernachtung inklusiv Friihstiick fiir 70 €
Die Ubernachtungskosten iibersteigen den Betrag von 60 € zuziiglich des Betrages fiir den
Frihsticksanteil im Tagegeld gemal 8 6 Abs. 2 BRKG (4,80 €). Ohne Anerkennung einer
Begrindung fir die Inanspruchnahme dieses Hotels, kénnen lediglich nur 60 € -
einschlieB3lich des hierin enthalten Frihsticks — erstattet werden (Textziffer 7.1.3 Bhbg
BRKGVWV).
Aufgrund des hier im Ubernachtungspreis enthaltenen Friihstiicks (Inklusivpreis) wird
gemal 8§ 6 Abs. 2 BRKG der Betrag fur den Frihstlcksanteil vom zustehenden Tagegeld
einbehalten (beispielsweise: zustehendes Tagegeld 24 € abzlglich 4,80 € Frihstlcksanteil
= Tagegeld 19,20 €).
Die Satze 3 und 4 der Textziffer 7.1.3 Bbg BRKGVwV bleiben unberihrt.

Text BbgBRKGVwV - Zu § 7 Ubernachtungsgeld

7.1 Zu Absatz 1

7.1.1 Ubernachtungsgeld wird entweder pauschal gewahrt, wenn keine oder geringere
Kosten als 20 Euro entstanden sind (8 7 Abs. 1 Satz 1) oder in Hohe
entstandener notwendiger Kosten (8 7 Abs. 1 Satz 2).

7.1.2 Ubernachtungsgeld wird nicht bei Erledigung nachtlicher Dienstgeschafte
gewéahrt, wenn Art und Zweck des Dienstgeschaftes die Inanspruchnahme einer
Unterkunft  ausschlieRen (beispielsweise  Nachtfahrten,  Nachtkontrollen,
Schichtdienst), also eine Ubernachtung nicht vorliegt.

7.1.3 *Ubernachtungskosten sind als notwendig anzusehen, wenn ein Betrag von 60
Euro nicht Uberschritten wird. *Ubersteigen die Ubernachtungskosten diesen
Betrag, ist deren Notwendigkeit im Einzelfall zu begriinden. *Unabhangig davon
werden Ubernachtungskosten erstattet, wenn die Reisestelle diese bereits vor
Reiseantritt als angemessen anerkannt hat. “Dies gilt auch, wenn sie die
Zimmerreservierung selbst durchfuhrt (auch von dort beauftragtes Reisebiiro)
oder Dienstreisende Zimmer aus einem von der Reisestelle herausgegebenen
Hotelverzeichnis buchen. °Bei der Feststellung der Angemessenheit bleiben
Anteile fur die Verpflegung, beispielsweise Fruhstick, unbericksichtigt.

7.1.4 *Ubernachtungskosten, die die Kosten des Friihstiicks einschlieRen, werden unter
Beachtung des 8 6 Abs. 2 erstattet, unabhangig davon, ob der Inklusivpreis nach
Ubernachtungs- und Frihstiicksanteil getrennt auf derselben Rechnung
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ausgewiesen ist; vorausgesetzt, der Frihsticksanteil ist nicht als gesonderte
Wahlleistung erkennbar. “Beinhaltet der Zimmerpreis neben dem Friihstiick
weitere Verpflegungskosten (sogenannte Halb- oder Vollpension), wird dieser
ebenfalls unter Beachtung des § 6 Abs. 2 als Ubernachtungskosten erstattet.

7.1.5 'Bei gemeinsamer Ubernachtung mehrerer Dienstreisender in einem
Mehrbettzimmer, sind die Ubernachtungskosten gleichmafRig nach Anzahl der
Personen _aufzuteilen. 2Gleiches gilt, wenn Dienstreisende mit nicht
erstattungsberechtigten Personen (beispielsweise Ehefrau/ Ehemann) in einem
Zimmer_iibernachten. 3Sofern dienstbedingt die Begleitung in Erfiillung von
Reprasentationspflichten der/des Dienstreisenden erfolgt, werden nachgewiesene
notwendige Ubernachtungskosten fiir die Begleitperson als sonstige Kosten nach
8 10 Abs. 1 erstattet.

7.2 ZuAbsatz 2

7.2.1 'Sind Auslagen fir das Benutzen von Schlafwagen oder Schiffskabinen zu
erstatten, wird fir dieselbe Nacht Ubernachtungsgeld nur gewahrt, wenn
Dienstreisende wegen der frihen Ankunft oder spaten Abfahrt des
Beforderungsmittels eine Unterkunft in Anspruch nehmen oder beibehalten
mussten. “Dieses gilt sinngemaR auch, wenn bei der Benutzung von
Beforderungsmitteln (8§ 7 Abs. 2 Nr. 1) eine zusatzliche Ubernachtung erforderlich
wird. *Textziffer 7.1.3 ist anzuwenden.

Erlauterungen

Mit der Neuregelung zum Ubernachtungsgeld wird mehr Rechtssicherheit und Transparenz
geschaffen. In welcher Hohe Ubernachtungskosten gewahrt werden, ist nach Wegfall der
bisherigen Zuschussberechnung nunmehr eindeutig geregelt. Mit dem Kostenansatz
angemessener Ubernachtungskosten in Hohe von 60 Euro kann in zahlreichen Hotels im Inland
ubernachtet werden. Dass Ubernachtungen in Hotels - wenn diese im mittlerweile fast 1000
Hotels beinhaltenden Verzeichnis des Bundes aufgefiihrt sind - als angemessen zu werten sind,
vermindert wesentlich den Begriindungsaufwand zu geltend zu machenden Unterkunftskosten.
Alle Hotels des Verzeichnisses sind auch als zumutbar anzusehen. Sind daher fur
Geschaftsorte mehrere Hotels im Verzeichnis vorhanden, sind zunéchst Ubernachtungen in den
preiswerteren anzustreben.

Fur die im Hotelverzeichnis des Bundes aufgefiihrten Hotels beinhalten die
Ubernachtungskosten grundsétzlich das Friihstiick. In diesen Fallen erfolgt die Einbehaltung
des Ansatzes fir das Frihstiick von dem Tagegeld, an dem dieses eingenommen wurde. Dies
gilt auch fur Auslandsdienstreisen, wenn fur diesen Tag Auslandstagegeld fir ein anderes Land
zusteht.

Ist ein Frihstiick nicht obligatorisch in den Ubernachtungskosten enthalten (Exklusivpreis), wird
nur das Regeltagegeld nach § 6 gewahrt.
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§8
Auslagenerstattung bei langerem Aufenthalt am Geschaéftsort

Dauert der dienstlich veranlasste Aufenthalt an demselben auswartigen Geschéaftsort
langer als 14 Tage, wird vom 15. Tag an ein um 50 Prozent ermaRigtes Tagegeld
gewahrt; in besonderen Fallen kann die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr
ermachtigte Behorde auf eine ErmaRigung des Tagegeldes verzichten. Notwendige
Ubernachtungskosten werden erstattet; ein pauschales Ubernachtungsgeld nach § 7
Abs. 1 wird nicht gewahrt. Als Reisebeihilfe fir Heimfahrten werden fiir jeweils 14 Tage
des Aufenthalts am Geschaftsort je nach benutztem Beférderungsmittel Fahrt- oder
Flugkosten bis zur Hohe des in_8 4 Abs. 1 Satz 1 oder 3 oderin 8 5 Abs. 1
genannten Betrages gewahrt. Wird der Geschaftsort aufgrund von Heimfahrten
verlassen, wird fur die Zeit des Aufenthalts in der Wohnung Tagegeld nicht gewéhrt.

Amtliche Begriindung
Durchfiihrungshinweise
BbgBRKGVwV
Erlauterungen

Amtliche Begrindung

Die Regelungen ersetzen die des bisherigen § 11 BRKG (Erstattung der Auslagen bei langerem
Aufenthalt am Geschéftsort).

Nach 14 Tagen wird wegen zu unterstellender niedrigerer Kosten eine prozentuale
Tagegeldminderung (minus 50 Prozent) eingefiihrt. Die bisher jahrlich anzugleichende
Verweisung auf die Sachbezugswerte entfallt, zugleich auch kostenintensive Updates zur
Abrechnungssoftware.

Die zeitliche Begrenzung wird ebenso aufgehoben wie das Zustimmungserfordernis des
Bundesministeriums des Innern. Satz 3 begrindet fir Dienstreisende den Anspruch auf
Reisebeihilfe fur je 14 Tage, unabhangig vom Personenstand.

Durchfihrungshinweise

Zu 8§ 8 BRKG

Die ErméRigung des Tagegeldes nach § 8 Satz 1 BRKG gilt nur fur volle Kalendertage des
Aufenthalts am auswaértigen Geschéftsort. Als volle Kalendertage des Aufenthalts gelten alle
Tage zwischen der Dienstantritts- und der Dienstriickreise einschliel3lich der hiervon
eingeschlossenen dienstfreien Werktage, Sonn- und Feiertage. An Reisetagen (beispielsweise
Zwischendienstreise, Familienheimfahrt) erfolgt die Tagegeldberechnung nach 8§ 6 BRKG.
Verlasst der Dienstreisende den auswartigen Geschaftsort aus anderen als dienstlichen
Grunden oder wegen einer anderen Reise an den Wohnort (8 11 Abs. 5 BRKG; nicht
Familienheimfahrt) bleibt es bei der ErmaRigung.

Fir die Zeit des Aufenthalts in der Familienwohnung kann Tagegeld nicht gewéhrt werden,
unabhangig davon, ob es sich um eine Heimfahrt mit oder ohne Reisebeihilfe handelt.

Text BbgBRKGVwYV - Zu § 8 Auslagenerstattung bei langerem Aufenthalt am
Geschaftsort
8.1 !'Die ErmaRigung nach § 8 Satz 1 gilt nur fiir volle Kalendertage des Aufenthalts
an demselben auswartigen Geschéftsort. “Die Dauer der Dienstreise wird durch
eine Zwischendienstreise oder ein privates Verlassen des Geschaftsortes nicht
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unterbrochen. °Im Ubrigen hat die Behorde beispielsweise bei Urlaub und
Krankheit zu prifen, ob es zweckmalRig ist, die Beendigung der Dienstreise
anzuordnen. “In diesem Fall beginnt die vierzehntagige Frist mit dem Tag der
Rickkehr an denselben Geschaftsort von neuem. °Zum Aufenthalt am
Geschaftsort zahlen alle Tage zwischen dem Hinreise- und dem Ruckreisetag.

8.2 ,Besondere Falle” im Sinne des § 8 Satz 1, Halbsatz 2 liegen vor, wenn wegen
der Art des Dienstgeschaftes die notwendigen Auslagen fur Verpflegung nicht aus
dem ermafigten Tagegeld bestritten werden konnen, dies gilt beispielsweise
wenn besondere Belange im Sicherheitsbereich zu beriicksichtigen sind, hierbei
ist ein strenger Mal3stab anzulegen.

8.3 'Fir den Tag der Heimfahrt wird Tagegeld bis zur Ankunft an der Wohnung, fiir
den Tag der Ruckreise an den Geschéftsort ab dem Zeitpunkt des Verlassens der
Wohnung gewahrt. 2Wird eine Heimfahrt an einen anderen Ort als den Wohnort
durchgefuhrt, kann entsprechend 8 8 Satz 4 ein Tagegeld fur die Zeit des
Aufenthalts an diesem Ort nicht gewahrt werden. °Als Reisebeihilfe werden
hochstens die Kosten erstattet, die bei einer Heimfahrt zur Wohnung
erstattungsfahig waren.

Erlauterungen

Wahrend das BMI in den letzten Jahren bestrebt war, die Vergitung fur Dienstreisen und
Abordnungen der Trennungsgeldverordnung anzugleichen, wurde mit dem neuen BRKG eine
fur Dienstreisen eigenstandige Losung geschaffen. Der Verweis, dass ab 15. Tag fur
Dienstreisen Reisekostenvergitung wie bei einer Abordnung zu gewéhren ist, ist weggefallen.
Vielmehr erhalten Dienstreisende nach neuem Recht - unabhangig vom Personenstand -
weiterhin ein einheitliches Tagegeld. .A4llerdings wird auch hier davon ausgegangen, dass
nach einer 14-tdgigen Orientierungszeit eine preiswertere Verpflegung maoglich ist. Die
Einbehaltungssatze fir unentgeltlich enthaltene Mahlzeiten berechnen sich ab dem 15. Tag
vom vollen ab diesem Zeitraum zustehenden Tagegeld, also von 50 vom Hundert des
Tagegeldes nach 8§ 6 .

Satz 1 legt das Tagegeld fir Tage des Aufenthalts fest. Das bedeutet, dass fir Tage der
Ruckreise nach Beendigung einer langeren auswartigen Tatigkeit sowie fir Tage des Beginns
und Endes einer Heimfahrt, fur die Reisebeihilfe nach Satz 3 zusteht, das Regeltagegeld nach 8
6 Abs. 1 gewahrt wird (je nach Ankunft/Abfahrt an/von der Wohnung 6/12 Euro). Fir Tage, an
denen Dienstreisende wahrend der Dauer einer Dienstreise zu einer Wohnung im Sinne des 8
11 Abs. 5 fahren, bemisst sich das Tagegeld ab dem 15. Tag allerdings weiter nach Satz 1.
Treten notwendige Ubernachtungskosten nicht auf und besteht daher kein Anspruch auf
Ubernachtungsgeld nach Satz 2, weil Dienstreisende in einer in der Ndhe des Geschéftsortes
gelegenen Wohnung tibernachten, wird fiir die aus Anlass der Ubernachtung notwendigen
Fahrten auch ab dem 15. Tag einer Dienstreise Ersatz der Fahrtauslagen gern. 8 11 Abs. 5
gewahrt.
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§9
Aufwands- und Pauschvergitung

(1) Dienstreisende, denen erfahrungsgemal} geringerer Aufwand fur Verpflegung oder
Unterkunft als allgemein Ublich entsteht, erhalten nach naherer Bestimmung der obersten
Dienstbehdrde oder der von ihr ermachtigten Behérde anstelle von Tagegeld,
Ubernachtungsgeld und Auslagenerstattung nach § 8 Satz 1 und 2 eine entsprechende
Aufwandsvergutung. Diese kann auch nach Stundensatzen bemessen werden. VwV

(2) Die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr ermachtigte Behérde kann fir
regelmanige oder gleichartige Dienstreisen anstelle der Reisekostenvergitung oder
einzelner ihrer Bestandteile eine Pauschvergutung gewahren, die nach dem Durchschnitt
der in einem bestimmten Zeitraum sonst anfallenden Reisekostenvergitungen zu
bemessen ist. vwV

Amtliche Begrindung

BbgBRKGVwWV

Amtliche Begriindung
Zu89
Zu Absatz 1
Die Regelung entspricht dem bisherigen 8§ 17 Abs. 1 BRKG.
Zu Absatz 2

Die Regelung entspricht dem bisherigen § 18 BRKG.

Text BbogBRKGVwV - Zu § 9 Aufwands- und Pauschvergitung

9.1 ZuAbsatz1l

9.1.1 'Aufwandsvergiitung soll vor allem in Féallen festgesetzt werden, in denen
regelmaRig aufgrund der besonderen Art des Dienstgeschafts (beispielsweise
regelmaRige Dienstreisen an den gleichen Geschaftsort oder in ein gleich
bleibendes Gebiet) oder der Ausfihrung der Dienstreisen (beispielsweise
Teilnahme an einer Gemeinschaftsverpflegung gegen Bezahlung) offenkundig
geringere Aufwendungen fur Verpflegung und/oder Unterkunft als allgemein
entstehen. 2Erfahrungswerte koénnen beispielsweise aus der Auswertung
geeigneter Dienstreisen Uber einen langeren Zeitraum gewonnen werden.
SGeringfiigige Abweichungen fiihren nicht zu einer Neufestsetzung der
Aufwandsvergutung.

9.2 ZuAbsatz 2

9.2.1 *Pauschvergiitungen kénnen fiir die gesamte Reisekostenvergiitung oder fiir Teile
davon (beispielsweise Tage- und Ubernachtungsgeld) festgesetzt werden. ?Es
kann nach Wochen, Monaten oder anderen Zeitraumen pauschaliert werden.

9.2.2 'Die Bemessung der Pauschvergiitung orientiert sich an den notwendigen
Aufwendungen, die Dienstreisenden erfahrungsgemald zu erstatten waren, wenn
sie jede regelmalRige oder gleichartige Dienstreise gesondert abrechnen wirden.
Erfahrungswerte werden ublicherweise aufgrund von Aufzeichnungen tiber einen
reprasentativen Zeitraum Uber die im Einzelnen abgerechneten Dienstreisen
gewonnen.
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§ 10
Erstattung sonstiger Kosten

(1) Zur Erledigung des Dienstgeschafts notwendige Auslagen, die nicht nach den 8§ 4
bis 9 zu erstatten sind, werden als Nebenkosten erstattet.

(2) Entfallt eine Dienstreise aus einem von der oder dem Bediensteten nicht zu
vertretenden Grund, werden durch die Vorbereitung entstandene, nach diesem Gesetz
abzugeltende Auslagen erstattet.

Amtliche Begrindung
BbgBRKGVwWV
Erlduterungen

Amtliche Begriindung
Zu §10

Zu Absatz 1
Die Regelung entspricht dem bisherigen § 14 BRKG. Nahere Hinweise werden in
die neue BRKGVwV aufgenommen.

Zu Absatz 2
Entspricht dem bisherigen § 19 BRKG. Diese Kosten sind systematisch als Nebenkosten zu
deklarieren.

Text BbgBRKGVwV - Zu § 10 Erstattung sonstiger Kosten

10.1 Zu Absatz 1
10.1.1 Nebenkosten sind Auslagen, die ursachlich und unmittelbar mit der Erledigung
des Dienstgeschéfts zusammenhangen und notwendig sind, um das

Dienstgeschaft Uberhaupt oder unter zumutbaren Bedingungen ausfihren zu

kénnen.

10.1.2*Als erstattungsfahige Nebenkosten kommen unter Anderem grundsétzlich in

Betracht:

o Kosten der  Gepackversendung (ab 15 kg Handgepack),
Gepackaufbewahrung und Gepéackversicherung,

. Eintrittsgeld fur dienstlich notwendige Teilnahme an Veranstaltungen
(beispielsweise Ausstellungen, Messen, Tagungen, Versammlungen),
dienstlich veranlasste Telekommunikationskosten,

Auslandseinsatzentgelt bei Kreditkarteneinsatz fur erstattbare Reisekosten
unter Beriicksichtigung des Kreditkartenumrechnungskurses,

. Garagenmiete, Parkgebuhren, Kosten fur Fahren und Mauten bei
Benutzung von Dienstkraftfahrzeugen, privaten Kraftwagen, wenn an der
Benutzung ein erhebliches dienstliches Interesse (8 5 Abs. 2) festgestellt
wurde, oder Mietwagen nach 8§ 4 Abs. 4,

Parkgebuhren in sonstigen Fallen (8 5 Abs. 1) bis zu funf Euro taglich,
Kosten far erforderliche Untersuchungen (beispielsweise
Tropentauglichkeitsuntersuchung), arztliche Zeugnisse, Grenzubertritts- und
Zollpapiere, Visa, notwendige Impfungen einschliellich Sera im
Zusammenhang mit Auslandsdienstreisen,

. Kosten fir eine nicht im offentlichen Dienst stehende Begleitperson
schwerbehinderter Beschéftigter werden entsprechend den Vorschriften des
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BRKG erstattet, wenn die oder der schwerbehinderte Beschéftigte das
Dienstgeschaft nur mit fremder Hilfe ausfiihren kann.
“Bei dienstlich bedingter Abwesenheit vom Geschéftsort werden die notwendigen
Auslagen fir das Beibehalten der Unterkunft an diesem Geschéftsort als
Nebenkosten erstattet.
10.1.3 'Nicht erstattet werden unter Anderem grundsatzlich:
Reiseausstattung (beispielsweise Koffer, Taschen),
Tageszeitungen, Trinkgelder, Geschenke,
Unterkunftsverzeichnisse, Stadtplane, Landkarten,
Reiseversicherungen (beispielsweise Reise-/ Flugunfallversicherung,
Reiserucktrittsversicherung, Reisehaftpflichtversicherung,
Auslandskrankenversicherung),
¢ Ersatzbeschaffung, Reparatur oder Reinigung mitgefihrter Kleidungs- und
Reiseausstattungsstiicke,
¢ Auslagen fur Kreditkarten (Jahresgebdihr),
e Arzt- und Arzneimittelkosten.
“Betreuungs- und Pflegekosten fiir Familienangehérige sind keine zur Erledigung
des Dienstgeschaftes notwendigen Ausgaben und kdénnen daher nicht erstattet
werden.

10.2 Zu Absatz 2
10.2.1 *Werden Dienstreisen aus dienstlichen oder zwingenden privaten Griinden, die
Dienstreisenden nicht zu vertreten haben, nicht ausgefihrt, haben sie
unverzuglich nach Kenntnis der Hinderungsgrinde alle Mdglichkeiten zu
ergreifen, die entstehenden Kosten so gering wie moglich zu halten. *Bereits
eingegangene Verpflichtungen sind so weit wie mdéglich riickgangig zu machen.
10.2.2 Zu den erstattungsfahigen Auslagen gehdren unter Anderem:
e Kosten fiur die Stornierung von Flug- und Fahrscheinen sowie der Hotel-/
Unterkunftsreservierung,
e vorausbezahlte Teilnehmergebihren, soweit sie nicht vom Veranstalter erstattet
werden.

Erlauterungen

Welche Nebenkosten als Reisekostenvergitung erstattet werden kdénnen, orientiert sich im
Wesentlichen an der auch schon bisher getibten Praxis. Die Anerkennung entstandener
Parkgebuhren konnte bei Kraftfahrzeugbenutzung ohne erhebliches dienstliches Interesse aus
demselben Grund begrenzt werden, wie die Kilometerpauschale im 8 5 Abs. 1. Vornehmlich fur
die Nebenkosten kommt der Wegfall des Nachweises (Tz. 3.1.3) bei Kosten bis zu 10 Euro je
Tag einer Dienstreise zur Geltung. Dieser Betrag stellt keine Pauschale dar; so dass nur
entstandene Kosten geltend gemacht werden kénnen.
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§11
Bemessung der Reisekostenvergitung in besonderen Fallen

(1)'Fur Dienstreisen aus Anlass der Versetzung, Abordnung oder Kommandierung wird
das Tagegeld fur die Zeit bis zur Ankunft am neuen Dienstort gewahrt; im Ubrigen gilt §
2 Abs. 2. “Das Tagegeld wird fur die Zeit bis zum Ablauf des Ankunftstages gewahrt,
wenn den Dienstreisenden vom néchsten Tag an Trennungsreise- oder
Trennungstagegeld zusteht; daneben wird Ubernachtungsgeld (§ 7) gewahrt. 3Fr
Dienstreisen im Sinne des Satzes 1 wird das Tagegeld vom Beginn des Abfahrtstages
an gewahrt, wenn fur den vorhergehenden Tag Trennungsreise- oder
Trennungstagegeld gewahrt wird. *Fiir ein- und zweitagige Abordnungen oder
Kommandierungen ist bei der Festsetzung der Reisekostenvergutung abweichend von
den Séatzen 1 bis 3 die gesamte Dauer der Abwesenheit von der Wohnung oder
bisherigen Dienststatte zugrunde zu legen.
(2) Fur Reisen aus Anlass der Einstellung kann Reisekostenvergutung wie fur
Dienstreisen gewahrt werden; Absatz 1 ist entsprechend anzuwenden. Die
Reisekostenvergitung darf dabei nicht héher sein als der Betrag, der fur eine
Dienstreise von der Wohnung zur Dienststatte zu erstatten ware.
(3) Reisekostenvergutung kann ferner gewahrt werden
1. fir Einstellungsreisen vor dem Wirksamwerden der Ernennung zur Beamtin, zum
Beamten, zur Richterin, zum Richter, zur Soldatin oder zum Soldaten und
2. fur Reisen aus Anlass des Ausscheidens aus dem Dienst wegen Ablaufs der
Dienstzeit oder wegen Dienstunfahigkeit von Beamtinnen und Beamten auf
Widerruf, von Soldatinnen und Soldaten auf Zeit oder von Soldaten, die aufgrund
der Wehrpflicht Wehrdienst leisten; dies gilt fur Reisen in das Ausland nur bis zum
inlandischen Grenzort oder dem inlandischen Flughafen, von dem die Flugreise
angetreten wird. Die Absatze 1 und 2 Satz 2 gelten entsprechend.
(4) Fur Reisen zum Zwecke der Ausbildung oder Fortbildung, die teilweise im
dienstlichen Interesse liegen, kbnnen mit Zustimmung der obersten Dienstbehérde oder
der von ihr erméachtigten Behorde entstandene Kosten bis zur Hohe der fir Dienstreisen
zustehenden Reisekostenvergitung erstattet werden.
(5) Ubernachten Dienstreisende in ihrer auRerhalb des Geschéftsorts gelegenen
Wohnung, wird fiir jede Hin- und Ruickfahrt aus Anlass einer Ubernachtung als Ersatz
der Fahrtauslagen ein Betrag in Hohe der Ubernachtungspauschale nach § 7 gewahrt.

Amtliche Begriindung

Die Regelung soll die besonderen Fallgestaltungen des bisherigen § 16 BRKG abschliel3end
festlegen. Bisher in einer Verordnung zu § 16 Abs. 6 BRKG enthaltene Regelungen werden
vereinfacht in das Gesetz (88 12 und 13) tibernommen.

Zu Absatz 1

Der bisherige § 16 Abs. 1 BRKG fiihrt bei bis zu zweitdgigen Abordnungen zu einer gegeniber
Dienstreisenden unterschiedlichen Abfindung. Da die Kosten abgeordneter Bediensteter in den
ersten 14 Tagen wie bei Dienstreisen zu vergiten sind (s. auch 8§ 3 Abs. 1 TGV), ist die
Anderung fur diese kurzfristigen Abordnungen, fiir die kein Trennungsgeld zusteht (ein- bis
zweitagige MalRnahmen!), erforderlich geworden. Der "Umweg", typische Abordnungen aus
Abfindungsgrinden als Dienstreisen anzuordnen, entfallt daher kinftig.

Zu Absatz 2
Entspricht 8 16 Abs. 2 BRKG.
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Zu Absatz 3
Die Regelung ist auf Einstellungsreisen vor Ernennung (8 23 Abs. 1 BRKG) anzuwenden.

Zu Absatz 4
Entspricht dem bisherigen § 23 Abs. 2 BRKG.

Zu Absatz 5

Absatz 5 regelt den Tatbestand des bisherigen § 16 Abs. 4 BRKG neu. Durch die
Pauschalierung entfallt die Entfernungsermittiung fir Fahrten zur Wohnung. Der Ansatz der
Ubernachtungspauschale (§ 7 Abs. 1 Satz 1) wird als Fahrtauslage fiir angemessen gehalten.
Ubernachtungen in der eigenen Wohnung finden nur noch beim Tagegeld Beriicksichtigung.

Text BbgBRKGVwYV - Zu § 11 Bemessung der Reisekostenvergitung in
besonderen Fallen

11.1 Zu Absatz 1

11.1.1 Der Abordnung steht die Zuweisung nach 8 20 Beamtenstatusgesetz gleich.

11.1.28 11 Abs. 1 Satz 4 stellt ein- und zweitagige Abordnungen hinsichtlich der zu
gewahrenden Reisekostenvergitung ein- und zweitdgigen Dienstreisen gleich
und stellt insoweit eine Ausnahme zu 8 11 Abs. 1 Satz 2 und 3 dar. Fur die hier
als Dienstreise geltenden An- und Abreisen (8 11 Abs. 1 Satz 2 und 3) ist bei
Kraftfahrzeugbenutzung ohne Anerkennung eines erheblichen dienstlichen
Interesses die Begrenzung der Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 1 Satz
2 und 3 fur beide Fahrten deshalb nur einmal anzusetzen.

11.1.3'Bei zweitagigen Abordnungen ist in Féllen, in denen die Wohnung der/ des
Beschaftigten im Einzugsgebiet des Geschaftsortes liegt (8 3 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe ¢ BUKG), gleichzeitig mit der dienstlichen Mallnahme (Abordnung,
Zuweisung, Entsendung) die tagliche Rulckkehr zum Wohnort anzuordnen
(faktisch eintdgige Abordnung) mit der Folge, dass fur die nunmehr zusatzlichen
Dienstreisen Fahrtkostenerstattung nach 8§ 4 (Textziffer 4.1.2. und 4.1.3)
beziehungsweise Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 1 (20 Cent/
Kilometer) zu gewéhren ist. “Dies gilt im Besonderen bei Abordnungen im
Rahmen der Aus- oder Fortbildung (sogenannte Aus-/ Fortbildungsabordnung).
3§ 11 Abs. 5 ist in diesen Fallen nicht anzuwenden.

11.2 Zu Absatz 2

11.2.1Wohnung im Sinne des 8 11 Abs. 2 Satz 2 ist nicht eine nur dem
vorubergehenden Aufenthalt dienende Unterkunft (beispielsweise
Urlaubswohnung).

11.2.2 Angeordnete Vorstellungsreisen von Bewerberinnen und Bewerbern aus dem
jeweiligen Dienstherrn-/Arbeitgeberbereich sind Dienstreisen.
Hinweis:
In welchen Fallen und inwieweit Reisekosten bei Vorstellungsreisen von dazu
aufgeforderten Bewerberinnen und Bewerbern, die nicht dem o6ffentlichen Dienst
angehdren oder bei einem anderen Dienstherrn beschaftigt sind, erstattet werden
kénnen, gibt das Ministerium der Finanzen mit gesondertem Rundschreiben
bekannt.

11.3 Zu Absatz 3 (bleibt frei)
11.4 Zu Absatz 4 (bleibt frei)

11.5 Zu Absatz 5
11.5.1'Wohnung im Sinne des § 11 Abs. 5 ist jede auRerhalb des Geschéftsortes
gelegene  Wohnung, auch beispielsweise eine Ferienwohnung, die
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Dienstreisenden oder mit diesen in hauslicher Gemeinschaft lebenden
Angehorigen gehort (Personenkreis nach 8 6 Abs. 3 Satz 2 und 3 BUKG mit
Ausnahme der Hausangestellten und der anderen Personen). “Fur die
Bemessung der Reisekostenvergttung ist entscheidend, ob Dienstreisende dort
tatsachlich Ubernachten. 3Allein die Méglichkeit einer Nutzung reicht zur
Anwendung dieser Vorschrift nicht aus.

11.5.2 *Eine Wohnung im Sinne des § 11 Abs. 5 kann auch die Wohnung sein, von der
Dienstreisende regelmaRig ihren Dienst antreten. ?Im Falle der Ubernachtung in
dieser Wohnung kann fiir die Dauer des Aufenthalts dort Tagegeld nicht gewahrt
werden (Textziffer 6.1).

11.5.3'Die Ubernachtungspauschale kann nur einmal je Ubernachtung gewéhrt
werden; zusatzliche Fahrten werden nicht abgegolten. “Die Gewahrung einer
Ubernachtungspauschale als Ersatz der Fahrtauslagen schlieBt die weitere
Gewahrung eines Ubernachtungsgeldes nach § 7 aus. ®Sofern Sachverhalte des
§ 7 Abs. 2 vorliegen, ist die Gewahrung der Ubernachtungspauschale als Ersatz
der Fahrtauslagen ausgeschlossen.

Erlauterungen

Mit der Regelung in Absatz 1 Satz 4 wurde fir Abordnungen, fur die kein Trennungstagegeld

zusteht, eine Liicke geschlossen. Fur die als Dienstreise geltenden An- und Abreisen gilt hier

aber, dass bei Kraftfahrzeugbenutzung ohne Anerkennung eines erheblichen dienstlichen

Interesses die Begrenzung der Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 1 Satz 2 und 3 fiir

beide Fahrten nur einmal angesetzt werden kann (siehe auch Erlduterung zu § 2).

86 und 811 Abs. 5 des Gesetzesi. V. m. Tz. 11.5.2 der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift

fuhren die Falle auf, in denen der Aufenthalt in einer Wohnung Einfluss auf die Gewéahrung von

Tagegeld hat.

Danach gilt fir das Tagegeld nach § 6, dass es fir die Dauer des Aufenthaltes

1. inder Wohnung, in der Familienangehdorige dauerhaft wohnen oder unverheiratete
Dienstreisende ihren Lebensmittelpunkt haben, und

2 in der Wohnung, von der aus ansonsten regelmafig und Uberwiegend der Dienst
angetreten wird

nicht gewahrt werden kann.

Beim Tagegeld nach_8 8 Abs. 1 gilt dies fiir volle Tage eines Aufenthaltes in einer dieser

Wohnungen.

Der Aufenthalt in einer weiteren Wohnung im reisekostenrechtlichen Sinne (8 11 Abs. 5) berihrt

den Anspruch auf Tagegeld nicht. Das gilt auch, wenn diese Wohnung in der politischen

Gemeinde des Geschéftsortes liegt.

In allen Féllen ist allerdings die Gewahrung von Ubernachtungsgeld (§ 7) ausgeschlossen.

Liegt die weitere Wohnung in der politischen Gemeinde des Geschaftsorts, werden als

Fahrtauslagen - abweichend von 8§ 11 Abs. 5 - nur entstandene, notwendige Kosten nach den

88 4 und 5 flr die Fahrten von der Wohnung zu der Stelle, an der das Dienstgeschaft zu

erledigen ist, gewahrt.
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§12
Erkrankung wahrend einer Dienstreise

Erkranken Dienstreisende und werden sie in ein Krankenhaus aufgenommen, werden
fur jeden vollen Kalendertag des Krankenhausaufenthaltes die notwendigen Auslagen
fur die Unterkunft am Geschéftsort erstattet. Fir eine Besuchsreise einer oder eines
Angehdrigen aus Anlass einer durch arztliche Bescheinigung nachgewiesenen
lebensgefahrlichen Erkrankung der oder des Dienstreisenden werden Fahrtauslagen
gemal § 4 Abs. 1 Satz 1 und 3 oder 8 5 Abs. 1 erstattet.

Amtliche Begriindung

Die bisherige Erméachtigung zum Erlass einer Rechtsverordnung zu § 16 Abs. 6 BRKG entfallt.
Die Verordnung zu § 16 Abs. 6 BRKG tritt aul3er Kraft.

Die beiden Tatbestdnde werden in den 88 12 (Erkrankung wéahrend einerDienstreise) und 13
(Verbindung von Dienstreisen mit Urlaubs- oder anderenprivaten Reisen) unmittelbar gesetzlich
geregelt.

Der Inhalt des § 12 entspricht im Wesentlichen dem § 1 der bisherigen Verordnung zu § 16 Abs.
6 BRKG. Krankheiten am Geschéftsort ohne stationdren Aufenthalt werden nicht mehr
gesondert geregelt, da diese Zeiten zur Dauer einer Dienstreise (8 2 Abs. 2 neu) rechnen.

Text BbogBRKGVwV - Zu § 12 Erkrankung wéhrend einer Dienstreise

12.1 'Bei Aufnahme in ein Krankenhaus werden fiir volle Kalendertage des
Krankenhausaufenthaltes Tagegeld nach § 6 oder Ubernachtungsgeld nach § 7
nicht gewahrt. Am Aufnahme- und Entlassungstag im Krankenhaus
bereitgestellte Verpflegung ist keine unentgeltliche Verpflegung im Sinne des 8§ 6
Abs. 2. Es ist zu prifen, ob die auswartige Unterkunft am Geschéftsort
beibehalten werden muss.

12.2 Fahrtauslagen fir eine Besuchsreise werden im Falle einer lebensgefahrlichen
Erkrankung Dienstreisender nur fir eine Person und nur fur eine Reise erstattet.

12.3 Krankheitsbedingte Aufwendungen gehéren nicht zu den Reisekosten.
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§13

Verbindung von
Dienstreisen mit privaten Reisen

(1) Werden Dienstreisen mit privaten Reisen verbunden, wird die Reisekostenvergitung
so bemessen, als ob nur die Dienstreise durchgefiihrt worden ware. Die
Reisekostenvergutung nach Satz 1 darf die sich nach dem tatsachlichen Reiseverlauf
ergebende nicht Ubersteigen. Werden Dienstreisen mit einem Urlaub von mehr als funf
Arbeitstagen verbunden, werden nur die zuséatzlich fur die Erledigung des
Dienstgeschafts entstehenden Kosten als Fahrtauslagen entsprechend den 88 4 und 5
erstattet; Tage- und Ubernachtungsgeld wird fiir die Dauer des Dienstgeschéfts sowie
fur die zusatzliche Reisezeit gewahrt.

(2) Wird in besonderen Féallen angeordnet oder genehmigt, dass die Dienstreise an
einem vorUbergehenden Aufenthaltsort anzutreten oder zu beenden ist, wird die
Reisekostenvergitung abweichend von Absatz 1 nach der Abreise von oder der
Ankunft an diesem Ort bemessen. Entsprechendes gilt, wenn in diesen Fallen die
Dienstreise an der Wohnung oder Dienststatte beginnt oder endet. Absatz 1 Satz 2 ist
entsprechend anzuwenden.

(3) Wird aus dienstlichen Grinden die vorzeitige Beendigung einer Urlaubsreise
angeordnet, gilt die Rickreise vom Urlaubsort unmittelbar oder tber den Geschaftsort
zur Dienststatte als Dienstreise, fur die Reisekostenvergitung gewahrt wird. Aul3erdem
werden die Fahrtauslagen fur die kurzeste Reisestrecke von der Wohnung zum
Urlaubsort, an dem die Bediensteten die Anordnung erreicht, im Verhaltnis des nicht
ausgenutzten Teils der Urlaubsreise zur vorgesehenen Dauer der Urlaubsreise
erstattet.

(4) Aufwendungen der Dienstreisenden und der sie begleitenden Personen, die durch
die Unterbrechung oder vorzeitige Beendigung einer Urlaubsreise verursacht worden
sind, werden in angemessenem Umfang erstattet. Dies gilt auch fur Aufwendungen, die
aus diesen Grinden nicht ausgenutzt werden konnten; hinsichtlich der Erstattung von
Aufwendungen fur die Hin- und Rickfahrt ist Absatz 3 Satz 2 sinngemal anzuwenden.

Amtliche Begriindung
Zu Absatz 1
Entspricht der bisherigen Regelung in § 2 Abs. 1, Abs. 4 Satz 2 und Abs. 7 Satz 1 der
Verordnung zu 8 16 Abs. 6 BRKG.
Dauert ein Urlaub langer als finf Arbeitstage, wird der Reise ein Giberwiegend in der
Privatsphare liegender Hintergrund unterstellt. Der Dienstherr soll daher nur die unmittelbar
zusatzlichen Fahrtauslagen, die durch das Dienstgeschéaft verursacht worden sind,
Ubernehmen. Dabei kommt es nicht darauf an, ob zuerst die Dienstreise oder der Urlaub
geplant war.

Zu Absatz 2
Die Vorschrift entspricht der Regelung des 8 2 Abs 2 der Verordnung zu 8§ 16 Abs 6
BRKG."'

Zu Absatz 3 und 4
Entspricht der Regelung in § 2 Abs. 5 und 6 der Verordnung zu 8 16 Abs. 6 BRKG.

Text BbgBRKGVwV - Zu § 13 Verbindung von Dienstreisen mit privaten Reisen

13.0 'Eine Verbindung von Dienstreisen mit privaten Reisen liegt vor,
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e wenn Urlaubs- oder andere private Reisen mit einer angeordneten oder
genehmigten Dienstreise zeitlich verbunden werden, also die Reisedauer aus
privaten Griinden verlangert wird (8 13 Abs. 1) sowie

. bei Dienstreisen, die einer angetretenen Urlaubsreise unmittelbar vorangehen,

diese unterbrechen, vorzeitig beenden oder sich unmittelbar daran anschliel3en,
ohne dass Dienstreisende vor Erledigung des Dienstgeschéftes in ihre Wohnung
oder Dienststatte zurlickgekehrt sind (§ 13 Abs. 2 bis 4).
?Urlaubsreisen sind Reisen in einem Zeitraum, in dem Beschaftigten fiir volle
Arbeitstage Dienstbefreiung oder Ausgleich von Zeitguthaben nach allgemeinen
Vorschriften (Erholungsurlaubsverordnung, Sonderurlaubsverordnung,
Tarifvertrag, Arbeitzeitverordnung - AZV Bbg -, Arbeitszeitverordnung Polizei -
AZV Pol -, Arbeitszeitverordnung Feuerwehr - AZV Feu) erteilt worden ist,
einschlieBlich aller diesen zeitlich unmittelbar vorangehenden oder
nachfolgenden sowie eingeschlossenen dienstfreien Werktage, Sonn- und
Feiertage. *Andere private Reisen sind Aufenthalte, zu denen es keines Urlaubs
bedarf (beispielsweise Wochenendfahrten, verlangerte private Aufenthalte am
Geschaftsort). “Wollen Beschéftigte die Dienstreise mit Urlaub verbinden, haben
sie dies der fur die Anordnung oder Genehmigung zustandigen Stelle vorher
mitzuteilen. °In Abweichung zu § 13 Abs. 1 gelten die Erstattungstatbestande des
§ 13 Abs. 2 bis 4 nur fur Urlaubsreisen, fur die zum Zeitpunkt der Genehmigung
oder Anordnung einer Dienstreise bereits Dienstbefreiung erteilt ist.

Hinweis:

Der Urlaubsbegriff des 8 13 Abs. 1 Satz 3 wird somit um samtliche
Freistellungstatbestande der AZV Bbg, wie gesetzliche Feiertage, wenn diese auf
einen Arbeitstag fallen (8 2 Abs. 3 Satz 1), dienstfreie Tage gemal § 4, Gleittage
(8 7 Abs. 3), Dienstbefreiung/ Freizeitausgleich (8 11 Abs. 1, 8§ 12 Abs. 4, 8§ 13
Abs. 3) sowie gleiche oder entsprechende Regelungen der AZV Pol bzw. AZV
Feu erweitert.

13.1 Zu Absatz 1

13.1.1'8§ 13 Abs. 1 regelt die Erstattung fiir alle Félle, in denen mit einer Dienstreise
Urlaubsreisen oder andere private Reisen zeitlich miteinander verbunden werden.
?Unabhangig von der zeitlichen Lage des Dienstgeschéftes (vor, wahrend oder im
Anschluss an eine private Reise) bemisst sich die Reisekostenvergitung als
waren Dienstreisende unmittelbar vor dem Dienstgeschaft an den Geschéftsort
gefahren und unmittelbar danach wieder in die Wohnung oder Dienststétte
zurtickgekehrt.

13.1.2 'Die Regelung erfasst nicht die Félle, in denen im Einvernehmen mit
Dienstreisenden der Aufenthalt Gber die Dauer des Dienstgeschéftes hinaus
verlangert wird, um beispielsweise erhebliche FahrpreisermalRigungen zu
erreichen. ?Die Dauer der Dienstreise richtet sich in diesen Féllen nach der
Regelvorschrift des 8 2 Abs. 2.

13.1.3'Die Einschrankung des § 13 Abs. 1 Satz 3 beriicksichtigt das anzunehmende
erhebliche private Interesse. “Unabhangig von der Dauer des Dienstgeschéftes ist
die Erstattung der Fahrtauslagen auf die durch das Dienstgeschéatft zusatzlich
entstandenen Kosten zu begrenzen. *Die Bemessung des Tage- und
Ubernachtungsgeldes richtet sich nach Textziffer 13.1.1.

13.2 Zu Absatz 2
13.2.1'Zu § 13 Abs. 2 gehoren Dienstreisen, die
¢ vom Wohn- oder Dienstort Uber den Geschaftsort zum Urlaubsort,
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e vom Urlaubsort zum Geschaftsort und zurtick zum selben Urlaubsort
und

e nach Beendigung des Urlaubs vom Urlaubsort tGber den Geschéaftsort zum
Wohn- oder Dienstort

fihren. “Dabei tritt fiir die Bemessung der Dauer der Dienstreise der Urlaubsort
an die Stelle des Wohnortes im Sinne des_§ 2 Abs. 2.

13.2.2'Die Reisekostenvergiitung fiir Dienstreisen nach Textziffer 13.2.1 ist nach § 3
Abs. 1 Satz 1 auf die durch die Erledigung des Dienstgeschéftes zusatzlich
entstehenden Kosten begrenzt. *Zusatzliche Fahrtauslagen sind die, die ohne das
Dienstgeschaft nicht angefallen waren.

13.3 Zu Absatz 3

13.3.1*Muss aus dienstlichen Griinden eine Urlaubsreise vorzeitig beendet werden,
gelten die Sonderregelungen des § 13 Abs. 3 und 4. ?Wird die Anwesenheit in der
Dienststatte angeordnet, gilt die Reise vom vorubergehenden Aufenthaltsort zum
Dienstort als Dienstreise. °Fir diese Reise erhalten Dienstreisende daher die volle
Reisekostenvergiitung nach_§ 1 Abs. 2. “Dies gilt auch, wenn vor der Riickkehr an
den Dienst- oder Wohnort ein Dienstgeschéaft an einem auswartigen Geschaftsort
durchzufihren war. °Bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges  steht
Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 2 zu.

13.3.2 'zusatzlich werden Dienstreisenden Fahrtauslagen fiir die zuriickgelegte Strecke
von der Wohnung zum Urlaubsort (Hinfahrt einschlief3lich gegebenenfalls bereits
absolvierter Etappenfahrten), an dem Dienstreisende die Anordnung erhalten
haben, gewahrt. “Die Héhe der Fahrtauslagen richtet sich nach dem Anteil des
Urlaubs, der aus dienstlichen Grinden nicht mehr in Anspruch genommen
werden konnte. ®Beriicksichtigungsfahig ist hier nur die Zeit einer Urlaubsreise,
ein Urlaubsaufenthalt zu Hause wird nicht mitgerechnet. *Die Kosten der Hinfahrt
werden in voller Hohe erstattet, wenn der Urlaub in der ersten Halfte abgebrochen
werden musste, ansonsten zur Hélfte. *Bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges steht
Wegstreckenentschadigung nach 8 5 Abs. 2 zu.

13.4 Zu Absatz 4

13.4.1 *Aufwendungen Dienstreisender und der sie begleitenden Personen, die durch
die Unterbrechung oder vorzeitige Beendigung eines Urlaubs verursacht oder
nicht ausgenutzt werden, sind insbesondere:
o flr einen Gesamtzeitraum zZu entrichtende Unterkunftskosten,

Stellplatzgebihren und anderes,

¢ im Vorverkauf erworbene Eintrittskarten,
¢ Mehrfachkarten zur Benutzung von Einrichtungen am Urlaubsort und
¢ vorgebuchte Ausflugsfahrten.

’Begleitende Personen im Sinne des § 13 Abs. 4 sind Personen,

¢ die an der Urlaubsreise der Bediensteten teilnehmen und
¢ deren Urlaubskosten sie ganz oder teilweise tragen.

13.4.2 *Fir die Erstattung von Aufwendungen fiir die Hin- und Riickfahrt begleitender
Personen gilt Textziffer 13.3.2 sinngemaR. *Neben den Kosten fiir die Rickkehr
werden die durch die vorzeitige Ruckfahrt nicht mehr benutzbaren Bahn- oder
Flugtickets erstattet, soweit diese nicht storniert werden kénnen.
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814
Auslandsdienstreisen

(1) Auslandsdienstreisen sind Dienstreisen im oder ins Ausland sowie vom Ausland ins
Inland.

(2) Nicht als Auslandsdienstreisen gelten Dienstreisen der im Grenzverkehr tatigen
Beamtinnen und Beamten im Bereich ausléndischer Lokalgrenzbehérden, zwischen
solchen Bereichen und zwischen diesen und dem Inland.

(3) Das Bundesministerium des Innern wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung wegen
der besonderen Verhéltnisse abweichende Vorschriften Gber die Reisekostenvergutung
fur Auslandsdienstreisen bezuglich der Anordnung und Genehmigung von Dienstreisen,
der Fahrt- und Flugkosten, des Auslandstage- und Auslandsibernachtungsgeldes, der
Reisebeihilfen, der Kriterien der Erstattung klimabedingter Bekleidung und anderer
Nebenkosten zu erlassen.

Amtliche Begriindung
Die Vorschrift entspricht dem bisherigen § 20 BRKG.

Text BbgBRKGVwWYV - Zu § 14 Auslandsdienstreisen
14.1 Zu Absatz 1 (bleibt frei)
14.2 Zu Absatz 2 (bleibt frei)

14.3 Zu Absatz 3

14.3.1 Die Auslandsreisekostenverordnung (ARV) bericksichtigt in Verbindung mit einer
Allgemeinen Verwaltungsvorschrift nach_8 16 (Hohe der Auslandstage- und
Auslandstbernachtungsgelder gemal 8 3 Abs. 1 Satz 1 ARV) die fir
Auslandsdienstreisen vom Inland abweichenden Verhéltnisse.

Erlauterungen

Das Bundesreisekostengesetz gilt fir Auslandsdienstreisen entsprechend. Das neue BRKG hat
wesentliche Auswirkungen auf die Berechnung des Auslandstagegeldes beziiglich der
Einbehaltung fir unentgeltlich bereit gestellte Verpflegung sowie durch den Wegfall des
bisherigen § 10 Abs. 3 BRKG auf das Verfahren zur Berechnung des
Auslandsibernachtungsgeldes. 8§ 14 legt ergdnzend hierzu fest, welche Erstattungstatbestande
vom Bundesministerium des Innern aufgrund der im Ausland abweichenden Verhaltnisse in
einer Rechtsverordnung geregelt werden kdnnen. Das Gesetz zur Reform des
Reisekostenrechts &ndert die ARV durch Artikel 12 auch unmittelbar.


file://S74W11.zbb.ad.fvbb.de/kidicap_av/FKrueger/Reisekostenrecht/Ausland/ARV%20260505.doc
file://S74W11.zbb.ad.fvbb.de/kidicap_av/FKrueger/Reisekostenrecht/Ausland/ARV%20260505.doc
file://S74W11.zbb.ad.fvbb.de/kidicap_av/FKrueger/Reisekostenrecht/Ausland/ARV%20260505.doc%23PARAGRAF_3_1_ARV
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§15
Trennungsgeld

(1) Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter, die an einen Ort aul3erhalb des
Dienst- und Wohnortes ohne Zusage der Umzugskostenvergitung abgeordnet werden,
erhalten fur die ihnen dadurch entstehenden notwendigen Aufwendungen unter
Berucksichtigung der hauslichen Ersparnis ein Trennungsgeld nach einer
Rechtsverordnung, die fur Abordnungen im Inland das Bundesministerium des Innern
erlasst. Diese Verordnung ist auch anzuwenden fur Abordnungen im oder ins Ausland
sowie vom Ausland ins Inland, soweit aufgrund der Ermé&chtigung des Absatzes 2 keine
Sonderregelungen ergangen sind. Dasselbe gilt fir Kommandierungen von Soldatinnen
und Soldaten und die voribergehende dienstliche Tatigkeit bei einer anderen Stelle als
einer Dienststelle. Der Abordnung steht die Zuweisung nach 8§ 123a des
Beamtenrechtsrahmengesetzes gleich.

(2) Absatz 1 Satz 1 und 3 gilt entsprechend fur Abordnungen ohne Zusage der
Umzugskostenvergitung im oder ins Ausland sowie vom Ausland ins Inland, soweit die
besonderen Bediirfnisse des Auslandsdienstes und die besonderen Verhéltnisse im
Ausland es erfordern mit der MaRgabe, dass das Auswartige Amt die
Rechtsverordnung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern, dem
Bundesministerium der Verteidigung und dem Bundesministerium der Finanzen erlasst.
(3) Werden Beamtinnen oder Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst zum Zwecke
ihrer Ausbildung einer Ausbildungsstelle an einem anderen Ort als dem bisherigen
Dienst- und Wohnort zugewiesen, kénnen ihnen die dadurch entstehenden
notwendigen Mehrauslagen ganz oder teilweise erstattet werden.

Amtliche Begriindung
Zu § 15
Die Vorschrift entspricht dem bisherigen § 22 BRKG.

Text BbgBRKGVwV

Erlauterungen

Fur Abordnungen ohne Zusage der Umzugskostenvergutung war die Verordnungsermachtigung
fur die Gewéahrung von Trennungsgeld weiter erforderlich.

Es ist allerdings Uberlegenswert, die Erstattungskriterien fur dienstliche Maflinahmen, die nicht
Dienstreisen sind, ebenfalls im Bundesreisekostengesetz zu regeln. Ebenso kdnnte der
Anspruch auf Trennungsgeld fir dienstliche Mal3hahmen mit Zusage der
Umzugskostenvergitung in das Bundesumzugskostengesetz tibernommen werden.
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8§16
Verwaltungsvorschriften

Allgemeine Verwaltungsvorschriften zu diesem Gesetz erlasst das Bundesministerium
des Innern. Verwaltungsvorschriften zu den Sondervorschriften fur die
Reisekostenvergitung fur Auslandsdienstreisen erlasst das Bundesministerium des
Innern im Einvernehmen mit dem Auswartigen Amt.

Amtliche Begrindung

Die Ermachtigung zum Erlass einer Allgemeinen Verwaltungsvorschrift entspricht der bisher im
8§ 24 Abs. 2 enthaltenen Regelung. Die Ermachtigung zur Anpassung von festgesetzten
Betragen an veranderte wirtschaftliche und technische Verhaltnisse durch Rechtsverordnung ist
ersatzlos gestrichen worden. Anderungen sind danach kinftig nur noch durch Gesetz maglich.

Text BbogBRKGVwV



